PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 65.342 de 09 de Setembro de 2024

MARCELO OLIVERA , Prefeito(a) do Municipio de Maud, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente
portaria para :
EXONERAR, A PEDIDO, os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutério, de provimento EFETVO

001 - Em 02/09/2024 , o(a) servidor(a) 36412 - ANGELINA MARIA DA SILVA , nomeado(a)
27/04/2018 , para exercer o cargo de ASSISTENTE SOCIAL |
- padrao/nivel 49/ A30 , lotado(a) no(a) SAS.0.2.0.0.8 - CRAS Zaira
Nos termos da Lei complementar 01/2002, art 35, |

002 - Em 26/08/2024 , o(a) servidor(a) 41893 - TATIANE EBERT PINTO CIANCIULLI , nomeado(a)
10/05/2023 , para exercer o cargo de PSICOLOGO |
- padréo/nivel 49/ A30 |, lotado(a) no(a) SS.5.7 - Centro de Atengéo Psicossocial - CAPS Infantil
Nos termos da Lei complementar 01/2002, art 35, |

003 - Em 27/08/2024 , o(a) servidor(a) 42203 - ALEXANDRA MARTINS LUX , nomeado(a)
18/09/2023 , para exercer o cargo de GCM - 2% CLASSE

- padrao/nivel 371 A , lotado(a) no(a) SSP.2 - Comando da Guarda Civil Municipal
“Nos termos da Lei complementar 01/2002, art 35, |
Prefeitura do Municipio de Maua, em 09 de Setembro de 2024

MA C/ElﬁVEIRA

refeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.
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