PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE MAUA
SECRETARIA DE EDUCAQAO
Gabinete do Secretario

EDITAL n° 01/2018 — Processo Seletivo Publico Simplificado
Contratagio de Docente para a Rede Municipal de Ensino de Maua

A Secretaria de Educacdo e o Secretdrio de Administragdo e Modernizagdo do Municipio de
Maud, no uso de suas atribui¢cdes legais, fazem saber a todos os interessados que estdo abertas as
inscri¢des para o Processo Seletivo Publico Simplificado para contratagdo de docentes, por tempo
determinado, nos termos da Lei Municipal n® 4.738 de 13/02/12 e da Lei Municipal n° 4.135 de
02/02/07, alterada pela Lei Municipal n°® 4.245 de 05/11/07.

O Processo Seletivo Publico Simplificado sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais
retificacdes, sendo sua execucao de responsabilidade da Secretaria de Educagdo de Maua.

1. Da Contratacio

1.1 A contratacdo, por tempo determinado, nos termos do inciso IX do Artigo 37 da Constituicao
Federal, destina-se aos Professores I e Professores II — Educacdo Especial interessados em
substitui¢do aos docentes titulares de cargo efetivo do Quadro do Magistério, nos casos de
afastamentos ou impedimentos legais e temporarios ou para ocupar, excepcionalmente, classes vagas
quando da inexisténcia de candidato aprovado e classificado em concurso publico ou quando esgotadas
todas as possibilidades de oferta de carga suplementar aos docentes da Rede Municipal de Ensino.

1.2 Para este Processo Seletivo Publico Simplificado, os contratos de trabalho dos docentes serdo
validos por até 6 meses, podendo ser prorrogados por igual periodo.

2.Da Area de Atuacio
2.1. Professor I: atua na Educagdo Infantil, nos anos iniciais do Ensino Fundamental regular e nos
anos iniciais da Educacao de Jovens e Adultos.

2.2. Professor II - Educaciao Especial: promove a educacdo de alunos publico-alvo da Educacao
Especial na Educagdo Basica.

3. Da Denominacao, da Escolaridade, das Vagas Iniciais;

Denominacéo Total de vagas | Salario Jornada Escolaridade

a) Licenciatura plena em Educagao
Especial; ou
b) Licenciatura plena em Educagéo Especial
R$ 3.552,00 40h ¢ Inclusiva; ou

¢) Licenciatura plena em Pedagogia, com
habilita¢do especifica na area da

Professor Il — Educagdo Especial 20 necessidade; ou
d) Licenciatura plena em Pedagogia, com
especializagdo especifica na area de
necessidade; ou
e) Mestrado ou Doutorado na area de
especialidade, com prévia formagdo
docente.

R$2.220,00 25h a) Curso Normal Superior; ou
b) Licenciatura Plena em Pedagogia; ou
R$ 3.552,00 40h ¢) Programa Especial de Formagio
Professor I 120 Pedagdgica Superior, qualquer que secja a
nomenclatura do Curso, com habilita¢do em
Educacdo Infantil ou em Magistério dos
Anos Inicias do Ensino Fundamental.
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4. Do Cadastro Reserva

4.1. Permanecerdao em cadastro reserva os professores ndo contratados para as vagas iniciais. O
cadastro reserva suprira as vagas que surgirem no decorrer da vigéncia deste Processo Seletivo Publico
Simplificado.

5. Das Inscri¢oes

5.1. As inscrigdes serdo recebidas exclusivamente pela internet, das 9 horas do dia 18 de junho de
2018 as 23h59min do dia 24 de junho de 2018, conforme procedimentos abaixo:

5.1.1. o candidato devera acessar o site http://ead.maua.sp.gov.br/ durante o periodo das
inscri¢des, através do [link correlato ao Processo Seletivo Publico Simplificado e cadastrar os dados
solicitados.

5.1.2. o candidato devera preencher o formulario de inscrigdo, transmitir os dados via Internet e
imprimir o comprovante de inscri¢ao.

5.1.3. No dia 16 de julho de 2018 o candidato devera acessar o site http://dom.maua.sp.gov.br/ e
conferir o local de prova e horario.

5.1.4. A Prefeitura Municipal de Maua nao se responsabiliza por solicitagdes de inscri¢des, via
internet, ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacdo,
congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.1.5. As inscri¢des, devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento
de comunicagdo no site http://ead.maua.sp.gov.br/, nos tltimos dias de inscrigdo.

5.1.6. O descumprimento das instrugdes de inscri¢do constante do item acima implicara a nao
efetivacdo da inscrigdo.

5.1.7. O candidato devera inscrever-se apenas para Professor I ou Professor II-Educagao
Especial, ficando vetada a inscri¢do para os 2 (dois) cargos.

5.2. A inscrig@o implica no conhecimento e aceitagdo expressa de todo o disposto neste Edital, em relagdo ao
qual o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

5.3. O candidato devera, no momento da inscri¢do, prestar as informagdes corretas, inclusive a data de
nascimento (considerada como critério de desempate).

5.4. As informagdes prestadas no formulério de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se & Prefeitura de Maua o direito de excluir do Processo Seletivo Publico Simplificado aquele que
nao preencher de forma completa e correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

5.5. O candidato, ao se inscrever, estara declarando sob as penas da lei, que apos a habilitagdo no Processo

Seletivo Publico Simplificado e no ato da contratagdo, ira satisfazer as seguintes condigdes:

5.5.1. - Ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da Constituicdo Federal;

5.5.2. - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da inscricao;

5.5.3. - Estar quite com o Servi¢o Militar, se for o caso;

5.5.4. - Estar em gozo dos seus direitos civis e politicos;

5.5.5. - Estar quite com a Justica Eleitoral;

5.5.6. - Nao registrar antecedentes criminais;

5.5.7. - Gozar de boa saude fisica e mental;

5.5.8. - Néo haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o
servigo publico (ndo ter sido demitido a bem de servigo publico);

5.5.9. - Nao ter tido contrato temporario rescindido pela Secretaria de Educacdo por falta
disciplinar;
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5.5.10. - Preencher as exigéncias do cargo, segundo o que determina a Lei e a tabela do item 3.
do presente Edital.

5.6. A apresentacao dos documentos comprobatorios das condigdes exigidas para o cargo sera feita
por ocasido da contratacao.

5.7. No momento da apresentacdo dos documentos para contrata¢do, quando for o caso de acimulo
de cargos e/ou fungdes, devera apresentar Declaracdo de Acumulo de Cargo e compatibilidade de
horarios, declaracdo de horario de trabalho de cargo/funcdo publica, contendo assinatura do
responsavel, com data recente.

5.8. O candidato que necessitar de condi¢do especial para realizagdo da prova, devera solicita-la,
por escrito mediante preenchimento do formulario constante do Anexo IV deste Edital, que devera ser
entregue/protocolado, na Geréncia de Recursos Humanos da Secretaria de Educagdo de Maud, na R.
Rio Branco, 183 - Vila Bocaina, Maud - SP,-1° andar das 8h as 17h, durante o periodo destinado as
inscrigdes.

5.8.1. O candidato que ndo protocolar seu requerimento de solicitagdo de condigdo especial para
a realizagdo da prova até o término das inscrigdes, seja qual for o motivo alegado, nao terd a condigao
atendida.

5.8.2. O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

5.8.3. A realizagdo da prova, por candidatos em condi¢des especiais, ficard condicionada a
possibilidade de fazé-la de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento.

6. Do Candidato com Deficiéncia

6.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas
no inciso VIII do artigo 37 da Constitui¢ao Federal e Lei Municipal 3.465/2002, ¢ assegurado o direito
de inscricdo no presente Processo Seletivo Publico Simplificado, desde que a deficiéncia seja
compativel com a area de atuagao.

6.2. Serao reservadas 5% (cinco por cento) das vagas para candidatos com deficiéncia, respeitada a
legislacdo em vigor.

6.3. Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas, de acordo com os padrdes mundialmente
estabelecidos, em conformidade com o Decreto Federal 3.298/99, com as modificagdes do Decreto
Federal n°® 5.296/2004.

6.4. As pessoas com deficiéncia participardo do Processo Seletivo Publico Simplificado em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos.

6.5. O candidato devera declarar, quando da inscrigdo, ser pessoa com deficiéncia, especificando-a
no formulério de inscri¢do e informar se necessita de condi¢des especiais para realizar sua inscrigdo.

6.6. O candidato com deficiéncia classificado devera entregar o laudo médico original, atestando a
espécie € o grau ou nivel da deficiéncia, com a expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classifica¢do Internacional da Doenca — CID, na Geréncia de Recursos Humanos da Secretaria de
Educacdo de Maua, na R. Rio Branco, 183 - Vila Bocaina, Maua - SP,-1° andar das 8h as 17h, durante
o periodo destinado as inscrigoes.

6.7. Sera eliminado da lista especial dos candidatos com deficiéncia, aquele cuja deficiéncia
apontada no laudo médico entregue por ocasido da convocagdo ndo seja constatado no exame médico
admissional, passando a compor a lista de classificacdo geral final.
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6.8. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscri¢do, nao declarar essa condi¢do, ndo podera
interpor recurso em favor de sua situagao.

6.9. Nao sera contratado o candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel com a fung¢do a
ser desempenhada, ap6s andlise feita por Equipe Multidisciplinar.

6.10. A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo Publico Simplificado sera feita em duas
listas, contendo a primeira a pontuagdo de todos os candidatos classificados, inclusive a dos portadores
de deficiéncia, e a segunda somente a pontuagao destes ultimos, de acordo com o artigo 42 do Decreto
Federal 3.298/99.

6.11. No caso de nao ocorrer classificagdo de candidato com deficiéncia para ocupar vaga reservada
a essa finalidade, esta sera preenchida por candidato classificado da lista geral.

7. Da Prova Objetiva

7.1. A selecdo dos candidatos dar-se-4 mediante aplicagdo de provas objetivas de carater
classificatorio, eliminando-se, apenas os candidatos que obtiverem nota zero.

7.2. As provas, de carater classificatorio, constituir-se-2o de 40 (quarenta) questdes objetivas de
multipla escolha.

7.3. O contetdo das questdes versara sobre as tematicas de Conhecimentos Gerais- Pedagogicos e
Conhecimentos Especificos, conforme Anexo II deste Edital.

7.4. A aplicacdo das provas objetivas para o cargo esta prevista para o dia 22 de Julho de 2018.

7.5. A aplicagdo da prova na data prevista dependerd da disponibilidade de locais adequados a
realizacdo das mesmas.

7.6. Caso o niimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas
escolas localizadas na cidade de Maud, a Prefeitura de Maua reserva-se o direito de aloca-los em
cidades proximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte,
alimentacao e alojamento dos candidatos.

7.7. Havendo alteracdo da data prevista no item 7.4, as provas poderdo ocorrer em outra data,
sempre aos domingos.

7.8. A confirmacdo da data e as informagdes sobre horarios e locais serdo divulgados
oportunamente através de Edital de Convocagdo para as provas a ser publicado no dia 16 de Julho de
2018 no Didrio Oficial do Municipio — DOM.

7.9. Nao serao enviados cartdes de convocacao devendo o candidato tomar conhecimento dos locais
e horarios de aplicacdo das provas através do Edital de Convocagdo mencionado no item anterior.

7.10. Ao candidato soé sera permitida a realizacdo das provas na respectiva data, no local e no
horério, constantes das listas afixadas nos locais de aplicacdo das provas, no Edital de Convocagao
divulgado no Diario Oficial do Municipio — DOM.

7.11. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com antecedéncia
minima de 30 minutos.

7.12. O candidato que se apresentar ap6s o horario determinado pelo Edital de Convocagdo para
fechamento dos portdes sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o motivo alegado
para seu atraso.

7.13. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original
de identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira Expedida
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por Orgﬁo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de Reservista; Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo com foto ou Passaporte.

7.14. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitirem, com clareza, a
identifica¢dao do candidato.

7.15. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo
entdo submetido a identifica¢do especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressdo digital
em formulério préprio.

7.16. No dia da realizacdo das provas, na hipdtese de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagdo, um membro da Comissdo
Organizadora procedera a inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo do comprovante de
inscrigao.

7.17 A inclusdo de que trata o item anterior serd realizada de forma condicional e serd analisada

pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo com o intuito de se verificar a pertinéncia da
referida inscricao.

7.18. Constatada a improcedéncia da inscricdo a mesma sera automaticamente cancelada sem
direito a reclamagdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos
dela decorrentes.

7.19. Em nenhuma hipétese haverd segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicagdo da prova em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados no Edital de
Convocacao.

7.20. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova como
justificativa de sua auséncia.

7.21. O n3o comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizard desisténcia do
candidato e resultard na eliminag¢@o do Processo Seletivo Publico Simplificado.

7.22. Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas, tnico
documento valido para a correcdo das provas.

7.23. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que
devera proceder em conformidade com as instrugcdes especificas contidas na capa do caderno de
questdes e na folha de respostas.

7.24. O candidato deverd ler atentamente as instru¢des contidas na capa do caderno de questdes e na
folha de respostas.

7.25. As instru¢des contidas no caderno de questdes e na folha de respostas deverdo ser
rigorosamente seguidas, sendo o candidato inico responsavel por eventuais erros cometidos.

7.26. Em hipotese alguma havera substitui¢do da folha de respostas por erro do candidato.

7.27. O candidato deverd informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais
recebidos no momento da aplicacdo das provas ndo sendo aceitas reclamacgdes posteriores.

7.28. O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferografica de tinta
preta ou azul.

7.29. O candidato devera preencher os alvéolos, na folha de respostas da prova objetiva, com caneta
esferografica de tinta preta ou azul.
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7.30. Nao serdo computadas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma marcacao,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

7.31. Durante a realizagdo das provas, nao sera permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicacdo entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer
anotacgoes.

7.32. O candidato ao ingressar no local de realizagdo das provas deverd, obrigatoriamente, manter
desligado qualquer aparelho eletronico que esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme ¢ os
modos de vibragao e silencioso.

7.33. O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como bip, telefone celular, aparelhos
sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletronica, notebook ou similares, calculadora, palm-
top, relogio digital com receptor, podera resultar em exclusdo do candidato do Certame.

7.34. O candidato, ao terminar a prova, entregard ao aplicador a folha de respostas devidamente
assinada.

7.35. Terminada a prova, o candidato ndo podera levar consigo o caderno de questdes da prova
objetiva.

7.36. Somente depois de decorrido o tempo de uma hora e meia de inicio das provas, o candidato
podera deixar a sala de aplicagdo das provas.

7.37. Os 02 (dois) tltimos candidatos a terminarem as provas somente poderdo deixar o local de
aplicagdo, juntos.

7.38. Quando, apds a prova, for constatada, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafologico, a
utilizacdo de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado
do Processo Seletivo Publico Simplificado.

7.39. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas, devera levar
um acompanhante com maioridade legal que ficard em sala reservada e que serd responsavel pela
guarda da crianga.

7.40. O acompanhante que ficard responsavel pela crianga, também deverd permanecer no local
designado pela Coordenagdo, e submeter-se-a a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no
tocante ao uso de equipamento eletrdnico e celular.

7.41. A candidata, nesta condigdo, que nao levar acompanhante, ndo realizara a prova.
7.42. Nao havera compensacao do tempo de amamentagdo no tempo de duragdo de prova.

7.43. Exceto no caso previsto no item 7.40, ndo serd permitida a presenca de acompanhante no local
de aplicacdo das provas.

7.44. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas
em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

7.45. Durante a prova, o candidato somente podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.
7.46. As provas objetivas, com duracdo de 4 (quatro) horas, contardo com 40 (quarenta) questoes.
7.47. Cada questdo apresentara 4 (quatro) opgdes de respostas

7.48. Para cada acerto sera computado 1 (um) ponto ndo podendo o candidato obter nota zero.
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8. Da Classificacao

8.1. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da pontuagdo obtida, em listas de
classificacdo, sendo uma lista de classificagdo geral, com todos os candidatos classificados, ¢ outra
especial para os candidatos com deficiéncia, quando for o caso.

8.2. Em caso de igualdade da pontuagao final, serdo aplicados como critérios de desempate:

8.2.1. Candidato com maior nimero de acertos na parte de Conhecimentos Especificos.
8.2.2. Candidato com maior idade.
8.2.3. Numero de filhos.

9. Da Divulgacio

9.1. A divulgacdo do Gabarito Oficial ser feita no dia 23 de julho de 2018 a partir das 14h através
do Diério Oficial do Municipio — DOM.

9.2. A divulgagdo de lista preliminar dos classificados ocorrerd através do Didrio Oficial do
Municipio — DOM, com previsao para o 30 de julho de 2018

9.3. A divulgagdo de lista final p6s recursos dos classificados ocorrera através do Diario Oficial do
Municipio — DOM, com previsao para o dia 03 de agosto de 2018.

10. Da Convocacao

10.1. A convocacao dos classificados para atribuicdo de sera divulgada por meio do site do Diario
Oficial do Municipio — DOM, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacdo e de acordo com a
necessidade e conveniéncia da Administracao.

10.2. As convocagdes serdo publicadas no Didrio Oficial do Municipio — DOM, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento.

10.3. Por ocasido da convocagdo, o candidato sera submetido a exame médico admissional a ser
realizado em data, local e horario predeterminados, sem possibilidade de alteragdo. Esse exame tera
carater eliminatorio, considerando-se as condi¢des de saude necessarias para o exercicio das atividades
inerentes ao cargo.

11. Da Contratacio

11.1. O periodo de contratacdo obedecera a Lei Municipal n°® 4.738, de 13/02/12, e os candidatos
convocados deverdo apresentar, no ato da contratacdo, originais e copias reprograficas dos seguintes
documentos:

11.1.1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (Copia da pagina da foto e verso);

11.1.2. Comprovante de Cadastro no PIS/PASEP (em caso de 1° emprego, rastreamento nos
Bancos do Brasil e Caixa);

11.1.3. Cédula de identidade;

11.1.4. Titulo de eleitor (copia frente e verso);

11.1.5. Comprovante de votagcdo na ultima elei¢do (1° e 2° turnos), ou Certiddo de Quitacao
Eleitoral atualizada (retirar no cartorio eleitoral, ou pela Internet, no enderego -eletronico
WWW.tre.sp.gov.br);

11.1.6. Cédula de inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) com comprovante de
regularizacdo que pode ser retirado no site www.receita.fazenda.gov.br;

11.1.7. Certificado de reservista (cOpia frente e verso);
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11.1.8. Comprovante de residéncia atual;

11.1.9. Comprovante de formagao escolar, de acordo com os requisitos exigidos para o exercicio
do cargo, estabelecidos neste edital;

11.1.10. Certidao de nascimento (se solteiro) ou de casamento;
11.1.11. Certidao de nascimento de filhos solteiros até 21 anos;

11.1.12. Comprovante de conta-corrente na Caixa Econdmica Federal, caso ja possua conta
(demonstrativo de pagamento, cartdo magnético ou folha do talao de cheques);

11.1.13. Cédula de Identidade de Estrangeiro ou visto permanente ou carta de igualdade de
direitos (se portugués);
11.1.14. Declaragdo de acimulo ou ndo de cargo/emprego/fun¢do publicos (original);

11.1.15. Certidao e/ou declaragdo emitida pelo 6rgdo competente que conste cargo ou emprego
exercido naquele 6rgdo, horario de trabalho, para comprovagdo de acimulo licito de cargo ou emprego
publico (original);

11.1.16. Certidao expedida pelo 6rgao competente indicando o tipo de aposentadoria (somente
para os aposentados em cargo/emprego/fungdo publicos, desde que os cargos estejam previstos nas
acumulagdes legais previstas na Constituigdo Federal) (original);

11.1.17. Outros documentos que a Prefeitura do Municipio de Maud julgar necessarios, os quais
serdo solicitados em tempo habil e de forma inequivoca.

11.2. Serd impedido de admissdo o candidato que ndo apresentar toda a documentagdo exigida para
a fun¢do pretendida.

11.3. O candidato que ndo comparecer em qualquer uma das etapas admissionais serd considerado
desistente e eliminado do processo.

12. Do Recurso

12.1. A interposi¢ao de recurso (Anexo III — Formulario para Interposi¢cdo de Recursos) podera ser
feita nos dois dias uteis posteriores ao da publicacio do gabarito e da lista preliminar de
classificacao.

12.1.1. O recurso devera ser protocolado exclusivamente na Geréncia de Recursos Humanos da
Secretaria de Educacdo da Prefeitura do Municipio de Maud, Rua Rio Branco, 183, Vila Fausto
Morelli - 1° andar, no periodo das 8h as 17h.

12.1.2. Nao serdo admitidos recursos apés a publicacdo da lista final de classificagdo.

12.2. O recurso interposto fora do respectivo prazo, horario e local ndo serd aceito, sendo
considerada, para tanto, a data do protocolo.

12.3. O recurso devera estar devidamente fundamentado, constando o nome e assinatura do
candidato, enderecgo e o respectivo questionamento.

12.4. O recurso ¢ individual e a decisdo deste serd dada a conhecer por meio de divulgacdo no
Diario Oficial de Maua - DOM.

12.5. A Comissdao Organizadora do Processo Seletivo Publico Simplificado constitui a instancia
para os recursos interpostos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual, ndo caberdo recursos
adicionais.

12.6. Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) que ndo estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentagdo logica e consistente que
permita sua adequada avaliagdo;
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b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;

c) interposto por outra via, diferente da especificada neste item;

d) em formulario diverso do estabelecido no Anexo III;

€) que apresentar contestacdo referente a mais de uma questdo no mesmo formuldrio, devendo o
candidato utilizar um formuldrio para cada questdo, objeto de questionamento;

f) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

g) que esteja em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo e nas instrugdes constantes
dos Editais de divulgagao.

12.7. Nao havera segunda instancia de recurso administrativo; reandlise de recurso interposto ou
pedido de revisao de recurso, bem como recurso contra o gabarito oficial definitivo.

12.8. Os pontos relativos as questdes, eventualmente anuladas, serdo atribuidos a todos os
candidatos presentes a prova independentemente de terem recorrido.

12.9. Caso haja alteragdo no gabarito divulgado por for¢a de impugnacdes ou corre¢do, as provas
serdo corrigidas de acordo com as alteragdes promovidas, considerando-se as marcacdes feitas pelos
candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questdo de acordo com o gabarito
definitivo.

12.10. No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera
eventualmente haver alteracao dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa.

12.11. A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Processo
Seletivo Publico Simplificado.

13. Dos Titulos.

13.1. Os titulos deverdo ser entregues no ato de realizacao da prova, em fotocopia autenticada,
acondicionados em envelope, contendo: Nome e RG, apenas sendo considerados para critério de
pontuagdo no Processo Seletivo Publico Simplificado aqueles diversos do exigido para contratagao,
conforme o item 3 do presente Edital.

13.2. A pontuagao dos titulos seguird a seguinte ordem,

13.2.1. Titulo de Pés Graduacao “Lato Sensu”, na area de Educacdo, com carga horéria igual
ou superior a 360h — 2 pontos.

13.2.2. Titulo de Mestrado em Educacdo — 5 Pontos.

13.2.3. Titulo de Doutorado em Educacao — 10 Pontos.

13.3. A pontuagdo referente ao P6s Graduagdo “Lato Sensu” podera ser cumulativa, ficando,
entretanto, limitada a apresentacdo de até 2 (dois) titulos.

13.4. A andlise dos titulos serd feita pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Publico
Simplificado.

13.5. Somente serdo aceitos como titulos os diplomas expedidos por institui¢des de ensino
reconhecidas, ou no caso de titulos em universidades no exterior, seguidos de sua revalidagdo como
dispde a legislagdo em vigor.

14. Da vigéncia do contrato

14.1 O contrato do docente sera de até 06 (seis) meses, prorrogado, por igual periodo, a critério da
Administracgao.
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15. Das Disposicoes Finais

15.1. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento das presentes instrugcdes e a tacita
aceitacdo do Processo Seletivo Publico Simplificado, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instru¢des especificas para a
realizacdo do Certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

15.2. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentag¢do, ainda que verificada
posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo Publico Simplificado, cancelando-se todos
os atos decorrentes da inscrigao.

15.3. Nao serdo fornecidas certiddes de aprovagdo no Processo Seletivo Publico Simplificado
valendo, para esse fim, a publicagdo oficial.

15.4. O candidato classificado obriga-se a manter atualizado seu endereco residencial junto a
Prefeitura do Municipio de Mau4, durante o prazo de validade do presente Processo Seletivo Publico
Simplificativo.

15.5. O prazo de validade do Processo Seletivo Publico Simplificado serd de 01 (um) ano, podendo
ser prorrogado, por igual periodo, a critério da Administragao.

15.6. O Processo Seletivo Publico Simplificado serd homologado pelo Prefeito nos termos da
Legislagdo vigente.

15.7. Toda organizagdo e conducgdo do Processo Seletivo Simplificado serd de responsabilidade da
Comissao Organizadora propria instituida por ato normativo do Poder Executivo.

15.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora e Secretaria de Educagdo do
Municipio de Maua.

Mau4d, 11 de junho de 2018.

André Sicco de Souza Denise Ap. Debartolo Pereira
Secretario de Administracdo e Modernizagao Secretaria de Educagao
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ANEXO I - ATRIBUICOES

Professor I — Educacio Especial

Promove a educagdo de alunos com deficiéncia, ensinando-os a ler, escrever, calcular, expressar-se, resolver
problemas, atividades de vida diaria, desenvolver habilidades, atitudes e valores; desenvolver atividades
funcionais e programas de estimulagdo essencial e de educagdo, avaliando as necessidades educacionais dos
alunos, por meio de técnicas diferenciadas e métodos regulares de ensino adaptados, para leva-los a uma
integragdo social satisfatoria e realizacdo profissional em ocupacdes compativeis com suas possibilidades e
aptidoes. Planeja aulas e atividades escolares; avalia processo de ensino-aprendizagem e seus resultados;
registra praticas escolares de carater pedagdgico; desenvolver atividades de estudo; participa das atividades
educacionais e comunitarias da escola.

Professor I

Area de atuaciio educagiio infantil: Organiza e promove as atividades educativas, levando as criangas a se
exprimirem através de desenhos, pintura, conversacgdo, canto ou por outros meios ¢ ajudando-as nestas atividades,
para desenvolver, fisica, mental, emotiva e socialmente os educandos em idade pré-escolar.

Area de atuacdo classes de 1° ao 5° ano do ensino fundamental regular ou da educacao de jovens e adultos:
Ministra aulas pertinentes as areas do conhecimento, de acordo com a legislagdo vigente, desenvolvendo os
contetudos de forma integrada e pro meio de atividades interdisciplinares e contextualizadas.
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ANEXO II - PROGRAMAS (COMUNS A TODOS OS PROFESSORES - PI e PII)

Conhecimentos Gerais — Pedagogicos

AZANHA, Jos¢ Mério Pires. Democratizacdo do ensino: vicissitudes da ideia no ensino paulista.

Educagao e Pesquisa, Sao Paulo, v. 30, n. 2, p. 335-344, maio/ago. 2004.

BRASIL, 2017. Ministério da Educacgao. Secretaria de Educac¢ao Basica. Base Nacional Comum Cur-

ricular. Brasilia. 2017.

BRASIL, 1988. Constituicio da Republica Federativa do Brasil de 1988. Artigos 5°,37 a 41,205 a
214,227 a 229.

BRASIL, 2001. Parecer CNE/CEB n° 17/2001 e Resolu¢ao CNE/CEB n° 2/2001: Diretrizes Nacio-

nais para a Educaciao Especial na Educacio Basica.

BRASIL, 2010. Ministério da Educacao. Secretaria de Educa¢ao Basica. Diretrizes curriculares na-

cionais para a educacio infantil / Secretaria de Educacio Basica. — Brasilia : MEC, SEB, 2010.

BRASIL, 2008. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educacdo Bésica. Indagacdes sobre curricu-
lo. Brasilia, 2008.

BRASIL, 1990. Lei Federal n.° 8.069, de 13/07/1990 -Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e da outras providéncias. Artigos 53 a 59 e 136 a 137.

BRASIL, 1996. Lei Federal n.° 9.394, de 20/12/1996 - Estabelece as Diretrizes e Bases da Educa-

¢ao Nacional.
BRASIL, 2010. Resolu¢io n.° 04/10 -Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Edu-
cacao Basica.
CORTELLA, Mario Sérgio. A escola e o conhecimento: fundamentos epistemologicos e politicos.

14. ed., Sao Paulo, Cortez, 2011.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Rio de Janeiro:

Paz e Terra, 1999

HERNANDEZ, Fernando. Transgressio e mudanca na educacio: os projetos de trabalho. Tradu-

¢do: Jussara Haubert Rodrigues. Porto Alegre: Artmed, 1998

LA TAILLE, Yves.DANTAS, Heloisa e OLIVEIRA, Marta Kohl de, Piaget, Vygotsky, Wallon: teori-

as psicogenéticas em discussao. 24. ed. Sao Paulo: Summus, 1992.
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LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacao da aprendizagem escolar, 22. ed., Sdo Paulo: Cortez Editora,
2011.

SAVIANI, Dermeval. Historias das ideias pedagdgicas no Brasil. Campinas; Autores Associados,

2010.

VEIGA, Ilma Passos Alencastro (Org.). Projeto politico-pedagogico da escola: uma construcio

possivel. 29. ed. Campinas: Papirus, 2011.

Professor Il — Educacio Especial — Conhecimentos Especificos

BRASIL, 2015. LEI N° 13.146, DE 6 DE JULHO DE 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusao da

Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

BRASIL, 2007. Ministério da Educagdao. SEESP Politica Nacional de Educacio Especial na Pers-
pectiva da Educacio Inclusiva. Documento elaborado pelo Grupo de trabalho nomeado pela Portaria
Ministerial n.° 555, de 5 de junho de 2007, prorrogada pela Portaria n.° 948, de 09 de outubro de 2007:

Brasilia, Ministério da Educacao Basica, Secretaria da Educacao Especial.

BRASIL, 2009. Decreto n.° 6.949/09 -Promulga a Convencao Internacional sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, assinados em Nova York, em 30 de marco

de 2007.

BRASIL, 2011. Decreto n.° 7.611/11 - Dispde sobre a educacio especial, o atendimento educacio-

nal especializado e da outras providéncias.

CARVALHO, Rosita Edler. Educacio Inclusiva com os Pingos nos Is. 2. ed. Porto Alegre: Media-
¢ao, 2005.

DECLARACAO DE SALAMANCA: Sobre Principios, Politicas e Praticas na Area das Necessidades

Educativas Especiais.

MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusao Escolar -O que é? Por qué? Como fazer? la ed. Sao

Paulo: Summus, 2015.

STAINBACK, SUSAN E STAINBACK, WILLIAM (ORGANIZADORES). INCLUSAO: UM
GUIA PARA EDUCADORES. ARTMED ED., PORTO ALEGRE (RS), 1999.

WERNECK, Claudia. Ninguém mais vai ser bonzinho na sociedade inclusiva. 2 ed. Rio de Janeiro:
WVA, 2000.
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Professor I — Conhecimentos Especificos

BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria da Educag¢do Basica. Parametros nacionais de qualida-

de para a educacao infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2006. vol.1

BRASIL. Ministério da Educagdo. Critérios para um atendimento em creches que respeite os di-

reitos fundamentais das criancas. Brasilia: MEC/SEB, 2009.

COLOMER, Tereza; CAMPOS, Anna. Ensinar a ler, ensinar a compreender. Sio Paulo: Artmed,
2002.

FERREIRO, Emilia. Reflexoes sobre alfabetizacio. 25. ed., Sao Paulo: Cortez, 2010.

GOBBI, Marcia Aparecida; PINAZZA, Monica Appezzato. Infancia e suas linguagens. Sao Paulo:
Cortez, 2014. caps. 2,4 ¢ 5.

HOFFMANN. Jussara. Avaliacao e Educacao Infantil: um olhar sensivel e reflexivo sobre a crian-

ca. Porto Alegre: Mediagdo, 2014. cap. 2.

LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed,

2002.

LERNER, Delia; SADOVSKY, Patricia. O sistema de numeracio: um problema didatico. In: PAR-
RA, Cecilia (Org.). Didatica da Matematica: reflexdes psicopedagdgicas. Porto Alegre: Artes Médicas,
1996. p. 73-155.

SIAULYS, Mara O. de Campos. Brincar para todos. Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de
Educacao Especial, 2005.

SOLE, Isabel. Estratégias de leitura. Porto Alegre: Artmed, 1998.

TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a ler e a escrever: uma proposta construtivis-
ta. Porto Alegre: Artmed, 2002.

WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. Sio Paulo: Atica, 2002.
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ANEXO III - FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS
Obs.: Ler atentamente o Capitulo Referente aos Recursos antes do preenchimento.

NOME DO CANDIDATO:
NOME SOCIAL:
CARGO: Professor I ( ) Professor Il — Educacao Especial ( )

TIPO DE RECURSO: (marcar um X)

( ) CONTRA GABARITO

( ) CONTRA A CLASSIFICACAO

N2 DA QUESTAO (caso o recurso refira-se 2 questio/gabarito divulgado)
FUNDAMENTACAO:

Assinatura do Candidato:

Data: /120
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ANEXO IV - SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA
Obs.: Preencher duas vias (uma das vias sera o protocolo do candidato)

NOME DO CANDIDATO:

NOME SOCIAL:

NUMERO DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

CARGO: Professor I ( ) Professor II — Educaciao Especial ( )

Descrever a condicao especial que necessita para realizar a prova

Data:  / /20

Assinatura do Candidato:

Responsavel pelo recebimento:
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