PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIADE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAQ E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 64.442 de 25 de Marco de 2024

MARCEI.O OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicées legais, expede a presente
portaria para : |
DISPENSAR |, nos termos do inciso I, do artigo 12 da Lei Municipal N° 5.415/2018, ofs) servidor(es) abaixo relacionado(s):

o

001 -Em 26/02/2024 - 3010056 - EDINALDO SILVA FORTUNATO contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requahflcagao Profissional.

002 - Em 01/03/2024 - 3010087 - KALICA DEOLN ERA MEDICE , contratado(a) em ‘ 03/11/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificag&o Profissional,

003 -Em 07/02/2024 - 3010434 - ERNANDA SILVA , contratado(a) em 15/05/2023
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

004 -Em 07/03/2024 - 3010476 - RONALDO RAMOS DA SILVA | contratado(a) em 24/07/2023
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requallflca;ao Profissional.

005 - Em 02/02/2024 - 3010482 - PAOLA CRISTINA CAMLO ALVES , contratado(a) em 09/08/2023
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requahflcag:ao Profissional,

006 - Em 24/01/2024 - 3010488 - JOSERIBEIRO DA SILVA FILHO | contratado(a) em 28/08/2023
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requahffcagao Profissional.

007 -Em 19/02/2024 - 3010593 - JEFFERSON TADEU RODRIGUES , contratado(a) em ‘ 01/02/2024
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

Prefeitura do Municipio de Maua, em 25 de Margo  de 2024

MARGELO OLIVERA
Prefeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Orgéanica do Municipio.

ELENI A GUES RUBINELLI
Secretaria de Administragio e Modernizagao

FPDO134.COl | Paginan°® 001



