PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE EDUCACAO
£ABINETE DO SECRETARIO

RESOLUGAOQ SE N° 02 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2023

Dispbe sobre o processo de substituicdo de
Diretor de Escola na Rede Municipal de
Educagéo

JOSE LUIZ CASSIMIRO, Secretario de Educacéo do Municipio de Maua, no uso
das atribuicdes que lhes sio conferidas pelo artigo 67, IV, da Lei Organica do
ifiunicipio, combinado com a alinea “b” do inciso | do artigo 4° do Decreto Municipal n°®
&.417, de 25 de marcgo de 2003.

CONSIDERANDO o disposto no artigo 11, incisos VIl e artigo 50, inciso | da Lei
Complementar n°® 36 de 30 de dezembro de 2019;

CONSIDERANDO o artigo 79 do Decreto n° 8.649, de 31 de janeiro de 2020;
CONSIDERANDO as diretrizes da Secretaria de Educacéo;
CONSIDERANDO o que consta do Processo Administragdo n® 1.586/2020.
RESOLVE:
CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1°. Esta Resolugdo dispde sobre o processo de substituicdo de Diretor de
Escola na Rede Municipal de Educagao.

Art. 2°. A substituicdo de Diretor de Escola sera realizada quando houver
vacéncia de cargo ou impedimento que compreenda periodo maior que 30 (trinta) dias.

Art. 3° As substituicdes dos cargos efetivos de Diretor de Escola serdo
exercidas por titular de cargo docente do Quadro do Magistério Municipal de Maua ou
oor docente celetista.

Art. 4°. O servidor candidato a substituicdo deverd atender ao seguinte requisito
de habilitagdo e experiéncia: Licenciatura Plena em Pedagogia ou pés-graduacéo
stricto sensu na area de educacido ou pos-graduacdo lato sensu em gestdo escolar
cor, ho minimo 800 (oitocentas) horas e ter, no minimo 5 (cinco) anos de efetivo

exarcicio no magistério.
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Art. 5°. A substituicdo do cargo de Diretor de Escola cbedecera ao seguinte
urocedimento:

I- Periodo de inscricbes para os (as) Professores (as) interessados (as) na
subsiituicdo de Diretor de Escola com entrega de titulos para pontuagéo: de 13 a 15 de
favereiro de 2023;

lI- Recebimento das inscricdes que devera ser feita no periodo apontado no
inciso |, diretamente na Divisdo de Recursos Humanos da Secretaria de Educacéao, por
meio do Formulario anexo a esta Resolugao;

Ill- Classificacao dos interessados, que sera publicada no Portal SEDUC e no
Siario Oficial do Municipio de Maua (on-line) no dia 23 de fevereiro.

IV- Recebimento e Analise de Recursos: dia 24 de fevereiro;
V- Resultado Final: dia 27 de fevereiro

VI- Convocacao e designacdo do servidor conforme a necessidade da Rede
Municipal de Educacéo, respeitando a ordem de classificagao, para inicio de exercicio
ern substituicdo, com data definida para inicio e término.

Art. 6°. Os candidatos a substituicdo de Diretor de Escola serdo classificados em
listz dnica, conforme os critérios de pontuacgdo, na seguinte conformidade:

| - tempo na Rede Municipal de Maua: 0,002 pontos por dia de efetivo exercicio;

Il - tempo na area de gestao educacional da Rede Municipal de Maua: 0,005
pontos por dia de efetivo exercicio;

Il — Titulos:

a) certificado de concluséo de licenciatura plena especifica do campo de atuagao
relativo ao cargo a ser substituido: 0,5 pontos, desde que nao seja requisito para
orovimento do cargo;

b) certificado de conclusao de curso de pds-graduacao /afo sensu, com duragéo
rminima de 360 (trezentos e sessenta) horas/relégio, especifico do campo de atuagéo
relativo ao cargo a ser substituido, limitado a um titulo por ano: 1(um) ponio, desde que
nac seja requisito para provimento do cargo;

c) diploma de Mestre correspondente ao campo de atuacdo relativo ao cargo a
ser substituido: 3 (trés) pontos;

d) diploma de Doutor correspondente ao ciampo de atuacéo relativo ao cargo a
ser substituido: 6 (seis) pontos.
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Art. 7°. Ocorrendo novo periodo de impedimento do Diretor de Escola,
consecutivo a outro em que ja esteja havendo substituicdo, a prorrogacéo da
supstituicdo se dara de forma automatica.

Art. 8°. A lista de classificados tera validade para o ano letivo de 2023, podendo
ter sua validade prorrogada por mais um ano letivo, a critério do Secretario de
zducagao.

Art. 9°. O servidor interessado em exercer substituicdo de Diretor de Escola
gdevera cumprir as seguintes exigéncias:

I- n&o ter sofrido sancdo administrativa nos udltimos 3 (trés) anos;
ll- ndo ser acusado em Processo Administrativo;
lll- ndo estar afastado em virtude de apuragéo disciplinar,

IV- ter conduta que dignifique a proflssao docente, tratando os colegas com
urbanidade e respeito;

V- estar em exercicio.

Paragrafo anico. O Secretario de Educagéo podera cessar a designagao do
servidor em substituicdo em caso de descumprimento dos incisos | a V deste artigo,
precedido de parecer do Supervisor de Ensino efetivo.

Art. 10. O servidor em exercicio de substituicdo de Diretor de Escola podera
opiar:

I- por manter sua remuneragéo do cargo atual, preservadas todas as vantagens,
sem acréscimos ou decréscimos em virtude da substituicdo;

; i
il- pelos vencimentos correspondentes a referéncia 1 e grau A do subanexo Il do
Anexo I da Lei Complementar n® 36, de 30 de dezembro de 2019 -
Estatuto do Magistério, hipdtese em que percebera os valores referentes as vantagens
pessoais.

Art. 11. Todas as substituicbes deverdo ser publicadas no Diario Oficial do
Municipio por meio de ato do Secretario de Educagao.

Art. 12. Os casos omissos nesta Resolucdo serdo tratados pela Secretaria de
Educacdo e Comissao de Atribuicdo/Remocao.
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Art. 13. Esta Resolugao entre em vigor na data de sua publicagao.

Maua, 07 de fevereiro de 2023
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Prof. Jos&Luiz Cassimiro

Secretajio de Educagédo
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COORDENADGRIA DE GESTAO DE PESS0AS

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAOC E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL

REQUERIMENTO

i DADOS DO SERVIDOR (A}
NOME REGISTRO FUNCIGNAL

CARGO/FUNCAD DATA DE ADMISSAO

/ /
VINCULO CARGA HORARIA
3 EFETIVO £ COMISSIONADO O AGENTE E© T 3 12HorRAs [0 22HORAS [J 30HORAS
[] esTAGIARIC [J FRENTE DE TRABALHO [0 TEMPORARID 0 20HORAS [0 25HORAS [ 40HORAS

SECRETARIA/LGCAL DE TRABALHQ

REQUERIMENTO

G MOTIVO DA SOLICITAGAQ E:
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{>eclara o Requerente que as informagdes aqui contidas correspondem a expressao da verdade, sujeitando-se o infrator em
crime de falsidade documential prevista no Cadigo Penal.

Nestes termos, pede deferimento:

MAUA, ! !

ASSINATURA DO SERVIDOR (A}

: T PARECER DA SECRETARIA
CIENTE DA SOLICITACAO DO(A) SERVIDOR(A}, SOMOS PELO:
! {1 DEFERIMENTO DO REQUERIMENTC O INDEFERIMENTO DO REQUERIMENTO
i
!
MAUA, { !
SECRETARIO (A) {CARIMBO E ASSINATURA)
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