PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N°® 65.475 de 25 de Setembro de 2024

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicées legais, expede a presente

portaria para : . .
DISPENSAR |, nos termos do inciso Il, do artigo 12 da Lei Municipal N° 5.415/2018, o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s):

001 - Em 18/09/2024 - 3010238 - JOSENILDO DEJESUS SILVA , contratado(a) em 04/10/2022

nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

002 - Em 04/09/2024 - 3010259 - SARA JANEBARBOSA PAIVA , contratado(a) em 17/10/2022

nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificago Profissional.

003 - Em 04/09/2024 - 3010278 - TATIANA BRAGA , contratado(a) em 17/11/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.
004 - Em 02/09/2024 - 3010446 - JANE CLEIDE SOARES DA SILVA , contratado(a) em 03/07/2023

nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagao Profissional.

Prefeitura do Municipio de Maué, em 25 de Setembro de 2024

MARCELO ZLIVERA

efeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

EL IA’'RODRIGUES RUBINELLI

Secretaria de Administragdo e Modernizagdo
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