PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIADE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 61.398 de 13 de Maio de 2022

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para:

NOME AR, os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutério, de provimento em comissao:

001- a partir de 11/05/2022, o(a) servidor(a) 40148 - GLEICE GONCALVESLUCENADEPAIVA
para exercer o cargo de ASSESSOR DE GABINETE - referéncia  DAS / 6
lotado(a) no(a) STRANS.2 - Assessoria de Gabinete
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

002- a partir de 09/05/2022, o(a) servidor(a) 40471 - ISABEL FREIRE DE ALMEIDADASILVA
para exercer o cargo de CHEFE DE NUCLEO - referéncia  DAS / 2
lotado(a) no(a) SAM.7.1.2 - Nucleode Manutengéo
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

003- a partir de 18/04/2022, o(a) servidor(a) 40622 - MARIAEDUARDAGARCIA
para exercer o cargo de ASSESSOR DE GABINETE - referéncia  DAS / 6
lotado(a) no(a) SDE.2 - Assessoria de Gabinete
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungdo publica.

004- a partir de 02/05/2022, o(a) servidor(a) 40637 - DENILSE APARECIDAMARCOLADE MELO

para exercer o cargo de DIRETOR DE DIVISAO - referéncia  DAS / 4
lotado(a) no(a) SEL.10 - Divisdo de Projetos Sociais Esportivos

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

005- a partir de 02/05/2022, o(a) servidor(a) 40661 - CRISTIANOPAPAAZEVEDO
para exercer o cargo de ASSISTENTE DE POLITICAS PUBLICAS - referéncia  DAS / 2
lotado(a) no(a) SF.4 - Assessoria de Politicas Publicas
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao plblica.

006- a partir de 03/05/2022, o(a) servidor(a) 40696 - KARENALMEIDASOOMA
para exercer o cargo de DIRETORDEDIVISAO - referéncia DAS / 4
lotado(a) no(a) SCJ.6.1 - DivisdodeProjetos
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

007- a partir de 03/05/2022, o(a) servidor(a) 40697 - ALEFFDASILVADAROCHA
para exercer o cargo de DIRETOR DEDIVISAO - referéncia DAS / 4
lotado(a) no(a) SAM.6.1 - Divisdo de Controle de Pessoal
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fung&o publica.

008- a partir de 05/05/2022, o(a) servidor(a) 40724 - AGATHALOREN SOUZAPEREIRA
para exercer o cargo de DIRETOR DEDIVISAO - referéncia  DAS / 4
lotado(a) no(a) SPS.13.2.1 - Divisdode Eventos
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungdo publica.

009- a partir de 11/05/2022, o(a) servidor(a) 40727 - MARISATIMOTEODASILVA
para exercer o cargo de DIRETOR DEDIVISAQ - referéncia  DAS / 4
lotado(a) no(a) GP.7.1.1 - DivisdodeMarketing
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

010- a partir de 11/05/2022, o(a) servidor(a) 40728 - THAISTORRES COVISIDASILVA
para exercer o cargo de ASSESSOR ESPECIAL - referéncia  DAS / 8
lotado(a) no(a) SS.02 - Assessoria Especial
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungdo publica.

011- a partir de 12/05/2022, o(a) servidor(a) 40730 - EDERDASILVAFREITAS
para exercer o cargo de ASSISTENTE DE POLITICAS PUBLICAS - referéncia  DAS / 2
lotado(a) no(a) SG.4 - Assessoria de Politicas Publicas

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo pulblica.
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Prefeiturado Municipio de Maua,em 13 de Maio de 2022

MARGELO OLIVEIRA
Prefeito(a)

Registrada no Orgdo Central de Recursos Humanos.

Publique-se naimprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

ELENIDE CASSIARODRIG UBINELLI
Secretaria de Administragdo e Modernizagao
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