-/ Prefeitura de Maus

DECRETO N° 9.496, DE 3 DE OUTUBRO DE 2025 1/6

Regulamenta a Lei Municipal n°® 6.307, de 12 de junho
de 2025, para a fixagdo dos critérios para a
transferéncia de recursos financeiros — PDDE Maua,
as Associagbes de Pais e Mestres — APM, e OSC
conveniadas de educagao infantil.

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Maua, Estado de SZo Paulo, usando
das atribui¢des conferidas pelo art. 60, Ill, da Lei Orgénica do Municipio, e

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 6.307, de 12 de junho de 2025, que institui o
Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE Maué, com o objetivo de promover a ampliagéo da
gestdo financeira descentralizada das unidades escolares da rede publica municipal e &s

organizagbes conveniadas para a execugéo de intervengdes prediais, pequenas manutencdes e
despesas emergenciais;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei
Federal n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015, que institui o regime juridico das parcerias entre a
Administragao Publica e organizagdes da sociedade civil:

CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 11.948, de 12 de margo de 2024, que
regulamenta a Lei n® 13.019/2014;

CONSIDERANDO a importancia da descentralizagdo dos recursos plblicos e da
participagéo da comunidade escolar no processo de autogestao e no controle social;

CONSIDERANDO a necessidade de sistematizar critérios, diretrizes e procedimentos
para a transferéncia e a prestagao de contas dos recursos destinados pelo Programa Dinheiro

Direto na Escola — PDDE Maug, e tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°
3.914/2025,DECRETO:

CAPITULO |
DO OBJETIVO E FINALIDADE

Art. 1° Este Decreto regulamenta a execugdo da Lei Municipal n°® 6.307, de 12 de
junho de 2025, e estabelece os critérios, condicbes e procedimentos para a concesséo,

transferéncia, fiscalizagéo e prestagao de contas dos recursos financeiros do Programa Dinheiro
Direto na Escola — PDDE Maua.

Art. 2° O PDDE Maua tem por finalidade prestar assisténcia financeira suplementar as
unidades escolares da rede publica municipal de ensino e as Organizagbes da Sociedade Civil —
OSC, para custear pequenas manutengoes, reparos, materiais de consumo e permanentes,
despesas cartoriais e notariais relacionadas, assegurando a celeridade no atendimento das
necessidades das escolas e creches.
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CAPITULO Il
DA TRANSFERENCIA DOS RECURSOS

Art. 3° A transferéncia dos recursos financeiros do PDDE Maua sera realizada
diretamente as Associagbes de Pais e Mestres — APM e as Organizagdes da Sociedade Civil —
OSC conveniadas, mediante a celebragio de Termo de Colaboragao, conforme Anexo | deste
Decreto, aplicagéo do regime juridico previsto na Lei Federal n° 13.019/2014, alterada pela Lei n°
13.204/2015, e regulamentada pelo Decreto Federal n° 11.948/2024, observados os principios e
normas da legislagdo mencionada.

§ 1° O Termo de Colaboragao devera assegurar a transparéncia, o controle social e a
adequada fiscalizagéo da aplicacdo dos recursos.

§2° O repasse sera efetuado mediante deposito em conta bancaria especifica e
exclusiva para movimentacéo dos recursos do programa, mantida em instituicao financeira oficial.

§ 3° Para a definigao de valores e em obediéncia ao principio da anualidade do
exercicio fiscal, a Secretaria da Educagéo devera publicar resolugéo estabelecendo os valores que
cada unidade escolar recebera em carater ordinario, dentro do respectivo exercicio fiscal.

§ 4° Para fins de determinag@o dos valores a serem repassados, sera considerado um
valor fixo de 6 FMP (seis fatores monetarios padréo) por aluno matriculado, com data base o més
de novembro do ano anterior, conforme Secretaria Escolar Digital = SED.

§ 5° Os alunos matriculados em periodo integral serzo computados em dobro.

Art. 4° Repasses adicionais poderdo ser autorizados durante o exercicio, mediante
apresentagao de propostas justificadas e plano de aplicacéo financeira aprovado, especialmente
para cobrir emergéncias ou complementagao de recursos.

Art. 5° Para fins de operacionalizagdo do Termo de Colaboragéo, deverdo ser
apresentados a Secretaria de Educagéo os seguintes documentos:

| -comprovante de inscrigéo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica;

Il -copia do estatuto social da entidade, devidamente registrado em cartorio competente ou
certidao com fé publica ou ainda por publicaggo em orgaos oficiais;

Il - copia da ata de assembleia geral de eleicao e posse da diretoria em exercicio, registrada em
cartorio competente:

IV - copia do documento de identificagéo e do CPF do representante da APM/OSC;

V' -Certiddo Negativa de Débitos relativos aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido ou
declarag&o, assinada pelo diretor-executivo de que a entidade n&o possui tais débitos:

VI - Certiddo Negativa de Débitos relativos aos tributos estaduais ou declaragao, assinada pelo
diretor-executivo de que a entidade nao possui tais débitos:

VII - certidao de tributos mobiliarios e imobiliarios municipais, fornecida pela Prefeitura Municipal;

VlI- declaragao assinada pelo diretor-executivo da APM de que a entidade nédo possui funcionarios
vinculados ao Regime CLT: .
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IX - Plano de Trabalho e de Aplicagao F inanceira, conforme Anexo I deste Decreto:
X -comprovante de conta bancaria em banco oficial.

CAPITULO Il :
DAS FINALIDADES E RESTRICOES NA APLICAGAO DOS RECURSOS

Art. 6° Os recursos recebidos pelos beneficiarios do Programa deverao ser aplicados
exclusivamente nas seguintes finalidades autorizadas:

| -aquisicao de material de consumo:

II' - aquisicao de material permanente explicitamente autorizado;

Il - contratac@o de servigos para pequenos reparos e manutengao das instalagtes fisicas:

IV- despesas cartoriais e notariais decorrentes de alteragbes estatutarias das APMs e OSCs:

V -tarifas bancarias vinculadas diretamente & movimentagéo dos recursos do programa,
excetuando-se valores decorrentes de erro ou dolo.

Art. 7° Ficam vedadas as despesas com:

| -colocagdo ou aquisi¢éo de imbveis:

Il -aquisi¢do de veiculos;

Il -concessédo de empréstimos;

IV -pagamento de servidores publicos:

V' -servigos odontologicos:

VI -materiais de limpeza e higiene;

VIl -obras que impliquem alteragdo arquitetonica, ampliagdo ou construgdo que exijam
profissional habilitado (CREA ou CAU);

VIII - agdes financiadas por outros programas municipais;

IX - pagamento a agente publico ativo por servicos prestados:

X -contratag@o de empresas com quadro societario que inclua servidor publico ativo, empregado
de empresa plblica ou sociedade de economia mista:

XI' - pagamento de contas de &gua, luz, telefone, internet, aluguéis, multas, juros;

XIl -aquisigao de brindes, presentes, festas, eventos, palestras e cursos:

Xl - aquisicao de material pedagogico;

XIV - demais vedagdes previstas no art. 5° da Lei n° 6.307/2025.

CAPITULOIV \
DOS PROCEDIMENTOS PARA AQUISIGAO E CONTRATAGAO

Art. 8° As aquisigdes de bens e servigos deverdo observar os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

§ 1° E obrigatoria a realizacdo de pesquisa de pregos junto a, no minimo, trés
fornecedores, salvo situagées excepcionais, devidamente justificadas e autorizadas pela Secretaria

da Educacéo. _
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§ 2° Os documentos fiscais e comprovantes deveréo estar emitidos em nome da APM
ou OSC, devendo incluir o nome do Programa PDDE Maua e o CNPJ correspondente.

) CAPITULO V
DA GESTAOQ E MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

Art. 9° Os recursos deverdo ser movimentados exclusivamente em conta bancaria
especifica.

§ 1° A movimentag&o de recursos sera realizada mediante transferéncia eletronica
sujeita a identificagéo do beneficiario final:

§2° Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e/ou prestadores de servicos;

§ 3° Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transagao
eletronica, admite-se a realizagéo de pagamentos em espécie, devendo a entidade documentar o
pagamento com documento que registre os dados do prestador de servigo ou fornecedor, o valor
pago e dados de recebimento, como nome legivel e documento de identidade

§ 4° Os valores n&o utilizados imediatamente poder&o ser aplicados em caderneta de
poupanca, se a previsao de uso for superior a 30 (trinta) dias ou fundos de aplicacao financeira de

curto prazo, se a previsao for inferior a 30 (trinta) dias, observando as regras de aplicagdo dos
rendimentos ao saldo do programa.

CAPITULO VI
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 10. A prestagdo de contas sera realizada anualmente, nos prazos fixados pela
Secretaria de Educag&o, contendo:

| -demonstrativo de execucao financeira;

Il - copia das notas fiscais e recibos fiscais validos:

IIl - extrato bancario da conta especifica;

IV - relatorios de atividades e de acompanhamento das metas estabelecidas;
V' -comprovantes de pesquisa de pregos, com no minimo trés cotagdes:

VI - atas de planejamento e de prestagéo de contas da APM ou 0SC;

VII- demais documentos previstos em resolugdo da Secretaria de Educagao.

§ 1° A documentag&o devera ser mantida em arquivo por, no minimo, 05 (cinco) anos.

§2° A ndo apresentagdo ou apresentagdo irregular das contas podera resultar em
suspensao do repasse e/ou devolugao dos recursos, conforme legislacéo vigente.
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CAPITULO VI )
DO CONTROLE, FISCALIZAGAO E TRANSPARENCIA

Art. 11. A Secretaria de Educagdo sera responsavel pela concesséo, fiscalizacao e
exame das prestacoes de contas dos recursos transferidos.

Paragrafo Unico. Poderdo ser designados gestores e fiscalizadores para

acompanhamento direto da execugdo do programa e elaboragdo de relatérios técnicos de
monitoramento.

Art. 12. A divulgagao das informagdes referentes aos instrumentos celebrados e aos
valores repassados devera ser assegurada em sitio eletronico oficial, em atendimento a legislaco
de transparéncia e controle social, especialmente a Lei n° 12.527/2011.

CAPITULO VIII
DAS PENALIDADES

Art. 13. A suspens&o ou cancelamento dos repasses podera ocorrer nos casos de:

| -omiss&o, atraso injustificado ou irregularidade na prestacéo de contas:
Il - desvio de finalidade na aplicagao dos recursos:

IIl - descumprimento das normas estabelecidas neste Decreto e na Lei Municipal n® 6.307/2025;
IV-inadimpléncia fiscal da APM ou OSC.

Paragrafo Unico. Caso sejam constatadas irregularidades, sera garantido o contraditorio
e a ampla defesa, podendo ser aplicadas outras sangées previstas em normas especificas.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 14. As despesas decorrentes da execugo deste Decreto correrdo por conta de
dotagGes orcamentarias proprias, podendo ser suplementadas, se necessario.

Art. 15. O Termo de Colaboragéo podera ser prorrogado se houver interesse das
partes, devidamente justificado por escrito, previamente autorizado pela autoridade competente e
cumpridas as exigéncias legais.

Art. 16. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Municipio de Maua, em 3 de outubro de 2025.

MARCELO OLIVEIRA
efeito
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MATHEUS MARTINS\SANT'ANNA
Secre Suntos Juridicos

Registrado na Geréncia de Atos Oficiais e afixado
no quadro de editais. Publique-se na imprensa
oficial, nos termos da ei Organica do Municipio.

MARIANGELA SOUZA SECCHI
Chefe’de Gabinete
calll
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(MINUTA)
TERMO DE COLABORAGAO
Processo n°® 3.914/2025 Termo de Colaboragdo que entre si
Fundamento: Lei Municipal 6.307/2025, celebram o Municipio de Mauj, por meio
Lei Federal n° 13.019/2014 e modificagoes da Secretaria de Educagéo, e a Associagdo
dadas pela Lei Federal n°® 13.014/2015 de Pais e Mestres — APM/Organizagéo da
Valor: Sociedade Civil - OSC, para os fins que
Vigéncia: data da assinatura até 31/12 do especifica.

exercicio financeiro

Aos ___ dias do més de , pelo presente instrumento, nas dependéncias da
Secretaria de Finangas, a Prefeitura do Municipio de Maua, com sede na avenida Jodo Ramalho n°
205 , Vila Noémia, Maué, Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ/MF n® 46.522.959/0001-98, por
meio da Secretaria de Educagéo, sediada na Rua Rio Branco n° 183, Vila Fausto Morelli, Maua/SP,
doravante denominada MUNICIPIO, neste ato representada pelo Secretario de Educagao, Sr(a).
, portador do RG n° , Inscrito no CPF n°
5 , No uso da sua competéncia e a ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES
(APM)/ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC), devidamente inscrita no CNPJ sob o n°

, com sede na , representada neste ato por seu
representante legal, Sr(a). , portador da cédula de identidade n°
e CPF n° doravante denominada PARCEIRA,

resolvem celebrar o Termo de Colaboragéo que regera a execucgao do Programa Dinheiro Direto na
Escola -~ PDDE Maug, na conformidade do que estabelece a Lej Municipal n° 6.307/2025 e a Lei
Federal n® 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015, e regulamentada pelo Decreto Federal
n°® 11.948/2024. Rege-se ainda pela Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentéaria Anual,

bem como pelo que consta do Processo Administrativo n® e mediante as clausulas
e condigdes seguintes:

CLAUSULA 1 - DO OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente Termo de Colaboragéo a transferéncia e a aplicagéo de recursos
financeiros pelo MUNICIPIO & PARCEIRA, destinados ao desenvolvimento do Programa Dinheiro
Direto na Escola — PDDE Maua, para execucao e intervengdes prediais, pequenos servicos de
manuten¢ao, aquisicdo de materiais de consumo e permanentes, e outras despesas cartoriais
relacionadas, conforme Plano de Trabalho e de aplicagéo financeira aprovado.

CLAUSULA 2 - DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1 0 MUNICIPIO transferira & PARCEIRA o montante total de R$ ( ¥
correspondente ao valor calculado com base no nimero de alunos matriculados, conforme critérios
estabelecidos pela Secretaria de Educag&o, observando o disposto na legislagéo aplicavel.

2.2 Os recursos deverdo ser depositados em conta bancaria especifica aberta e mantida pela
PARCEIRA, destinada exclusivamente & execugao do objeto deste Termo.
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CLAUSULA 3 - DAS RESPONSABILIDADES DA PARCEIRA

3.1 Executar as agdes previstas no Plano de Trabalho aprovado, com observancia aos principios
da legalidade, economicidade, eficiéncia, transparéncia e demais normas pertinentes.

3.2 Apresentar a Secretaria Municipal de Educag&o, no prazo estipulado, a prestacao de contas
documental e financeira detalhada, acompanhada de notas fiscais, recibos, extratos bancarios e
demais documentos comprobatorios.

3.3 Manter em arquivo proprio toda documentagao relativa a execucao deste Termo pelo periodo
minimo de 05 (cinco) anos.

3.4 Comunicar imediatamente ao MUNICIPIO qualquer fato que possa comprometer a execucéo
do objeto ou a correta aplicagéo dos recursos.

CLAUSULA 4 - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

4.1 Transferir anualmente os recursos financeiros no valor de R$ equivalente a 6
FMP (seis fatores monetarios padréo) por aluno matriculado, através de deposito bancario na
conta-corrente n° , agéncia - Banco

4.2 Fiscalizar a execugdo das atividades e aplicar as sangoes cabiveis em Caso de irregularidades
ou descumprimento das obrigagdes pactuadas.

4.3 Prestar apoio técnico e administrativo necessario ao bom andamento das acoes.

CLAUSULA 5 - DO PLANO DE TRABALHO

5.1 O Plano de Trabalho, parte integrante deste Termo, contém a descricao detalhada das agées a
serem realizadas, metas, cronograma de execugdo, orcamento previsto, indicadores de
desempenho e demais informagdes necessarias a gestio e acompanhamento do programa.

CLAUSULA 6 - DO PRAZO
6.1 Este Termo ter4 vigéncia a partir da data de sua assinatura até o término do exercicio
financeiro, podendo ser prorrogado mediante acordo entre as partes, respeitando os limites legais.

6.2 Caso haja prorrogagao do presente Termo de Colaboragao, o Plano de Trabalho devera ser
atualizado.

CLAUSULA 7 - DAS SANCOES
7.1 0 descumprimento das clausulas deste Termo sujeitara a PARCEIRA as sangoes previstas na

legislag&o vigente, inclusive suspens&o e rescisio do Termo, devolugéo dos recursos e aplicagao
de penalidades administrativas.

CLAUSULA 8 — DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 Ao final de cada exercicio, até o dia 20 de dezembro, a prestacao de contas devera ser
protocolizada junto a Secretaria Municipal de Educagdo contendo todos os documentos
comprobatorios exigidos na legislagdo aplicavel, para que possa ser computado nos 25% os
gastos da Educacao.

8.2 Havendo saldo ao final da vigéncia do exercicio financeiro, este devera ser restituido ao
Municipio, por meio de depdsito em conta.

8.3.0s documentos comprobatorios das despesas devem ser originais, emitidos em nome da
entidade e devem estar carimbados, de forma a apresentar as seguintes informacdes:
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CONVENIO PMM
TERMO DE COLABORACAO - SE N° /
DATA: / /
ASSINATURA:

8.4 Para fins de comprovagdo de gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em datas

anteriores ou posteriores a vigéncia do presente Termo de Colaboragao, bem como anteriores a
liberag&o dos recursos.

CLAUSULA 9 — DA TRANSPARENCIA
9.1 As partes comprometem-se a garantir a transparéncia e a publicidade das acoes decorrentes
deste Termo, disponibilizando as informagdes e documentos relativos & execugéo e aplicacdo dos

recursos nos meios oficiais do MUNICIPIO, em observancia a Lei de Acesso & Informagéo (Lei n°
12.527/2011).

CLAUSULA 10 - DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo entre as partes, respeitadas as
disposicdes legais e regulamentares vigentes.

E por estarem justos e acordados, firmam o presente Termo de Colaboragao em 2 (duas) vias de
igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo.

Maua,  de de 2025.

Prefeito Municipal

Secretario de Educagéo

(nome do representante)
Representante Legal da APM/OSC

Testemunhas:
Nome:
CPF;

Nome:
CPF:
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(MINUTA)
PLANO DE TRABALHO

PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA - PDDE MAUA

1 IDENTIFICA AO 3

Orgao Proponente Nome da (APM) / (OSC)

Endereco:

Cidade: UF: CEP i
Trt;,lefone' E-mail:

C;on_ta- Corrente / Agéncia Banco: [
.Represe_n_t_;ntezég_él APM/OSC: . |

Rélbrgao Expedidor CPf_: _Proﬁsséo N i B
Telefone: email

Endereco:

Cidade: UF CEP _

Orgao Concedente Prefeltura Mummpal de Maua CNPJ

Endereco: '

Cidade: UF: CEP

Telefone: E-mail

Representante PMM — Secretério de Educacao:

RG/Orgao Expedidor Cargo Matricula

_Tglléfone: email

Endereco: ¢
Cidade: UF CEP t

Escola vmcurada

Enderego da Escola
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2. OBJETO
« Descri¢ao clara e sucinta do objeto do plano de trabalho: (exemplo: Execugdo de pequenas
manutengdes prediais, aquisido de materiais de consumo e permanentes, contratagéo de

servigos para reparos emergenciais visando garantir o funcionamento das instalagbes da
Unidade Escolar ).

3. JUSTIFICATIVA
- Diagnostico da situacao atual que se pretende alterar (fundamentagdo da necessidade das

agoes previstas, considerando as condigbes atuais da Unidade Escolar, demandas
emergenciais e politicas publicas pertinentes).

4. METAS E OBJETIVOS

* Metas quantitativas: (exemplo: realizar reparos em X pontos da estrutura predial, adquirir Y
unidades de materiais de consumo, realizar Z contratos para manutengdo no periodo de
vigéncia).

* Metas qualitativas: (exemplo: garantir ambiente seqguro e adequado para o funcionamento da
escola, melhorar a infraestrutura para atendimento dos estudantes. )

5. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

* Inicio:

* Término:

* Etapas/Estimativa de prazo:
- Etapa 1: Levantamento das necessidades e cotagées;
- Etapa 2: Aquisic&o de materiais e contratagéo de servigos:
- Etapa 3: Execugdo das manutengdes e entrega de materiais:
- Etapa 4: Prestagéo de contas e relatorio final.

6. ACOES E ATIVIDADES PREVISTAS
* Descric@o detalhada das agdes e atividades a serem desenvolvidas, incluindo aquisigao,
contratagao, execucéo dos servigos, com indicag&o dos responsaveis por etapa.

7. RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS
* Materiais necessarios: (lista de materiais de consumo e permanentes)
* Servigos contratados: (tipos de servigos, quantidade estimada);
* Recursos humanos envolvidos: (APM/OSC e eventuais prestadores).

8. PLANO DE APLICACAO FINANCEIRA
g’,ﬁ‘d

Materiais de consumo

Materiais permanentes

Servigos de manuteng&o e reparos

Despesas cartoriais

Outros

ol e




| Prefeitura de Maua

ANEXO Il AO DECRETO N° 9.496, DE 3 DE OUTUBRO DE 2025 3/3

9. INDICADORES DE DESEMPENHO E MEIOS DE VERIFICAGAOQ
* Indicadores para aferigdo do cumprimento das metas, como:
- Nimero de manutengdes concluidas;
- Quantidade de materiais entregues e utilizados:
- Satisfagéo da comunidade escolar (eventual pesquisa).

* Documentos para comprovagéo: notas fiscais, recibos, relatorios fotograficos, atas de
reunioes, comprovantes bancarios.

10. MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE

* Descricao das medidas para assegurar acessibilidade a pessoas com deficiéncia, mobilidade
reduzida ou idosos, conforme caracteristicas das acles previstas.

11. FISCALIZAGAO E MONITORAMENTO
* Indicago do representante da APM/OSC responsavel pela execugao e controle das agdes.

- Comprometimento com a entrega periodica de relatérios de acompanhamento a Secretaria
Municipal de Educagéo.

12. CERTIFICAGOES E DECLARAGOES

* Declaragao de que as agbes serdo executadas em conformidade com a legislagdo vigente,
transparéncia e principios previstos no Termo de Colaboragao.
« Compromisso de prestagao de contas conforme normas estabelecidas.

Local e data

Assinatura do representante legal da APM/OSC

Assinatura do diretor da Unidade Escolar
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