PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAQ
GERENCIA DE GESTAOE DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 61.991 de 03 de Outubro de 2022

MARCHBLO OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicées legais, expcde a presente portaria pa‘r;:h

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartir de 27/09/2022 até 28/09/2022, ao(a) servidor(a) JOSE ANTONIO SOARES CRUZ , registro funcionaii’;f"

12458 , ocupante do cargo PEB | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatdrios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

002 - apartir de 31/10/2022 até 01/11/2022, ao(a) servidor(a) JOSEANE DVA DA SILVA ~registro funcioral |
17262 , ocupante do cargo AUX. DESENV. INFANTIL | a(o) Afastamento para Prestar Servicos Obrigatdrios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

003 - apartir de 27/09/2022 até 27/09/2022, ao(a) servidor(a) LIRIA DARC RODRIGUES . registro funcional n° |

28205 , ocupante do cargo PEB| a(o) Afastamento para Prestar Servicos Obrigatorios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

004 - apartir de 10/10/2022 até 11/10/2022, ao(a) servidor(a) JESSICA BRAGGION . registro funcional !
33526 . ocupante do cargo AUX. DESENV. INFANTIL I a(o) Afastamento para Prestar Servicos Obrigatorios por Lei |
conforme o disposto no Art.93 da Lei Complementar n° 01 de 08 de Marco de 2002.

005 - apartir de 13/10/2022 até 14/10/2022, ao(a) servidor(a) JESSICA BRAGGION registro funciora r
33526 , ocupante do cargo AUX. DESENV. INFANTIL Il a(o) Afastamento para Prestar Servicos Obrigatorios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Marco de 2002

Prefeitura do Municipio de Maua ,em 03 de  Outubro de 2022

MARCELO OLIVEIRA

refeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

/

ELENI DE CASSIA RODRI BINELLI
Secretaria de Administragdo e Modernizagio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E MODERNIZAGAO
GERENCIADE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N® 61.997 de 04 de Outubro de 2022

MARCH.O OLIVHRA Prefeito(a) do Municipio de Mau4, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente portaria para :

001 - ALTERAR, ajornada de trabalho para 24:00 horas semanais, padrao 38/A24

» @ partir de 01/10/2022 , do(a) servidor(a)
ALEXANDRE MARCOS SICILIANO JUNIOR . RF

12926, nos termos do artigo 37, paragrafo 3° da Lei 3.471/02

Prefeitura do Municipio de Maua, em 04 de Outubro de 2022

4 N

MA O OLIVERA
Prefeito(a)

Registrada no Org&o Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

ELENI DE CASSIA RODR|GYES RUBINELL|
Secretaria de Administragio e Modernizagio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIADE ADMINISTRAGCAO E MODERNIZACAO
GERENCIADE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/ CGP / N° 62.002 de 04 de Outubro de 2022

MARCH.O OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicées legais, expede a presente portaria para ;
RETIFICAR,

001 - oitem5 da Portaria / CGP/ n° 61.861 de 01/09/2022 . que concedeu:
Auséncias Qbrigatorias por Lei: 05/08/2022 a 06/08/2022

a(o) servidor(a) CLAUDIA GOMES DE OLVERA MATHIOLI
ASSISTENTEADM |
leia-se a partir de 05/09/2022 a 06/09/2022.

, registro funcional n°

32492 | ocupante do cargo/fungéo
. onde se Ié a partir de 05/08/2022 06/08/2022,

Prefeitura do Municipio de Maua , em 04 de  Outubro de 2022

MARCELO OLIVERA
refeito(a)

Registrada no Orgédo Central de Recursos Humanos.

Publigue-se na imprensa local » NOs termos da Lei Grganica do Municipio.

Secretaria de Adm inistragéo e Modernizagio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 62.003 de 05 de Outubro de 2022

MARCELO OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maug, usando de suas atribuicGes legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartir de 14/10/2022 até 13/10/2023, ao(a) servidor(a) EDINEA RODRIGUES . registro funcional n°
28838 , ocupante do cargo PEBI a(o) Licenga Tratar Interesses Particulares

conforme o disposto no Art.82, da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002,

Prefeitura do Municipio de Maua €M 05 de  Qutubro de 2022

20
MARCELO OLIVEIRA

’refeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Of ganica do Municipio.

ODRIGUES RUBINBLLI
Secretaria de Administragio e Modernizagao
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 62.004 de 05 de Outubro de 2022

MARCHELO OLIVERA , Prefeito(a) do Municipio de Maus, usando de suas atribuicdes legais, RESOLVE:

CONCEDER REMOGAO, a partir de 01/1 0/2022, da $8.18.34 - UBS Vila Carlina , para

58.18.33 - UBS Vila Assis , 0(a) servidor (a)
MARIA LUCIA DE FATIMA , Codigo funcional 10167 ,no cargo de
AUXILIAR DE ENFERMAGEM de provimento efetivo ESTAT EFETNVO .com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n° 01, de 08/03/2002, procedendo apostiamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista n&o acumular outro cargo, emprego ou fungdo publica.

CONCEDER REMOC[\O, apartir de 01/10/2022, da 85.18.06 - Servico de Atendimento Doniciiiar , para

SPS.09.1.1 - Centro POP , 0(a) servidor (a)
JOHNNY JEFFERSON ALVES COELHO , cédigo funcional 41000 ,no cargo de
ASSISTENTE SOCIAL | de provimento efetivo ESTAT EFETVO .com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n° 01, de 08/03/2002, procedendo apostiamento de alteracdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

Prefeitura do Municipio de Maua ,em 05 de Outubro de 2022

\ D 5
MARGELO OLIVEIRA
Prefeito(a)

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

ELENI DE CASSIA RODRIGUES RUBINELLI
Secretaria de Administragio e Modernizagao




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIADE GESTAOE DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGORH / N° 62.005 de 05 de Outubro de 2022

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maud, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente portaria para

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - a partir de  26/09/2022 até 03/10/2022, ao(a) servidor(a) PAULO SERGIO CANHOS
5314 , ocupante do cargo ASSISTENTE ADMINISTRATVO a(o) Afastamento por Luto

. registro funcional n°

conforme o disposto no Art.92, da Lej Complementar n° 01 de 08 de Marco de 2002.

—

002 - apartir de 30/09/2022 até 30/09/2022, ao(a) servidor(a) ELIEDER APARECIDO FELTRIN MESA , registrofuncioné$

27705 , ocupante do cargo ORIENTADOR SOCIAL | a(o0) Afastamento para Doagao de Sangue
conforme o disposto no Art.91-A, da Lei Complementar n° 02 de 17 de Junho de 2002.

. registro funcional n°
33772, ocupante do cargo INST. DE LINGUA DE SINAIS a(o) Afastamento para Prestar Servicos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93 da Lei Complementar n° 01 de 08 de Marcgo de 2002.

003 - apartir de 03/10/2022 até 03/10/2022, ao(a) servidor(a) ELIANE ZILDA DE SOUZA

004 - apartir de 24/09/2022 até 01/10/2022, ao(a) servidor(a) FABIANA CRISTINA DA COSTA , registro funcionaVI;
39345 , ocupante do cargo  DIRETOR DE DIVISAO a(o) Afastamento para Casamento

conforme o disposto no Art.91-Cda Lei Complementar n® 02 de 17 de Junho de 2002.

005 - apartir de 30/09/2022 até 01/10/2022, ao(a) servidor(a) ROSALINA DIAS VIERA DOS SANTOS , registro funcion;rﬁl
39725 , ocupante do cargo PEBII- AEE a(o) Afastamento por Luto

conforme o disposto no Art.92, da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

006 - apartir de 30/09/2022 até 30/09/2022, ao(a) servidor(a) GABRIEL MANHAES BARRETO , registro funcional n°|
39878 , ocupante do cargo AUX. DESENV., INFANTIL | a(o) Afastamento para Doagéo de Sangue
conforme o disposto no Art.91-A, da Lei Complementar n° 02 de 17 de Junho de 2002.

007 - apartir de 23/09/2022 até 23/09/2022, ao(a) servidor(a) BIANA POLITTO DE SA . registro funcional n®
40514 , ocupante do cargo ASSESSOR DE GABINETE a(o) Afastamento para Doagdo de Sangue
conforme o disposto no Art.91-A, da Lei Complementar n® 02 de 17 de Junho de 2002.

008 - a partir de 30/09/2022 até 30/09/2022, ao(a) servidor(a) RENATO MARTINS DE ABREU , registro funciona‘?’
40898 , ocupante do cargo ORIENTADOR SQCIAL | a(0) Afastamento para Doago de Sangue
conforme o disposto no Art.91-A, da Lei Complementar n° 02 de 17 de Junho de 2002.

Prefeitura do Municipio de Maua , em 05 de Outubro  de 2022

7 /W
MARTELO OLIVEIRA |
Prefeito(a) !

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

ELENI DE CA DRI RUBINELLI ‘
Secretaria de Administragao e Modernizagio

FPDO193.COL Pagina n° 1



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZACAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 62.006 de 05 de Outubro de 2022

MARCH.O OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicGes legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartir de 19/09/2022 até 19/09/2022, ao(a) servidor(a) CRISTIANE GONCALVES CARDOSO
23572 , ocupante do cargo PEB!

, registro funcional n°

a(o) Afastamento para Prestar Servicos Obrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

002 - apartirde 22/09/2022 até 23/09/2022, ao(a) servidor(a) CRISTIANE GONCALVES CARDOSO
23572, ocupante do cargo PEB|

. registro funcional n°

a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93 da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

Prefeitura do Municipio de Maus , em 05 de  Outubro de 2022

to. M

MA%CE.O OLIVEIRA
Prefeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos.

Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Orgénica do Municipio.

ELENI DE CASSIA RODRIGUES RUBINELL |
Secretaria de Adm inistragdo e Modernizagdo
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