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Ata de reunido Extraordinaria realizada em dezoito de outubro de 2022, com inicio as
14h25, D. Diva solicita que sejam anunciados os nomes de quem justificou as faltas para a
secretaria executiva do Conselho, Vera anuncia os nomes de Simone Sierra, Dra. Célia,
Joaquim Signorini, Cleusa Cristina, ldnéia, Viviam , Lidia, Fuh Miguel e Nanci, D. Diva inicia
a reunido, colocando que o objetivo desta reunido é estruturar o trabalho do Conselho
Municipal de Saude, informa que serd uma apresentacao por slides que sera feita pela Dra.
Kétia, onde sera apresentado o Regimento Interno, as Comissdes e seu funcionamento

Mesa de Trabalhos A mesa foi constituida pela Sra. Presidente Diva Alves, Sra.
Kétia V.N. Watanabe, segunda secretaria e Sra. Marcia Cla-
ra primeira secretaria

Pauta da Reuniao . L.
a) Estruturacdo do Conselho Municipal

de Saude, Regimento Interno, Escla-
recimento sobre as Comissoes e seu

funcionamento

Conselheiros de Saude | Sra. Diva Alves da Silva Presidente do CMS, Sra. Maria
Titulares presentes Fatima dos Santos, Sra. Jane Oscar, Sra. Sueli V. de Olivei-
ra Borges, Sra. Katia V. Watanabe, Sra. Eliane Marta V. de
Melo, Gilvania Santos Santana, Sra. Marcia Clara de Lima,
Maria Auxiliadora Costa Xavier, Sr. André Luiz dos Reis.
Karina Ferreira da Silva, Adriana Tabata dos Santos Morei-
ra

Conselheiros de Saude | Sr. Edson José Miranda, Sra. Marlene Garcia Sinelli, Sr.
Suplentes presentes Samuel de Oliveira, Sra. Marlene Santiago, Sra. Almerinda
Marcondes dos Santos, Sra. Eliene de Paula Pinto e Sra.
Marluce Rodrigues da Silva

Faltas justificadas até o | Sra. Célia C. P. Bortoletto, Agostinho Francisco Signorini,
inicio da reuniao Vivian de Oliveira, Rita de Cassia Cardoso, Dra. Adlin Naza-
ré S. Veduato, Cleusa Cristina dos Santos e Fuh Miguel

Dra. Katia fala que o objetivo da reunido é para os conselheiros se alinharem, fala sobre o
processo eleitoral, a posse, e é importante contextualizar porque temos conselheiros novos,
e como estdvamos em pandemia, tanto o processo eleitoral , 0 Regimento Interno e a
posse dos conselheiros, aconteceram de forma virtual, foi muito importante mas de alguma
forma traz um prejuizo de entendimento de muitas questdes relacionadas ao conselho,
entdo fizemos esta apresentacédo de forma resumida do que € nosso trabalho aqui, vamos
fazer uma leitura e depois vamos esclarecendo. Kéatia faz uma apresentacdo sobre as
Comissfes, sua composicao, atribuicées e suas funcdes, fala também sobre a Secretaria
executiva e suas funcdes (que é a Vera), Em seguida |é a composicao de cada comissao
com seus Coordenadores e sugere que na proxima reunido seja eleito o Coordenador (a)
da Comissao de Orcamento e Financas, fala sobre as competéncias das Comissfes que
sdo regimentais, em seguida fala da composicdo da Mesa Diretora e suas funcdes, Katia
explica que tudo que esta no Power point contém no documento que foi entregue a voceés,
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esta reunidao também foi chamada para aparar arestas e para alinhar, para que de fato
todos tenham o mesmo entendimento sobre o mesmo tema, sendo ficamos nos
desgastando entre nés mesmos e com entendimento diversos e nao conseguimos
caminhar para nosso objetivo maior, fala sobre as pautas e como devem ser encaminhadas,
guando as pautas sao sobre Prestacdes de Contas, Plano Anual, Relatério Anual de
Gestédo, sao pautas que devem ser seguidas nas datas que sé&o organizadas e segue um
calendario Oficial, em outras reunides existem outras pautas que podem ser incluidas em
nossa ordem do dia e de que forma elas sdo solicitadas?, a pauta da reunido ordinaria
deve contar a aprovacgao ou ndo da ata da reunido anterior que a Vera sempre envia para o
Conselho, ata que é feita mediante o0 uso da gravacgao, pois gravamos as nossas reuniées
e a transcrevemos, propostas de pautas e inclusdes, deverdo ser encaminhadas
imediatamente apés a verificacdo de quérum, esclarece o que é quérum, cita exemplo de
como deve ser a solicitacdo de pauta, se durante nossa reunido, um usuario por exemplo
solicitar uma pauta sobre tratamento de cancer, da para entrar hoje? Nao, mas pode pedir,
s6 que, temos que preparar esta discussdo com documentos e também a questao técnica,
entdo faremos uma programacao para que esta venha na préxima reunido plenaria, Vera
pede um esclarecimento, quando uma pauta € solicitada por um conselheiro e 0 mesmo
por algum impedimento, ele ndo consegue vir a esta reunido, esta pauta vem pra reunido
ou cai ( sai da programacao), € consenso no grupo que a pauta ficara para outra reuniao,
informes séo diferentes de pauta, sdo informes breves que podem ser da mesa diretora,
assim como dos conselheiros como ja tivemos, sendo possivel também informes dos
conselhos gestores e nosso encerramento, informes sdo breves ndo comportando
discussdes mas sim esclarecimentos, os conselheiros que quiserem informes devem
inscrever-se até o inicio da reunido com a secretaria executiva, nem sempre temos o
informe até o dia da publicacdo, pode ser dirigido a secretaria executiva, usando o tempo
de dois minutos e pode ser prorrogado se assim for decisdo do pleno, o teor dos assuntos
discutidos na reunido podem ser solicitados em documentos apresentados ou na prépria
gravacéo, tudo esta disponivel, apresenta alguns pontos para discussao para deliberar e a
forma que vamos fazer, Katia I€ o Art. 10 8§ 4° do Regimento Interno pois foi uma discussao
gue tivemos na Mesa Diretora, € em relacdo as faltas de conselheiros, qual foi a nossa
conduta, no RI esta escrito que “ Sera dispensado automaticamente o conselheiro(a) que
deixar de comparecer a 3(trés) reunibes consecutivas sem justificativa aceita pela plenaria
do conselho ou a 6(seis) reunides intercaladas no periodo de um ano civil, o que significa
isso? Significa que eu em quanto conselheira de saude faltei em trés reunides seguidas e
ndo justifiguei a ninguém o que acontece? Almerinda fala, vai sair, Katia complementa,
estou automaticamente dispensada, D. Diva fala: e assume o suplente, Katia fala, ocorre
gue o nosso entendimento, pede para concluir, a perda do mandato referente a faltas sera
declarada pela plenaria do conselho por decisdo da maioria simples de seus membros
comunicado a secretaria de salude para que tome providéncias necessérias a substituicao
na forma da legislacao vigente, a justificativa de auséncia, que devem ser apresentadas a
secretaria executiva até uma hora antes da reunido, trouxemos esta pauta porque tibemos
a reunido da mesa diretora e alguns assuntos vieram a baila e um dos assuntos é a
qguestdo de faltas de conselheiros, 0 que acontece € que temos um importante n° de
conselheiros com faltas , se seguirmos o regimento, vamos um pouco contra naquilo que a
gente mesmo acredita que € incentivar a participacdo e trazer de fato a pessoa para a
participacdo coletiva e a humanizacédo e o entendimento, entdo o que nés fizemos? Ja sdo
duas reunides que se fala sobre faltas de conselheiros, imaginando que a Karina faltou em
seis reunides, o que vamos fazer? E um exemplo, entdo: Karina o que aconteceu? Porque
vocé faltou? A Karina pode dizer que estava atrapalhada, me confundi com as datas,,
estava com problemas de salde, mas quero continuar participando, pode contar que

estarei nas proximas reunifes, ela esta dando uma justificativa que de fato quer continuar,
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supondo que seja isso ou, Karina vocé faltou seis vezes e ela responde: de fato faltei e ndo
quero mais, ndo pretendo continuar, achei que era uma coisa e é outra, de fato ndo quero
mais, a comissao de ética veio com a proposta de conversar se de fato a pessoa nao quer
mais continuar, sé que se a gente fizer esta proposta de conversar e saber de fato se esta
pessoa quer estar ou ndo no conselho, a gente estad contra o que esta no RI, entdo eu
trouxe a discussado , ndés da mesa diretora conversamos e tivemos este entendimento de
fato tentar conversar, D. Diva pede uma observacdo, o que a gente percebe € o seguinte,
cumprindo este regimento ja teve uma reunido que a plenaria aprovou que as pessoas que
ndo estavam vindo estavam fora, e isto consta em ata se ndo me engano, é uma
observacdo que é muito importante, mas creio que as pessoas nao ligou, ndo justifica é
porgue ndo esta querendo e é importante, se a gente for relevando ai talvez a pessoa nao
venha e a gente ndo consegue avancar e acho que Regimento € uma coisa bem séria e
pra gente tentar mudar isso tem que ser uma grande plenaria , numa préxima conferéncia
gue tiver e podemos discutir e aprofundar mais Dra. Kéatia, € 0 meu pensamento, até por
conta que tomamos uma decisdo em relacdo a estas pessoas que nao estavam vindo e eu
gostaria também de quantas pessoas realmente estdo nesta situacdo, Vera vocé poderia
me dizer? , Vera responde que tem uma conselheira do segmento usuaria os dois
representantes do Sindserv e os dois representantes de Instituicbes de Ensino, e eu
preciso esclarecer que o sr. Edson por exemplo, ele é suplente e praticamente vem em
todas as reunides, entdo temos suplentes para assumir na questao do segmento USUarios,
a situacdo do Sindserv e Instituicdes de Ensino de Ensino, a vaga é deles e eles é que
indicam seu representante, Gilvania pede a palavra, nés temos doze reunides ordinarias
por ano, na minha avaliacao € o seguinte, pede desculpas e se apresenta, retornando, séo
doze reunibes e se a pessoa hao participa e ndo da justificativa pois nés temos todos os
meios, temos watzapp, telefone, email, acredito que realmente ha falta de interesse desta
pessoa, hdo consigo avaliar de outra forma,, mas acredito que nés também temos nossa
parte que a gente pode fazer , séo treze reunides, seguindo o regimento, a gente liga ndo
tem problema nenhum, a partir do momento que a pessoa se justifica ou néo se justifica, ta
fora, eu acredito que € mais um subsidio que a gente esta dando pra esta pessoa, mas
também acredito que as seis faltas, ha minha avaliagdo ndo ha interesse da pessoa estar
participando, ai vai dar oportunidade da pessoa ai vai pra sexta, sétima falta, porque vocé
perdendo seis reunides do conselho, como vocé vai avaliar o trabalho que esta sendo feito,
€ a minha avaliacdo. Jane pede para complementar, a D. Diva disse que isso ja foi
deliberado pelo pleno, o pleno ja disse isso em reunido anterior que se a pessoa faltou em
trés reunides consecutivas, nao justificou, ndo deu nenhuma satisfacéo , ela esta fora, e
isso esta no Regimento Interno, isso ja foi deliberado, se ja foi deliberado, se esta no
Regimento Interno, ja foi, esta decidido o pleno € soberano, tem agora é que comunicar a
estas pessoas, é 0 certo, a comissao esta fazendo isso justamente para ajudar, porque as
vezes as pessoas que nao estdo participando, ficam la no watzapp dando palpites e isso
nao é legal, ndo estdo nem participando da reunido presencial, esta € minha opinido e acho
gue meus pares na comissdo pensam da mesma forma , estamos resolvendo isso de uma
forma humanizada, mas também estamos vendo a forma de como esta questdo ja foi
resolvida e combinada com o pleno, Karina pede a palavra e pergunta se pode colocar um
adendo no que justifica a falta, porque quando coloca a justificativa ela fica bem ampla e
subjetiva, alguém fala que tudo pode justificar, Karina fala: ha entdo é so falar eu estou
ausente, Katia interrompe e fala, é s6 comunicar que estara ausente, Karina fala, pensei
gue tivesse alguma questao, Sueli fala, entdo a pessoa pode falar que esta com problema
familiar em cinco seis reunides, Katia fala, sdo trés consecutivas e Sueli pergunta e na
quarta? Ela liga?, Katia volta a falar, ela falta trés vezes consecutivas justificando que meu
filho esta doente ou, Sueli torna a perguntar e na quarta e na quinta, ela vai justificar de

novo?, Katia fala, aqui a gente trabalha numa G6tica de parceria, quem esta de atestado

Av. Capitdo Jodo, 2301 Vila Vitéria — Maua — SP. Cep. 09360-120
FONE (11) 4512-7499 - CNPJ 46.522.959-0001-98, INSCR. EST. ISENTA,

SITE WWW. maua.sp.gov.br e-mail Saude @maua.sp.gov.br j



123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170
171
172
173

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

Conselho Municipal de Saude

médico pelo amos de Deus, isso aqui ndo precisa de atestado médico, as pessoas estao
falando que estdo doentes a gente esta acreditando, ndo cobramos nenhuma comprovacao,
Fatima pede a palavra e diz: s[o a titulo de contribuicdo em cima da fala de Sueli, na minha
visdo Sueli, existem um conjunto de coisas que vao muito além, da justificativa por si s0, as
vezes a pessoa justifica, mas ela se compromete a entrar em contato a ler a ata da reunido
anterior que ela néo esteve presente, a contribuir no grupo em algumas questdes, entao
assim o que nés temos visto é que algumas pessoas realmente elas nao justificam e néao
tomam conhecimento do que esta acontecendo no conselho, a nédo ser que seja
interessante debater, seja 14 o que for, entdo € muito isso, eu posso estar com problema
gue hoje eu ndo possa vir, mas eu entro em contato, leio a ata , faco alguma contribuicéo,
ficamos nesta linha que a Dra. Kétia fala, € a questdo do comprometimento, ndo vamos
precisar de atestado ou comprovante, mas se a pessoa esta participante e tenha um
posicionamento dentro do conselho, nessa linha pelo menos é o que eu acredito,, Katia
fala: pra eu fazer um fechamento deste, coloca que de fato o conselheiro(a) com trés faltas
consecutivas sem justificativa ele esta desligado do conselho, é isso? Todos concordam,
Kétia volta a falar: necessariamente estas minhas trés faltas consecutivas, como bem a
Gilvania falou, faltei trés vezes é aconselhavel que a gente ligue pra este conselheiro(a) e
avise que ele ja tem trés faltas, esta tudo bem? Vocé resolve, Vera pergunta s6 um
esclarecimento, isso no caso de trés faltas, e se o conselheiro(a) tiver cinco faltas,
conselheiro nunca vem aqui, Os conselheiros do SINDSERV nunca vieram aqui, Gilvania
corrige, vieram uma vez, os representantes de Instituicdo de Ensino ndo aparecem, e a
Conselheira usuéaria me desculpem eu tenho que falar, mas sempre é feito ligacdo, Katia
fala 0 porque de trazer este assunto em pauta aqui obviamente que esta no Regimento
Interno, queremos deixar muito esclarecido com todos 0s pares que € preciso que isto seja
muito bem esclarecido para passarmos para a comissao de ética e voltarmos a conversar
justamentepara ndo iemos contrario aquilo que acreditamos que € a humanizacdo e o
entendimento que a gente quer trazer pra perto quer acolher, precisamos fazer isso em
todos os espacos e falando também em Conselho Municipal de saude, entdo deliberando
gue okay, trés faltas consecutivas injustificadas o conselheiro(a ) esta desligado(a) e seis
intercaladas num periodo de um ano também esta desligada, eu quero repactuar isso,
acho que é até um contrato de trabalho que a gente faz que periodicamente precisa ser
revisto, estou trazendo isso apesar de falarem que isto esta em regimento, o Regimento foi
discutido online, muitas coisas passaram por |4 sem a gente ter de fato propriedade do que
estava discutindo por isso eu trouxe novamente pra de fato a gente ter certeza do que a
gente esta conversando, estruturando, encaminhando, entdo ok. Fechamos que trés faltas
consecutivas injustificadas a pessoa esta desligada, quem ir4 substituir esta pessoa,
precisamos fazer outro processo eleitoral, ou quem ira substituir este conselheiro(a) qual
sera , todos tem suplente? Nao tem, Vera esclarece que Sindserv e Instiuicdes de Ensino
sdo indicacOes destas entidades e que no segmento usuarios tem suplentes, entdo nestes
casos cabe a Secretaria Executiva do Conselho enviar oficio solicitando estas substituicées,
no caso do segmento usuarios e trabalhadores, eles tem suplentes, quando a Dra Katia
fala aqui que a primeira justificativa de falta neste conselho foi a do Sr. Edson que foi por
morte e mesmo assim algumas pessoas do conselho questionaram e eu tive que intervir,
na questao de faltas a gente tem que entender a dor do outro e ndo passar por situacdes
como a Almerinda passou de ter que tirar fotografia no leito hospitalar para provar que
estava internada, Katia fala por isso que ndo precisamos de atestado, acho isso um
absurdo, Vera fala, aho uma questdo de respeito com quem vem pra cd, pelo menos
telefonar dando uma justificativa,, Dra. Katia pergunta: entdo isso mantemos, plenéaria de
acordo? Todos respondem sim, faltou trés vezes a secretaria entra em contato, e ai vou
emendar numa outra fala na questao dos sindicatos, e pergunta, qual que vocé falou? Vera

responde: Sindserv e Instituicbes de Ensino, Promec e FAMA e a Conselheira Usuaria, Dra
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Kéatia fala, ai tem outra questdo: O Regimento Eleitoral que nés fizemos apés a
Conferéncia Municipal de Saude, reza que a composi¢ao do conselho as pessoas deveria
se inscrever até a data x para integrarem este colegiado, temos os trabalhadores e
usuarios por indicacdo estas entidades e movimentos sociais, ocorre que estamos em
outubro e temos movimentos sociais que ndo estdo contemplados no CMS , foram
contemplados mas nao temos representatividade deles e foi feito o seguinte
guestionamento na Mesa Diretora, serd& que hoje a gente poderia trazer esta
representatividade para o conselho, no Regimento Eleitoral, reza que até dia tal as
pessoas deveria se colocar como conselheiros e ndo tivemos esta representatividade, e
aqui pergunto: poderia ser feito isso agora? Quais sdo Vera? Vera responde sdo 0s
movimentos de Pessoas com Deficiéncias e Movimento Negro, Vera fala, olha Kéatia eu até
fui procurar saber, e ndo pode, nés tivemos um processo eleitoral e ai hoje todas as
pessoas que estdo aqui elas seguiram exatamente o processo eleitoral e ai ndo vamos ter
como responder para o Ministério Publico, por exemplo a nossa primeira Prestacdo de
Contas foi 0 do terceiro quadrimestre de dois mil e vinte, 0os nossos conselheiros estavam
la, como eu vou justificar em dois mil e vinte e trés a prestacao de contas do ano de dois
mil e vinte e dois pessoas que ndo estavam no conselho. Katia pergunta a D. Diva se pode
fazer uma sugestdo se me permite, estas pessoas podem ser convidados (as), com qual
objetivo? Pra serem convidados participarem e numa préxima elei¢édo se colocarem de fato
como representantes, eles ndo tem direito a voto, mas a fala eles tem direito D. Diva fala:
até porque o conselho vai ter que discutir varias coisas em relacdo a saude , a salde da
mulher, da populagdo negra, mas acentuadas como anemia falciforme, diabetes,
hipertensdo e esta participacdo agrega muito, mas fazer parte do conselho, n6s vamos ter
gue seguir o regimento, vocés concordam que eles sejam convidados, Sr. Edson e Gilvania
falam: nossas reunifes sao abertas, Katia parte para outras questées”: 0 nosso watzapp e
email, o que conversaremos no watzapp? Informes, tudo que a Vera encaminhar no
watzapp também encaminha por email, séo as duas ferramentas de comunicacdo que nos
temos e a prépria plenéria, a solicitacdo de pauta pode ser feita por estes dois mecanismos,
supondo que a Vera receba por email cinco solicitacdes de pauta para o proximo més o que
a Vera vai fazer? Ela vai direcionar para a comissao executiva e dizer, temos cinco
pautas , a comissdo executiva vai avaliar estas cinco pautas e fazer um cronograma para
apresentacao destas cinco pautas de acordo com sua prioridade e de acordo com o que
tiver de agenda para as reunides ordinarias, jane pede a palavra e diz, 0 watzapp € nosso
meio de informacéo, a partir que estas pessoas nao fagam mais parte deste colegiado, que
nao sejam mais conselheiros(as), que sejam desligados deste grupo de watzapp, todos
concordam., Gilvania pede a palavra e diz que é conselheira ha muito tempo e tem uma
coisa que a incomoda muito, 0 que me incomoda nesta composicdo do conselho agora é a
falta de respeito, isso esta me incomodando, por varias vezes ouvi ali coisas absurdas eu
nem quis me posicionar porque de verdade eu ndo via uma forma de chegar etentar
conversar e dialogar aquilo, eu tenho a compreensao que esta secretaria , estou dizendo
esta secretaria procura fazer de tudo para os conselheiros(as) , tenta ajudar de todas as
formas contribui de todo jeito, até transporte é colocado para os conselheiros estarem
vindo, eu ndo consigo entender aquelas falas que acontecem naquele grupo, por varias
vezes pensei em sair, é a falta de respeito com nossa secretaria, a falta de respeito com a
Vera , falta de respeito com outros porque pra eu me posicionar, pra eu questionar eu nao
preciso faltar com respeito com ninguém , posso colocar que esta acontecendo isSso ou
aquilo , temos também que tomar uma atitude quando acontecer isso, porque ja deu , Katia
fala que imagina que isso ndo vai acontecer mais , entendo que a comissao de ética agora
esta de fato trabalhando , ja tiveram duas reuniées e imagino que agora isso faz parte do
passado , até porque as pontuacbes que colocamos aqui ho watzapp Gil séo para

informes . claro que ndo é impeditivo que alguém cologue alguma coisa pessoal. de
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repente algum conselheiro(a) esta com um problema pessoal e coloque no grupo , vai que
seja algo relacionado a UPA, entdo o representante da gestdo das UPAs pode responder,
avisando a pessoa que estara falando com ela em seu pessoal, pronto, ndo precisa ficar
debatendo aqui coisas que ndo dizem respeito aos demais, , objetivo é claro, informes de
coisas pertinentes e referentes ao conselho, quanto as suas palavras Gilvania, faco de
suas as minhas palavras, pois de fato € inadmissivel entre qualquer ser humano, , Jane
fala também da questao da ética das pessoas colocarem dentro do grupo suas questdes de
saude, eu ja tive varios problemas e vou no particular das pessoas , dentro do grupo nao
esta dando mais para aguentar este tipo de coisa, falar que esta 14 no hospital, que ndo tem
médico, ndo tem remédio, isso € muito ruim pra nos pois estamos aqui € para sermos
propositivos , também parei de me manifestar no grupo, n6s da comissao estamos também
conversando sobre isso para que a pessoa pare de ficar pedindo ajuda dentro do grupo,
isso pra mim é carteirada de conselheiro que esta dentro do grupo e agiu desta forma,
agora se ele vai no pessoal da pessoa ai é outra coisa, Katia fala: € que partimos do
principio que todos somos parceiros , estamos num conselho em formagdo e j& somos
conselheiros ha muito tempo, mas temos outros que estdo chegando agora e precisamos
saber conduzir , nossa formacdo foi boa mas poderia ser melhor, pois foi virtual, a
formacdo dos conselheiros gestores foi bem diferente e nés temos uma proposta da
comissdo agora que é de fazer uma segunda etapa de formacao para conselheiros, agora
presencial, acho que uma nova formacao os conselheiros agora saem mais fortes , D. Diva
fala que as vezes o conselheiro sabe de algo que esta acontecendo em algum
equipamento, seria importante colocar no grupo a quem ele deveria se reportar, pois tem
coisas que poderiam ser sanadas, na gestdo, quem sao as pessoas da gestdo que 0s
conselheiros devam se reportar, ndo vamos tirar a responsabilidade dela, mas a quem a
gente se reporta? , Katia fala: no grupo temos representantes da Atencdo Basica, da
Especializada, das Vigilancias, da Urgéncia e Emergéncia, tem a Secretéria de Saude e eu
como Adjunta, sdo estas pessoas que devem responder, mas acaba acontecendo algum
caso no grupo, se acontecer algo na Atencdo Basica, a Karina vai estar entrando em
contato com a pessoa e vai ver 0 que esta acontecendo e vai explicar o que esta
acontecendo, entdo neste grupo tem referéncias em todas areas da secretaria de saude, é
s6 colocar aqui e entdo as pessoas vao conseguir direcionar, Almerinda levanta o fato de
uma conselheira que pelo simples fato de ser conselheira, acha que pode passar na frente,
Kétia diz que isso € passivo de conversar ou levar para a comissao de ética, e falar com
ela qual é o papel dela, porque quando falamos que se acontecer algo em relacdo a
Atencao Basica, nao significa que a Karina vai estar passando esta pessoa na frente, ela
vai € explicar o fluxo explicar porque da demora de uma forma assertiva, porque as vezes
ficamos na unidade e ndo sabemos o0 que esta acontecendo, as vezes da desespero
mesmo e a gente fica entdo sabendo o que acontece de uma fonte segura., € este o papel
destas referéncias que estdo no grupo, D. Diva pede a palavra e diz que é importante que
as pessoas da gestdo que estdo no grupo sejam identificadas com sua funcdo, , Katia
concorda, Sr. Edson pede para fazer uma colocacdo, quando alguém pede uma ajuda e
ndo coloco como carteirada, somos todos moradores de Maua e que quando decidimos
uma vaga neste conselho, temos algum conhecimento da salde, sabemos como funciona
e tentamos ajudar as pessoas,, eu mesmo recebo varios pedidos de ajuda no grupo, e
gracas a Deus conseguimos ajudar as pessoas, ja pedi ajuda a Karina, a Dra. Kétia e
conseguimos ajudar muitas pessoas gracas a nossa parceria, nunca tentei resolver nada
sozinho. Quero deixar registrado nos anais desta casa que ndo entendo iSSO como
carteirada, entendo que isso € nossa funcao enquanto conselheiros, Jane pede desculpas
se entendeu assim, se o0 senhor prestar atencéo nas falas do grupo, sdo assim: estou aqui
e ndo tem médico, e 0 médico esta |4 e muitas das vezes atendendo casos urgentes, e

guando fala assim desta forma ele esta impondo ., eu falei em relacdo ao watzapp. eu
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também ja pedi véarios favores, mas a pessoas especificas, Kéatia fala fizemos um breve
resumo de nossa composicao e fala o nome de todos e todas, lembrando Vera que precisa
fazer um pente fino das faltas, Vera fala que isso ja esta feito e cita nomes de suplentes
gue se nunca tivessem comparecido ndo poderiam sair, o suplente ele participa mediante a
falta do titular e ai cabe ao titular ligar para o suplente e solicitar que 0 mesmo venha, como
0 Manoel fez hoje com o Samuel, a Nanci com a Marlene, mas nem sempre acontece isso,
a gente fica ligando, se a Nanci ndo tivesse vindo hoje e nem a Marlene, ndo poderia a
suplente ficar com falta, ela ndo foi comunicada, apos a leitura, Kétia fala , o objetivo desta
reunido de hoje era pra alinhar as nossas falas, a nossa conduta aqui no conselho pra que
a gente consiga continuar levando com leveza, nosso trabalho é duro mas n&o precisa ser
pesado, ndo precisamos ficar com embates nossa luta é pelo SUS, mas pode ser com
leveza, pode e deve ser gostoso e parceiro, assim a gente consegue fluir melhor, e agora
gue estamos alinhados no que sao as faltas a composi¢cao que agora vamos tocar melhor
nossos trabalhos e convidar as pessoas que sdo de outros segmentos para virem participar
de nossas reunides, até porque temos um documento pra ser levado em frente que é a
respeito da saude da populacao negra, e precisamos de fato colocar isso na roda, Gilvania
pergunta se o conselho ndo pode fazer uma atividade no més de novembro ela fala que
tem contato com pessoas que nos ajudaria num seminarios, coloca as daras que nao
podera participar, D. Diva fala sobre a questdo da Anemia Falciforme, pois as pessoas as
vezes ndo entende e a questao da Hipertencdo, pois a medicacao que serve pra todos, pro
negro as vezes nao , entdo o que fazer? O mioma é mais acentuado na mulher negra é
preciso discutir esta especificidade, Katia: a Vera falou que € respeito a proxima pauta dia
27 de novembro que sdo duas pautas que o Agostinho colocou s6 que ele ndo estara
presente, Vera fala conversa com ele antes, Kétia fala que conversara com ele e se ele ndo
estiver presente sera para uma outra ocasido que ele esteja, Katia fala que o pleno decide
sobre esta pauta da Gilvania e ela diz que o sindicato faz esta discusséo e o foco é a saude,
Kétia fala que vem de encontro com o documento e casa com nossa proposta, iSso
estimula e traz muito mais subsidio para o trabalho, Vera pede pra falar diz que gostaria de
sair do grupo do watzapp, pois todos sabem quais sdo minhas atribuicdes e elas séo trazer
até vocés todos os informes, atas, calendarios, seminarios pautas, convocacdes e
resolucdes sobre este coletivo, sempre cumpri minhas fungdes e nunca me furtei a isso,
vamos continuar a conversar sobre tudo, gostaria de sugerir que uma das secretarias da
mesa ficassem como administradora deste grupo, eu passaria todos os informes para ela e
ela colocaria no grupo, ndo concordam, Kétia diz que faco parte da Mesa Diretora e que é
importante que continue no grupo, pois este é nosso canal de comunicacao Karina diz que
tem um movimento nosso como integrantes de todos os seguimentos de entendimento pra
gue serve 0 grupo, tudo que sai no grupo da atencdo Basica, eu Karina tenho que me
conscientizar que eu tenho que chamar a pessoa no privado e ndo tem que ficar entrando
em debate, precisamos agora monitorar e proteger o grupo pra que seja uma ferramenta de
comunicacdo referente ao conselho, e acho que a partir do momento que comecar a
desvirtuar e acho que ndo vai acontecer mais isso, imediatamente a coordenadora da
comissdo de ética tem que intervir junto com a D. Diva no grupo dizendo pra parar e que a
pessoa vai ser chamada pra comissao de ética e assim conduzir melhor as falas . D. Diva
fala que também ndo se sente bem em interagir neste grupo, muito 6dio, muito rancor,
Gilvania fala do local, palestrantes, Kétia fala da comissao de educacdo permanente, como
ja tem reunido agendada para o dia 24, esta ja € uma pauta, e traz pra gente na reunido de
outubro algumas decisdes sobre este evento, Vera sugere que a reunido entdo do més de
novembro fosse substituida por este evento e que o0 0 evento se chamasse A Saulde da
Populacdo Negra no SUS, sendo assim D. Diva encerra a reunido. Eu, Vera Marina,
Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saude, lavro esta ata que sera assinada
por todos 0s presentes apds sua aprovacao.
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Conselheiros de Saude presentes segmento usuarios titulares:

Diva AIVES ==mmmm e

Maria de Fatima SantoS-------------==mm-mmmmmmmm oo

JaNE OSCar--=nnnnmmm e m e mm oo

Sueli V. de Oliveira Borges--------=--=-=====-mmmmmmmmmm oo

Eliane Marta V. de Mel0--------=-=-==-mmmmmm oo

Conselheiros de Saude presentes do segmento usuarios suplentes

Edson Jose Miranda--------===========m=mmmmmmmmmm oo

Marlene Garcia Sinelli-----===========m-mmmmmm e

Samuel de Oliveira--------=====m=mmmmm oo

Marlene Santiago-------==-=====m=mmmmmm oo

Marluce Rodrigues dos Santos------------=-=--=-=-==-m-mmmmmmmmmm oo

Conselheiros de Saude presentes segmento trabalhadores titulares

Marcia Clara------=========mm s

Gilvania Santos Santana---------=========mmmmmmemm--

Maria auxiliadora Costa Xavier--------===-======mmmmmmmmmmmemeo oo

ANdré Luiz dos REiS---------=mmmemm oo oo

Conselheira de Saude presente segmento trabalhadores suplente

Almerinda Marcondes dos Santos---------------=-==-=-m=mmmmmmmmmm oo
Conselheiros de Saude da gestéo presentes

Katia V.N. Watanabe--------------=-m oo

Karina Ferreira da Silva-------======mmmmmmmmmmmmeeeee

Adriana Tabata dos Santos Moreira---------=========mmmmm oo

Eliene de Paula Pinto
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