PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADI\!IINISTRAC}/"\O E MODERNIZAQAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N® 62.554 de 06 de Fevereiro de 2023

Marcelo Oliveira, Prefeito do Municipio de Maua, Estado de S3ao Paulo, com fundamento no artigo
55, VI, da Lei Organica do Municipio e, tendo em vista o resultado final e homologa¢do do
Concurso Publico, Processo Administrativo n2 45 de 07 de janeiro de 2020, RESOLVE:

Art. 12 Prorrogar até 12 de Fevereiro de 2023 o prazo para o exame médico admissional do (a)
candidato (a) SANDRA ANTONIA DA SILVA RAMOS, habilitado em concurso publico para exercer o
cargo de AUX. APOIO OPERACIONAL I, de provimento efetivo, devendo comparecer a Medicina do
Trabalho - Geréncia de Gestdo e Desenvolvimento em RH para providéncias quanto ao exame
médico admissional e posse até o dia 12/02/2023.

O nado comparecimento implica na desisténcia automatica da vaga e revogacdo de sua nomeacio.

Art. 12 Prorrogar até 12 de Fevereiro de 2023 o prazo para o exame médico admissional do (a)
candidato (a) RENATO FERREIRA DA SILVA, habilitado em concurso publico para exercer o cargo de
AUX. APOIO OPERACIONAL |, de provimento efetivo, devendo comparecer a Medicina do Trabalho -
Geréncia de Gestdo e Desenvolvimento em RH para providéncias quanto ao exame médico
admissional e posse até o dia 12/02/2023.

O ndao comparecimento implica na desisténcia automatica da vaga e revogacdo de sua nomeac3o.
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Publique-se na imprensa local, nos termos da
Lei Organica do Municipio.
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