PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 62.273 de 16 de

Dezembro de 2022

MARCELO OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maud, usando de suas atribuigbes legais, expede a presente portaria para:

CONTRATAR, nos termos da Lei Municipal n° 5.914, de 20 de Maio de 2022, que instituiu o Programa Frente de Trabalho, os servidores

abaixo refacionados, pelo periodo de 12 (doze) meses:

001 - 3010208 - MARIA CAROLINA DOS SANTOS VICENTE . apartir de 12/12/2022 a 11/12/2023 , tendo em vista ndo acumular outro
cargo, emprego ou fungéo publica.
002 - 3010234 - MONIZY APARECIDA GONCALVES ARRUDA . a partir de 01/12/2022 a 30/11/2023 , tendo em vista ndo acumular outro
cargo, emprego ou fungdo publica.
003 - 3010287 - GABRIELA MARTINS DOS SANTOS , a partir de 01/12/2022 a 30/11/2023 , tendo em vista ndo acumular outro
cargo, emprego ou fungéo publica.
004 - 3010288 - BEMANUELA CICERA VIERA PRADO , a partir de 05/12/2022 a 04/12/2023 , tendo em vista ndo acumular outro
cargo, emprego ou fungao publica.
005 - 3010289 - JUREMA MARQUES VIANA , a partir de 05/12/2022 a 04/12/2023 , tendo em vista ndo acumular outro
cargo, emprego ou fungdo publica.
006 - 3010290 - EDINALVA CONCHCAO DE JESUS , a partir de 05/12/2022 a 04/12/2023 , tendo emvista ndo acumular outro

cargo, emprego ou fungdo publica.

Prefeitura do Municipio de Maua, em 16 de Dezembro

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos.

de 2022

MARCELO OLIVEIRA

Publiue-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

RUBINELLI
Secretafia de Administragdo e Modernizagio
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