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Introdução

O município de Mauá fica na região do Grande ABC, formada também pelas cidades de Santo

André, São Bernardo do Campo, São Caetano do Sul, Diadema, Ribeirão Pires e Rio Grande da

Serra.

De acordo com o Censo 2022, o ABC conta com 2.696.530 habitantes distribuídos numa área de

aproximadamente 829 Km². 

No ranking de população dos municípios, Mauá está:

● Na 15ª colocação no estado;

● Na 29ª colocação na região Sudeste;

● Na 57ª colocação no Brasil.

População dos municípios do ABC e da Capital Paulista

Município Censo 2022

Mauá 418.261 

Rio Grande da Serra 44.170

Ribeirão Pires 115.559 

São Caetano do Sul 165.655 

Diadema 393.237 

Santo André 748.919 

São Bernardo do Campo 810.729 

São Paulo 11.451.245

Fonte: Censo Demográfico 2022 – IBGE https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/maua/panorama.

O processo de industrialização da Região do Grande ABC, iniciado no século passado, resultou

na importante posição econômica historicamente ocupada pela região do Estado de São Paulo e

no país. Os parques industriais, mecânico/metalúrgico e químico/petroquímico fizeram do Grande

ABC o mais importante polo industrial da América Latina.

O desenvolvimento tecnológico e as transformações nos modelos de produção por ele geradas

permitiram, no início dos anos 90, uma significativa redução da demanda por mão de obra e,
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consequentemente, dos postos de trabalho. Assim, um dos grandes desafios para o Grande ABC

em geral e para Mauá em particular é fazer crescer os níveis de emprego e renda, tanto para os

trabalhadores atuais, quanto para os jovens que entrarão no mercado de trabalho no futuro.

Dados Demográficos e Socioeconômicos

Com uma população de 418.261 habitantes de acordo com o Censo 2022 do IBGE, Mauá é o

terceiro município mais populoso, e com densidade demográfica de 6.753,01 hab./Km² em 2022,

da  região  do  Grande  ABC.  Majoritariamente  feminina,  a  população  de  Mauá  acompanha  a

tendência nacional, a saber, um crescimento lento com progressivo envelhecimento populacional,

isto é, passando de uma população jovem com altos índices de mortalidade para uma população

com maior  expectativa  de vida,  diminuição  nos índices  de mortalidade e redução da taxa de

natalidade.

De acordo com dados estatísticos, houve na última década crescimento da taxa populacional de

0,36%, em 2010 a população contava com 416.778 pessoas, em 2022 o número passou para

418.261, conforme mencionado anteriormente. 

Com a variação da faixa etária que geralmente é associada a um maior potencial de contribuição

econômica,  e a parcela menor apresentando maior inclinação para depender  financeiramente,

diante  do  envelhecimento  da  população,  certas  necessidades  ganham  relevância,  como  a

educação básica para o grupo etário entre 04 e 17 anos (fase obrigatória da educação), questões

de habitação e emprego para os adultos, além de preocupações previdenciárias e de saúde para

os idosos.

Os dados apresentados fornecem informações sobre a estrutura etária da população de Mauá,

bem como sobre  o crescimento populacional  e a  taxa de mortalidade ao longo de diferentes

períodos de tempo. Em 2020 o índice de mortalidade infantil foi de 9,57 óbitos por mil nascidos

vivo.

No geral, esses dados revelam informações demográficas importantes sobre Mauá, incluindo a

distribuição por faixa etária,  o ritmo de crescimento da população e as mudanças na taxa de

mortalidade infantil ao longo do tempo.

Esses  dados  refletem  um  contexto  em  que  a  expectativa  de  vida  está  aumentando.  Essas

tendências sugerem que a estrutura da população continuará a evoluir nos próximos anos, até

que  um  novo  padrão  demográfico  seja  estabelecido,  processo  conhecido  como  transição
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demográfica.

Quanto à população jovem e adulta, a maioria, cerca de 60,21%, está na faixa etária considerada

economicamente ativa. Isso significa que a maior parte da população está em idade de contribuir

para a economia local.
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Trabalho, Renda e Composição Familiar

Em 2022, o salário médio mensal era de 2,8 salários-mínimos. A proporção de pessoas ocupadas

em relação à população total era de 20,76%, representando 86.824 pessoas nessa condição. Na

comparação com os outros municípios de sua região geográfica imediata (Região metropolitana

de São Paulo) Mauá ocupava a 14º posição entre os 39 municípios. Já em comparação ao total

de municípios do Estado de São Paulo, Mauá ocupava a posição 75º de 645. Comparado às

cidades do país todo, ficou na posição 233 entre os 5571 municípios brasileiros. Considerando

domicílios  com  rendimentos  mensais  de  até  meio  salário-mínimo  por  pessoa,  Mauá  possuía

35,1% de sua população nessas condições, o que o colocava na posição 134 de 645 dentre as

cidades do estado e na posição 3547 de 5570 dentre as cidades do Brasil.
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Economia

Em 2021,  o PIB per  capita  era de R$ 43.128,78.  Na comparação com outros  municípios  do

estado, ficava nas posições 197 de 645 entre os municípios do estado e na 1268 de 5570 entre

todos os municípios.  Já o percentual  de receitas externas em 2023 era de 69,67%, o que o

colocava na posição 482 de 645 entre os municípios do estado e na 4678 de 5570. Em 2023, o

total de receitas realizadas foi de R$ 1.661.556.493,82 (x1000) e o total de despesas empenhadas

foi de R$ 1.568.673.962 (x1000). Isso deixa o município nas posições 27 e 27 de 645 entre os

municípios do estado e na 84 e 89 de 5570 entre todos os municípios.

PIB per capita [2021] 43.128,78 R$  

Índice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) [2010] 0,766  

Total de receitas brutas realizadas [2023] 1.661.556.493,82 R$  

Transferências correntes [2023] 69,67 % 

(Percentual em relação às receitas correntes brutas realizadas)

Total de despesas brutas empenhadas [2023] 1.568.673.962,00 R$
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O aumento  do  trabalho  infantil  no  Brasil,  segundo  estudo  realizado  com 52.744  famílias  em

situações  de  vulnerabilidade  social  de  diversas  regiões,  identificou  um  aumento  de  26%  do

trabalho infantil no período. De acordo com a instituição, a incidência do trabalho infantil era de

17,5 por 1.000 antes da pandemia, e passou a ser 21,2 por 1.000 depois da pandemia.

Dentre as informações familiares de Mauá, o número de pessoas na família demonstra que parte

significativa de crianças e adolescentes vivem em famílias entre 3 e 4 pessoas, famílias médias,

portanto.

A  composição  familiar  predominante  a  de  “casal  com filhos”,  porém,  destaca-se  um  número

relevante de crianças e adolescentes pertencentes às famílias em que a mulher é o elemento

principal do núcleo familiar, ou seja, não tinha o cônjuge do sexo masculino.

Um aspecto relevante relacionado às famílias: a renda média por pessoa dentro de uma família.

Esse valor é obtido somando a renda total da família e dividindo pelo número de pessoas que a

compõem. É interessante notar que um percentual significativo de crianças e adolescentes viviam

em famílias cuja renda por pessoa era de no máximo metade do salário-mínimo. Além disso, é

importante considerar que a maior parte das famílias tinha entre 3 e 4 membros, e para essas

famílias, a renda total costumava ser em torno de R$1.000 ou até menos.

A relação entre a renda familiar e o nível de instrução dos responsáveis pelo domicílio é um fator

crucial a ser considerado. A análise dos dados de Mauá revela que uma parcela significativa das

mulheres que são responsáveis pelos domicílios possui renda de até 3 salários-mínimos. Além

disso,  as mulheres em posição de responsabilidade tendem a ter  menos anos de estudo em

comparação aos homens na mesma função. Isso indica que famílias encabeçadas por mulheres

geralmente enfrentam maiores desafios socioeconômicos.

Educação

O Município de Mauá elabora a política educacional, visando coordenar sua implantação e avaliar

os resultados, com a meta de assegurar a qualidade na Educação para o Ensino Fundamental e a

Educação Infantil.

Contribuir para a formação de indivíduos autônomos, habilitados e com consciência social para

cumprirem seu papel de cidadão.

No âmbito da educação, os resultados do Censo do IBGE destacam que a maioria das crianças e

adolescentes  frequentam  escolas.  No  entanto,  chama  a  atenção  o  fato  de  que  muitos
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adolescentes nunca frequentaram escola ou creche.  Embora a frequência escolar  seja alta,  a

qualidade da educação ainda é motivo de preocupação. Dos jovens até 17 anos, 97,4% possuem

ensino fundamental ou médio completo, mas isso também significa que aproximadamente 25%

não completaram o ensino fundamental. 

Pessoas com Deficiência em Mauá: Compreensão e Importância

Dados  da  última  pesquisa  anual  da  PNAD  Contínua  2022  (IBGE),  módulo  “Pessoas  com

deficiência”, mostra que essa população no Brasil foi estimada em 18,6 milhões de pessoas de 2

anos ou mais, o que corresponde a 8,9% da população nessa faixa etária. No ABC, o contingente

de  cidadãos  não  aparece  nas  estatísticas  oficiais,  e  parece  pequeno  quando  olhado  na

perspectiva da quantidade de cadeirantes nas ruas, mas eles existem e são protagonistas de

políticas públicas municipais específicas, que visam a inclusão.

A razão para a baixa frequência dessas situações talvez seja o fato de que muitas deficiências se

manifestam à medida que as pessoas envelhecem, seja devido a acidentes ou doenças. Portanto,

embora não sejam numerosas, essas ocorrências merecem atenção devido à sua complexidade e

ao impacto que podem ter nas vidas das crianças e adolescentes em questão.

A  área  assistencial  de  Mauá  oferece  por  meio  da  Secretaria  de  Assistência  Social

acompanhamento  socioassistencial  às  pessoas  com  deficiência,  contamos  com  serviços

especializados frutos de convênios nas áreas assistencial e educacional, com a APAE e APASMA

Desde agosto de 2021, o município emite a Carteira de Identificação da Pessoa com Transtorno

do  Espectro  Autista  (CIPTEA).  O  objetivo  é  garantir  prioridades  e  possibilitar  um  melhor

acolhimento dessas pessoas em serviços públicos e privados, especialmente nas áreas de saúde,

educação e assistência social.

Meio Ambiente

Mauá apresenta 90.7% de domicílios com esgotamento sanitário adequado, 72.8% de domicílios

urbanos em vias públicas com arborização e 39.5% de domicílios urbanos em vias públicas com

urbanização  adequada  (presença  de  bueiro,  calçada,  pavimentação  e  meio-fio).  Quando

comparado com os outros municípios do estado, fica na posição 276 de 645, 532 de 645 e 148 de

645, respectivamente. Já quando comparado a outras cidades do Brasil, sua posição é 411 de

5570, 2932 de 5570 e 778 de 5570, respectivamente.
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Saúde

A taxa de mortalidade infantil média na cidade é de 13,21 óbitos para 1.000 nascidos vivos. As

internações devido a diarreias são de 1,4 para cada 1.000 habitantes. Comparado com todos os

municípios do estado,  fica nas posições 204 de 645 e 266 de 645,  respectivamente. Quando

comparado a cidades do Brasil  todo,  essas posições são de 2888 de 5570 e 2418 de 5570,

respectivamente.
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PLANEJAMENTO DAS AÇÕES DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E

DO ADOLESCENTE – CMDCA (MANDATO 2025/2027)

Com base no exposto, o Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Mauá

(CMDCA),  apresenta  este  Plano  Municipal  de  Ação,  visando  estabelecer  diretrizes  com  a

finalidade  de  fortalecer  as  políticas  sociais  básicas,  bem como implementar  as  políticas  de

proteção e garantia  de direitos,  através de políticas integradas e articuladas entre as ações

governamentais  e  não  governamentais.  Por  intermédio  dessa  articulação  entre  as  diversas

políticas públicas, Conselhos representativos e participação da sociedade, o CMDCA pretende

com  o  presente  Plano  de  Ação,  torná-lo  um  instrumento  prático  de  ação,  planejamento  e

constante  avaliação,  na  garantia  dos  direitos  da  criança  e  do  adolescente,  bem  como  a

efetivação do ECA (Estatuto da Criança e do Adolescente).

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, criado pela Lei Municipal n.º

2.356, de 11 de junho de 1991, composto pelos segmentos da Educação, Saúde, Assistência

Social, Planejamento Urbano, Finanças e Assuntos Jurídicos, representado paritariamente por

12 membros, sendo 06 indicados pelo poder público municipal e 06 eleitos pela sociedade civil,

dentro de suas respectivas áreas de atuação como órgão deliberativo e controlador de políticas

públicas,  gerencia  o Fundo Municipal  dos Direitos  da Criança e do Adolescente  – FMDCA,

destinando verbas para organizações governamentais e não governamentais,  com o objetivo

precípuo de atender às necessidades da política de atenção à criança e ao adolescente de

Mauá. Acompanhando as ações dos Conselhos Tutelares da Comarca, zela pela garantia dos

direitos das crianças e adolescentes, promovendo assim, os serviços necessários na rede de

atendimento do município.

O Colegiado tem se pautado nos princípios Constitucionais, na Lei nº 8.069, de 13 de julho de

1990-ECA  e  legislações  complementares,  deliberando  e  emitindo  resoluções  específicas,

promovendo a defesa dos direitos das crianças e adolescentes e espaços de participação da

comunidade, através de fóruns e conferências, com ênfase especial na divulgação e aplicação

do Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA.

Após análise dos serviços prestados pelos órgãos públicos, entidades sociais, deliberações da

Conferência  Municipal  dos  Direitos  da  Criança  e  do  Adolescente,  da  Política  Municipal  de

Atenção à Criança e ao Adolescente, Plano Municipal pela Primeira Infância, dentre outros, este

colegiado  elabora,  para  o  biênio  2025/2027,  o  presente  plano  de  ação,  abrangendo  as

prioridades aprovadas em plenária e o Plano de Aplicação dos recursos do Fundo Municipal dos

Direitos da Criança e do Adolescente.
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PLANO MUNICIPAL DE AÇÃO EM DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE PARA O MUNICÍPIO DE MAUÁ/SP –
2025/2027

1. Combate ao Trabalho Infantil

Objetivos  Cronograma Parcerias Ações Recursos
Contribuir com a Comissão Intersetorial 
Permanente de Combate ao Trabalho Infantil 
(COMPETI) na elaboração do Plano Municipal 
de Combate ao Trabalho Infantil

De acordo com o
calendário da

comissão

COMPETI Participação de reuniões e 
procedimentos para 
elaboração do plano

Não

Elaborar campanha de conscientização sobre 
os malefícios do trabalho infantil.

Anterior junho 2025 COMPETI / Secretaria de 
Assistência Social / 
Conselhos Tutelares

Faixas, cartazes publicidade 
legal.

Sim

Realizar ações de apoio aos profissionais que 
atuam na fiscalização ao combate do trabalho 
infantil.

Ênfase no mês de
junho de 2025

COMPETI / Conselho Tutelar
/ Secretaria de Assistência 
Social

Participação efetiva em 
reuniões da comissão. Coibir 
o trabalho infantil nas feiras 
livres do município e nos 
terminais de ônibus.

Não

Avaliar os resultados das ações realizadas e 
traçar estratégias para fortalecer a erradicação
do trabalho infantil no município.

Semestralmente COMPETI / Secretaria de 
Assistência Social

Reuniões com COMPETI Não
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2. Aprendizagem Profissional

Objetivos  Cronograma Parcerias Ações Recursos
Mapeamento de empresas em condições ou 
em descumprimento de contratação de 
adolescentes através de programas de 
aprendizagem profissional

Julho/2025 Secretaria de Trabalho e 
Renda

Ministério Publico do 
Trabalho

Levantar o número de 
empresas e a capacidade de 
oferta de vagas para 
adolescentes em idade de 
aprendizagem profissional 
(Jovem Aprendiz)
Levantar empresas que 
foram notificadas por 
descumprimento da 
legislação

Não

Campanhas para incentivar a contratação de 
adolescentes participantes de programas de 
aprendizagem profissional por empresas locais

Julho/2025 Secretaria de Assistência 
Social / Secretaria de 
Trabalho, Renda e 
Empreendedorismo / 
Secretaria de Comunicação / 
COMJUVE

Elaborar material informativo 
com campanha em redes 
sociais, com ampla 
divulgação entre as 
empresas do município

Se
impresso

Sim
Se

eletrônico
Não

Campanhas para incentivar adolescentes a 
participarem de programas de aprendizagem 
profissional

Outubro/2025 Secretaria de Assistência 
Social / Secretaria de 
Trabalho, Renda e 
Empreendedorismo / 
Secretaria de Comunicação / 
COMJUVE

Elaborar material informativo 
sobre a importância dos 
programas de aprendizagem 
profissional como 
instrumento de capacitação 

Se
impresso

Sim
Se

eletrônico
Não
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3. Execução de Medidas Socioeducativas

Objetivos  Cronograma Parcerias Ações Recursos
Monitorar e avaliar os resultados das medidas 
socioeducativas, buscando o aprimoramento 
contínuo do sistema.

Anualmente em
dezembro

Secretaria de Assistência 
Social – CREAS Matriz

Reunião semestral para 
avaliação de resultados

Não

Apoiar a criação o mecanismo de 
sistematização de denúncias de violações de 
direitos humanos a adolescentes atendidos 
nas medidas socioeducativas

Semestral Secretaria de Assistência 
Social

Reunião semestral com a 
comissão intersetorial do 
plano municipal de 
atendimentos 
socioeducativas

Não

Projeto de Leitura / Biblioteca / Projetos 
Socioeducativos para medida socioeducativas 
em internação.

2º semestre / 2025 Órgão Gestor Lançamento de Edital de 
Chamamento Público para 
seleção e chancela de 
projetos de entidades 
registradas no CMDCA

Sim

1º semestre / 2026 Lançamento de Edital de 
Chamamento Público 
fomento ou colaboração 
para seleção de projetos 
de entidades registradas 
no CMDCA
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4. Enfrentamento à violência

Objetivos Cronograma Parcerias Ações Recursos
Fomentar programas de prevenção e 
enfrentamento a todas as formas de violência 
contra criança e adolescente, com foco nos 
casos mais recorrentes, que têm sido violência
doméstica, maus-tratos familiares, abuso 
sexual e negligência.

2º semestre / 2025 Órgão Gestor Lançar Edital de 
Chamamento Público para 
seleção e chancela de 
projetos de entidades 
registradas no CMDCA

Sim

1º semestre / 2026 Lançamento de Edital de 
Chamamento Público para 
seleção de projetos de 
entidades registradas no 
CMDCA

Campanhas de prevenção a todas as formas 
de violência contra crianças e adolescentes.
Ênfase 18 DE MAIO

Abril/Maio 2025
Após continuamente

Secretaria de Assistência 
Social – CREAS
Secretaria de Saúde
Conselhos Tutelares
Sistema de Garantia de 
Direitos

Realizar campanha de 
conscientização e 
mobilização da 
comunidade sobre a 
importância de denunciar 
casos de violências com 
divulgação do Disque 100 
e do fluxo de atendimento 
dos casos de violência 
envolvendo crianças e 
adolescentes. (site)

Se impresso
Sim

Se eletrônico
Não

Campanha Anti-Bullying – Prevenção ao 
Suicídio (Setembro Amarelo)

Agosto 2025 Conselho de Saúde
Conselho de Educação
Diretoria de Ensino
SAS
Entidades registradas 

Realizar campanha 
publicitária, palestras, 
reuniões com pais.
Realizar reunião com as 
entidades registradas para

Sim
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propor ações de 
prevenção e 
enfrentamento de 
violências

Formação em Escuta Especializada de 
Vítimas ou Testemunhas de Violência, 
voltadas ao SGD

2º semestre Secretaria de Assistência 
Social

Oferecer formação, por 
meio de contratação de 
assessoria especializada 
sobre o tema.

Sim

Delegacia Especializada Atendimento Criança 
e Adolescente

1º semestre/2026 Secretaria de Segurança 
Pública do Estado
Secretaria Municipal de 
Segurança
Secretaria de Relações 
Institucionais
Secretaria de Governo

Reunião para 
parceria/verificação da 
possibilidade de instituir 
uma delegacia 
especializada para 
atendimento a Crianças e 
Adolescentes

Não

Criação do Comitê de Gestão Colegiada de 
Rede de Cuidado e Proteção Social das 
crianças e dos adolescentes vítimas ou 
testemunhas de violência, a fim de estabelecer
o Plano Municipal de Prevenção e 
Atendimento de Crianças e Adolescentes 
Vítimas ou Testemunhas de Violência e o 
consequente Fluxo de Protocolos de 
Atendimento para esse público.

Até junho/2025 Secretarias e Diretoria de 
ensino

Articular com as 
secretarias, conselhos e 
diretoria para formação do 
comitê

Não

Campanha de Antidrogas – Julho Branco Imediato até
junho/2025

Secretaria de Comunicação
Secretaria de Estado de 
Segurança Pública
Secretaria de Segurança 
Pública

Elaborar e divulgar 
campanha
Adquirir informações dobre
o programa “PROERD”
Realizar reunião com as 

Sim
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Diretoria de Ensino entidades registradas para
propor ações de 
prevenção de drogas.

Campanha de prevenção e conscientização e 
combate ao racismo institucional entre 
crianças e adolescente

Outubro/2025 COMPIRE
Secretaria de Assistência 
Social
Rede pública de Ensino

Organizar palestras, 
campanha impressa e 
virtual

Sim

5. Garantia do direito à convivência familiar e comunitária

Objetivos Cronograma Parcerias Ações Recursos
Monitorar e avaliar a efetividade das ações 
realizadas, buscando garantir o direito à 
convivência familiar e comunitária para todas 
as crianças e adolescentes.

Semestral Secretaria de Assistência 
Social

Solicitar dados de 
atendimentos aos 
executores das políticas 
para análise propondo 
reunião de alinhamento

Não

6. Política Pública de Saúde

Objetivos  Cronograma Parcerias Ações Recursos
Estimular a ampliação do acesso aos serviços 
de saúde voltados para crianças e 
adolescentes, incluindo atendimento 
especializado e preventivo.

Novembro /
dezembro 2025

Conselho de Saúde Participar das discussões 
sobre as políticas públicas de 
saúde.

Consulta aos dados de 
atendimento dos Conselhos 
Tutelares

Não

CMDCA Mauá - PLANO MUNICIPAL DE AÇÃO EM DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE – 2025-2027                                                                                                           20/28



Divulgar as ações da política de saúde Setembro 2025 Secretaria de Assistência 
Social
Conselho de Saúde

Realizar campanhas de 
divulgação sobre vacinação, 
orientação sobre alimentação 
saudável, gravidez na 
adolescência, prevenção de 
doenças, uso de drogas, e 
cuidados com a saúde mental.
(site/impresso)

Sim/Não

Avaliação do impacto das ações 
implementadas na saúde das crianças e 
adolescentes, identificando áreas de melhoria 
e ajustes necessários.

Dezembro 2025 Conselho de Saúde Solicitar dados e propor 
reunião de alinhamento com 
os gestores da política de 
saúde (mapear dados / 
diagnostico)

Não

7. Cultura, Esportes e Lazer

Objetivos Cronograma Parceria Ações Recursos
Mapear a oferta de programas voltados a 
crianças e adolescentes

Maio/2025 Secretaria de Cultura
Secretaria de Esporte e 
Lazer

Realizar reunião
Solicitar dados de 
atendimentos a crianças e 
adolescentes e programas

Não

Verificar os cadastros de entidades junto a 
CMDCA (verificar as entidades que possuem 
convênios com as políticas públicas municipais
de esporte e cultura que atendam o segmento 
criança e adolescente.

Maio/2025 Secretaria de Esportes e 
Lazer
Secretaria de Cultura

Identificar e notificar as 
entidades que possuem 
convênios com a PMM quanto
a necessidade de atendimento
ao Art 90 do ECA

Não

Promover a inclusão de crianças e 
adolescentes em atividades culturais, 

2º semestre 2025 Órgão Gestor Lançamento de Edital de 
Chamamento Público de 

Sim
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esportivas e de lazer chancela visando o 
financiamento de projetos de 
entidades

1º semestre 2026 Lançamento de Edital de 
Chamamento Público fomento
visando o financiamento de 
projetos de entidades

8. Educação

Objetivos Cronograma Parceria Ações Recursos
Acompanhar as vagas ofertadas na rede 
municipal de educação (Educação Infantil), 
principalmente garantindo o acesso das 
crianças pertencentes às famílias com alta 
complexidade, mais do que vulneráveis do 
município, e apoiar ações para ampliação do 
número de vagas

Agosto 2025 Conselho de Educação e 
Diretoria Regional de 
Ensino

Requisitar informações / 
estabelecer um fluxo de 
comunicação

Não

Monitorar a rede de ensino no atendimento às 
crianças e adolescente público-alvo da 
educação especial

Agosto 2025 Secretaria de Educação 
Municipal e Diretoria 
Regional de Ensino

Requisitar informações / 
estabelecer um fluxo de 
comunicação

Não

Apoiar ações de prevenção e enfrentamento 
da evasão escolar da rede municipal e 
estadual do município

1º semestre 2026 Órgão Gestor Lançamento de Edital de 
Chamamento Público visando 
o financiamento de projetos de
entidades.

Sim
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Fomentar programas de capacitação 
tecnológica para adolescentes na área de 
Robótica, objetivando a potencialização de 
habilidades dos adolescentes através do 
acesso a novas tecnologias

1º semestre 2025 Órgão Gestor Lançamento de Edital de 
Chamamento Público visando 
o financiamento de projeto de 
entidade.

Sim

Verificar o cumprimento da Lei 13.935/2019 
determina que as escolas públicas de ensino 
básico contratem psicólogos e assistentes 
sociais. 

Maio 2025 Conselho de Educação Articulação com a Delegacia 
de Ensino

não

9. Orçamento e plano de aplicação dos recursos do FMDCA – Finanças do Fundo Municipal do Conselho Municipal dos Direitos da Criança
e do Adolescente

Objetivos Cronograma Parcerias Ações Recursos
Gestão do Fundo Até dezembro 2025 Órgão Gestor Elaborar o planejamento 

orçamentário para o exercício
2026 do Fundo Municipal dos 
Direitos da Criança e do 
Adolescente, considerando as
prioridades estabelecidas 
neste plano.

Não

Até dezembro 2025 Sistema de Garantia de 
Direitos (SGD)

Realizar estudos e 
levantamentos das 
necessidades e demandas 
prioritárias relacionadas aos 
direitos da criança e do 
adolescente.

Não
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Mensal / Anual Gestão do FMDCA / Órgão 
Gestor

Monitorar a execução 
financeira do Fundo e avaliar 
a efetividade e o impacto das 
ações realizadas com os 
recursos do CMDCA, 
buscando aprimorar a 
aplicação dos recursos e 
alcançar melhores resultados.

Não

2º semestre 2025 SG (DTI) / Comunicação
Órgão Gestor

Campanhas permanentes de 
arrecadação ao CMDCA 
(FMDCA), para que Pessoas 
Físicas ou Jurídicas, destine 
na declaração do seu IR parte
do valor devido, apoiando 
projetos voltados às nossas 
crianças e adolescentes. (“IR 
Solidário”).

Sim/Não

Financiamento de Projetos 2º semestre 2025 Órgão Gestor Publicar Edital de 
chamamento público de 
chancela, fomento e 
colaboração de projetos 
alinhados ao Plano de Ações 
do CMDCA e Ações 
Governamentais, visando a 
utilização do FMDCA.

Sim

Transparência Até 2º semestre
2025

SG (DTI) / Secretaria de 
Comunicação / DTI / Órgão 
Gestor

Estruturar/construir um site 
para divulgação das ações do
CMDCA.

Não
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10. Promover a gestão da política e defesa das crianças e adolescentes

Objetivos Cronograma Parcerias Ações Recursos
Realização da Conferência Municipal dos 
Direitos da Criança e Adolescência e a 
Conferência Lúdica dos Direitos da Criança e 
do Adolescente.

2º semestre /2025 Secretaria de Assistência 
Social
Secretaria de Educação
Secretaria de Saúde
Entidades Registradas

Realizar Conferência 
Municipal e Conferência 
Lúdica de acordo com as 
diretrizes do CONANDA

Sim

Realização de estudos e análises, ações para 
a atualização e aprimoramento das normativas
vigentes relacionadas aos direitos da criança e
do adolescente, identificando possíveis 
lacunas e necessidades de atualização.

Contínuo Procuradoria / STR / 
Secretaria de Assistência 
Social / Sociedade Civil 
Organizada

Revisar e atualizar 
resoluções, especialmente 
em relação à aprendizagem
profissional.
Revisar a resolução de 
registro.

Não

Capacitação acerca dos serviços de 
acolhimento para crianças e adolescentes 
(SAICA) destinado aos atores do Sistema de 
Garantia de Direitos

1º semestre 2026 Órgão Gestor / 
SGDCA

Contratação de empresa 
especializada

Sim

Fortalecimento a rede de informação sobre a 
infância e a juventude do município

Imediato Secretaria de Assistência 
Social – CREAS
Secretaria de Saúde
Secretaria de Educação
Conselho Tutelar
Sistema de Garantia de 
Direitos

Criar grupo de trabalho para
analisar as plataformas 
existente e propor 
integração.
Estabelecer fluxo contínuo 
de coleta de dados junto às 
políticas destinadas a 
crianças e adolescentes

Não

Identificação das entidades não registradas no
CMDCA e atualização dos registros existentes

2º semestre CMDCA Mapear território SGDCA e 
CMDCA

Não
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Atendimento especializado ao terceiro setor 
pela OAB

2º semestre OAB Reunião com OAB para 
verificar a possibilidade de 
instituir serviço de apoio 
jurídico às entidades do 
terceiro setor para 
regularização de 
documentos.

Não

Apoiar (elaborar campanha em parceria com a
SSP e SS) programa da Secretaria de 
Segurança sobre prevenção ao uso de Drogas

Secretaria de Segurança 
Secretaria de Saúde

Visitar a Secretaria deve ser
alterado para o item 
prevenção à violência

Não

Instituição de Comissão de Ética dos 
Conselhos Tutelares

2º semestre CT / SAS / OAB / CMDCA Elaborar e instituir por 
Resolução a Comissão 

Não

Formação permanente ao Sistema de Garantia
de Direitos

Maio/2025 Secretaria de Assistência 
Social

Organizar palestras e 
cursos de capacitação para 
o SGDCA

Sim

Elaborar campanhas de divulgação do 
CMDCA e CTs à comunidade

Até agosto/2025 SAS, Secretaria de Governo Realizar reunião com as 
entidades, confecção de 
banner e panfletos

Sim

 Criação de comitê de adolescente 1 semestre/2026 SAJ Estudo para criação de 
comissão de adolescente 
para participação no 
CDMCA

Não

Promover junto às entidades a criação do 
Fórum de Entidades 

2º semestre 2025 Entidades registradas no 
CMDCA / Órgão Gestor

Reunião com entidades a 
fim de estabelecer o Fórum 
de Entidades de Defesa dos
Direitos de Crianças e 
Adolescentes a fim de 
planejar reunião com 
munícipes empresas 

Sim
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Seminário / Workshop de Destinação IR Até Setembro/2026
continuo 1x ao ano

Escritórios de contabilidade,
empresas, entidades
Secretaria de relações 
institucionais
Secretaria de Trabalho e 
Renda
Secretaria de Finanças

Reunião para divulgação 
dos programas e projetos 
das OSC registradas e 
destinação do IR 

Sim

11. Conselhos Tutelares

Objetivos Cronograma Parcerias Ações Recursos

Aprimoramento do fluxo de informações sobre 
atendimentos realizados

2º semestre Conselhos Tutelares / 
Secretaria de Assistência 
Social

Auxiliar na melhoria do fluxo
de informações entre 
CMDCA e CTs

Não

Promover a utilização do Sistema de 
Informação para Infância e Adolescência

Junho/2025 Conselhos Tutelares / 
Secretaria de Assistência 
Social

Auxiliar nos processos de 
plena utilização do sistema

Não

Atualização das normativas relativas aos 
Conselhos Tutelares

Junho/2025 Conselhos Tutelares / 
Secretaria de Assistência 
Social

Estudar, viabilizar e 
acompanhar a atualização 
de legislações em 
consonância com o ECA e 
Resoluções do CONANDA

Não

Capacitação Permanente Junho/2025 Conselhos Tutelares / 
Secretaria de Assistência 
Social

Propor e acompanhar a 
realização de cursos e 
palestras de capacitação 
visando o pleno 
funcionamento do órgão
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COMPOSIÇÃO DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E
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Representantes da Secretaria de Assistência Social:
Titular: VANESSA ANDRADE DO NASCIMENTO
Suplente: ALINE RIBEIRO CECONI
Representantes da Secretaria de Saúde:
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Suplente: LUIZA REIS DE OLIVEIRA
Representantes da Secretaria de Finanças:
Titular: ELENICE APARECIDA DOS SANTOS
Suplente: LINDA ROSA DE OLIVEIRA SANTOS
Representantes da Secretaria de Assuntos Jurídicos:
Titular: RAFAEL MOREIRA FERREIRA 
Suplente: SIRLEI APARECIDA ALVES
Representantes da Secretaria de Educação:
Titular: LUCINEIDE FARIAS DE ALMEIDA TOLEDO
Suplente: LELA APARECIDA DE FARIA
Representantes da Secretaria de Planejamento Urbano:
Titular: SIMONE MARTINS DA SILVA
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REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL
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RAQUEL REGINA ALVES DE ALBUQUERQUE – Associação Ouro Verde
JOANA PEREIRA ALVES – APAE de Mauá
JANAINA MAROSTICA BECHELLI MORAIS - AMAB
CAROLINE CONCEIÇÃO FELIPE FERNANDES – Instituto Maria Mercês
FÁBIA CRISTINA DA SILVA ALCANTARA – Associação Estrela Azul 
ESTER MARIA DA SILVA – Recanto Infantil Tia Célia
SUPLENTES 
GRACIELE SERAFIM ESPANHA – Instituto Brota Vida
SAMANTA MOLINARI BRAGA – Associação Estrela Azul
MARIA QUARESMA MARTINS – Instituto Brota Vida
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1ª Secretária: ESTER MARIA DA SILVA
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	PLANO DE AÇÃO EM DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE
	2025/2027
	Introdução
	O município de Mauá fica na região do Grande ABC, formada também pelas cidades de Santo André, São Bernardo do Campo, São Caetano do Sul, Diadema, Ribeirão Pires e Rio Grande da Serra.
	De acordo com o Censo 2022, o ABC conta com 2.696.530 habitantes distribuídos numa área de aproximadamente 829 Km².
	No ranking de população dos municípios, Mauá está:
	Na 15ª colocação no estado;
	Na 29ª colocação na região Sudeste;
	Na 57ª colocação no Brasil.
	População dos municípios do ABC e da Capital Paulista
	Município
	Censo 2022
	Mauá
	418.261
	Rio Grande da Serra
	44.170
	Ribeirão Pires
	115.559
	São Caetano do Sul
	165.655
	Diadema
	393.237
	Santo André
	748.919
	São Bernardo do Campo
	810.729
	São Paulo
	11.451.245
	Fonte: Censo Demográfico 2022 – IBGE https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/maua/panorama.
	O processo de industrialização da Região do Grande ABC, iniciado no século passado, resultou na importante posição econômica historicamente ocupada pela região do Estado de São Paulo e no país. Os parques industriais, mecânico/metalúrgico e químico/petroquímico fizeram do Grande ABC o mais importante polo industrial da América Latina.
	O desenvolvimento tecnológico e as transformações nos modelos de produção por ele geradas permitiram, no início dos anos 90, uma significativa redução da demanda por mão de obra e, consequentemente, dos postos de trabalho. Assim, um dos grandes desafios para o Grande ABC em geral e para Mauá em particular é fazer crescer os níveis de emprego e renda, tanto para os trabalhadores atuais, quanto para os jovens que entrarão no mercado de trabalho no futuro.
	Dados Demográficos e Socioeconômicos
	Com uma população de 418.261 habitantes de acordo com o Censo 2022 do IBGE, Mauá é o terceiro município mais populoso, e com densidade demográfica de 6.753,01 hab./Km² em 2022, da região do Grande ABC. Majoritariamente feminina, a população de Mauá acompanha a tendência nacional, a saber, um crescimento lento com progressivo envelhecimento populacional, isto é, passando de uma população jovem com altos índices de mortalidade para uma população com maior expectativa de vida, diminuição nos índices de mortalidade e redução da taxa de natalidade.
	De acordo com dados estatísticos, houve na última década crescimento da taxa populacional de 0,36%, em 2010 a população contava com 416.778 pessoas, em 2022 o número passou para 418.261, conforme mencionado anteriormente.
	Com a variação da faixa etária que geralmente é associada a um maior potencial de contribuição econômica, e a parcela menor apresentando maior inclinação para depender financeiramente, diante do envelhecimento da população, certas necessidades ganham relevância, como a educação básica para o grupo etário entre 04 e 17 anos (fase obrigatória da educação), questões de habitação e emprego para os adultos, além de preocupações previdenciárias e de saúde para os idosos.
	Os dados apresentados fornecem informações sobre a estrutura etária da população de Mauá, bem como sobre o crescimento populacional e a taxa de mortalidade ao longo de diferentes períodos de tempo. Em 2020 o índice de mortalidade infantil foi de 9,57 óbitos por mil nascidos vivo.
	No geral, esses dados revelam informações demográficas importantes sobre Mauá, incluindo a distribuição por faixa etária, o ritmo de crescimento da população e as mudanças na taxa de mortalidade infantil ao longo do tempo.
	Esses dados refletem um contexto em que a expectativa de vida está aumentando. Essas tendências sugerem que a estrutura da população continuará a evoluir nos próximos anos, até que um novo padrão demográfico seja estabelecido, processo conhecido como transição demográfica.
	Quanto à população jovem e adulta, a maioria, cerca de 60,21%, está na faixa etária considerada economicamente ativa. Isso significa que a maior parte da população está em idade de contribuir para a economia local.
	
	
	
	
	
	Trabalho, Renda e Composição Familiar
	Em 2022, o salário médio mensal era de 2,8 salários-mínimos. A proporção de pessoas ocupadas em relação à população total era de 20,76%, representando 86.824 pessoas nessa condição. Na comparação com os outros municípios de sua região geográfica imediata (Região metropolitana de São Paulo) Mauá ocupava a 14º posição entre os 39 municípios. Já em comparação ao total de municípios do Estado de São Paulo, Mauá ocupava a posição 75º de 645. Comparado às cidades do país todo, ficou na posição 233 entre os 5571 municípios brasileiros. Considerando domicílios com rendimentos mensais de até meio salário-mínimo por pessoa, Mauá possuía 35,1% de sua população nessas condições, o que o colocava na posição 134 de 645 dentre as cidades do estado e na posição 3547 de 5570 dentre as cidades do Brasil.
	Economia
	Em 2021, o PIB per capita era de R$ 43.128,78. Na comparação com outros municípios do estado, ficava nas posições 197 de 645 entre os municípios do estado e na 1268 de 5570 entre todos os municípios. Já o percentual de receitas externas em 2023 era de 69,67%, o que o colocava na posição 482 de 645 entre os municípios do estado e na 4678 de 5570. Em 2023, o total de receitas realizadas foi de R$ 1.661.556.493,82 (x1000) e o total de despesas empenhadas foi de R$ 1.568.673.962 (x1000). Isso deixa o município nas posições 27 e 27 de 645 entre os municípios do estado e na 84 e 89 de 5570 entre todos os municípios.
	PIB per capita [2021] 43.128,78 R$
	Índice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) [2010] 0,766
	Total de receitas brutas realizadas [2023] 1.661.556.493,82 R$
	Transferências correntes [2023] 69,67 %
	(Percentual em relação às receitas correntes brutas realizadas)
	Total de despesas brutas empenhadas [2023] 1.568.673.962,00 R$
	
	O aumento do trabalho infantil no Brasil, segundo estudo realizado com 52.744 famílias em situações de vulnerabilidade social de diversas regiões, identificou um aumento de 26% do trabalho infantil no período. De acordo com a instituição, a incidência do trabalho infantil era de 17,5 por 1.000 antes da pandemia, e passou a ser 21,2 por 1.000 depois da pandemia.
	Dentre as informações familiares de Mauá, o número de pessoas na família demonstra que parte significativa de crianças e adolescentes vivem em famílias entre 3 e 4 pessoas, famílias médias, portanto.
	A composição familiar predominante a de “casal com filhos”, porém, destaca-se um número relevante de crianças e adolescentes pertencentes às famílias em que a mulher é o elemento principal do núcleo familiar, ou seja, não tinha o cônjuge do sexo masculino.
	Um aspecto relevante relacionado às famílias: a renda média por pessoa dentro de uma família. Esse valor é obtido somando a renda total da família e dividindo pelo número de pessoas que a compõem. É interessante notar que um percentual significativo de crianças e adolescentes viviam em famílias cuja renda por pessoa era de no máximo metade do salário-mínimo. Além disso, é importante considerar que a maior parte das famílias tinha entre 3 e 4 membros, e para essas famílias, a renda total costumava ser em torno de R$1.000 ou até menos.
	A relação entre a renda familiar e o nível de instrução dos responsáveis pelo domicílio é um fator crucial a ser considerado. A análise dos dados de Mauá revela que uma parcela significativa das mulheres que são responsáveis pelos domicílios possui renda de até 3 salários-mínimos. Além disso, as mulheres em posição de responsabilidade tendem a ter menos anos de estudo em comparação aos homens na mesma função. Isso indica que famílias encabeçadas por mulheres geralmente enfrentam maiores desafios socioeconômicos.
	Educação
	O Município de Mauá elabora a política educacional, visando coordenar sua implantação e avaliar os resultados, com a meta de assegurar a qualidade na Educação para o Ensino Fundamental e a Educação Infantil.
	Contribuir para a formação de indivíduos autônomos, habilitados e com consciência social para cumprirem seu papel de cidadão.
	No âmbito da educação, os resultados do Censo do IBGE destacam que a maioria das crianças e adolescentes frequentam escolas. No entanto, chama a atenção o fato de que muitos adolescentes nunca frequentaram escola ou creche. Embora a frequência escolar seja alta, a qualidade da educação ainda é motivo de preocupação. Dos jovens até 17 anos, 97,4% possuem ensino fundamental ou médio completo, mas isso também significa que aproximadamente 25% não completaram o ensino fundamental.
	Pessoas com Deficiência em Mauá: Compreensão e Importância
	Dados da última pesquisa anual da PNAD Contínua 2022 (IBGE), módulo “Pessoas com deficiência”, mostra que essa população no Brasil foi estimada em 18,6 milhões de pessoas de 2 anos ou mais, o que corresponde a 8,9% da população nessa faixa etária. No ABC, o contingente de cidadãos não aparece nas estatísticas oficiais, e parece pequeno quando olhado na perspectiva da quantidade de cadeirantes nas ruas, mas eles existem e são protagonistas de políticas públicas municipais específicas, que visam a inclusão.
	A razão para a baixa frequência dessas situações talvez seja o fato de que muitas deficiências se manifestam à medida que as pessoas envelhecem, seja devido a acidentes ou doenças. Portanto, embora não sejam numerosas, essas ocorrências merecem atenção devido à sua complexidade e ao impacto que podem ter nas vidas das crianças e adolescentes em questão.
	A área assistencial de Mauá oferece por meio da Secretaria de Assistência Social acompanhamento socioassistencial às pessoas com deficiência, contamos com serviços especializados frutos de convênios nas áreas assistencial e educacional, com a APAE e APASMA
	Desde agosto de 2021, o município emite a Carteira de Identificação da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (CIPTEA). O objetivo é garantir prioridades e possibilitar um melhor acolhimento dessas pessoas em serviços públicos e privados, especialmente nas áreas de saúde, educação e assistência social.
	Meio Ambiente
	Mauá apresenta 90.7% de domicílios com esgotamento sanitário adequado, 72.8% de domicílios urbanos em vias públicas com arborização e 39.5% de domicílios urbanos em vias públicas com urbanização adequada (presença de bueiro, calçada, pavimentação e meio-fio). Quando comparado com os outros municípios do estado, fica na posição 276 de 645, 532 de 645 e 148 de 645, respectivamente. Já quando comparado a outras cidades do Brasil, sua posição é 411 de 5570, 2932 de 5570 e 778 de 5570, respectivamente.
	Saúde
	A taxa de mortalidade infantil média na cidade é de 13,21 óbitos para 1.000 nascidos vivos. As internações devido a diarreias são de 1,4 para cada 1.000 habitantes. Comparado com todos os municípios do estado, fica nas posições 204 de 645 e 266 de 645, respectivamente. Quando comparado a cidades do Brasil todo, essas posições são de 2888 de 5570 e 2418 de 5570, respectivamente.
	
	
	
	PLANEJAMENTO DAS AÇÕES DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE – CMDCA (MANDATO 2025/2027)
	Com base no exposto, o Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Mauá (CMDCA), apresenta este Plano Municipal de Ação, visando estabelecer diretrizes com a finalidade de fortalecer as políticas sociais básicas, bem como implementar as políticas de proteção e garantia de direitos, através de políticas integradas e articuladas entre as ações governamentais e não governamentais. Por intermédio dessa articulação entre as diversas políticas públicas, Conselhos representativos e participação da sociedade, o CMDCA pretende com o presente Plano de Ação, torná-lo um instrumento prático de ação, planejamento e constante avaliação, na garantia dos direitos da criança e do adolescente, bem como a efetivação do ECA (Estatuto da Criança e do Adolescente).
	O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, criado pela Lei Municipal n.º 2.356, de 11 de junho de 1991, composto pelos segmentos da Educação, Saúde, Assistência Social, Planejamento Urbano, Finanças e Assuntos Jurídicos, representado paritariamente por 12 membros, sendo 06 indicados pelo poder público municipal e 06 eleitos pela sociedade civil, dentro de suas respectivas áreas de atuação como órgão deliberativo e controlador de políticas públicas, gerencia o Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – FMDCA, destinando verbas para organizações governamentais e não governamentais, com o objetivo precípuo de atender às necessidades da política de atenção à criança e ao adolescente de Mauá. Acompanhando as ações dos Conselhos Tutelares da Comarca, zela pela garantia dos direitos das crianças e adolescentes, promovendo assim, os serviços necessários na rede de atendimento do município.
	O Colegiado tem se pautado nos princípios Constitucionais, na Lei nº 8.069, de 13 de julho de 1990-ECA e legislações complementares, deliberando e emitindo resoluções específicas, promovendo a defesa dos direitos das crianças e adolescentes e espaços de participação da comunidade, através de fóruns e conferências, com ênfase especial na divulgação e aplicação do Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA.
	Após análise dos serviços prestados pelos órgãos públicos, entidades sociais, deliberações da Conferência Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, da Política Municipal de Atenção à Criança e ao Adolescente, Plano Municipal pela Primeira Infância, dentre outros, este colegiado elabora, para o biênio 2025/2027, o presente plano de ação, abrangendo as prioridades aprovadas em plenária e o Plano de Aplicação dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente.
	PLANO MUNICIPAL DE AÇÃO EM DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE PARA O MUNICÍPIO DE MAUÁ/SP – 2025/2027
	1. Combate ao Trabalho Infantil
	Objetivos
	Cronograma
	Parcerias
	Ações
	Recursos
	Contribuir com a Comissão Intersetorial Permanente de Combate ao Trabalho Infantil (COMPETI) na elaboração do Plano Municipal de Combate ao Trabalho Infantil
	De acordo com o calendário da comissão
	COMPETI
	Participação de reuniões e procedimentos para elaboração do plano
	Não
	Elaborar campanha de conscientização sobre os malefícios do trabalho infantil.
	Anterior junho 2025
	COMPETI / Secretaria de Assistência Social / Conselhos Tutelares
	Faixas, cartazes publicidade legal.
	Sim
	Realizar ações de apoio aos profissionais que atuam na fiscalização ao combate do trabalho infantil.
	Ênfase no mês de junho de 2025
	COMPETI / Conselho Tutelar / Secretaria de Assistência Social
	Participação efetiva em reuniões da comissão. Coibir o trabalho infantil nas feiras livres do município e nos terminais de ônibus.
	Não
	Avaliar os resultados das ações realizadas e traçar estratégias para fortalecer a erradicação do trabalho infantil no município.
	Semestralmente
	COMPETI / Secretaria de Assistência Social
	Reuniões com COMPETI
	Não
	2. Aprendizagem Profissional
	Objetivos
	Cronograma
	Parcerias
	Ações
	Recursos
	Mapeamento de empresas em condições ou em descumprimento de contratação de adolescentes através de programas de aprendizagem profissional
	Julho/2025
	Secretaria de Trabalho e Renda
	Ministério Publico do Trabalho
	Levantar o número de empresas e a capacidade de oferta de vagas para adolescentes em idade de aprendizagem profissional (Jovem Aprendiz)
	Levantar empresas que foram notificadas por descumprimento da legislação
	Não
	Campanhas para incentivar a contratação de adolescentes participantes de programas de aprendizagem profissional por empresas locais
	Julho/2025
	Secretaria de Assistência Social / Secretaria de Trabalho, Renda e Empreendedorismo / Secretaria de Comunicação / COMJUVE
	Elaborar material informativo com campanha em redes sociais, com ampla divulgação entre as empresas do município
	Se impresso
	Sim
	Se eletrônico
	Não
	Campanhas para incentivar adolescentes a participarem de programas de aprendizagem profissional
	Outubro/2025
	Secretaria de Assistência Social / Secretaria de Trabalho, Renda e Empreendedorismo / Secretaria de Comunicação / COMJUVE
	Elaborar material informativo sobre a importância dos programas de aprendizagem profissional como instrumento de capacitação
	Se impresso
	Sim
	Se eletrônico
	Não
	3. Execução de Medidas Socioeducativas
	Objetivos
	Cronograma
	Parcerias
	Ações
	Recursos
	Monitorar e avaliar os resultados das medidas socioeducativas, buscando o aprimoramento contínuo do sistema.
	Anualmente em dezembro
	Secretaria de Assistência Social – CREAS Matriz
	Reunião semestral para avaliação de resultados
	Não
	Apoiar a criação o mecanismo de sistematização de denúncias de violações de direitos humanos a adolescentes atendidos nas medidas socioeducativas
	Semestral
	Secretaria de Assistência Social
	Reunião semestral com a comissão intersetorial do plano municipal de atendimentos socioeducativas
	Não
	Projeto de Leitura / Biblioteca / Projetos Socioeducativos para medida socioeducativas em internação.
	2º semestre / 2025
	Órgão Gestor
	Lançamento de Edital de Chamamento Público para seleção e chancela de projetos de entidades registradas no CMDCA
	Sim
	1º semestre / 2026
	Lançamento de Edital de Chamamento Público fomento ou colaboração para seleção de projetos de entidades registradas no CMDCA
	4. Enfrentamento à violência
	Objetivos
	Cronograma
	Parcerias
	Ações
	Recursos
	Fomentar programas de prevenção e enfrentamento a todas as formas de violência contra criança e adolescente, com foco nos casos mais recorrentes, que têm sido violência doméstica, maus-tratos familiares, abuso sexual e negligência.
	2º semestre / 2025
	Órgão Gestor
	Lançar Edital de Chamamento Público para seleção e chancela de projetos de entidades registradas no CMDCA
	Sim
	1º semestre / 2026
	Lançamento de Edital de Chamamento Público para seleção de projetos de entidades registradas no CMDCA
	Campanhas de prevenção a todas as formas de violência contra crianças e adolescentes.
	Ênfase 18 DE MAIO
	Abril/Maio 2025
	Após continuamente
	Secretaria de Assistência Social – CREAS
	Secretaria de Saúde
	Conselhos Tutelares
	Sistema de Garantia de Direitos
	Realizar campanha de conscientização e mobilização da comunidade sobre a importância de denunciar casos de violências com divulgação do Disque 100 e do fluxo de atendimento dos casos de violência envolvendo crianças e adolescentes. (site)
	Se impresso
	Sim
	Se eletrônico
	Não
	Campanha Anti-Bullying – Prevenção ao Suicídio (Setembro Amarelo)
	Agosto 2025
	Conselho de Saúde
	Conselho de Educação
	Diretoria de Ensino
	SAS
	Entidades registradas
	Realizar campanha publicitária, palestras, reuniões com pais.
	Realizar reunião com as entidades registradas para propor ações de prevenção e enfrentamento de violências
	Sim
	Formação em Escuta Especializada de Vítimas ou Testemunhas de Violência, voltadas ao SGD
	2º semestre
	Secretaria de Assistência Social
	Oferecer formação, por meio de contratação de assessoria especializada sobre o tema.
	Sim
	Delegacia Especializada Atendimento Criança e Adolescente
	1º semestre/2026
	Secretaria de Segurança Pública do Estado
	Secretaria Municipal de Segurança
	Secretaria de Relações Institucionais
	Secretaria de Governo
	Reunião para parceria/verificação da possibilidade de instituir uma delegacia especializada para atendimento a Crianças e Adolescentes
	Não
	Criação do Comitê de Gestão Colegiada de Rede de Cuidado e Proteção Social das crianças e dos adolescentes vítimas ou testemunhas de violência, a fim de estabelecer o Plano Municipal de Prevenção e Atendimento de Crianças e Adolescentes Vítimas ou Testemunhas de Violência e o consequente Fluxo de Protocolos de Atendimento para esse público.
	Até junho/2025
	Secretarias e Diretoria de ensino
	Articular com as secretarias, conselhos e diretoria para formação do comitê
	Não
	Campanha de Antidrogas – Julho Branco
	Imediato até junho/2025
	Secretaria de Comunicação
	Secretaria de Estado de Segurança Pública
	Secretaria de Segurança Pública
	Diretoria de Ensino
	Elaborar e divulgar campanha
	Adquirir informações dobre o programa “PROERD”
	Realizar reunião com as entidades registradas para propor ações de prevenção de drogas.
	Sim
	Campanha de prevenção e conscientização e combate ao racismo institucional entre crianças e adolescente
	Outubro/2025
	COMPIRE
	Secretaria de Assistência Social
	Rede pública de Ensino
	Organizar palestras, campanha impressa e virtual
	Sim
	5. Garantia do direito à convivência familiar e comunitária
	Objetivos
	Cronograma
	Parcerias
	Ações
	Recursos
	Monitorar e avaliar a efetividade das ações realizadas, buscando garantir o direito à convivência familiar e comunitária para todas as crianças e adolescentes.
	Semestral
	Secretaria de Assistência Social
	Solicitar dados de atendimentos aos executores das políticas para análise propondo reunião de alinhamento
	Não
	6. Política Pública de Saúde
	Objetivos
	Cronograma
	Parcerias
	Ações
	Recursos
	Estimular a ampliação do acesso aos serviços de saúde voltados para crianças e adolescentes, incluindo atendimento especializado e preventivo.
	Novembro / dezembro 2025
	Conselho de Saúde
	Participar das discussões sobre as políticas públicas de saúde.
	Consulta aos dados de atendimento dos Conselhos Tutelares
	Não
	Divulgar as ações da política de saúde
	Setembro 2025
	Secretaria de Assistência Social
	Conselho de Saúde
	Realizar campanhas de divulgação sobre vacinação, orientação sobre alimentação saudável, gravidez na adolescência, prevenção de doenças, uso de drogas, e cuidados com a saúde mental.(site/impresso)
	Sim/Não
	Avaliação do impacto das ações implementadas na saúde das crianças e adolescentes, identificando áreas de melhoria e ajustes necessários.
	Dezembro 2025
	Conselho de Saúde
	Solicitar dados e propor reunião de alinhamento com os gestores da política de saúde (mapear dados / diagnostico)
	Não
	7. Cultura, Esportes e Lazer
	Objetivos
	Cronograma
	Parceria
	Ações
	Recursos
	Mapear a oferta de programas voltados a crianças e adolescentes
	Maio/2025
	Secretaria de Cultura
	Secretaria de Esporte e Lazer
	Realizar reunião
	Solicitar dados de atendimentos a crianças e adolescentes e programas
	Não
	Verificar os cadastros de entidades junto a CMDCA (verificar as entidades que possuem convênios com as políticas públicas municipais de esporte e cultura que atendam o segmento criança e adolescente.
	Maio/2025
	Secretaria de Esportes e Lazer
	Secretaria de Cultura
	Identificar e notificar as entidades que possuem convênios com a PMM quanto a necessidade de atendimento ao Art 90 do ECA
	Não
	Promover a inclusão de crianças e adolescentes em atividades culturais, esportivas e de lazer
	2º semestre 2025
	Órgão Gestor
	Lançamento de Edital de Chamamento Público de chancela visando o financiamento de projetos de entidades
	Sim
	1º semestre 2026
	Lançamento de Edital de Chamamento Público fomento visando o financiamento de projetos de entidades
	8. Educação
	Objetivos
	Cronograma
	Parceria
	Ações
	Recursos
	Acompanhar as vagas ofertadas na rede municipal de educação (Educação Infantil), principalmente garantindo o acesso das crianças pertencentes às famílias com alta complexidade, mais do que vulneráveis do município, e apoiar ações para ampliação do número de vagas
	Agosto 2025
	Conselho de Educação e Diretoria Regional de Ensino
	Requisitar informações / estabelecer um fluxo de comunicação
	Não
	Monitorar a rede de ensino no atendimento às crianças e adolescente público-alvo da educação especial
	Agosto 2025
	Secretaria de Educação Municipal e Diretoria Regional de Ensino
	Requisitar informações / estabelecer um fluxo de comunicação
	Não
	Apoiar ações de prevenção e enfrentamento da evasão escolar da rede municipal e estadual do município
	1º semestre 2026
	Órgão Gestor
	Lançamento de Edital de Chamamento Público visando o financiamento de projetos de entidades.
	Sim
	Fomentar programas de capacitação tecnológica para adolescentes na área de Robótica, objetivando a potencialização de habilidades dos adolescentes através do acesso a novas tecnologias
	1º semestre 2025
	Órgão Gestor
	Lançamento de Edital de Chamamento Público visando o financiamento de projeto de entidade.
	Sim
	Verificar o cumprimento da Lei 13.935/2019 determina que as escolas públicas de ensino básico contratem psicólogos e assistentes sociais.
	Maio 2025
	Conselho de Educação
	Articulação com a Delegacia de Ensino
	não
	9. Orçamento e plano de aplicação dos recursos do FMDCA – Finanças do Fundo Municipal do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente
	Objetivos
	Cronograma
	Parcerias
	Ações
	Recursos
	Gestão do Fundo
	Até dezembro 2025
	Órgão Gestor
	Elaborar o planejamento orçamentário para o exercício 2026 do Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, considerando as prioridades estabelecidas neste plano.
	Não
	Até dezembro 2025
	Sistema de Garantia de Direitos (SGD)
	Realizar estudos e levantamentos das necessidades e demandas prioritárias relacionadas aos direitos da criança e do adolescente.
	Não
	Mensal / Anual
	Gestão do FMDCA / Órgão Gestor
	Monitorar a execução financeira do Fundo e avaliar a efetividade e o impacto das ações realizadas com os recursos do CMDCA, buscando aprimorar a aplicação dos recursos e alcançar melhores resultados.
	Não
	2º semestre 2025
	SG (DTI) / Comunicação
	Órgão Gestor
	Campanhas permanentes de arrecadação ao CMDCA (FMDCA), para que Pessoas Físicas ou Jurídicas, destine na declaração do seu IR parte do valor devido, apoiando projetos voltados às nossas crianças e adolescentes. (“IR Solidário”).
	Sim/Não
	Financiamento de Projetos
	2º semestre 2025
	Órgão Gestor
	Publicar Edital de chamamento público de chancela, fomento e colaboração de projetos alinhados ao Plano de Ações do CMDCA e Ações Governamentais, visando a utilização do FMDCA.
	Sim
	Transparência
	Até 2º semestre 2025
	SG (DTI) / Secretaria de Comunicação / DTI / Órgão Gestor
	Estruturar/construir um site para divulgação das ações do CMDCA.
	Não
	10. Promover a gestão da política e defesa das crianças e adolescentes
	Objetivos
	Cronograma
	Parcerias
	Ações
	Recursos
	Realização da Conferência Municipal dos Direitos da Criança e Adolescência e a Conferência Lúdica dos Direitos da Criança e do Adolescente.
	2º semestre /2025
	Secretaria de Assistência Social
	Secretaria de Educação
	Secretaria de Saúde
	Entidades Registradas
	Realizar Conferência Municipal e Conferência Lúdica de acordo com as diretrizes do CONANDA
	Sim
	Realização de estudos e análises, ações para a atualização e aprimoramento das normativas vigentes relacionadas aos direitos da criança e do adolescente, identificando possíveis lacunas e necessidades de atualização.
	Contínuo
	Procuradoria / STR / Secretaria de Assistência Social / Sociedade Civil Organizada
	Revisar e atualizar resoluções, especialmente em relação à aprendizagem profissional.
	Revisar a resolução de registro.
	Não
	Capacitação acerca dos serviços de acolhimento para crianças e adolescentes (SAICA) destinado aos atores do Sistema de Garantia de Direitos
	1º semestre 2026
	Órgão Gestor /
	SGDCA
	Contratação de empresa especializada
	Sim
	Fortalecimento a rede de informação sobre a infância e a juventude do município
	Imediato
	Secretaria de Assistência Social – CREAS
	Secretaria de Saúde
	Secretaria de Educação
	Conselho Tutelar
	Sistema de Garantia de Direitos
	Criar grupo de trabalho para analisar as plataformas existente e propor integração.
	Estabelecer fluxo contínuo de coleta de dados junto às políticas destinadas a crianças e adolescentes
	Não
	Identificação das entidades não registradas no CMDCA e atualização dos registros existentes
	2º semestre
	CMDCA
	Mapear território SGDCA e CMDCA
	Não
	Atendimento especializado ao terceiro setor pela OAB
	2º semestre
	OAB
	Reunião com OAB para verificar a possibilidade de instituir serviço de apoio jurídico às entidades do terceiro setor para regularização de documentos.
	Não
	Apoiar (elaborar campanha em parceria com a SSP e SS) programa da Secretaria de Segurança sobre prevenção ao uso de Drogas
	Secretaria de Segurança Secretaria de Saúde
	Visitar a Secretaria deve ser alterado para o item prevenção à violência
	Não
	Instituição de Comissão de Ética dos Conselhos Tutelares
	2º semestre
	CT / SAS / OAB / CMDCA
	Elaborar e instituir por Resolução a Comissão
	Não
	Formação permanente ao Sistema de Garantia de Direitos
	Maio/2025
	Secretaria de Assistência Social
	Organizar palestras e cursos de capacitação para o SGDCA
	Sim
	Elaborar campanhas de divulgação do CMDCA e CTs à comunidade
	Até agosto/2025
	SAS, Secretaria de Governo
	Realizar reunião com as entidades, confecção de banner e panfletos
	Sim
	Criação de comitê de adolescente
	1 semestre/2026
	SAJ
	Estudo para criação de comissão de adolescente para participação no CDMCA
	Não
	Promover junto às entidades a criação do Fórum de Entidades
	2º semestre 2025
	Entidades registradas no CMDCA / Órgão Gestor
	Reunião com entidades a fim de estabelecer o Fórum de Entidades de Defesa dos Direitos de Crianças e Adolescentes a fim de planejar reunião com munícipes empresas
	Sim
	Seminário / Workshop de Destinação IR
	Até Setembro/2026 continuo 1x ao ano
	Escritórios de contabilidade, empresas, entidades
	Secretaria de relações institucionais
	Secretaria de Trabalho e Renda
	Secretaria de Finanças
	Reunião para divulgação dos programas e projetos das OSC registradas e destinação do IR
	Sim
	Objetivos
	Cronograma
	Parcerias
	Ações
	Recursos
	Aprimoramento do fluxo de informações sobre atendimentos realizados
	2º semestre
	Conselhos Tutelares / Secretaria de Assistência Social
	Auxiliar na melhoria do fluxo de informações entre CMDCA e CTs
	Não
	Promover a utilização do Sistema de Informação para Infância e Adolescência
	Junho/2025
	Conselhos Tutelares / Secretaria de Assistência Social
	Auxiliar nos processos de plena utilização do sistema
	Não
	Atualização das normativas relativas aos Conselhos Tutelares
	Junho/2025
	Conselhos Tutelares / Secretaria de Assistência Social
	Estudar, viabilizar e acompanhar a atualização de legislações em consonância com o ECA e Resoluções do CONANDA
	Não
	Capacitação Permanente
	Junho/2025
	Conselhos Tutelares / Secretaria de Assistência Social
	Propor e acompanhar a realização de cursos e palestras de capacitação visando o pleno funcionamento do órgão
	COMPOSIÇÃO DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE – CMDCA MAUÁ GESTÃO 2025/2027
	REPRESENTANTES DO PODER PÚBLICO – GOVERNAMENTAL
	Representantes da Secretaria de Assistência Social:
	Titular: VANESSA ANDRADE DO NASCIMENTO
	Suplente: ALINE RIBEIRO CECONI
	Representantes da Secretaria de Saúde:
	Titular: RENATA DA SILVA SANTOS
	Suplente: LUIZA REIS DE OLIVEIRA
	Representantes da Secretaria de Finanças:
	Titular: ELENICE APARECIDA DOS SANTOS
	Suplente: LINDA ROSA DE OLIVEIRA SANTOS
	Representantes da Secretaria de Assuntos Jurídicos:
	Titular: RAFAEL MOREIRA FERREIRA
	Suplente: SIRLEI APARECIDA ALVES
	Representantes da Secretaria de Educação:
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