
OBRA: REFORMA DA UPA ZAÍRA

LOCAL: Avenida Whashington Luiz - Jardim Zaira - Mauá - SP

CÓDIGO DESCRIÇÃO GRUPO A GRUPO B GRUPO C GRUPO D

A GRUPO A

A 1 INSS 0,00%

A 2 SESI 1,50%

A 3 SENAI 1,00%

A 4 INCRA 0,20%

A 5 SEBRAE 0,60%

A 6 Salário Educação 2,50%

A 7 Seguro Contra Acidentes Trabalho 3,00%

A 8 FGTS 8,00%

A 9 SECONCI 1,00%

B GRUPO B

B 1 Repouso Semanal Remunerado 17,98%

B 2 Feriados 4,69%

B 3 Auxílio Enfermidade 0,91%

B 4 13º Salário 10,91%

B 5 Licença Paternidade 0,08%

B 6 Faltas Justificadas 0,73%

B 7 Dias de Chuvas 1,34%

B 8 Auxílio Acidente de Trabalho 0,12%

B 9 Férias Gozadas 9,22%

B 10 Salário Maternidade 0,03%

C GRUPO C

C 1 Aviso Prévio Indenizado 5,69%

C 2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13%

C 3 Férias Indenizadas + 1/3 4,47%

C 4 Depósito Rescisão Sem Justa Causa 4,90%

C 5 Indenização Adicional 0,48%

D GRUPO D

D 1 Reincidência de A sobre B 8,19%

D 2 Reincidência de A sobre Aviso Prévio Trabalhado + 

Reincidência de FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,48%

17,80% 46,01% 15,67% 8,67%

88,15%TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS SOBRE O SALÁRIO HORA

SUB-TOTAIS (GERAL)

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE O SALÁRIO HORA - DESONERADO

TABELA SINAPI - MEMÓRIA DE CÁLCULO - ENCARGOS SOCIAIS MAIO/2016


