PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
- GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 58.195 de 14 de Outubro de 2019

ATILA JACOMUSSI, Prefeito do Municipio de Maua, usando de suas atribui¢des legais e tendo

em vista o contido sob Oficio n°® 109 / 2019 — Justica Eleitoral do Estado de Sao Paulo,

RESOLVE:

| — PRORROGAR, a cessao dos servidores abaixo relacionados, para prestar servigos junto a

3392 Zona Eleitoral, até 37 de dezembro de 2020, sem prejuizo dos vencimentos e demais

vantagens, de acordo com o artigo 86, §2°, 'b' da Lei Complementar n® 01/2002:

; RF Servidor Cargo

2_1-_ _ ]| | 7876 Marta Batista da Silva iAgente Administrativo_ I.II |
‘_2__ _:lih_ o _BgBE _ _ _Jari.na Aparecida Meira _ Agente Escolar _

|3 I 17781 _ Luciano de Lima Vieira 'Auxnlar Apoio Operacmnal 1
4—___ - ._* _ 1?858“ h - Lumana Aparemda de Carvalho _ ...: Agente Administrativo |

5 23488 'Elaine dos Santos_ Valerio c;e; _é;l_\;a | !Agente Administrativo | .
I_6 | 28706 _ Andre LUIS Camllo de Campos - Agente Admlnlstratwo I

Maua, 14 de Outubro de 2019,

ATILAJACOMUSSI
Prefeito

Registrada na Geréncia de Gestdo e
Desenvolvimento em Recursos Humanos e
afixada no quadro de editais. Publique-se na
imprensa local, nos termos da Lei organica

do Municipio.

v

MARCOS EDUARDG*CAMARGO MALUF
Secretario de Administragao e Modernizagao



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 58.232 de 22 de OQutubro de 2019

ATILA JACOMUSSI, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartirde 21/10/2019 até 19/10/2021, ao(a) servidor(a) MARIO HENRIQUE GONCALVES GERMOLIATO , registro funcional n°
33474 , ocupante do cargo AGENTE ADMINISTRATIVO | a(o) Licenga Tratar Interesses Particulares
conforme o disposto no Art.82, da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

Prefeitura do Municipio de Maua , em 22 de QOutubro de 2019

ATILA OMUSsSI
Prefeito(a)

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

MARCOS EDUARDO CAMARGO MALUF
Secretario de Administragdo e Modernizagdo
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECBETARIA DE ADMINISTRACAO E MDDERNIZAQAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N2 58.236 de 23 de Outubro de 2019

Atila Jacomussi, Prefeito do Municipio de Maud, Estado de S3o Paulo usando de suas atribuigoes
legais, RESOLVE:

01 - RELOTAR, a partir de 19/09/2019, o servidor Adriano Donisete Pires Moraes, RF 37.607, da
SS5.18.19 — UBS Jd. Guapituba, ocupando o cargo de Chefe de Equipamento de Salde, referéncia
30/DAS/7, para a SS.18.34 — UBS Vila Carlina, para ocupar o cargo de Chefe de Equipamento de
Saude, referéncia 30/DAS/7.

02 - RELOTAR, a partir de 03/10/2019, a servidora Alessandra Santiago Ferreira, RF 37.814, da
§5.18.07 — CEO - Centro de Especialidades Odontoldgicas, ocupando o cargo de Chefe de
Equipamento de Saude, referéncia 30/DAS/7, para a 55.18.08 — CEREST — Centro de Referéncia em
Saude do Trabalhador, para ocupar o cargo de Chefe de Equipamento de sautde, referéncia 30/DAS/7.

03 - RELOTAR, a partir de 19/09/2019, a servidora Dagliane Natiele Leite, RF 37.849, da 55.12.3 —
Divisdo de Controle de Medicamentos e Suprimentos, ocupando o cargo de Diretor de Divisio,
referéncia 30/DAS/4, para a SS5.17.1.2 — Divisdo de Articulagdao de Ensino - Servi¢o, para ocupar o
cargo de Diretor de Divisdo, referéncia 30/DAS/4.

04 - RELOTAR, a partir de 15/10/2019, a servidora Daniela Paula Betini Cavalieri, RF 37.569, da SG.2
— Assessoria Especial, ocupando o cargo de Assessor Especial, referéncia 30/DAS/8, para a SIDC.2 —
Assessoria Especial, para ocupar o cargo de Assessoria Especial, referéncia 30/DAS/8.

05 - RELOTAR, a partir de 25/09/2019, o servidor Edmauro Meireles, RF 35.355, da SE.7.1.5 — Divisdao
de Escolas Particulares de Educacdo Infantil, ocupando o cargo de Diretor de Divisdo, referéncia
30/DAS/4, para a SE.8.2.1 — Divisdo de Desenvolvimento de Programas de Informatica, para ocupar o
cargo de Diretor de Divisao, referéncia 30/DAS/4.

06 - RELOTAR, a partir de 24/09/2019, o servidor Haluane do Nascimento Silva, RF 37.732, da
$S.18.20 — UBS Itapark, ocupando o cargo de Chefe de Equipamento de Saude, referéncia 30/DAS/7,
para a $5.19.04 - UPA Zaira, para ocupar o cargo de Chefe de Equipamento de Saude (Noturno),
referéncia 30/DAS/7.

07 - RELOTAR, a partir de 14/10/2019, a servidora Luana da Silva Santos, RF 36.486, da 0G.1 -
Divisdo de Transparéncia nas Demandas e Indicadores, ocupando o cargo de Diretor de Divisdo,
referéncia 30/DAS/4, para a SEL.5.1 — Divisdo de Esportes, para ocupar o cargo de Diretor de Divisdo,
referéncia 30/DAS/4.

08 - RELOTAR, a partir de 23/09/2019, o servidor Marcelo Rodrigues dos Santos, RF 37.672, da
SPS.13.2.1 — Divisdo de Eventos, ocupando o cargo de Diretor de Divisdo, referéncia 30/DAS/4, para a
$G.8.3 — Divisio de Desenvolvimento, para ocupar o cargo de Diretor de Divisdo, referéncia
30/DAS/4.

AV. JOAO RAMALHO, N° 205, VILA NOEMIA, MAUA, SP, CEP 09371-900,
FONE 4512.7500, CNPJ 46,522.959-0001-98, INSCR. EST. ISENTA, s:rsw,maua.sp.gou.br
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO

GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 58238 de 22 de Outubro de 2019

ATILA JACOMUSSI, Prefeito do Municipio de Maua, usando de suas atribuigbes legais e tendo
em vista o contido sob Oficio n® 78 / 2019 - Tribunal Regional Eleitoral de Sao Paulo, RESOLVE:

I - PRORROGAR, a cessao dos servidores abaixo relacionados, para prestar servigos junto a
2172 Zona Eleitoral, até 31 de dezembro de 2020, sem prejuizo dos vencimentos e demais
vantagens, de acordo com o artigo 86, §2° 'b' da Lei Complementar n°® 01/2002:

'L RF | Servidor : Cargo

i : —794 | o José Aparemdo Pereira - "iEncarrég_é&i_o_de Ser_wgo )
|2 . | 7383  Elisabete Cour_:;a_lr(;_Gue_d;; Marung;_m Agente Escolar

3 ] 7463 :" B Valeria Paiva Gom-t_a-é—__m-'Agente Administrativo Il
4__ _ 17771 © Viviane YumlAbe o Agéntgaqn{mlstratwol
ISF” N 18059 T Mauro Trabasso - Aux. Apoio C_)perét_:Bha[I :
6 - 19740 | Raquel Limeira Barbosa ~ Agente Administrativo |

7 - 21666 ‘ - __f\__nﬂuc&a da Silva Simka o Assmtente Adrﬁ;ﬁlstratwo I

Maua, 22 de Outubro de 2019.

ATILA JACOMUSSI
Prefeito

Registrada na Geréncia de Gestdo e
Desenvolvimento em Recursos Humanos e
afixada no quadro de editais. Publigue-se na
imprensa local, nos termos da Lei organica
do Municipio.

MARCOS EDUAR .O CAMARGO MALUF

Secretario de Administragao e Modernizagao



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 58.245 de 25 de Outubro de 2019

ATILA JACOMUSSI, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente portaria para

| - CONCEDER, a partir de 20/09/2019 , afastamento para desempenho de cargo em comissao, ao(a) servidor(a)
SANDRA APARECIDA CHITERO , registro funcional n° 32310, ocupante do cargo/fungdo AGENTE ADMINISTRATIVO |
referéncia 3 / A EVCC, regime ESTAT EFETIVO, lotada(o) na(o) PG.3.7 - Procuradoria da Divida Ativa

Il - NOMEAR , a partir da mesma data, oa) servidor(a) supra, registro funcional n® 38153, para exercer o cargo de
ASSISTENTE TECNICO (EFETVO) ,referéncia DAS / 1 EVCC- 55.06 - Apoio Administrativo
optando pela remuneragao do cargo em comissao, tendo emvista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

Prefeitura do Municipio de Maua ,em 25 de Outubro de 2019

ATILANMACOMUSSI
Prefeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no guadro de editais.
Publigue-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

MARCOS EDUARDO GAMARGO MALUF
Secretario de Administragdo e Modernizagio

FPDO212.COL Pagina n® 1




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E MODERNIZACAO
GERENCIADE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N® 58.246 de 25 de Outubro de 2019

ATILA JACOMUSSI, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicbes legais, expede a presente portaria para:

NOM EA R, os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutario, de provimento em comissao:

001 - a partir de 20/09/2019 , o(a) servidor(a) 37985 - ANDERSON FERREIRA MARQUES
para exercer o cargo de DIRETOR DE DNVISAO -referéncia DAS/ 4
lotado(a) no(a) SCJ.5.2 - Divisdo de Teatro Municipal
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

002- a partir de 23/09/2019 , o(a) servidor(a) 37997 - MARLETE PIRES BONARDI
para exercer o cargo de CHEFE DE EQUIPAMENTO DE SAUDE -referéncia DAS/ 7
lotado(a) no(a) S$5.18.33 - UBS Vila Assis
tendo emvista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

003 - a partir de 26/09/2019 , o(a) servidor(a) 38071 - TATIANE CARVALHO BELUCIO
para exercer o cargo de CHEFE DE EQUIPAMENTO DE SAUDE -referéncia DAS/ 7
lotado(a) no(a) S$5.18.24 - UBS Oratério
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

004 - a partir de 26/09/2019 , o(a) servidor(a) 38079 - JOSE WELLINGTON CORREIA DA SILVA
para exercer o cargo de CHEFE DE EQUIPAMENTO DE SAUDE -referéncia DAS/ 7
lotado(a) no(a) $5.19.01 - UPA Barao de Maua
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

005 - a partir de 26/09/2019 , o(a) servidor(a) 38106 - ELIAS DE SALES
para exercer o cargo de DIRETOR DE DNVISAQ - referéncia  DAS / 4
lotado(a) no(a) SSA.5.1 - Divisdo de Alimentagao Escolar

tendo emvista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

006 - a partir de 20/09/2019 , o(a) servidor(a) 38107 - ELISANGELA DORTA DA SILVA OLIVAR
para exercer o cargo de COORDENADOR -referéncia DAS/ 9
lotado(a) no(a) 85.11 - Coordenadoria de Apoio a Saude Bucal

tendo emvista ndo acumular outro cargo, emprego ou funcao publica.

Prefeitura do Municipio de Maua, em 25 de QOutubro de 2019

<
ATILA OMUSSI
Prefeito(a)

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

MARCOS RDO CAMARGO MALUF
Secretario de Administracdo e Modernizagio
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PREFEITURA DO MUNICiIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N® 58.247 de 25 de Outubro de 2019

ATILA JACOMUSSI, Prefeito(a) do Municipio de Maud, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para:

NOM EA R, os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutario, de provimento em comissao:

001- a partir de 01/10/2019 , o(a) servidor(a) 38060 - MACARIO MARTINS DOS SANTOS
para exercer o cargo de CHEFE DE NUCLEO -referéncia DAS/ 2
lotado(a) no(a) SEL.6.3 - Nucleo Ginasios e CIE

tendo em vista nao acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

002- a partir de 26/09/2019 , o(a) servidor(a) 38095 - ADEL RBEIRRO
para exercer o cargo de GERENTE -referéncia DAS/ 6
lotado(a) no(a) SH.7 - Geréncia de Mapeamento e Informagdes Habitacionais

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fung¢éo publica.

003 - a partir de 07/10/2019 , o(a) servidor(a) 38125 - PAULO JONATHAN DA CONCEICAO BORGES
para exercer o cargo de CHEFE DE NUCLEO -referéncia DAS / 2
lotado(a) no(a) SSA.6.2 - Nucleo Padaria Municipal
tendo em vista nao acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

004 - a partir de 08/10/2019 , o(a) servidor(a) 38132 - IGOR DA CONCEICAO DE OLMEIRA
para exercer o cargo de DIRETOR DE DVISAO -referéncia DAS/ 4
lotado(a) no(a) SE6.3.2 - Divisdo de Gestdo Operacional
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

005 - a partir de 26/09/2019 , o(a) servidor(a) 38134 - JOSE REGENILSON DE AZEVEDO
para exercer o cargo de DIRETOR DE DVISAO -referéncia DAS/ 4
lotado(a) no(a) SPU5.4 - Divisdo de Saneamento Basico e Ambiental
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fung¢éo publica.

006 - a partir de 08/10/2019 , o(a) servidor(a) 38168 - PRESLEY DE SOUZA TARGINO
para exercer o cargo de CHEFE DE NUCLEQO -referéncia DAS/ 2
lotado(a) no(a) GP.7.2.3 - Nucleo Arquivo Fotografico

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

Prefeitura do Municipio de Maua, em 25 de Qutubro de 2019

ATILARJRCOMUSSI
Prefeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

MARCOS EDUA €AMARGO MALUF
Secretario de Administragdo e Modernizagao
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIADE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 58.248 de 25 de Outubro de 2019

ATILA JACOMUSSI, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigées legais, expede a presente portaria para:

NOM EA R, os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutario, de provimento em comissao:

001 - a partir de 08/10/2019 , o(a) servidor{a) 38127 - JOAO FERMINO
para exercer o cargo de ASSESSOR DE GABINETE
lotado(a) no(a) SSA.2 - Assessoria de Gabinete
tendo em vista nao acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

- referéncia

DAS / 6

002- a partir de 08/10/2019, o(a) servidor(a) 38129 - MIRIAM ROSA GOMES DE SENA
para exercer o cargo de ASSISTENTE DE POLITICAS PUBLICAS
lotado(a) no(a) SPPMO04 - Assessoria de Poltticas Publicas
tendo emvista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

- referéncia

DAS /2

003 - a partir de 08/10/2019 , o(a) servidor(a) 38133 - SANDRO OLIVEIRA GONZAGA
para exercer o cargo de DIRETOR DE DVISAO
lotado(a) no(a) SE6.2.2 - Divisdo de Patriménio
tendo emvista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

- referéncia

DAS / 4

004 - a partir de 08/10/2019 , o(a) servidor(a) 38136 - ANGELICA JOSETE BERGAMIM
para exercer o cargo de DIRETOR DE DVISAO
lotado(a) no(a) SE7.1.5 - Dwvisdo de Escolas Particulares de Educagao Infantil
tendo emvista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

- referéncia

DAS / 4

005 - a partir de 08/10/2019 , o(a) servidor(a) 38142 - MIRIAM DE BARROS CORREIA OLNVEIRA
para exercer o cargo de ASSESSOR DE GABINETE
lotado(a) no(a) SE3 - Assessoria de Gabinete
tendo emvista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

- referéncia

DAS / 6

006 - a partir de 08/10/2019 , o(a) servidor(a) 38144 - RAFAEL DA SILVA ALVES
para exercer o cargo de DIRETOR DE DVISAO
lotado(a) no(a) SVMA.9 - Divisdo Administrativa e Financeira
tendo em vista nao acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

- referéncia

DAS / 4

Prefeitura do Municipio de Maua, em 25 de Qutubro de 2019

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

MARCOS EDUARDO.CAMARGO MALUF
Secretario de Administragdo e Modernizagao

ATILA Y3ACOMUSSI

Prefeito(a)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 58.249 de 25 de Outubro de 2019

ATILA JACOMUSSI, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicées legais, expede a presente portaria para :

| - CONCEDER, a partir de 08/10/2019 , afastamento para desempenho de cargo em comissao, ao(a) servidor(a)
DIEGO DA SILVEIRA CARVALHO , registro funcionaln® 32359 , ocupante do cargo/fungao AUX. APOIO OPERACIONAL |
referéncia 1/ A EVCC, regime ESTAT EFET\VO, Iotada(o) na(o) SCJ.5 - Geréncia da Cultura

Il - NOMEAR , a partir da mesma data, o(a) servidor(a) supra, registro funcional n® 38148 , para exercer o cargo de
ASSISTENTE TECNICO (EFET\VO) , referéncia DAS / 1 EVCC- SCJ.4 - Apoio Administrativo
optando pela remuneragaoe do cargo em comisséo, tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

Prefeitura do Municipio de Maua,em 25 de OQutubro de 2019

Preteito(a)

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

Secretario de Administracdo e Modernizagao
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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 5§8.250 de 25 de Outubro de 2019

ATILA JACOMUSSI, Prefeito(a) do Municipio de Mau, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente portaria para

| - CONCEDER, a partir de 11/10/2019 , afastamento para desempenho de cargo em comissao, ao(a) servidor(a)
PATRICIA REGINA SALES FERREIRA , registro funcional n® 27566 , ocupante do cargo/funcdo AGENTE ADMINISTRATIVO |
referéncia 3 /A EVCC regime ESTATEFETVO, lotada(o) na(o) SH - Secretaria de Habitagcao

Il - NOMEAR , a partir da mesma data, o(a) servidor(a) supra, registro funcional n° 38167 , para exercer o cargo de
ASSISTENTE TECNICO (EFETVQ) , referéncia DAS / 1 EVCC- SH.4 - Apoio Administrativo
optando pela remuneragéo do cargo em comissao, tendo emvista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

Prefeitura do Municipio de Maua ,em 25 de Outubro de 2019

ATILA YaCOMUSSI
Prefeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

MARCOS EDUARDO GAMARGO MALUF
Secretario de Administragdo e Modernizacao
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