CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 010/2026 - 8¢ FESTA DOS POVOS DE MAUA

O municipio de Mau torna publico o presente Edital para a selecdo de propostas para a realizacdo
da “FESTA DOS POVOS DE MAUA” por meio da Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV), instituida
pela Lei n® 13.018, de 22 de julho de 2014.

O presente edital é regido pelo disposto na Lej ne 14.399, de 08 de julho de 2022 (PNAB), no Decreto
n® 11.740, de 18 de outubro de 2023, e Portaria MinC n? 80, de 27 de outubro de 2023
(Regulamentam a PNAB), no Decreto n® 11.453, de 23 de marco de 2023 (Decreto de Fomento), na
Lei n® 13.018, de 22 de julho de 2014 (Politica Nacional de Cultura Viva), na Instrugdo Normativa
MINC n2 08, de 11 de maio de 2016, e na Instrucdo Normativa MINC n® 12, de 28 de maio de 2024,
Ou em ato normativo correspondente em vigor (Regulamentam a PNCV), com amparo na Lei ne
14.903/24 (Marco Regulatdrio do Fomento a Cultura).

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por
meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as regras
deste edital e como fazer para se inscrever. Estamos muito felizes com Seu interesse em participar
desta politica publica.

1. OBJETO

L1 A Prefeitura de Maua, por meio da Secretaria de Cultura, representada pelo Secretdrio Jodo
Carlos Janior Araujo, no uso de suas atribuigbes legais, com fulcro no art. 29 da Lei ne 14.503/24
(Marco Regulatério do Fomento a Cultura), torna publica a abertura do Edital de Chamamento
Publico n2 012/2026.

1.2 0 objeto deste edital é selecionar 01 (uma) proposta de Pessoa Juridica para o Planejamento,
Pré-produgdo, Producdo, Articulagdo Social, AcBes Formativas, Plano de Divulgagdo e Execucdo da
Festa dos Povos de Maua, visando a Organizacdo e participacio de mestres, artistas, grupos,
coletivos, comunidades de culturas populares tradicionais, bem como associacBes e coldnias de
migrantes e imigrantes residentes oy com vinculo com a cidade de Maus e mais congéneres através
de Termo de Cooperacdo Cultural.

2. RECURSOS FINANCEIROS E DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

2.1 Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal, repassados ao municipio de Maua por
meio da PNAB, e dispde do valor total global de RS 230.000,00 (duzentos e trinta mil reais) para a
contratagdo da proposta unificada vencedora.

2.2 0 plano orcamentario e de desembolso da proposta vencedora devera obedecer
obrigatoriamente & seguinte distribuicdo de tetos e pisos financeiros:

| = Infraestrutura Técnica e Logistica: maximo de 35% do valor global;

Il — Producio, Planejamento, Curadoria, Coordenacdo Geral e Articulacdo Social: miximo de 20% do
valor global;




valor global;

Il — Cachés Artisticos e Programacdo Cultural das Comunidades: minimo de 45% do valor global.

2.3 Respeitando o orcamento global inicialmente Proposto, o projeto poderd sofrer remanejamento
orcamentario em até 20% (vinte) por cento do valor previsto inicialmente para cada rubrica, sem
prévia aprovacio da Secretaria de Cultura (SECULT).

2.4 A despesa correra 3 conta da seguinte Dotagdo Orgcamentdria:
Origem do recurso: Governo Federal — Repasse PNAB
Classifica¢do funcional: 13.392.0016.2.989 — Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB

Naturezas de despesa aplicavejs: 2476 3.3.90.31.00.00.00.00 0005 (PREMIACOES CULTURAIS,
ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E OUTRAS)

2.5 Os recursos financeiros destinados a0s proponentes contemplados serio repassados
integralmente pelo Municipio de Maua, mediante transferéncia bancaria para conta corrente juridica
exclusiva vinculada ao projeto, sem incidéncia de retencdo na fonte de Imposto de Renda (IR),
Imposto Sobre Servigos (ISS) ou demais tributos inerentes 3 contratacdo de prestacio de Servicos,
considerando a natureza juridica do repasse realizado no ambito da Politica Nacional Aldir Blanc -

PNAB.

PNAB, bem como interesse puablico motivado, este edital podera ser suplementado para ampliacdo
das metas ou acBes do festival.

3. CONDICOES DE PARTICIPACAO (QUEM PODE PARTICIPAR)

3.1 Poderdo se inscrever e concorrer ao presente edital Pessoas Juridicas {com ou sem fins lucrativos)
que representem ou atuem diretamente com pPovos migrantes, imigrantes, comunidades
tradicionais, povos origindrios e grupos culturais representativos do municipio de Maua.

3.2 S3o elegiveis organizagdes da sociedade civil, associacdes, fundacdes, cooperativas, bem como ,
empresas de médio ou grande porte , desde que tomprovem atuagdo cultural e/ou de producdo de
eventos no municipio de Maua ha, pelo menos, 2 {dois) anos e possuam cadastro ativo e atualizado
na plataforma do Mapa Cultural de Maua.

4. DAS VEDACOES E IMPEDIMENTOS (QUEM NAO PODE PARTICIPAR)

4.1 Ndo poderio participar do presente Edjtal:

a) Entidades diretamente vinculadas a equipamentos publicos de cultura (como associaches de
amigos de teatros, museus ou centros culturais pablicos);

b) Instituicdes integrantes do “Sistema S” (SESC, SENAC, SESI, SENAI, SEST, SENAT, SEBRAE, SENAR e
correlatos);

c) Pessoas juridicas que possuam dentre os seus dirigentes ou representantes legais agentes politicos
ou dirigentes de qualquer esfera governamental (Presidente da Republica, Governadores, Prefeitos,
seus respectivos vices, Ministros, Secretdrios Estaduais € Municipais), bem como seus respectivos
cénjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o 22 grau;




companheiro ou parente até o 2% gray;

e) Membros do Poder Legislativo, Judicidrio, Ministério Publico ou Tribunal de Contas, bem como
S€Us respectivos conjuges oy parentes até o 2° grau;

f) Partidos politicos e suas fundacées ou instituicées correlatas;

g) Membros da Comissdo de Selecdo deste edital, bem como seus respectivos cénjuges,
tompanheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3¢9 grau;

h) Pessoas juridicas de direito publico da administracio direta oy indireta.
i) Pessoas fisicas;

j) Microempreendedor Individual (ME1);

k) Coletivo/Grupo sem CNP) representado por pessoa fisica;

l} Quem tiver pendéncias nas prestacdes de contas em editais anteriores, em conformidade com o
Decreto Municipal ne 9521/2025.

4.2 Atengdo! Membros de entidades que integram o Conselho Municipal de Politica Cultural
poderdo concorrer neste Edital, desde que n3o se enquadrem nas vedacBes do item 4.1 e nao
possuam qualquer participacdo na Comiss3o de Selecdo e Avaliagéo.

5.ETAPAE PROCEDIMENTOS DE INSCRICAO

5.1 As inscri¢cBes s3o totalmente gratuitas e deverdo ser realizadas impreterivelmente no periodo do
dia 15 de junho de 2026 até as 23:59 do dia 15 de julho de 2026, por meio eletrdnico na plataforma
Mapa Cultural de Maua, acessando 0 endereco:
https:([mapacultural.maua.sp.gov.br/oportunidades/

5.1.1 N&o serdo admitidas inscricdes fisicas, via postal, por e-mail ou protocoladas fora do prazo
regulamentar.

documentos digitalizados:

I = Formulario de Inscricdo Geral preenchido (conforme modelo do Anexo I);

obrigacGes (conforme modelo do Anexo );

' = Planitha Orcamentaria Detalhada e Cronograma de Desembolso (Anexo VI), respeitando
rigidamente os limites estabelecidos no item 2.2 deste edital;

IV — Portfélio de Comprovacio da atuacdo cultural e capacidade técnica da entidade juridica na
Organizacdo de eventos e projetos de relevancia nos Ultimos 2 (dois) anos no municipio de Maug;

V — Cépia do Estatuto Social ou Contrato Social atualizado, acompanhado da ata de eleicio da



diretoria em vigor (para associagGes) oy registro comercial equivalente;

VI- Autodeclaragﬁes e documentos comprobatérios caso o proponente opte por concorrer as vagas
reservadas de cotas (Anexo 1] e V).

5.3 Cada Pessoa Juridica poders submeter apenas 1 (uma) inscri¢do. No caso de duplicidade de

envios pelo mesmo Proponente, serd considerads e validada exclusivamente 3 Ultima inscricdo
enviada no sistema.

5.4 O envic de documentos ilegiveis, corrompidos ou com tampos obrigatdrios em branco resultars
na imediata desclassiﬁcagé’o da proposta na etapa de andlise de mérito.

a) Pessoas negras (pretas e pardas): 25% (vinte e cinco por cento) das vagas/vocacoes de fomento;
b) Pessoas indigenas: 10% (dez por cento) das vagas/vocactes de fomento;
c) Pessoas com deficiéncia (PCD): 5% (cinco Por cento) das vagas/vocacfes de fomento.

6.2 Para fins de aplicagdo das cotas a propostas de Pessoas Juridicas, os critérios observardo a
composicdo interna da instituicdo, sendo elegiveis as entidades que POSssuam seu quadro de
dirigentes majoritariamente (50% mais um) composto POr pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia, devidamente tomprovado por atas e autodeclaragées assinadas (Anexo Il e V).

6.5 Conforme diretriz da Politica Nacional de Cultura Viva, fica estabelecido que a proposta
selecionada devers obrigatoriamente garantir que no minimo 30% (trinta por cento) das
comunidades, coletivos e atra¢Bes que Compordo a grade artistica e 3 Ocupagdo das barracas sejam

7. ESTRUTURA E ITENS OBRIGATORIOS DO PLANO DE TRABALHO

7.1 0 Plano de Trabalho (Anexo 11) e a Planilha Orcamentdria (Anexo V1) deverdo ser estruturados
pelo proponente com foco absoluto na viabilizacdo da Festa dos Povos de Maua, refletindo 0s custos
vigentes e praticados pelo mercado.

7.2 Sdo itens de EXecucdo e cumprimento obrigatério pelo proponente vencedor:

I — Planejamento e Pré-producdo Executiva: toordenacdo de reunides de alinhamento com a




Secretaria de Cultura € mapeamento das comunidades;

Il - Acdes Formativas Preparatdrias: realizacdo de pelo menos 02 (duas) oficinas de capacitacio ou
workshops voltados s Comunidades inscritas sobre boas praticas, economia criativa e
empreendedorismo cultural;

V - Execucdo Integral do Evento- coordenagdo presencial de toda a infraestrutura técnica, logistica e
artistica durante os 2 (dois) dias consecutivos da Festa dos Povos de Maua.

selecionadas para a exploracdo econémica das barracas gastrondmicas e de artesanato entreguem 3
programacio do festival, como contrapartida, 02 (duas) apresentacbes artisticas oy manifestacdes
tipicas representativas de sua cultura de origem, com duragdo minima de 30 minutos cada.

7.4 Da Execucdo e Localiza¢do do Festival:

A Festa dos Povos de Maua serd realizada obrigatoriamente no més de dezembro de 2026, nos dias
12 e 13 (sdbado e domingo), das 13:00 as 22:00 horas no Paco Municipal de Maud, situado na
Avenida Jo3o Ramalho, ne 205, Vila Noémia, Maud/sP.

emitida.

8. ETAPAS DE ANALISE E PROCESSAMENTO DO CERTAME

8.1 O processo de avaliacio das Propostas inscritas dar-se-3 em 02 (duas) etapas sucessivas, com
€scopos bem definidos e Prazos regulamentares:

12 Etapa: Selecdo e Meérito Cultural — Etapa de carater eliminatério e classificatorio, em que a
Comissdo de selecdo avaliara o conteddo técnico, relevancia e viabilidade das propostas, atribuindo
notas de 0 a 100 pontos.

22 Etapa: Habilitagdo Documental — Etapa eliminatdria executada pela equipe técnica da Secretaria
de Cultura, na qual serdo analisadas as regularidades fiscais, juridicas e trabalhistas exclusivamente
do proponente classificado em primeiro lugar e dos suplentes imediatos, quando convocados.

9. CRITERIOS OBJETIVOS DA ETAPA DE SELECAO E MERITO CULTURAL

(trés) pareceristas de notério saber, contratados por meio do edital publico de credenciamento ne
010/2025.

9.2 Estdo impedidos de Compor a comissdo avaliadora profissionais que possuam interesse pessoal
direto ou indireto na proposta, mantenham vinculo de parentesco até o 32 grau com dirigentes das




entidades inscritas ou que estejam litigando judicial oy administrativamente com qualquer
proponente.

9.3 Para garantir a maxima transparéncia e eliminar critérios subjetivos, a Comissdo de Selecdo
aplicard rigorosamente o seguinte Quadro de Avaliagdo Técnica, totalizando o maximo de 100
pontos:

Critério Técnicos e | Pontos

Indicadores de Pontuacio

Pardmetros

1. Clareza e Viabilidade do * Excelente (20 pts): Apresenta 20 pts
Plano de Trabalho Cronograma executivo
detalhado de pré-producio,
producdo, execucdo e pos-
evento com metas e prazos
claros para todas as etapas
obrigatodrias do item 7.2.

* regular (10 pts): Apresenta
as etapas, mas falha no
detalhamento  de prazos
operacionais ou fluxos.

* insuficiente (0 pts): N3o
atende aos itens obrigatérios.

Orgcamentdria orcamentdria detalhada
respeita rigidamente os tetos e
pisos do item 2.2 e apresenta
valores condizentes com a

2. Coeréncia e Adequacdo | * coerente (20 pts): Planilha 20 pts —{

média de mercado.

. incoerente {0 pts):
Ultrapassa os tetos de
infraestrutura/produgao ou

ndo detalha os custos,

3. Histérico e Capacidade | e alta Experiéncia (20 pts): | 20 pts
Técnica da Proponente Portfdlio comprova execucdo
de festivais multiétnicos, festas
populares ou eventos de
grande porte em Maui ou
regido.

* media Experiéncia (10 pts):
Portfélio comprova atuacdo na
drea cultural geral sem
eventos de grande porte.

L ° insuficiente b




(esclassﬁcagéo)t Menor que
2 anos,

4, Representatividade €] e alta Articulacio (20 pts): | 20 pts

Articulacdo Social Plano descreve de forma
objetiva a estratégia de busca
ativa e engajamento para
garantir a participacdo de no
minimo  30% de culturas
populares tradicionais,
migrantes e imigrantes.

* Baixa Articulacdo (10 pts):
Plano  prevé chamamento
genérico, sem a¢des focadas.

* Inexistente (0 pts): Sem
plano de articulacgo.

5. Plano de Comunicacdo e ® completo (20 pts): Apresenta | 20 pts
Formacdo de Publico plano  detalhado contendo
identidade visual, Cronograma
de postagens, assessoria de
imprensa e estratégias de
acessibilidade digital.

® parcial (10 pts): Prevé apenas
divulgacdo bdsica em redes
sociais proprias.

* insuficiente (0 pts): Nao
apresenta plano estruturado.

9.4 A pontuacdo méxima que uma proposta podera atingir é de 100 pontos. Ficard automaticamente
desclassificada a candidatura que n3o obtiver a nota minima de 60 (sessenta) pontos na média
aritmética dos pareceristas.

9.5 Cada proposta sers avaliada individualmente por no minimo 02 {dois) membros da comissdo. Em
caso de empate na classificagdo final, os critérios de desempate observario a seguinte ordem de
prioridade:

I —Maior pontuacdo obtida consecutivamente nos critérios 1,2,4,3e5do quadro de avaliacio;
Il = Maior tempo de atividade cultural comprovada no municipio de Maua:
Il - Sorteio publico administrativo.

9.6 O resultado preliminar da etapa de selegdo sera publicado no Didrio Oficial do Municipio de Maua
€ no enderego eletrénico oficial: https://ieia!dirblanc.maua.sp.gov.br/

9.7 Do resultado preliminar caberd interposicdo de recurso fundamentado no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, contados a partir do primeiro dia (il subsequente 3 publicacdo. O proponente podera solicitar
0 espelho de notas enviando e-mail para IeiaIdirbfanc@maua.sp.gov.br com antecedéncia minima de




2 (dois) dias uteis do fim do prazo recursal.

10. ETAPA DE HABILITACAO DOCUMENTAL

autenticadas.

10.2 O proponente vencedor deverd encaminhar, no Prazo de 5 (cinco) dias uteis apés a
homologagdo do resultado da selegdo, por meio eletrénico (feialdirblanc@maua.sp.gov.br} ou
presencialmente na sede da Secretaria de Cultura (Rua Gabriel Marques, n2 353, Vila Noémia,
Maud/SP), a seguinte documentagéo de regularidade juridica e fiscal:

a) Comprovante de inscrigdo e situac3o cadastral ativa no CNPJ emitida pela Receita Federal;

b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
¢) Certiddo Negativa de Débitos Tributdrios Estaduais e Municipais da sede da pessoa juridica;

d) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) emitido pela Caixa Econdmica Federal;

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho;

f) Certidio Negativa de Faléncia e Recuperacdo Judicial expedida pelo Tribunal de Justica
competente;

g) Copias do RG, CPF e comprovante de residéncia atualizado do representante legal da instituiggo.

10.3 O descumprimento dos prazos ou a apresentacio de certiddes positivas com efeitos de
negativas vencidas resultard na imediata inabilitacio do proponente, convocando-se o suplente
imediato conforme ordem de classificacdo.

10.4 O resultado da habilitagdo sera publicado no Diario Oficial de Maud, abrindo-se prazo de 3 (trés)

dias Uteis para interposicdo de eventuais recursos administrativos.

11. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

11.1 S3o obrigacdes e apoios institucionais de responsabilidade da Administracdo Pablica Municipal
de Maua:

I — Concessdo do espaco fisico no Pago Municipal e fornecimento de pontos de energia elétrica
dimensionados para tendas, palco e estruturas de apoio;

Il — Apoio logistico na seguranca urbana por meio da Guarda Civil Municipal (GCM) e articulagdo com
as policias competentes;

lll = Servicos de limpeza pesada das areas comuns externas apds o encerramento didrio e término
geral da festa;

IV —Divulgagdo ampla do evento nos canais institucionais e midias oficiais da Prefeitura.
11.2 Sdo obrigacdes especificas de responsabilidade da Organizacdo Proponente Vencedora:

| — Gestao administrativa, contratacdo, fiscalizagdo e pagamento rigoroso de todos os cachés das
atragdes artisticas e comunidades participantes;




11.453/2023.

12. DISPOSICOES FINAIS E CRONOGRAMA

estabelecidas neste Edital, bem como autorizagdo expressa e gratuita de uso de som, imagem e voz
dos projetos para fins exclusivos de divulgacio institucional da municipalidade.

12.3 Os casos omissos ou decorrentes de for¢a maior serdo dirimidos soberanamente pela Secretaria
Municipal de Cultura de Maud, elegendo-se o Foro da Comarca de Maua/sp para sanar eventuais
controvérsias judiciais.

12.4 O cronograma estimado Pdra o processamento das etapas deste edital seguird as seguintes
datas de referéncia:

. Etapa do Certame Periodo / Data Limite Prevista

Periodo de Inscricdes na Plataforma Mapa
Cultural

15/06/2026 a 15/07/2026

Publicagdo da Lista Oficial
Inscritas

de Propostas | Até 17/07/2026

Andlise e Avaliacdo de Meérito Cultural pela
Comissdo

18/07/2026 a 26/07/2026

Publicagdo do Resultado Preliminar de
Selecdo

Até 27/07/2026

Prazo para Interposicdo de Recurso (Mérito) 5 dias Gteis pos-publicacio

Publicagdo do Resultado Final da Etapa de | Até 03/08/2026

Selecido




Convocacdo e Entrega de Documentos de
Habhilitacao

5 dias Uteis pos-convocacio

Publicacdo do Resultado  Preliminar da

Habilitacdo

Até 10/08/2026

Prazo  parg de  Recurso

(Habilitaggo)

Interposicio 3 dias uteis pos-publicacdo

Publicacdo Homologada do Resultado Final do | Até 14/08/2026

Edital

Liberacdo de Recursos e Pagamento ao Até 31/08/2026

Contemplado

Mau3, 01 de junho de 2026.
Jodo Carlos Aratijo
N Secretario de Cultura
S RF 44,434
e
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\——Jeén’tﬁos Junior Aradjo

Secretdrio Municipal de Cultura de Maua




