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DIRETORIA ADMINISTRATIVO FINANCEIRA

01 Diretor Administrativo Financeiro
01 Contador

01 Coordenador Administrativo

01 Coordenador Financeiro

01 Analista Recursos Humanos

01 Analista Tl

04 Agentes Administrativos
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PRESIDENCIA

Prefeito

01 Secretério Executivo
01 Assessor Técnico
01 Oficial de Gabinete

SECRETARIA EXECUTIVA
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CONTROLE INTERNO
01 Chefe Controle Interno
01 Analista de Controle Interno
01 Agente Administrativo

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO

01 Assessor Comunicacdo
01 Jornalista
01 Agente Administrativo

DIRETORIA DE PROGRAMAS E PROJETOS

01 Diretor de Programas e Projetos e Banco
de Dados

04 Coordenadores de Programas e Projetos
01 Gestor Politicas Publicas Regionais

01 Analista de Dados Econdmicos

01 Assessor de Programas e Projetos

01 Técnico Banco de Dados

03 Agentes Administrativos

DIRETORIA JURIDICA

01 Diretor Juridico
02 Procuradores
01 Agente Administrativo

: DIRETORIA DESENVOLVIMENTO
| ECONOMICO

' 01 Diretor

, 01 Gestor Politicas Publicas

. 01 Agente Administrativo

|
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ANEXO Ill - QUADRO DOS REQUISITOS DE PROVIMENTO, REMUNERACAO E ATRIBUICOES DOS EMPREGOS PUBLICOS

Carga

o
horéaria e Forf‘”a de n Requisitos Salério Bruto Atribuigdes
N provimento empregos
lotacdo
Carao de Assessoria ao Presidente e Assembleia Geral em deliberacdes acerca de
¢ : assuntos técnicos e administrativos; gerir as diretrizes politicas e plano de
Provimento em Superior completo e i : ~ o
- o : A trabalho; planejamento e coordenacdo da agenda regional; lavratura de
Secretario 40h Comisséo, escolhido comprovada experiéncia R$ . : ~ . T
) . : 1 . . atas; promover a articulagdo entre 0s executivos municipais; dirigir a
Executivo semanais |pelo Presidente e minima de cinco anos em 20.643,58 . . .
o o O secretaria executiva; representar e acompanhar o Presidente quando
ratificado pela Administracdo Publica . : N o .
. necessario; atuar com estrita observancia das atribui¢cbes previstas no
Assembleia Geral L
Estatuto do Consorcio.
Dire¢do das atividades administrativo-financeira. Responsavel pela
elaboracdo do balango fiscal-financeiro. Organizacdo e controle de
Cargo de pagamentos em geral. Responsavel pela &rea de Compras, Licitagdes e
. Provimento em Superior completo e Suprimentos; gerenciamento das atividades relativas aos recursos humanos
Diretor - . A . L
- . 40h Comissdo, escolhido comprovada experiéncia R$ e folha de pagamentos de pessoal. Responsavel pelo CPD do Consércio,
Administrativo- . ; 1 . : . . . . x
. ! semanais |pelo Presidente e minima de cinco anos em 16.643,88 bem como da area patrimonial. Responsavel pela elaboracdo da
Financeiro . . O, I - x . ~
ratificado pela Administracdo Publica contabilidade publica (elaboracdo do orgamento anual; elaboracdo e
Assembleia Geral acompanhamento da execugdo orcamentéria e aplicagdes financeiras.
Diretrizes Orgamentarias e Plano Plurianual); atuar com estrita observancia
das atribuic6es previstas no Estatuto do Consorcio.
. Dire¢do das atividades juridicas: consultoria e formulagdo de pareceres
Cargo de Superior completo em A Lo . . .
) T técnico-juridicos; defesa geral do Consorcio, inclusive perante os Tribunais
Provimento em Direito, regularmente . - . . . N
- ) o de Contas; Supervisdo da procuradoria geral (juridico/fiscal/administrativa);
. - 40h Comisséo, escolhido inscrito na OAB e R$ . o :
Diretor Juridico . : 1 . exame de contratos e convénios; exame de editais para procedimento
semanais |pelo Presidente e comprovada experiéncia 16.643,88

ratificado pela
Assembleia Geral

minima de cinco anos em
Administracdo Publica.

licitatorio; apoio juridico a Assembleia Geral, Presidéncia e Diretorias;
gestdo juridica dos convénios e contratos em geral; atuar com estrita
observancia das atribui¢Ges previstas no Estatuto do Consorcio.
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Carga o
horéaria e F‘”T‘”a de n Requisitos Salario Bruto Atribuicdes
~ provimento empregos
lotacéo
Dire¢do de toda a area de projetos e programas, bem como
Cargo de : X TR
) . acompanhamento de todos os projetos realizados pela instituicao.
. Provimento em Superior completo e x ) N e
Diretor Programas, - . A Elaboracdo e andlise de projetos; levantamento e organizacdo de
: 40h Comissdo, escolhido comprovada experiéncia R$ . ~ . ~ . x ~
Projetos e Banco . : 1 . . informagdes gerenciais. Captacdo de recursos; coordenagdo da gestdo dos
semanais |pelo Presidente e minima de cinco anos em 16.643,88 - - ~ - L .
de Dados o - R programas e convénios de parceria; elaboracdo de relatérios técnicos
ratificado pela Administracéo Publica L . . A L .
. parciais e anuais; atuar com estrita observancia das atribui¢des previstas no
Assembleia Geral o
Estatuto do Consorcio.
Carao de Dire¢do de toda a area de desenvolvimento econdmico, bem como
9 . acompanhamento de todos os projetos realizados pela instituicao.
. Provimento em Superior completo e x ) N s
Diretor de - . A Elaboracdo e andlise de projetos; levantamento e organizacdo de
: 40h Comissdo, escolhido comprovada experiéncia R$ . ~ . ~ . x ~
Desenvolvimento . : 1 o : informacdes gerenciais. Captacdo de recursos; coordenacdo da gestdo dos
P semanais |pelo Presidente e minima de cinco anos em 16.643,88 . - ~ - L .
Econdmico o - . o programas e convénios de parceria; elaboracdo de relatérios técnicos
ratificado pela Administracdo Publica L o . . L .
. parciais e anuais; atuar com estrita observancia das atribui¢des previstas no
Assembleia Geral L
Estatuto do Consorcio.
Assessorar a implementacao da estratégica de inser¢édo das informag6es
Cargo de ) sobre as atividades da instituicdo na midia; estabelecimento de canais de
Provimento em Supeno_r Eompleto em comunicagdo com a imprensa oficial e com os demais 6rgdos publicos de
Assessor de 40h Comisséo, escolhido n Comunicagao _E R$ imprensa; contribuir para a organizagdo do acervo historico das principais
Comunicagio semanais | pelo Presidente e comQrovada experiencia 9.934,73 acbes regionais; manter canal de comunicacio para apropriacio das
ratificado pela de trés anos na area. demandas dos grupos técnicos; coordenar a producdo de informativos
Assembleia Geral periddicos e demais materiais de divulgacdo das atividades, programas e
projetos da instituicdo. Responde pela assessoria de comunicagao.
Cargo de Assessora as atividades da Secretaria Executiva, junto aos assessores
. Provimento em Superior completo e regionais e diretores. Apoia a interlocucdo externa do Consorcio,
Assessor Tecnico - . N . . o . oo
. 40h Comissdo, escolhido comprovada experiéncia R$ elaborando material de apoio para a realizaco das Assembleias Ordinarias
da Secretaria . . 1 . A o , C L
semanais |pelo Presidente e minima de trés anos em 9.934,73 e Extraordinarias, além da participagdo do Consércio no Conselho de

Executiva

ratificado pela
Assembleia Geral

Administracao Publica

Desenvolvimento Metropolitano, Observatorio de Consorcios Publicos,
eventos e demais atividades de carater nacional e internacional.
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Carga
horér%a e F‘”T‘”a de n° Requisitos Salario Bruto Atribui¢tes
~ provimento empregos
lotacéo
Superior completo em
Cargo de Administracdo  Publica,
Prov!m?nto em ClenC|as_ Contabeis ou Coordenar a implementacdo das a¢6es de controle, além de consolidar as
Chefe Controle 40h Comissdo, escolhido Economia, com R$ . ~ o ox .
. : 1 A informagdes em seu 6rgdo ou entidade.
Interno semanais |pelo Presidente e comprovada experiéncia 9.934,73
ratificado pela minima de trés anos em
Assembleia Geral Administracao Publica
Coordenar as rotinas administrativas e a gestao de contratos; coordenador
Escolhido entre os 0S recursos or_gfinizacionais_ _da I_Diretoria Administrz_ativo Financ_eira;
empregados Superior completo e ser coordenar_a_s atividades admlnlstrgtlvas; controlar, anz_illsar e plane!a_\r o]
Coordenador 40h concursados do servidor publico efetivo R$ fluxq o_le atn_ndades € processos da~a rea; elaborar pro (_:edlmentos ¢ politicas
Administrativo semanais | Consorcio ou dos ! do Consorcio ou dos 9.934,73 admlnlstrgtlvas; ga_rantlr a realizagdo de todas as at_mdades d € acordo com
Municipios Municipios consorciados 0S procgdlingntos |mplantados; acompanhar e analisar relatorlo_s gerenciais
consorciados de patrim6nio, almoxarifado e compras; _acompan\har o atendimento aos
chamados referentes a demandas direcionadas a éarea; acompanhar o
atendimento aos apontamentos e sugestdes dos 0rgdos de controladoria
Escolhido entre os Coorde_nar as atividaties financeiras_; elabora_r_ e coordenar 0s
empregados Superior completo e ser procedimentos de gestédo ’d_e tesoura_rla, contabilidade e orcamento;
Coordenador 40h concursados do servidor piblico efetivo R$ desenvolver e preparar relatorios mensais para acompanhamer_ﬂo de fluxo;
. . . . 1 . coordenar e controlar os processos relacionados a tesouraria, contas a
Financeiro semanais Consormo ou dos do _Cpr_lsoruo ou dos 9.934,73 pagar, contas a receber e folha de pagamento; coordenar o ajuste da
g)ﬁzgcrlgfjos Municipios consorciados contfibi_lidade geral; coordenar a andlise de prestacdo de contas de
convénios e programas.
Escolhido entre os Gerenciar e coordenar a imp[antagéo e implementagéq do Planejz_iment(_) (_1a
. DPP; acompanhar a execucdo dos Programas e Projetos Multissetoriais;
Coordenador de 40h empregatcjlos q Supe_alor cqnt:lpleto fe t_ser RS colaborar e acompanhar a gestdo de contratos e convénios, acompanhar as
Programas e semanais Egrr]\(;g:i?o osou do(; 4 Z%NI C%;sgfciécooj e(;\(/)z 9.934.73 medigf?es das respectivas_ obras, produtos e servigos, bem como
Projetos Municipios Municipios consorciados T encam|~nhar para o referido pagamento. Promover acles visando a
consorciados captacdo de_ FECUrsos para novos programas e~pr01etos_ e r?presentar a DPP
quando se fizer necessario; apoiar a organiza¢ao e realiza¢do de eventos.
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Carga
L Form ne . - S
horéaria e or ade Requisitos Salario Bruto Atribuigdes
~ provimento empregos
lotacéo
Superior completo em Defesa Geral do Consoércio inclusive perante os Tribunais de Contas.
Direito, regularmente Elaboracdo de pecgas judiciais e defesas em processos judiciais. Elaboracdo
40h Concurso de provas inscrito na OAB e R$ de contratos, convénios e similares. Acompanhamento de processos.
Procurador : . 2 . x o . ~ e X
semanais | e titulos comprovada experiéncia 9.934,73 Elaboracéo de editais com as informagdes e especificacbes encaminhadas
minima de trés anos em pela Secretaria Executiva, Diretoria Administrativa Financeira e/ou
Administracao Publica. Diretoria de Programas e Projetos.
Atuar junto a Diretoria de Programas e Projetos de acordo com as areas
prioritarias definidas em seus instrumentos de planejamento. Atuar em
Superior completo e atividades de formulacdo, implementagéo e avaliagdo de politicas publicas
Gestor de Politicas 40h Concurso de provas 8 comprovada experiéncia R$ regionais assessorando o Consorcio e seus associados. Desenvolver
Plblicas Regionais | semanais | e titulos de trés anos em 7.838,90 atividades para execucdo e gestdo dos programas e projetos, bem como o
Administracdo Publica. acompanhamento e assessoramento dos debates técnicos. Colaborar na
gestédo e fiscalizagdo de contratos e apoiar a organizagdo e realizagdo dos
eventos promovidos pelo Consércio.
SgAper_lor complet_o em Programar, organizar, orientar, coordenar, executar e controlar atividades
. Ciéncias Contaveis ou . . A Lo .
Analista de . relacionadas com o controle interno, no &mbito do érgéo ou da entidade a
40h Concurso de provas Economia e R$ . . . )
controle Interno . . 1 I que estejam subordinados ou vinculados, zelando pelo cumprimento de
: semanais | e titulos comprovada experiéncia 6.709,16 . Cox . . .
(Abrir concurso) de  dois anos  em prazos fixados pelo 6rgdo central do Sistema. Apoiar a chefia de controle
- R, i i a i imentos.
Administragio Pablica. interno na implantacdo e cumprimento de procedimentos
Implantar, organizar e manter banco de dados com informagfes socio
. econdmicas para suporte e apoio na elaboracdo e execucdo de politicas
Superior completo em S o . .
. Al . publicas regionais. Assessorar e acompanhar a realizacdo de pesquisas
. Economia, Ciéncia Social L N ~ . o .
Analista de Dados - socio econdmicas; analise e elaboracéo de cenarios sociais e econémicos,
. A 40h Concurso de provas ou Estatistica e . L o o
Socio Econdmicos . . 1 . . |R$ 6.709,16 | planejamento estratégico; estudo de viabilidade técnica e de mercado das
semanais | e titulos comprovada experiéncia i . SO ~ . : ~ L
(Cargo Suspenso) de  dois anos  em politicas publicas regionais; producéo e analise de informacgfes estatisticas
- .o de natureza sécio econdmicas; planejamento, formulacdo, implementagéo,
Administracdo Publica. - S
acompanhamento e avaliacdo de planos, programas, projetos; estudo e
analise para elaboragdo de orgamentos e avaliagdo de seus resultados.
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Carga
i Formade ne . - Do
horéaria e . Requisitos Salario Bruto Atribuigdes
~ provimento empregos
lotacéo
Desenvolvimento de atividades técnicas de recursos humanos em geral.
Analisar, implantar e realizar politicas e procedimentos de recrutamento e
pré-sele¢do por meio de processos seletivos internos ou externos. Analisar
casos de alteracBes de cargos, promoc@es, transferéncias, demissGes e
. outros tipos de movimentagdo de pessoal, observando as normas e
Superior completo em . C o L
. .- ~ procedimentos aplicaveis, visando contribuir para a tomada de decisdes
Analista Recursos 40h Concurso de provas Administracéo, com R$ . .
. . 1 . nesses assuntos. Elaborar anuncios de recrutamento para 0os meios de
Humanos semanais | e titulos comprovada experiéncia 6.709,16 L : ~ ~
- . comunicagdes, analisar os casos de alteragdes de cargos, promogdes,
em Administracdo Publica N o . : ~
transferéncias, demissdes e outros tipos de movimentagdo de pessoal,
observando as normas e procedimentos aplicaveis, visando contribuir para
a tomada de decisdes nesses assuntos, realizar entrevista de admisséo,
supervisionar o0 processo de integracdo do novo funcionério a instituicao,
Desenvolvimento de atividades técnicas de recursos humanos em geral.
Desenvolver e implantar sistemas informatizados dimensionando requisitos
e funcionalidade dos sistemas, especificando sua arquitetura, escolhendo
. ferramentas de desenvolvimento, especificando programas, codificando
Superior completo e - ., : : : -
. 40h Concurso de provas I R$ aplicativos. Administrar ambiente informatizado, prestar suporte técnico,
Analista de TI . . 1 comprovada experiéncia . e ~ .
semanais | e titulos de trés anos 6.709,16 elaborar documentacdo técnica. Estabelecer padrdes, coordenar projetos,
oferecer solugdes para ambientes informatizados e pesquisar tecnologias
em informéatica. Desenvolver toda e qualquer atividade relacionada a
informatica.
Cargo de
Provimento em Superior completo com
Assessor 40h Comissdo, escolhido 1 comprovada experiéncia R$ Assessorar todo o processo de compras, suprimentos, estoque. Assessorar
Administrativo semanais |pelo Presidente e de no minimo 03 anos em 6.709,16 a fase interna das licitagcdes. Assessorar a area de patriménio do Consorcio.
ratificado pela Administracdo Publica
Assembleia Geral




ANEXO A LEI N°5.799, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2021 718
Carga o
horéaria e F‘”T‘”a de n Requisitos Salario Bruto Atribuicdes
~ provimento empregos
lotacéo
Cargo de . - - . -
) . Desenvolvimento de atividades técnicas de financas e de contabilidade
Provimento em Superior completo em S x . . ~
- . : A e publicas. Elaboracdo da contabilidade puablica (elaboracdo do orgamento
Assessor Contabil Comissdo, escolhido Ciéncias Contabeis ou i ~ N L
~ : : anual; elaboragdo e acompanhamento da execucdo orgamentaria e
(transformacéo 40h pelo Presidente e Economia, com R$ - ' : oo - .
. o 1 a aplicagbes financeiras, Diretrizes Orcamentérias e Plano Plurianual).
em cargo de semanais | ratificado pela comprovada experiéncia 6.709,16 ~ ' . .
. . N Elaboracéo do balanco fiscal-financeiro, de reservas e empenhos de verba,
Contador) Assembleia  Geral. minima de trés anos em ; - ; :
- X oo controlando o saldo das rubricas orgamentarias. Responsavel pelas demais
(Concurso de provas Administracdo Publica. - . I o
p atividades da area de contabilidade publica.
e titulos)
Cargo de Elaboragdo e implantagdo dos programas e projetos do Consorcio;
Provimento em : producgdo de relatérios técnicos; elaboragédo de planilhas; organizacdo de
Assessor de . ; Superior completo e . x o ~ .
40h Comissdo, escolhido A R$ agendas; acompanhamento de reunides técnicas; elaboragdo de atas; e
programas, . : 1 comprovada experiéncia . , o N
roictos semanais |pelo Presidente e de trés anos 6.709,16 encaminhamentos. Responsavel pela criagdo e manutencdo do banco de
proJ ratificado pela dados técnicos. Apoiar todo o trabalho da Diretoria de Programas e
Assembleia Geral Projetos.
Planejar e executar servigos jornalisticos: apurar, pautar, reportar, redigir e
. editar textos jornalisticos/releases de interesse da instituicdo; coletar e
Superior completo em . ~ : . ) :
Comunicacio checar informagbes por meio de leitura, pesquisa, entrevista e outros
habilita ag ’ em recursos de apuragdo jornalistica. Organizar arquivos jornalisticos.
ag . Examinar originais de livros, jornais, revistas e publicacdes relativas a
: 40h Concurso de provas Jornalismo, com registro R$ Co ~ : : i
Jornalista . . 2 - instituicdo, fazendo sugestbes pertinentes. Produzir e revisar textos para
semanais | e titulos profissional e 6.709,16 A , . . .
I publicages institucionais impressas e contetdo para sites e midias sociais
comprovada experiéncia P s . X X L
o N oficiais da instituicdo. Articular-se com érgéos de imprensa para publica¢do
minima de trés anos na - . L .
o . . de matérias de interesse da instituicdo. Acompanhar as autoridades
atividade de jornalista R
quando em visita a instituicho e/ou acompanhar representantes da
instituicAo em eventos oficiais externos.
Secretariar o Secretario Executivo no desempenho de suas funcdes,
Superior completo em gerenciando informagfes e auxiliando na execucdo de suas tarefas.
Oficial de Gabinete Secretariado  Executivo Coordenar e controlar equipes e atividades da Secretaria Executiva,;
. 40h Concurso de provas o R$ . ,
da Secretaria . . 1 Bilingue e comprovada controlar documentos e correspondéncias. Atender interlocutores externos
. semanais | e titulos . . 6.709,16 . ) o : ~
Executiva experiéncia minima de e internos; colaborar na organizagdo de eventos e viagens. Atuacdo na
trés anos. comunicacdo institucional com os gabinetes dos Chefes do Executivo dos
Municipios consorciados
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Carga o
horaria e F‘”T‘”a de n Requisitos Salério Bruto Atribuigdes
~ provimento empregos
lotacéo
Tecnico de . Atuar junto a Diretoria de projetos e de acordo com as areas prioritarias de
Programas e Superior completo e < TR . . ~
. 40h Concurso de provas A R$ atuacdo da instituicdo. Desenvolvimento de atividades de execu¢do dos
Projetos — cargo a . . 3 comprovada experiéncia X x
. semanais | e titulos R 6.709,16 projetos, de gestdo dos programas e acompanhamento dos debates
ser extinto na de trés anos. L
Anci técnicos.
vacancia
Organizar um banco de dados com informagfes técnicas pertinentes as
. ior mpl ar ratégicas, com jetiv subsidiar a elaboracdo de acdes,
Técnico de Banco 40h Concurso de provas Superior  co petpA £ R$ areas estrateg cas, com o Ob.Jet o de . ¢ ¢
. . 1 comprovada experiéncia programas e projetos regionais. Trabalha em conjunto com o Assessor de
de Dados semanais | e titulos A 6.709,16 . L ~
de trés anos. Programas e Projetos e com os Técnicos de Programas. Computacdo em
Windows, Word, Excel, Acess, PowerPoint, Internet e Outlook.
Assistente
Administrativo da . o ~ . e e
Diretoria d Cursando  superior e Apoio técnico a coordenacgéo de projetos: digitagdo de relatorios técnicos;
iretoria de conhecimentos elaboracéo de planilhas; organizacdo de agendas; participacdo em debates
Programas e 40h < R$ i 5 . s
i semanais 2 comprovados em gestdo 3.096.54 técnicos; elaboracdo de atas; acompanhamento de reunides e
Projetos - cargo a de projetos, ou gestéo de D encaminhamentos. Computacdo completa e comprovada em Word, Excel,
ser extinto na programas Power Point, internet.
vacancia
Assistente
Administrativo da Cursando superior em
Diretoria Economia, Administragdo Apoio técnico para a organizacao e das atividades administrativas (recursos
Administrativa- 40h 1 ou Ciéncias Contabeis, R$ humanos e contabilidade publica, além de finangas).
Financeira—cargo | Semanais com comprovada 3.096,54 Computagdo completa e comprovada em Word, Excel, Power point,
a ser extinto na experiéncia em internet.
Vacéncia Administra@ﬁo Pl:lb“ca
Apoio para a organizagdo de toda e qualquer atividade administrativa;
Agente 40h Concurso de provas 20 Superior Completo R$ digitacdo de relatérios; elaboragdo de planilhas; organizacdo de agendas;
Administrativo semanais | e titulos P P 3.096,54 elaboracdo de atas; acompanhamento de reunifes e encaminhamentos.

Apoio a organizagao e realizacdo de eventos.




