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PORTARIA / GGDRH / N° 59.710 de 12 de Fevereiro de 2021

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Maua, usando de suas atribuigdes legais e tendo
em vista o contido sob Oficio N°. 08.01.2021-D.E.|.F. de 28/01/2021 — Secretaria de Educagao/

Prefeitura de Santo André/SP, expede a presente portaria para:

| - PRORROGAR, a cessao da servidora Sabrina Cervi Ravagnolli Chauh, RF. 21.511, titular do
cargo de Professora de Educagao Basica - PEB |, para prestar servigos junto a Prefeitura de
Santo André/SP, no periodo de 01/01/2021 a 31/12/2021, com prejuizos da remuneracao inerente
ao cargo no qual é titular, com base no artigo 86, §2° 'a’' da Lei Complementar n°® 01/2002.

Maua, 12 de Fevereiro de 2021.

Registrada na Geréncia de Gestio e
Desenvolvimento em Recursos Humanos e
afixada no quadro de editais. Publique-se na
imprensa local, nos termos da Lei Organica
do Municipio.




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N® 59.725 de 09 de Fevereiro de 2021

MARCELO OLIVERA , Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para:

NOM EAR, os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutario, de provimento em comissao:

001- a partir de 04/01/2021 , o(a) servidor(a) 38962 - PRISCILA GONZALES VARANDAS
para exercer o cargo de ASSISTENTE DE POLITICAS PUBLICAS -referéncia DAS/ 2
lotado(a) no(a) SPS.04 - Assessoria de Poltticas Publicas
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

002- a partir de 27/01/2021 , o(a) servidor(a) 38970 - MARIA ISABEL DO CARMO DA SILVA
para exercer o cargo de CHEFE DE EQUIPAMENTO DE SAUDE -referéncia DAS/ 7
lotado(a) no(a) $5.18.24 - UBS Oratério
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

003- a partir de 18/01/2021 , o(a) servidor(a) 38980 - REGINALDO APARECIDO PEDROSO
para exercer o cargo de CHEFE DE EQUIPAMENTO DE SAUDE -referéncia DAS/ 7
lotado(a) no(a) $5.18.33 - UBS Vila Assis
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

004 - a partir de 01/02/2021 , ofa) servidor(a) 38985 - RONALDO JOSE DE OLVERA
para exercer o cargo de CHEFE DE EQUIPAMENTO DE SAUDE -referéncia DAS [/ 7
lotado(a) no(a) S$5.19.05 - Pronto Socorro

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

005- a partir de 04/01/2021 , o(a) servidor(a) 38990 - VALENTIM ROBERTO MOSCATELLI
para exercer o cargo de DIRETOR DE DVISAQ -referéncia DAS/ 4
lotado(a) no(a) STSV.5.1 - Divisdo de Planejamento e Controle de Operagdes

tendo em vista nao acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

Prefeitura do Municipio de Maua, em 09 de Fevereiro de 2021

MARCELO QLIVERA
Prefeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA | GGDRH / N° 59.730 de 10 de Fevereiro de 2021

MARCELO OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuiges legais, expede a presente portaria para :

| - CONCEDER, a partir de 01/02/2021 , afastamento para desempenho de cargo em comisséo, ao(a) servidor(a)
MARCO AURELIO SILVEIRA GRANDE , registro funcionaln® 17461, ocupante do cargo/fungdo A.F.A.U. MUNICIPAIS |
referéncia 49 / A EVCC, regime ESTAT EFETNO, lotada(o) na(o) SF.7.2 - Divisao de Cadastro Mobiliario

Il - NOMEAR , a partir da mesma data, o(a) servidor(a) supra, registro funcional n® 39012, para exercer o cargo de
COORDENADOR ,referéncia DAS / 9 EVCC- SSPDC.10 - Coordenadoria de Posturas Munic. e Fiscalizagao d
optando pela remuneragao do cargo em comissao, tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

Prefeitura do Municipio de Maua ,em 10 de Fevereiro de 2021

—~

MARCELO OLIVHRA
I'IHPre feito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Orgénica do Municipio.

e Modernizagio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N® 59.731 de 10 de Fevereiro de 2021

MARCHLO OLIVHRA , Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para;

NOM EAR, os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutario, de provimento em comissao:

001 - a partir de 01/02/2021 , o(a) servidor(a) 38987 - SEVERINO PEREIRA RODRIGUES
para exercer o cargo de ASSESSOR DE GABINETE -referéncia DAS/ 6
lotado(a) no(a) STRANS.2 - Assessoria de Gabinete
tendo emvista ndo acumular outro cargo, emprego ou funcao publica.

002- a partir de 01/02/2021 , o(a) servidor(a) 38989 - JOSIENE FRANCISCO DA SILVA
para exercer o cargo de ASSESSOR ESPECIAL -referéncia DAS/ 8
lotado(a) no(a) SE2 - Assessoria Especial

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungdo publica.

003 - a partir de 01/02/2021 , o(a) servidor(a) 38991 - EDNA PEREIRA DE CARVALHO
para exercer o cargo de ASSESSOR ESPECIAL -referéncia DAS/ 8
lotado(a) no(a) SF.2 - Assessoria Especial

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungdo publica.

004 - a partir de 02/02/2021 , o(a) servidor(a) 38995 - MARCOS FLAVIO PINHO GOMES
para exercer o cargo de ASSESSOR DE GABINETE -referéncia DAS/ 6
lotado(a) no(a) SG.3 - Assessoria de Gabinete

tendo em vista ndao acumular outro cargo, emprego ou fungdo publica.

005- a partir de 02/02/2021 , o(a) servidor(a) 38996 - BIANCA DE OLWEIRA SANTOS
para exercer o cargo de ASSESSOR DE GABINETE -referéncia DAS/ 6
lotado(a) no(a) SG.3 - Assessoria de Gabinete

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

006 - a partir de 01/02/2021 , o(a) servidor(a) 39001 - MARIA DE FATIMA NUNES SILVA
para exercer o cargo de ASSESSOR ESPECIAL -referéncia DAS/ 8
lotado(a) no(a) SPPMO02 - Assessor Especial

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungio publica.

Prefeitura do Municipio de Maua, em 10 de Fevereiro de 2021

MARCELO OLIVERA
Prefeito(a)

\

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZACAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 5§9.732 de 10 de Fevereiro de 2021

MARCELO OLIVHERA , Prefeito(a) do Municipio de Maud, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para:

NOM EAR, os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutario, de provimento em comissao:

001- a partir de 02/02/2021 , o(a) servidor(a) 38992 - JOILSON SANTOS FERREIRA
para exercer o cargo de GERENTE -referéncia DAS/ 6
lotado(a) no(a) SAM7 - Geréncia de Gestio do Pago
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

002- a partir de 02/02/2021 , o(a) servidor(a) 38997 - JOSE ARTHRO SOBRINHO
para exercer o cargo de DIRETOR DE DVISAO -referéncia DAS / 4
lotado(a) no(a) SCJ.5.1 - Divisdo de Formagdo e Difusdo Cultural
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

003 - a partir de 04/02/2021 , o(a) servidor(a) 38999 - LUCIO APARECIDO BARBOSA
para exercer o cargo de DIRETOR DE DVISAO -referéncia DAS/ 4
lotado{a) no(a) SAMS6.2 - Divisdo de Selegdo de Desempenho e Qualidade Funcional
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

004 - a partir de 04/02/2021 , o(a) servidor(a) 39000 - MARCIO VIEIRA DE SOUSA
para exercer o cargo de DIRETOR DE DVISAQ - referéncia DAS / 4
lotado(a) no(a) SEL.5.2 - Divisao de Lazer
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

005- a partir de 02/02/2021 , o(a) servidor(a) 39007 - NATALIA OLIVEIRA MIRANDA
para exercer o cargo de DIRETOR DE DIVISAO - referéncia DAS/ 4
lotado(a) no(a) S0.7 - Dwisdo Administrativa e Financeira

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

006 - a partir de 04/02/2021 , o(a) servidor(a) 39015 - JOSE ADRIANO LEANDRO GOMES ALMEDA
para exercer o cargo de DIRETOR DE DIVISAQ -referéncia DAS / 4
lotado(a) no(a) STRANS.6.1 - Divisdo de Est. Téc., Planej. Oper. e Conc. e Permissdes

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

Prefeitura do Municipio de Maua, em 10 de Fevereiro de 2021

MARCELO OLIVERA
I||Pr.<.\ft'aitt'm[:a}

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos.,
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.
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iili5__ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
Tl SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N? 59.733 de 10 de Fevereiro de 2021

Marcelo Oliveira, Prefeito do Municipio de Maua, Estado de Sio Paulo, usando de suas atribuicdes
legais, RESOLVE:

01 — RELOTAR, a partir de 08/02/2021, Jéssica Zamith Candelleiro, RF 38.937, da SVMA.5.1 — Divisio
de Atividades Especiais, ocupando o cargo de Diretora de Divisdo, referéncia 30/DAS/4, para a
SVMA.7.2 — Divisdo de Controle de Areas Verdes, para ocupar o cargo de Diretora de Divisio,
referéncia 30/DAS/4.

Mau3, 10 de Fevereiro de 2021

MARCELO OLIVEIRA
| Prefeito

Registrada na Geréncia de Gestdo e
Desenvolvimento em RH. Publique-se na
imprensa local, nos termos da Lei organica do
Municipio.

Se '
inistra;ﬁo e Modernizagdo

AV. JOAD RAMALHO, N° 205, VILA NOEMIA, MAUA, SP, CEP 09371-900,
FONE 4512-7500, CNPJ 46.522.959-0001-98, INSCR. EST. ISENTA, SITE Www.maua.sp.gov.br
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N® 5$9.735 de 10 de Fevereiro de 2021

MARCELO OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente portaria para:

NOM EA R, os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutario, de provimento em comissao:

001 - a partir de 04/02/2021 , o(a) servidor(a) 38998 - JOSIAS DE FREITAS DA SILVA
para exercer o cargo de CHEFE DE NUCLEO -referéncia DAS/ 2
lotado(a) no(a) STSV.5.1.1 - Nucleo de Educagao na Mobilidade Urbana
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungdo publica.

002- a partir de 04/02/2021 , o(a) servidor(a) 39004 - ROGERIO ALVES CAVALCANTE DOS SANTOS
para exercer o cargo de DIRETOR DE DIVISAO -referéncia DAS / 4
lotado(a) no(a) §8.08.2.2 - Divisdo de Manutengdo Predial, Equipamentos Conserv.e Limpeza
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

003 - a partir de 04/02/2021 , o{a) servidor(a) 39009 - DANILO GREGHI NASCIMENTO
para exercer o cargo de CHEFE DE NUCLEO - referéncia DAS/ 2
lotado(a) no(a) SSA.6.2 - Nucleo Padaria Municipal
tendo emvista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

004 - a partir de 04/02/2021 , o{a) servidor(a) 39010 - CLEIDE DE SQUZA LIMA
para exercer o cargo de CHEFE DE NUCLEQO -referéncia DAS/ 2
lotado(a) no(a) SS8A.6.1 - Nucleo Café Comunitario
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

005- a partir de 04/02/2021 , o(a) servidor(a) 39013 - DANIELA DE ASSIS MACIEL
para exercer o cargo de GERENTE -referéncia DAS/ 6
lotado(a) no(a) SE6.2 - Geréncia de Patrimdnio
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungio publica.

006 - a partir de 04/02/2021 , o(a) servidor(a) 39018 - EVANDRO SILVA FILHO
para exercer o cargo de GERENTE -referéncia DAS/ 6
lotado(a) no(a) STRANS.6 - Geréncia de Estudos e Projetos Estratégicos

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

Prefeitura do Municipio de Maua, em 10 de Fevereiro de 2021

e
MARCELO OLIVERA
1 refeito(a)

".
A

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGCAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 59.736 de 10 de Fevereiro de 2021

MARCELO OLIVBRA, Frefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente portaria para:

NOM EA R, os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutario, de provimento em comiss&o;

001 - a partir de 21/01/2021 , o(a) servidor(a) 38977 - NELSON TSUTOMU OTA
para exercer o cargo de ASSESSOR ESPECIAL -referéncia DAS/ 8
lotado(a) no(a) SG.2 - Assessoria Especial
no horario das 8:00-12:00/13:00-17:00 200H - 40:00 semanais. O(a) servidor(a) acumula legalmente com o cargo de

ARQUITETO - 40:00 - EFETIVO - SECRETARIA DE HABITAGCAO - PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE - Cidade/Regido de Santo André -
AFASTADO - HTPC AFASTADO - HTPIAFASTADOQ - inicio do actmulo: 21/01/2021.

Prefeitura do Municipio de Maua, em 10 de Fevereiro de 2021

MA ‘E_OOLIV RA
Prefeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

ao e Modernizagéo
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / CGP | N° 59.737 de 11 de Fevereiro de 2021
MARCELO OLIVBRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para :

RETIFICAR,
001 - oitem1 da Portaria/ CGP/ n° 59.487 de 17/12/2020, que concedeu:

Lic. p/ tratar Int. Particular: 01/03/2021 a 28/02/2023

a(o) servidor(a) CARLOS KAZUKI KAWANO , registro funcional n® 33669 , ocupante do cargo/fungao

TECNICO ADMINISTRATIVO | .onde se lé "a partir de 01/03/2021 até 28/02/2023",
leia-se “a partir de 01/07/2021 até 30/06/2023".

Prefeitura do Municipio de Maua , em 11 de Fevereiro de 2021

MARCELO OLIVEHRA
Prefeito(a)

Registrada no Orgdo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO

'. . GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 59.738 de 11 de Fevereiro de 2021

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Maua, usando de suas atribuigdes legais e tendo
em vista o contido sob Oficio N°. 62/2021/SUP de 04/02/2021 — Saneamento Basico do Municipio
de Maua - SAMA, expede a presente portaria para:

| - CONCEDER CESSAO, no periodo de 04/02/2021 a 31/12/2021, ao servidor Adriano Paciente
Gongalves, RF. 20.183, titular do cargo de Agente Administrativo |, para prestar servicos junto a
SAMA - Saneamento Basico do Municipio de Maua/ SP, com prejuizos da remuneracao inerente
ao cargo no qual é titular, com base no artigo 86, §2°, 'a' da Lei Complementar n°® 01/2002.

Maua, 11 de Fevereiro de 2021.

Registrada na Geréncia de Gestdo e
Desenvolvimento em Recursos Humanos e
afixada no quadro de editais. Publique-se na
imprensa local, nos termos da Lei Organica

do Municipio.




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
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é@é SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
i GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 59.739de 12 de Fevereiro de 2021

MARCELO OLIVERA , Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente portaria para :

ENCAMINHAR, ao Instituto Nacional do Seguro Social / INSS:

001 - a partir de 13/02/2021, para concesséo de Licenga para tratamento de saude superior a 15 dias
comprevisao de retorno para 30  dias , ao(a) servidor(a) ELIANA MANDUCA
registro funcional n° 9606, ocupante do cargo/fungdo MEDICO

002 - a partir de 04/02/2021, para concesséo de Licenga para tratamento de sadde superior a 15 dias
com previsao de retornopara 30 dias , ao(a) servidor(a) ANA KARINA DE ARAUJO
registro funcional n® 20482, ocupante do cargo/fungdo AGENTE ADMINISTRATVO |

003 - a partir de 03/02/2021, para concesséo de Licenga para tratamento de saude superior a 15 dias
comprevisdo de retornopara 30  dias , ao(a) servidor(a) CLEIDE XAVIER PRIMO DA SILVA
registro funcional n® 26942, ocupante do cargo/fungio AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Prefeitura do Municipio de Maua ,em 12 de Fevereiro de 2021

MAF
\Prefeito(a)

Registrada no Orgdo Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

odernizagao

FPDO186.COL Pagina n° 1




