PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N 59.969 de 14 de Abril de 2021

MARCELO OLIVEIRA , Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente portaria para:

NOM EA R, os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutario, de provimento em comissao:

001- a partir de 08/04/2021 , o{a) servidor(a) 30291 - KEYLA OLIVEIRA GOMES
para exercer o cargo de GERENTE -referéncia DAS/ 6
lotado(a) no(a) SEB.1 - Geréncia de Recursos Humanos
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

002- a partir de 07/04/2021 , o{a) servidor(a) 39293 - NATALIA PERBRA DUQUES
para exercer o cargo de CHEFE DE NUCLEO -referéncia DAS/ 2
lotado(a) no{a) STR8.4 - Nicleo Centro de Economia Solidaria
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

003- a partir de 08/04/2021 , o{a) servidor(a) 39295 - TATHIANE APARECIDA DE JESUS VIEIRA
para exercer o cargo de GERENTE -referéncia  DAS/ 6
lotado(a) no(a) STRANS.5 - Geréncia de Transporte Publico
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

004- a partir de 07/04/2021 , o{a) servidor(a) 39297 - JEAN VINICIUS DE SCUZA BATISTA
para exercer o cargo de CHEFE DE EQUIPAMENTO DE SAUDE -referéncia DAS /7
lotado(a) no(a) 58.15.3 - Geréncia de Salde de Zoonoses
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungdo publica.

005- a partir de 07/04/2021 , o{a) servidor(a) 39298 - NILMAR RODRIGUES DA GAMA
para exercer o cargo de CHEFE DE NUCLEO -referéncia  DAS/ 2
lotado(a) no(a) SPS.16 - Nucleo de Gestdo de Atendimento
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungdo publica.

006- a partir de 08/04/2021 , o{a) servidor(a) 39303 - LUCIANO ORTEGA CAETANO
para exercer o cargo de CHEFE DENUCLEO -referéncia DAS/ 2
lotado(a) no(a) SCJ7.6 - Nucleo CEU
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungdo publica.

Prefeitura do Municipio de Maua, em 14 de Abril de 2021
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Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

FPDO138.COL Péagina n® 001




