PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 65.441 de 18 de Setembro de 2024

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente

portaria para : ‘ .
DISPENSAR , nos termos do inciso |, do artigo 12 da Lei Municipal N° 5.415/2018, o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s):

001 -Em 13/09/2024 - 3010121 - ANA PAULA DE SOUZA BARBOSA SANTOS , contratado(a) em 15/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

002 - Em 13/09/2024 - 3010122 - NATALIA DE SOUSA MARQUES , contratado(a) em 15/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

003 - Em 13/09/2024 - 3010124 - DEBORA LETICIA SILVA DOS SANTOS , contratado(a) em 15/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

004 -Em 13/09/2024 - 3010126 - ROSEMERE GALVARINO , contratado(a) em 15/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagao Profissional.

005 - Em 13/09/2024 - 3010127 - AMANDA VALESKA SOARES , contratado(a) em 15/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificago Profissional.

006 - Em 13/09/2024 - 3010130 - CLAUDETE DOS SANTOS ALVES , contratado(a) em 15/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

007 -Em 13/09/2024 - 3010134 - FLAVIA APARECIDA RODRIGUES SABARA , contratado(a) em 15/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

008 - Em 13/09/2024 - 3010136 - LUIS CARLOS DOS SANTOS , contratado(a) em 15/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

009 -Em 13/09/2024 - 3010139 - ANTONIO CARLOS RODRIGUES PEDRO , contratado(a) em 15/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificacao Profissional.

010 - Em 13/09/2024 - 3010140 - MARCOS DOS SANTOS , contratado(a) em 15/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

011 -Em 13/09/2024 - 3010142 - MILTONANTONIO , contratado(a) em 15/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

012 - Em 13/09/2024 - 3010143 - GERSON CIRINO DO CARMO , contratado(a) em 15/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui 0 Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

013 -Em 13/09/2024 - 3010145 - ENOQUE LEOPOLDO QUEROZ , contratado(a) em 15/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

014 - Em 13/09/2024 - 3010147 - LETICIA SOUZA SILVA , contratado(a) em 15/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagao Profissional.

015 - Em 13/09/2024 - 3010148 - JAILSON FRANCISCO DA SILVA , contratado(a) em 15/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

016 -Em 13/09/2024 - 3010151 - DENILSON DOS SANTOS SILVA , contratado(a) em 15/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

017 -Em 13/09/2024 - 3010157 - CRISTINA APARECIDA DEOLIVEIRA , contratado(a) em 15/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificacéo Profissional.

018 -Em 13/09/2024 - 3010161 - CAMILA DOS SANTOS SILVA , contratado(a) em 15/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

019 -Em 13/09/2024 - 3010164 - CLAUDENR FERREIRA DA SILVA , contratado(a) em 15/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

020 -Em 13/09/2024 - 3010165 - MARIA ALICE DE FRETAS , contratado(a) em 15/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

021 - Em 13/09/2024 - 3010166 - NILA DA COSTA SILVA , contratado(a) em 15/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

022 -Em 13/09/2024 - 3010167 - SAMANTA RAMOS DE OLIVEIRA , contratado(a) em 15/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

023 -Em 13/09/2024 - 3010168 - CRISTINA SEVERINO PROENCA , contratado(a) em 15/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.
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GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH
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MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente

portaria para : : .
DISPENSAR , nos termos do inciso |, do artigo 12 da Lei Municipal N° 5.415/2018, o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s):

024 - Em 13/09/2024 - 3010169 - RONALDO DOS SANTOS , contratado(a) em 15/09/2022

nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

025 - Em 13/09/2024 - 3010171 - IRANILDO ANDRADEDEMATOS , contratado(a) em 15/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

026 - Em 13/09/2024 - 3010172 - LUCIANA PEREIRA HONORIO , contratado(a) em 15/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

027 - Em 13/09/2024 - 3010174 - ADENIR APARECIDA DOS SANTOS , contratado(a) em 15/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

Prefeitura do Municipio de Maua, em 18 de Setembro de 2024

MA El_l OLIVERA

refeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.
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