PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

Concurso Publico n° 01/2020
Edital de Retificagdo n° 03

A Prefeitura do Municipio de Maua, através da Secretaria de Administragdo e Modernizagao, no uso das
atribuicées que Ihe sao conferidas pela legislagdo em vigor e, de acordo com o item 10.16 do Edital de
Abertura do Concurso Publico n® 01/2020, torna publica a RETIFICACAO do referido Edital, conforme segue:

I.  Fica Retificado o Contetido Programatico dos cargos abaixo.

Onde se |é:

ARQUITETO (PAISAGISTA)

1. Planejamento e projeto da paisagem e suas relagdes com a saude;

2. Paisagismo, processos participativos e inclusdo social;

3. Conceitos de paisagem e ecologia da paisagem aplicados ao projeto paisagistico frente as mudangas cli-
maticas e resiliéncia urbana;

4. Especificidades da vegetagdo aplicadas ao projeto paisagistico nos diferentes biomas e ecossistemas
brasileiros, com énfase no nordeste do Brasil;

5. Parcerias publico-privadas e projetos de espacos verdes urbanos;

6. Tecnologias e novas ferramentas computacionais aplicadas ao projeto paisagistico em diferentes escalas
espaciais;

7. Metodologia de Intervengao Paisagistica em areas e Jardins Historicos;

8. Historia do paisagismo e projeto com énfase nas continuidades, mudangas e inovagdes;

9. Processo projetual paisagistico e o uso da vegetacao em diferentes escalas, desde o edificio até a cidade;
10. Metodologias de leitura e representacéo da paisagem e espagos e a sua influéncia nas decisées do Pro-
jeto Paisagistico.

Leia-se:

ARQUITETO (PAISAGISTA)

1. Planejamento e projeto da paisagem e suas relagdes com a salde;

2. Paisagismo, processos participativos e inclusio social;

3. Conceitos de paisagem e ecologia da paisagem aplicados ac projeto paisagistico frente 4s mudancas cli-
maticas e resiliéncia urbana;

4. Especificidades da vegetacdo aplicadas ao projeto paisagistico nos diferentes biomas e ecossistemas
brasileiros;

5. Parcerias publico-privadas e projetos de espagos verdes urbanos;

6. Tecnologias e novas ferramentas computacionais aplicadas ao projeto paisagistico em diferentes escalas
espacials;

7. Metodologia de Intervengéo Paisagistica em areas e Jardins Historicos;

8. Histéria do paisagismo e projeto com énfase nas continuidades, mudangas e inovagdes;

9. Processo projetual paisagistico e o uso da vegetagédo em diferentes escalas, desde o edificio até a cidade;
10. Metodologias de leitura e representacdo da paisagem e espacgos e a sua influéncia nas decisdes do Pro-
jeto Paisagistico.

Onde se |&:

PSICOLOGO |

Codigo 163. Abordagens alternativas de educagdo. Administracdo de recursos humanos. Analise
comportamento. Analise funcional de classes especiais de comportamento problema. Analise da doenga
mental do ponto de vista n&o institucional. Analises de ocupagdes e acompanhamento de avaliagbes de
desempenho pessoal. Equipes multiprofissionais. Testes, métodos ou técnicas de psicologia que podem ser
aplicados ao trabalho. Assisténcia a saude mental. Atendimento e orientagdo a area educacional e
organizacional de recursos humanos. Elaboragdo e aplicacdo de técnicas psicolégicas, visando possibilitar a
orientagéo e diagnostico clinico. Atendimento a comunidade e aos casos encaminhados. Desenvolvimento
psiquico, motor e social do individuo, em relag&o & sua integracéo a familia e a sociedade. Atendimento a
casos de salde mental como toxicomanos e alcodlatras. Organizagéo de grupos homogéneos. Técnicas de
terapia de grupo, visando a solugéo dos problemas. Atendimento psicolégico na area educacional, visando o
desenvolvimento psiquico, motor e social das criangas e adolescentes em relagéo a sua integragéo a escola
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e a familia, visando promover o ajustamento das mesmas. Atuacéo do psicélogo em equipe multidisciplinar.
Cognigdo humana com aspecto de processamento da informagéo. Doenga mental sob enfoque psicolégico.
Etica profissional. Estudo e pesquisa dos fundamentos teéricos, historicos, cientificos, ideolégicos e
filosoficos e suas aplicagbes nos diversos campos da educagéo. Estudos piagetianos. Execugdo de
atividades relativas ao recrutamento, selecdo, orientagdo e treinamento profissional, realizando a
identificacdo e analise de fungbes. Evolugdo instintiva segundo Freud e Malainde Klein. Familia (NogGes
bésicas, psicodindmica e tratamentos). Fundamentos de psicopatologia. Fundamentos psicolégicos para
educacéo pré-escolar. Higiene mental/Psico-higiene e Saude publica. Historico do conceito de anormalidade.
Neurose de angustia. Neurose obsessiva. O trabalho e o cotidiano. Organizagéo e aplicagdo de testes,
provas e entrevistas psicologicas, realizagdo de sondagem de aptiddes e capacidade profissional.
Acompanhamento do pessoal para possibilitar maior satisfagdo no trabalho. Organizagdo do trabalho e
salde do trabalhador. Paranéia. Pensamento e Linguagem. Posicdo esquizoparandide. Produgdo e
organizagao do trabalho. Promogdo do ajustamento do individuo no trabalho. Treinamentos visando a auto-
realizagdo. Psicandlise das Instituicdes Sociais. Psicodiagnéstico (Teoria e Técnicas). Psicologia da
gravidez. Psicologia do desenvolvimento (fundamentos basicos: fases evolutivas, da infancia a velhice).
Psicologia das massas e analise do ego. Psicologia do trabalho. Psicopatia. Psicopatologia. Psicose
maniaca depressiva. Psicoterapia/Psicoterapia breve/Psicoterapia de apoic (Conceituagio, teoria e
técnicas). Recrutamento e selecdo de pessoal — andlise de testes psicolégicos. Teorias Construtivas.
Teorias Organizacionais — enfoque tradicional, sistémico, contingencial e antropolégico. Trabalhos em
Grupos. Treinamento por competéncias, avaliagdo por desempenho e descri¢éo de empregos.

Bibliografia Minima:

BLEGER, J. Entrevistas e Grupos, Séo Paulo, Martins fontes.

Psico-higiene e Psicologia Institucional, Porto Alegre, Artes Médicas.

Codigo de Etica dos Psicologos.

CORDIOLI, A.V. Psicoterapias — Abordagens Atuais, Porto Alegre, Artes Médicas. (Capitulos 1, 2, 6, 8 e 9).
FIORINI, H. J. Teoria e Técnica de Psicoterapias, Rio de Janeire, Francisco Alves Editora.

FOUCAULT, M. Doenga Mental e Psicologia, Rio de Janeiro, Biblioteca Tempo Universitario.

KNOBEL, M. Orientagdo Familiar, Campinas, Papirus.

MALDONADO, M. T. P. Psicologia da Gravidez, Petropolis, Vozes.

NEMIAH, J. C. Fundamentos da Psicopatologia, R.J., Zahar Editores.

OCAMPO, M. L. S. De; O Processo Psicodiagnéstico e as Técnicas Projetivas, Sdo Paulo, Martins Fontes.
(Capitulos: I, II, [Il, VII, VIl e IX).

OSORIOQ, L. C. “Adolescente — Hoje”, Porto Alegre, Artes Médicas.

PINCUS, L.; DARE, C. Psicodinamica da Familia, Porto Alegre, Artes Médicas.

RAPPAPORT, C. R.; FIORI, W. R.; DAVIS, C. Teorias do Desenvolvimento, S&o Paulo, Editora Pedagogica
e Universitaria.

SZASZ, T. S. A Etica da Psicanadlise, R.J., Zahar Editores.

TRINCA, W. (org.) Diagnostico Psicologico — A Pratica Clinica, Sao Paulo, Editora Pedagogica e
Universitaria.

Leia-se: .

PSICOLOGO|

Abordagens alternativas de educagdo. Administragdo de recursos humanos. Analise comportamento.
Analise funcional de classes especiais de comportamento problema. Andlise da doenga mental do ponto de
vista ndo institucional. Analises de ocupagbes e acompanhamento de avaliagbes de desempenho pessoal.
Equipes multiprofissionais. Testes, métodos ou técnicas de psicologia que podem ser aplicados ao trabalho.
Assisténcia a salde mental. Atendimento e orientagdo a area educacional e organizacional de recursos
humanos. Elaboragédo e aplicagdo de técnicas psicaldgicas, visando possibilitar a orientagédo e diagnostico
clinico. Atendimento & comunidade e aos casos encaminhados. Desenvolvimento psiquico, motor e social
do individuo, em relacdo & sua integracao a familia e a sociedade. Atendimento a casos de saude mental
como toxicomanos e alcodlatras. Organizagdo de grupos homogéneos. Técnicas de terapia de grupo,
visando a solugao dos problemas. Atendimento psicologico na area educacional, visando o desenvolvimento
psiquico, motor e social das criangas e adolescentes em relagdo a sua integragcéo a escola e a familia,
visando promover o ajustamento das mesmas. Atuagdo do psicélogo em equipe multidisciplinar. Cogni¢éo
humana com aspecto de processamento da informagéo. Doenga mental sob enfoque psicologico. Etica
profissional. Estudo e pesquisa dos fundamentos teéricos, historicos, cientificos, ideoldgicos e filoséficos e
suas aplicagfes nos diversos campos da educagdo. Estudos piagetianos. Execugdo de atividades relativas
ao recrutamento, selegdo, orientagédo e treinamento profissional, realizando a identificagdo e analise de
fungdes. Evolugdo instintiva segundo Freud e Malainde Klein. Familia (Nogbes basicas, psicodindmica e
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tratamentos). Fundamentos de psicopatologia. Fundamentos psicologicos para educagdo pré-escolar.
Higiene mental/Psico-higiene e Salide publica. Histérico do conceito de anormalidade. Neurose de angustia.
Neurose obsessiva. O trabalho e o cotidiano. Organizagdo e aplicagdo de testes, provas e entrevistas
psicologicas, realizagéo de sondagem de aptidées e capacidade profissional. Acompanhamento do pessoal
para possibilitar maior satisfagdo no trabalho. Organizagéo do trabalho e salde do trabalhador. Parangia.
Pensamento e Linguagem. Posi¢&o esquizoparanoide. Produgéo e organizagdo do trabalho. Promog&o do
ajustamento do individuo no trabalho. Treinamentos visando a auto-realizagéo. Psicanalise das Instituices
Sociais. Psicodiagnostico (Teoria e Técnicas). Psicologia da gravidez. Psicologia do desenvolvimento
(fundamentos basicos: fases evolutivas, da infancia & velhice). Psicologia das massas e analise do ego.
Psicologia do trabalho. Psicopatia. Psicopatologia. Psicose maniaca depressiva. Psicoterapia/Psicoterapia
breve/Psicoterapia de apoio (Conceituagéo, teoria e técnicas). Recrutamento e selegio de pessoal — analise
de testes psicologicos. Teorias Construtivas. Teorias Organizacionais — enfoque tradicional, sistémico,
contingencial e antropoldgico. Trabalhos em Grupos. Treinamento por competéncias, avaliagéo por
desempenho e descrig&o de empregos.

Bibliografia Minima:

BLEGER, J. Entrevistas e Grupos, Sao Paulo, Martins fontes.

Psico-higiene e Psicologia Institucional, Porto Alegre, Artes Médicas.

Cadigo de Etica dos Psicologos.

CORDIOLI, A.V. Psicoterapias — Abordagens Atuais, Porto Alegre, Artes Médicas. (Capitulos 1, 2, 6, 8 e 9).
FIORINI, H. J. Teoria e Técnica de Psicoterapias, Rio de Janeiro, Francisco Alves Editora.

FOUCAULT, M. Doenca Mental e Psicologia, Rio de Janeiro, Biblioteca Tempo Universitario.

KNOBEL, M. Orientagac Familiar, Campinas, Papirus.

MALDONADO, M. T. P. Psicologia da Gravidez, Petropolis, Vozes.

NEMIAH, J. C. Fundamentos da Psicopatologia, R.J., Zahar Editores.

OCAMPO, M. L. S. De; O Processo Psicodiagndstico e as Técnicas Projetivas, S8o Paulo, Martins Fontes.
(Capitulos: I, 11, 1lI, V11, VIII e IX).

OSORIO, L. C. “Adolescente — Hoje”, Porto Alegre, Artes Médicas.

PINCUS, L.; DARE, C. Psicodinamica da Familia, Porto Alegre, Artes Médicas.

RAPPAPORT, C. R;; FIORI, W. R.; DAVIS, C. Teorias do Desenvolvimento, S3o Paulo, Editora Pedagégica
e Universitaria.

SZASZ, T. S. A Etica da Psicanalise, R.J., Zahar Editores.

TRINCA, W. (org.) Diagnoéstico Psicolégico — A Pratica Clinica, Sao Paulo, Editora Pedagégica e
Universitaria.

As demais disposicoes do edital permanecem inalteradas.

Maua, 25 de Margo de7202
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