PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 68.305 de 27 de  Marco de 2026

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuices legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenca ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartirde 14/04/2026 até 12/04/2028, ao(a) servidor(a) RIVANISE COUTO , registro funcional n°
20555 , ocupante do cargo DESENHISTA | a(o0) Licenga Tratar Interesses Particulares
conforme o disposto no Art.82, da Lei Complementar n° 01 de 08 de Marco de 2002.

002 - apartirde 16/04/2026 até 14/04/2028, ao(a) servidor(a) EMERSON RODRIGO LOPES , registro funcional n°
28834 , ocupante do cargo MONITOR ATV COMUNIT | a(o) Licenca Tratar Interesses Particulares
conforme o disposto no Art.82, da Lei Complementar n° 01 de 08 de Marco de 2002.

003 - apartirde 31/03/2026 até 29/03/2028, ao(a) servidor(a) THIAGO FERRERA DA SILVA , registro funcional n°
39960 , ocupante do cargo AUX. DESENV. INFANTIL v a(o) Licenca Tratar Interesses Particulares
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MARCELO OLIVEIRA
refeito(a)

conforme o disposto no Art.82, da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

Prefeitura do Municipio de Maua , em 27 de Margo de 2026

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Orgénica do Municipio.
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ELENI DE CXSSIA ES RUBINELLI
Secretaria de Administragio e Modernizagdo
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