PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 66.088 de 07 de Fevereiro de 2025

MARCELO OLIVEIRA , Prefeito do Municipio de Maud, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente portaria para:

NOM EA R, os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutario, de provimento em comiss&o:

001 - a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43102 - REGINALDO SANCHES DALOIA

para exercer o cargo de GERENTE - referéncia  DAC/ 7
lotado(a) no(a) GSG.0.1 - Geréncia de Atendimento Externo
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fung&o publica.

002- a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43103 - STEPHANIEKELLY DA SILVA ARAUJO
para exercer o cargo de GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE -referéncia DAC/ 8
lotado(a) no(a) SS.4.8 - UBS Macuco
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

003 - a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43104 - TATIANA APARECIDA FREITAS
para exercer o cargo de GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE -referéncia  DAC/ 8
lotado(a) no(a) §S.4.12 - UBS Parque Sao Vicente
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou funcéo publica.

004- a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43107 - REGINA APARECIDA GATTI
para exercer o cargo de GERENTE DE UNIDA DE DE SAUDE -referéncia DAC/ 8
lotado(a) no(a) §5.4.11 - UBS Parque das Américas
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

005 - a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43109 - AMANDA BATISTA DE SIQUEIRA SANTOS
para exercer o cargo de GERENTE DE SAUDE -referéncia  DAC/ 8
lotado(a) no(a) SS.8.1 - Geréncia de Salde de Educacéo Especial em Satde
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

006 - a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43110 - FRANCIELLE APARECIDA URBANO PEREIRA
para exercer o cargo de GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE -referéncia  DAC/ 8
lotado(a) no(a) SS.4.2 - UBS Feital
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

007 - a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43111 - LUCIVARIA DE QUERROZ ALVES
para exercer o cargo de GERENTE DE UNIDA DE DE SAUDE -referéncia  DAC/ 8
lotado(a) no(a) SS.4.14 - UBS Santa Lidia
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

008 - a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43112 - SILVANA FIUZA FERREIRA MONTINI
para exercer o cargo de GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE -referéncia  DAC/ 8
lotado(a) no(a) SS.4.6 - UBS Jardim Kennedy
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

009 - a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43114 - MARILDA PEREIRA ALENCAR
para exercer o cargo de GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE -referéncia DAC/ 8
lotado(a) no(a) SS.4.10 - UBS Paranavai
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

010- a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43115 - ESTEFANY SILVA DE MACEDO
para exercer o cargo de GERENTE DE SAUDE L] rete[énma DAC J B

lotado(a) no(a) $8.5.2 - Geréncia de Salide Apoio ao Cuidado & Atengdo Especializada
tendo emvista n&o acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

011- a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43116 - ANDREZZA BOTTER BORGES
para exercer o cargo de GERENTE
lotado(a) no(a) GP.1.2 - Geréncia de Marketing
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

- referéncia

DAC/ 7
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012- a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43118 - MARIANA ANGELICA DA SILVA JUSTINO
para exercer o cargo de GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE -referéncia  DAC/ 8
lotado(a) no(a) SS.4.22 - UBS Zairall
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

013 - a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43119 - CRISTIANE ARAUJO SENA CARDOSO
para exercer o cargo de GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE -referéncia  DAC/ 8
lotado(a) no(a) SS.4.16 - UBS S&o Jodo
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

014- a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43121 - JUSSARA SANTANA DA SILVA
para exercer o cargo de GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE -referéncia  DAC/ 8
lotado(a) no(a) SS.4.15 - UBS Santista
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungdo publica.

015- a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43122 - GISLENE DA SILVA RODRIGUES
para exercer o cargo de GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE -referéncia DAC/ 8
lotado(a) no(a) SS.4.5 - UBS ltapark
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

016- a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43123 - ALESSANDRA CRISTINA DOS SANTOS
para exercer o cargo de GERENTE DE SAUDE -referéncia DAC/ 8
lotado(a) no(a) SS.7.2 - Geréncia de Saude de Zoonoses

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao plblica.

017- a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43126 - CLEBER GONCALVES CORDERO

para exercer o cargo de GERENTE
lotado(a) no(a) SSU.1.3 - Geréncia de Limpeza Publica e Manutengdo Regional Macro 3

- referéncia  DAC/ 7

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

018- a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43129 - JOSE LUIZ DOS SANTOS SILVA
para exercer o cargo de GERENTE DE UNIDADEDE SAUDE - -referéncia  DAC/ 8
lotado(a) no(a) SS.4.1 - UBS Capuava
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungdo publica.

019- a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43133 - ROSEVALDO MEDEROS DA SILVA JUNIOR

para exercer o cargo de GERENTE - referéncia  DAC/ 7

lotado(a) no(a) SSU.2.2 - Geréncia de luminagao Publica
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

020- a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43134 - ELAINE SANTOS CARVALHO SILVA

para exercer o cargo de GERENTE DE SAUDE
lotado(a) no(a) SS.6.4 - Geréncia de Saude de Interface Hospitalar

-referéncia DAC/ 8

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

021- a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43136 - SILVIA REGINA SANTOS

para exercer o cargo de GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE -referéncia DAC/ 8
Iotado(a) no(a) $S.4.23 - UBS Zaira
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.
022- a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43148 - ENOS SILVA NOGUERA
para exercer o cargo de GERENTE -referéncia DAC/ 7

lotado(a) no(a) SAM.0.2 - Geréncia de Gestdo do Pago e Documentagao
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.
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023 - a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43149 - NEUZA MARA FERREIRA JALORETTO

para exercer o cargo de GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE -referéncia  DAC/ 8
lotado(a) no(a) SS.4.19 - UBS Vila Carlina
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

024 - a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43153 - DEBORA BARRETO DOS SANTOS VIRGINIO
para exercer o cargo de GERENTE -referéncia  DAC/ 7
lotado(a) no(a) SH.0.1 - Geréncia de Regularizagéo Fundiaria
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

025 - a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43154 - AGEU DEOLIVERA LOBO
para exercer o cargo de GERENTE -referéncia  DAC/ 7
lotado(a) no(a) SSU.2.3 - Geréncia de Servigos Funerarios e Cemitérios
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou funcéo publica.

026- a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43163 - MARIA ROSA PEREIRA OLIVEIRA
para exercer o cargo de GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE -referéncia  DAC/ 8
Iotado(a) no(a) SS.5.9 - Centro de Referéncia em Salde da Mulher, Crianga,Adolescente
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

027- a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43166 - FELIPE EDUARDO DE OLIVERA SALVIONI
para exercer o cargo de GERENTE -referéncia  DAC/ 7
lotado(a) no(a) STREO0.3 - Geréncia de Empreendedorismo e Fomento
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

028 - a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43176 - EDSON MORICONI
para exercer o cargo de GERENTE -referéncia  DAC/ 7
lotado(a) no(a) SSU.1.5 - Geréncia de Limpeza Publica e Manutengao Regional Macro 5
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

029- a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43179 - GERALDO VIERA FILHO
para exercer o cargo de GERENTE -referéncia DAC/ 7
lotado(a) no(a) SSU.1.2 - Geréncia de Limpeza Publica e Manutengédo Regional Macro 2
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

030- a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43180 - GIVANEIDE GOMES VIERA
para exercer o cargo de GERENTE -referéncia  DAC/ 7
lotado(a) no(a) SSU.1.4 - Geréncia de Limpeza Plblica e Manutengédo Regional Macro 4
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

031- a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43190 - CLEBER ALVES FEITOSA MORAIS
para exercer o cargo de GERENTE -referéncia  DAC/ 7
lotado(a) no(a) SSU.1.1 - Geréncia de Limpeza Plblica e Manutengéo Regional Macro 1
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

032- a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43193 - DEBORA VIEIRA SILVA DEBRITO
para exercer o cargo de GERENTE DE SAUDE - referéncia DAC/ 8
lotado(a) no(a) $8.3.3 - Geréncia de Saude de Transporte Assistencial
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

033- a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43196 - MARCO AURELIO PRINELLI DA SILVA
para exercer o cargo de GERENTE -referéncia  DAC/ 7

lotado(a) no(a) S0.0.1 - Geréncia de Obras Civis e Infraestrutura Urbana

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungdo publica.
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PORTARIA/GGDRH/N° 66.088 de 07 de Fevereiro de 2025

MARCELO OLIVEIRA , Prefeito do Municipio de Maua, usando de suas atribuicGes legais, expede a presente portaria para:

NOM EA R, os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutario, de provimento em comisséo:

034- a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43197 - ANTONIO MARCOS BARBOSA

para exercer o cargo de GERENTE -referéncia DAC/ 7
lotado(a) no(a) SH.0.2 - Geréncia de Urbanizagéo e Projetos Habitacionais
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.
035- a partir de 03/02/2025 , o(a) servidor(a) 43217 - JARLEY MAISA RODRIGUES CARVALHO
para exercer o cargo de GERENTE -referéncia  DAC/ 7
lotado(a) no(a) SMA.0.2 - Geréncia de Controle Ambiental
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fung¢éo publica.
Prefeitura do Municipio de Maua, em 07 de Fevereiro de 2025
N 70
\ ‘\\ﬁ)
MARCELQ OLIVEIRA
\Rrefeito
Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Orgénica do Municipio.
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