PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA /| GGDRH/ N° 59.638de 22 de Janeiro de 2021

MARCELO OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maud, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para :
REVOGAR,

001 - apartir de 07/01/2021 o item 1 da Portaria / CGP/ n° 57.745 de 10/06/2019, TORNAR PUBLICA,

a cessao, a partir de 05/06/2019, para prestar servigos junto 8 SAMA - Saneamento Basico do Municipio de Maua, sem a percepgao dos
vencimentos inerentes ao cargo.

do(a) servidor(a) GINO MANZ|

, registro funcional n° 9497 |, ocupante do cargo/fungao
ORCAMENTISTA DE OBRAS

o

Prefeitura do Municipio de Maua ,em 22 de Janeiro de 2021

RCELO OLIVERA
Prefeito{a)

Registrada no Orgdo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 59.639 de 22 de Janeiro de 2021

MARCELO OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigoes legais, expede a presente portaria para :

| - CONCEDER, a partir de 04/01/2021 , afastamento para desempenho de cargo em comissao, ao(a) servidor(a)
JOAO CARLOS CONIGERO , registro funcional n® 9398 , ocupante do cargo/fungdo GCM- 1* CLASSE
referéncia 37 / E EVCC, regime ESTAT EFETIVO, lotada(o) na{o) SSPDC.7 - Comando da Guarda Civil Municipal

Il - NOMEAR , a partir da mesma data, o(a) servidor(a) supra, registro funcional n® 38901, para exercer o cargo de
COORDENADOR ,referéncia DAS / 9 EVCC- SSPDC.9 - Coordenadoria Especial Seguranga Institucional Inte
optando pela remuneragdo do cargo em comissio, tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

Prefeitura do Municipio de Maua ,em 22 de Janeiro de 2021

MARCHLO OLIVBRA
Prefeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

Secretario de Ad tragao I@Iodernizagéo
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZACAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH/N° 59.640 de 22 de Janeiro de 2021

MARCELO OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribui¢des legais, expede a presente portaria para :

| - CONCEDER, a partir de 14/01/2021 , afastamento para desempenho de cargo em comisséo, ao(a) servidor(a)
FABIANA MARINHO DE MACEDO VIEIRA , registro funcional n® 23734, ocupante do cargo/fungdo ENFERMEIRO
referéncia 52 A / A EVCC, regime ESTAT EFETIVO, lotada(o) na(o) $S.16.1 - Geréncia de Saude de Vigilancia Epidemiolégica

Il - NOMEAR , a partir da mesma data, o(a) servidor(a) supra, registro funcional n® 38905 , para exercer o cargo de

GERENTE DE SAUDE ,referéncia DAS / 7 EVCC- $5.16.1 - Geréncia de Saude de Vigilancia Epidemiologica
optando pela manutengao do valor percebido por ser cargo efetivo, acrescido do percentual correspondente ao cargo em comissdo, de acordo
com o que consta no artigo 91, §3°, inciso Il, da Lei n® 5210, de 18/04/2017, tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

Prefeitura do Municipio de Maud ,em 22 de Janeiro de 2021

A}

MARCELO OLIVERA

\refeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.

Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIADE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N® 59.641 de 25 de Janeiro de 2021

MARCELO OLIVERA , Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigbes legais, expede a presente portaria para:

NOM EA R, os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutario, de provimento em comisséo:

001- a partir de 04/01/2021 , o(a) servidor(a) 38865 - VERA LUCIA SCUDEIRO SANTANA
para exercer o cargo de ASSESSOR DE GABINETE -referéncia DAS/ 6
lotado(a) no(a) SPU.2 - Assessoria de Gabinete

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

002- apartir de 12/01/2021 , o(a) servidor(a) 38896 - GABRIEL DOMINGUES LEAO DA COSTA
para exercer o cargo de DIRETOR DE DIVISAQ -referéncia DAS/ 4
lotado(a) no(a) GP.7.1.1 - Divisdo de Marketing

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

003 - a partir de 04/01/2021 , o(a) servidor(a) 38897 - VERA LUCIA MARCATQO
para exercer o cargo de DIRETOR DE DIVISAO -referéncia DAS / 4
lotado(a) no(a) SVMA 5.2 - Divisdo de Defesa dos Animais
tendo em vista nao acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

004 - a partir de 18/01/2021 , o(a) servidor(a) 38898 - LEANDRO MARRASSI GRAMULHA
para exercer o cargo de COORDENADOR -referéncia DAS/ 9
lotado(a) no(a) 5G.12 - Coordenadoria de Projetos Especiais
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

005 - a partir de 14/01/2021 , o(a) servidor{a) 38899 - CELINA ANTONIA DE AQUINO
para exercer o cargo de COORDENADOR -referéncia DAS/ 9
lotado{a) no(a) S8.17 - Coordenadoria de Gestao do Trabalho e Educagdo em Saude
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

006 - a partir de 18/01/2021 , o(a) servidor(a) 38900 - NILTON CEZAR MARQUES SANTOS
para exercer o cargo de GERENTE -referéncia DAS / 6
lotado(a) no(a) 5G.6.1 - Geréncia de Gestao de Projetos

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

Prefeitura do Municipio de Maua, em 25 de Janeiro de 2021

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

UBINELLI
Secretario 2_7 ini ¢do e Modernizagao
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/CGP I N° 59.642 de 25 de Janeiro de 2021

MARCELO OLIVHRA, Prefeito{a) do Municipio de Maud, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para :

SUSPENDER, nos termos do artigo 53, inciso 1l da Lei Complementar n° 01/2002, o usufruto das férias dos servidores abaixo relacionados.

001 - no periodo de 18/01/2021 a 25/01/2021 , do(a) servidor(a) VANGEVALDO BATISTA SANT ANNA , registro funcional n®
36285 , ocupante do cargo/fungdo ASSISTENTE SOCIAL | , lotado no(a) SPS.15

CRAS

iniciando-se novo periodo de 22/03/2021 a 29/03/2021 .

Prefeitura do Municipio de Maua , em 25 de Janeiro de 2021

MARCE.O OLIVERA
Prefeito(a)

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

Secretario de Adminis

b

dcao eydernizagﬁo
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N® 59.643 de 25 de Janeiro de 2021

MARCELO OLIVERA , Prefeito(a) do Municipio de Maud, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente portaria para:

NOM EA R, os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutério, de provimento em comissao:

001 - a partir de 04/01/2021 , o(a) servidor(a) 38902 - CLAYTON LUIZ DE SOUZA
para exercer o cargo de DIRETOR DE DVISAO -referéncia DAS / 4
lotado(a) no(a) STSV.5.2 - Divisdo Gerenciamento Complexos Semaf.e Sinaliz.Manut Viaria

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

002- a partir de 11/01/2021 , o(a) servidor(a) 38903 - DAIANE CARNEIRO ARAUJO DA SILVA
para exercer o cargo de ASSESSOR ESPECIAL -referéncia DAS/ 8
lotado(a) no(a) SJDC2 - Assessoria Especial

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungdo publica.

003 - a partir de 14/01/2021 , o(a) servidor(a) 38904 - CINTHIA SANTONI MENDES ALVES
para exercer o cargo de ASSISTENTE DE POLITICAS PUBLICAS -referéncia DAS /2
lotado(a) no(a) S§S.04 - Assessoria de Politicas Publicas
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

004 - a partir de 04/01/2021 , o(a) servidor(a) 38906 - ADRIANA ROSA LEAL
para exercer o cargo de CHEFE DE NUCLEQO -referéncia DAS/ 2
lotado(a) no(a) SVMA.10 - Nuicleo de Gestéo de Atendimento

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

005 - a partir de 14/01/2021 , o(a) servidor(a) 38907 - KIMBERLLY SALTILUIZ SASAKI
para exercer o cargo de ASSESSOR DE GABINETE -referéncia DAS/ 6
lotado(a) no(a) SPU.2 - Assessoria de Gabinete

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

006 - a partir de 08/01/2021 , o(a) servidor(a) 389808 - DIEGO BARBOSA MADUREIRA
para exercer o cargo de ASSISTENTE DE POLITICAS PUBLICAS -referéncia DAS/ 2
lotado(a) no(a) SH.3 - Assessoria de Politicas Plblicas
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

Prefeitura do Municipio de Maua, em 25 de Janeiro de 2021

MARCELO OLIVERA
refeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 59.644 de 26 de Janeiro de 2021
MARCHLO OLIVBRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigbes legais, RESOLVE:
CONCEDER REMOGAOQ, a partir de 01/02/2021, da SEL .4 - Apoio Administrativo , para
SPU.2 - Assessoria de Gabinete , o(a) servidor (a)
SIMONE CRISTINA EVES COSTA , codigo funcional 17933 , no cargo de
AUX. APOIO OPERACIONAL I de provimento efetivo ESTAT EFETNWO .com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostiamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

CONCEDER REMOQAO, a partir de  01/02/2021, da CIM - Controladoria Interna do Municipio , para

SAM2 - Assessoria de Gabinete , 0(a) servidor (a)
VANESSA NOGUERA PEREIRA DA SILVA , codigo funcional 31871 ., no cargo de
ASSISTENTEADM | de provimento efetivo ESTAT EFETNO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

Prefeitura do Municipio de Maud ,em 26 de Janeiro de 2021

MARCELO ZLIV HRA

refeito(a)

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.

Publique-se na imprensa IocaW5 Lei Organica do Municipio.
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 59.645 de 26 de Janeiro de 2021

MARCH.O OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartirde 18/01/2021 até 15/01/2022, ao(a) servidor(a) DINO TITO MIRANDA VELASCO , registro funcional n®
18185 , ocupante do cargo MEDICO CLINICO GERAL 24HS a(o) Licenga Tratar Interesses Particulares
conforme o disposto no Art.82, da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

Prefeitura do Municipio de Maua , em 26 de Janeiro de 2021

MARCELO OLIVB

refeito(a)

Registrada no Orgio Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

Secretéario de Admi

acgdo e Modernizagio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/CGP / N° 59.646 de 26 de Janeiro de 2021

MARCELO OLIVHRA, Prefeito(a) do Municipio de Maud, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para ;

SUSPENDER, nos termos do artigo 53, inciso |l da Lei Complementar n® 01/2002, o usufruto das férias dos servidores abaixo relacionados:

001 - no periodo de 28/01/2021 a 11/02/2021 , do(a) servidor(a) DANIELA BRASIL ALMEIDA , registro funcional n°
28732 , ocupante do cargo/fungdo AUX. APOIO OPERACIONAL | , lotado no(a) SSA.9
Nacleo de Gestdo de Atendimento

iniciando-se novo periodo de 18/06/2021 a 02/07/2021 .

Prefeitura do Municipio de Maua , em 26 de Janeiro de 2021

E.O OLIVERA
Prefeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Fublique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

B.LI |
Secretay istragido Hﬁmdernizaqéo
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5 PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 59.647 de 26 de Janeiro de 2021
MARCELO OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, com fundamento no artigo 92, II, 'a', da Lei Organica do Municipio de

o disposto no artigo 4°, §§ 1° e 2°, da Lei Complementar n® 19, de 22 de outubro de 2014, RESOLVE

Maua, e conforme
REVOGAR o exercicio da Fungao Gratificada de Seguranga Executiva Institucional (Escolta) do(a) Prefeito(a), atribuida aos(as) servidores(as) abaixo

relacionados(as), conforme segue:
RF Nome Fungéo Gratificada / Local Revog. a partir de
GCM - SEG. EXECUTIVA INSTITUCIONAL - FG
12542 | MARCOS CESAR DA SILVA _ 07/01/2021
SSPDC.7 - Comando da Guarda Civil Municipal
GCM - SEG. EXECUTIVA INSTITUCIONAL - FG
17531 | FRANCISCO ADERCILIO DE ANDRADE 07/01/2021
SSPDC.7 - Comando da Guarda Civil Municipal

Prefeitura do Municipio de Maua, em 26 de Janeiro de 2021

MARCELO OLIVEIRA
Prefeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

Eto/yM:de rnizagdo

y
Secrfyl‘io de Adpfir(istrag

L2

FPDO231.COL
Pagina n° 001



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 5§9.650 de 27 de Janeiro de 2021

MARCELO OLIVHERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigbes legais, expede a presente portaria para

| - CONCEDER, a partir de 15/01/2021 , afastamento para desempenho de cargo em comisséo, ao(a) servidor(a)
EDILEUSA ROSA CHAVES , registro funcional n® 31571, ocupante do cargo/fungdo ASSISTENTE SOCIAL |
referéncia 49 / A EVCC, regime ESTAT EFETVO, lotada(o) na(o) SPS.15 - CRAS

Il - NOMEAR , a partir da mesma data, o(a) servidor(a) supra, registro funcional n° 38922 , para exercer o cargo de

COORDENADOCR DO CRAS (EFETIVO) ,referéncia DAS / 3 EVCC- SPS.15 - CRAS

optando pela manutengao do valer percebido por ser cargo efetivo, acrescido do percentual correspondente ao cargo em comissao, de acordo
como que consta no artigo 81, §3°, inciso Il, da Lei n® 5210, de 18/04/2017, tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

Prefeitura do Municipio de Maua ,em 27 de Janeiro de 2021

MARCELO OLIVERA
Prefeito(a)

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N® 59.657 de 27 de Janeiro de 2021

MARCELO OLIVERA , Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicées legais, expede a presente portaria para:

NOM EA R, os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutario, de provimento em COMiSS&o:

001- a partir de 19/01/2021 , o(a) servidor(a) 38911 - VERA LUCIA BERNARDO DA SILVA
para exercer o cargo de DIRETOR DE DVISAO -referéncia DAS/ 4
lotado(a) no(a) SAM7.2 - Divisdo de Atendimento ao Municipe
tendo em vista nao acumular outro cargo, emprego ou fungéo plblica.

002- a partir de 18/01/2021 , o(a) servidor(a) 38912 - ELENICE APARECIDA DOS SANTOS
para exercer o cargo de ASSESSOR DE GABINETE -referéncia DAS/ 6
lotado(a) no(a) SF.3 - Assessoria de Gabinete

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

003 - a partir de 20/01/2021 , o(a) servidor(a) 38913 - MARIA DOMINGAS SARANMA BORGES DA SILVA
para exercer o cargo de CHEFE DE NUCLEO -referéncia DAS/ 2
lotado(a) no(a) SAM.7.2.1 - Nucleo de Atendimento e Recepgao

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

004 - a partir de 20/01/2021 , o(a) servidor(a) 38914 - MARIA LUZENILDA DE QUEIROZ
para exercer o cargo de DIRETOR DE DIVISAQ - referéncia DAS/ 4
lotado(a) no(a) SPS.11.1 - Divisdo de Projetos, Contratos e Convénios
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

005- a partir de 20/01/2021 , o{a) servidor(a) 38915 - ANDREIA DOS SANTOS
para exercer o cargo de DIRETOR DE DIVISAO -referéncia DAS/ 4
lotado(a) no(a) SPS.09.1 - Divisdo de Gestdo de Equipamentos
tendo em vista nao acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

006 - a partir de 20/01/2021 , o(a) servidor(a) 38916 - SONIA MARIA DE BARROS
para exercer o cargo de DIRETOR DE DIVISAO -referéncia DAS / 4
lotado(a) no(a) SP5.08.1 - Divisao de Gestao de Equipamentos
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao pablica.

Prefeitura do Municipio de Maua, em 27 de Janeiro de 2021

MARCELO OLIVERA
refeito(a)

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

! e
k_.-/
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PREEEITURA DO MUNICiPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N 59.659 de 27 de Janeiro de 2021

MARCELO OLIVERA , Prefeito(a) do Municipic de Maua, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente portaria para:

NOM EA R. os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutario, de provimento em COMISSao:

001- a partir de 20/01/2021 , o(a) servidor(a) 38917 - REGINA APARECIDA GATTI DE OLVEIRA
para exercer o cargo de DIRETOR DE DVISAO -referéncia DAS/ 4
lotado(a) no(a) SPS.10.1 - Divisdo de Gestdo de Equipamentos

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungdo publica.

002 - a partir de 20/01/2021 , o(a) servidor(a) 38919 - ROSANA DA COSTA ANDRADE
para exercer o cargo de DIRETOR DE DVISAO -referéncia DAS/ 4
lotado(a) no(a) SAMS8 - Divisao Administrativa e Financeira

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

003- a partir de 04/01/2021 , o(a) servidor(a) 38920 - WILSON JOSE DA SILVA
para exercer o cargo de ASSESSOR DE GABINETE -referéncia DAS/ 6
lotado(a) no(a) SVMA.2 - Assessoria de Gabinete

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

004 - a partir de 20/01/2021 , o(a) servidor(a) 38921 - NICEIA DE SOUZA MARTINS
para exercer o cargo de DIRETOR DE DVISAQ -referéncia DAS/ 4
lotado(a) no(a) SE8.1.3 - Divisdo de Compras
tendo em vista nao acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

005- a partir de 20/01/2021 , o(a) servidor(a) 38932 - CLAUDIONOR BORGES DA SILVA
para exercer o cargo de DIRETOR DE DIVISAO -referéncia DAS/ 4
lotado(a) no(a) SSA 6 - Divisdo de Gestao de Equipamentos
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

006 - a partir de 14/01/2021 , o(a) servidor(a) 38937 - JESSICA ZAMITH CANDELLEIRO
para exercer o cargo de DIRETOR DE DVISAO - referéncia DAS/ 4
lotado(a) no(a) SVMA.5.1 - Divisdo de Atividades Especiais

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

Prefeitura do Municipio de Maua, em 27 de Janeiro de 2021

MARCGELO OLIVERA
P(efelto{a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

' 7 d
Secretario de Admi a odernizagdo

X
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