~ PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGCAO

GERENCIA DE GESTAO DE DESENVOLVIMENTO EM RH

DIVISAO DE SELEGAO DE DESEMPENHO E QUALIDADE FUNCIONAL

Marcelo Oliveira, Prefeito do Municipio de Maua, no uso de suas atribuicbes legais, e em consonancia com o
que consta no Processo Administrativo n° 3.893/2020, expede a presente portaria para, conforme disposto nos
Artigo 32 e Artigo 33, §1°, incisos | e II. da Lei Complementar n° 36/2019 e Artigo 63, incisos 1 a lll e §§ 1° a 5°,
do Decreto Municipal n° 8.649/2020, ENQUADRAR os servidores relacionados, a partir das datas indicadas e
nos niveis discriminados:

1. Cleide Aparecida de Matos Negri, RF 9826, PEB I, referéncia 11-E, a partir de 21/03/2022

2. Danielle Allegra Lodi Pereira, RF 37293, PEB |, referéncia 7-B, a partir de 01/03/2022

3. Edson Luis Gaiollo, RF 9952, PEB Il, referéncia 11-E, a partir de 04/03/2022

4. Ellen Cassia Rocha Shimamura, RF 29100, PEB |, referéncia 10-B, a partir de 23/02/2022

5. Fabiana Aparecida de Souza Andrade, RF 36668, PEB I, referéncia 8-B, a partir de 07/03/2022
6. Geniclei da Silva Feitosa, RF 36322, PEB |, referéncia 8-B, a partir de 21/02/2022

7. Karina Garcia Gordon Bruno, RF 37264, PEB |, referéncia 8-B, a partir de 03/03/2022

8. Larica Gabrieli Betfuer Cirillo, RF 34570, PEB |, referéncia 8-B, a partir de 23/02/2022

9. Silvia Salles do Nascimento Toledo, RF 29677, PEB I, referéncia 9-B, a partir de 09/02/2022
10. Thays Bigliazzi, RF 37269, PEB |, referéncia 8-B, a partir de 22/03/2022

Prefeitura do Municipio de Maua, 18 de Abril de 2022

Registrada na Geréncia de Gestso e Desenvolvimento em RH.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Orgénica do Municipio.

Eleni de Cassi ties Rubinelli
Secretaria Municipal
Secretaria de Administracio e Modernizagao
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