" DISPENSAR nos termos do inciso I, do artlgo 9dalLei Mun!olpal N°5.914/2022, o( ) servidor(es) abaixo relacionado(s):

PORTARIA/GGDRH/N® 69.646 de 06 de Novembro de 2026

IVIARCJELV_O OVLIVE‘IRA, VPrefrerirto( a) do I\/Iun|c1p|o de Maua usando de suas atr:butgoes Iegars expede a presente

portaria para :

001 -Em 05/11/2026

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO EMODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

- 3010991 - DALVA DO CARMO FERREIRA contratado( )em

nos termos da Lei Municipal N° 5914, de 20 de Maio de 2022, que institui o Programa Frente de Traba!ho.

002 -Em 27/10/2026

- 3011047 - ELISABETE DEALMEIDA NUNES Contratado( )

nos termos da Lei Municipal N° 5914, de 20 de Maio de 2022, que lnstltuf 0 Programa Frente de Trabalho.

003 -Em 15/10/2026

—3011089 VERALUCIATHENQUINI contratado( )em

nos termos da Lei Municipal N° 5914, de 20 de Maio de 2022, que institui o Programa Frente de Trabalho.

004 -Em 01/11/2026

- 3011114 - ITAI\/IAR DE SOUZA DOS SANTOS , contratado(a) em

nos termos da Lei Mumcnpal N° 5914, de 20 de Maio de 2022, que 1nst1tu| 0 Programa Frente de Trabalho.

005 -Em 04/1 1/2026

- 3011146 - AMANDA ROCHA BATISTA , Contratado( )em

nos termos da Lei Municipal N° 591 4 de 20 de Maio de 2022, que mstltul 0 Programa Frente de Trabalho.

Prefeitura do Municipio de l\/Iaua em 06 de Novembro de 2026

19/02/2026

17/03/2026

16/06/2026

100812026

MARCELO OLIVEIRA

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.

| Publique-se naimprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.
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