PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZACAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 62.191 de 25 de Novembro de 2022

MARCELO OLIVHRA , Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para:
DISPENSAR a Pedido

, nos termos do artigo 10 da Lei Municipal n°® 5.584/2020, o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s):

001 - Em 04/11/2022 - 41057 - RODRIGO OLIVEIRA DA SILVA , contratado(a) em 11/07/2022
com base no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a funcdo de MOTORISTA DE VEICULO DE URGENCIA
002 - Em 14/10/2022 - 41058 - BEATRIZ RAMOS PELEGRIN , contratado(a) em 12/07/2022

com base no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a fun¢do de MEDICO ESPECIALIDADES

Prefeitura do Municipio de Maua, em 25 de Novembro de 2022

AN
MA /%lf(—)ﬁlm
refeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

ELENI RUBINELLLI
Secretaria de Administragidao e Modernizagao
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA /| GGDRH / N° 62.194 de 239 de Novembro de 2022

MARCELO OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, a0(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartir de 16/11/2022 até 16/11/2022, ao(a) servidor(a) TANIA GORETH DE OLIVEIRA , registro funcional n°
4471 , ocupante do cargo PROFESSOR | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

002 - apartir de 03/11/2022 até 04/11/2022, ao(a) servidor(a) ROSANGELA MAMELLI COSSOVAN , registro funcional n°
4478 | ocupante do cargo PROFESSORI a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

003 - apartir de 28/11/2022 até 28/11/2022, ao(a) servidor(a) ROSANGELA MAMELLI COSSOVAN , registro funcional n°
4478 , ocupante do cargo PROFESSOR | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatdrios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

004 - apartir de 10/11/2022 até 11/11/2022, ao(a) servidor(a) VERA LUCIA CUSTODIA SOBRINHO FIORENTINO , registro funcional n°
4674 | ocupante do cargo PROFESSOR| a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

005 - apartir de 24/11/2022 até 24/11/2022, ao(a) servidor(a) RENATA AFLISIO PERUSSETTO BARRADAS , registro funcional n®
9871 |, ocupante do cargo ASSISTENTE ADMI a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

006 - apartir de 21/11/2022 até 21/11/2022, ao(a) servidor(a) RAQUEL FRANKENBERGER DE OLIVERA , registro funcional n°
17305 , ocupante do cargo AUX. DESENV. INFANTIL | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

007 - apartir de 03/11/2022 até 04/11/2022, ao(a) servidor(a) EDNA APARECIDA JULIO MACEDO , registro funcional n°
17912 , ocupante do cargo  AUX. APOIO OPERACIONAL | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

008 - apartir de 21/11/2022 até 21/11/2022, ao(a) servidor(a) ADRIANA CARAGHEORGHIE , registro funcional n°
18356 , ocupante do cargo AGENTE ADMINISTRATIVO | a(o) Afastamento para Doagdo de Sangue

conforme o disposto no Art.91-A, da Lei Complementar n® 02 de 17 de Junho de 2002.

009 - apartirde 24/11/2022 até 24/11/2022, ao(a) servidor(a) SILVANIA DE CASSIA DOS RES , registro funcional n°

20443 , ocupante do cargo PEB| a(o) Afastamento para Prestar Servicos Obrigatdrios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

010 - apartirde 16/11/2022 até 16/11/2022, ao(a) servidor(a) SARA PERERA ARRAES , registro funcional n°

20840 , ocupante do cargo PEB Il - AEE a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

011 - apartirde 18/11/2022 até 18/11/2022, ac(a) servidor(a) TATIANE PAGANI LOPES , registro funcional n°

21497 , ocupante do cargo PEB | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

012 - apartirde 23/11/2022 até 23/11/2022, ao(a) servidor(a) TATIANE PAGANI LOPES , registro funcional n°

21497 , ocupante do cargo PEB| a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

013 - apartirde 24/11/2022 até 25/11/2022, ao(a) servidor(a) TATIANE PAGANI LOPES , registro funcional n°

21497 , ocupante do cargo PEB| a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 62.194 de 29 de Novembro de 2022

Prefeitura do Municipio de Maua, em 29  de Novembro de 2022

MAREE_O OLIVEIRA

Prefeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

ELENI DE CASSIA RUBINELLI
Secretaria de Administragdo e Modernizagio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 62195 de 29 de Novembro de 2022

MARCHELO OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maud, usanda de suas atribuicdes legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartirde 18/11/2022 até 25/11/2022, ao(a) servidor(a) MARISA PEREIRA DA SILVA . registro funcional n°
9890 , ocupante do cargo PEB| a(o) Afastamento por Luto

conforme o disposto no Art.92, da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

002 - apartirde 18/11/2022 até 18/11/2022, ao(a) servidor(a) ANDREA BENTO DA SILVA TIBURCIO , registro funcional n°
18100 , ocupante do cargo PEB | a(o) Afastamento para Doagéo de Sangue
conforme o disposto no Art.91-A. da Lei Complementar n® 02 de 17 de Junho de 2002,

003 - apartir de 04/11/2022 até 11/11/2022, ao(a) servidor(a) ANA PAULA RIBEIRO DA SILVA , registro funcional n°
28914 |, ocupante do cargo AGENTE ADMINISTRATVO | a(o) Afastamento para Casamento
conforme o disposto no Art.91-C da Lei Complementar n° 02 de 17 de Junho de 2002.

004 - apartir de 18/11/2022 até 19/11/2022, ao(a) servidor(a) NADIA VIBRA DA SILVA . registro funcional n°
40288 , ocupante do cargo AUX. DESENV. INFANTIL | a(o) Afastamento por Luto
conforme o disposto no Art.92, da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

Prefettura do Municipio de Maua , em 29 de Novembro de 2022

MARCELO OLIVEIRA

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

p 6‘:( |A'RGDRIGUES RUBINALL)
Secrétaria de Administragio e Modernizagio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N® 62.196 de 29 de Novembro de 2022

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicBes legais, expede a presente
portaria para :
DISPENSAR |, nos termos do inciso |, do artigo 12 da Lei Municipal N° 5.415/2018, os) servidor(es) abaixo relacionado(s):

001 -Em 19/10/2022 - 3009939 - FABIANE DOS SANTOS SILVA contratado(a) em 19/10/2021
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificag&o Profissional.

002 -Em 19/10/2022 - 3009940 - ANESIO SOARES DE OLVERA , contratado(a) em 19/10/2021
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

003 -Em 20/10/2022 - 3009941 - MARIA ESTELA INACIO | contratado(a) em 20/10/2021
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui 0 Programa de Incentivo e Requalificago Profissional.

004 -Em 20/10/2022 - 3009943 - DUANIRA VIVIANE LUZ DE JESUS , contratado(a) em 20/10/2021
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificago Profissional.

005 -Em 20/10/2022 - 3009944 - LUCITANIA SILVA DE SOUZA contratado(a) em 20/10/2021
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificago Profissional.

006 - Em 20/10/2022 - 3009945 - VANDA APARECIDA VICTOR MARTINS | contratado(a) em 20/10/2021
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagdo Profissional.

007 -Em 20/10/2022 - 3009946 - ROSEMERE LOPES DE MEDEIROS contratado(a) em 2011012021
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

008 -Em 20/10/2022 - 3009947 - ISAURA ROMUALDO MAZZA contratado(a) em 20/10/2021
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificago Profissional.

Prefeitura do Municipio de Maua, em 29 de Novembro de 2022

i

MARCHE.O OLIVBRA
efeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

Secretaria de Administragéio e Modernizagdo
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E MODERNIZAGAO
GERENCIADE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 62.197 de 29 de
—

Novembro de 2022

MARCELO OLIVHERA, Prefeito(a) do Municipio de Maus, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para:
DISPENSAR, por iniciativa do orgdo contratante, conforme parecer juridico, processo 176/2021
» NOs termos do artigo 10 da Lei Municipal n® 5.584/2020, o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s):

001 -Em 07/11/2022 - 41040 - MRIAN ANJOS RIZZO

, contratado(a) em 06/07/2022
com base no artigo 2°

+ da Lei 5.584/2020 para exercer a fungéo de MEDICO CLINICO GERAL
002 -Em 07/11/2022 - 41199 - ANDERSON CLAYTON DA CRUZ
combase no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a fungdo de MEDICO CLINICO GERAL

, contratado(a) em 01/09/2022

Prefeitura do Municipio de Maua, em 29 de Novembro de 2022

MARECELO OLIVERA
Pxefeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos.

Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Orgénica do Municipio.

SIA RODRIGUES RUBINELLI
Secretaria de Administracgio e Modernizagao
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 62.198 de 29 de Novembro

MARCELO OLIVHRA , Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente portaria para:

DISPENSAR, por término do prazo contratual
» hos termos do artigo 10 da Lei Municipal n® 5.584/2020, o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s):

001 - Em 24/09/2022 -

39606 - REJANE DA SILVA BARROS , contratado(a) em 24/09/2021
combase no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a fungio de ASSISTENTE ADMINISTRATVO |
002 - Em 24/09/2022 - 39608 - VANESCA ALESSANDRA BERRO ANDRADE , contratado(a) em 24/09/2021
combase no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a fungio de ASSISTENTE ADMNISTRATVO |
003 - Em 24/09/2022 - 39609 - LIRIANAGNES DA SILVA , contratado(a) em 24/09/2021
combase no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a fungio de ASSISTENTE ADMINISTRATNVO |
004 -Em 19/10/2022 - 39624 - WILSON MITIAKIFUJI , contratado(a) em 19/10/2021
combase no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a fungéo de MEDICO CLINICO GERAL
005 - Em 19/10/2022 - 39626 - ANDREA CORTES LIMA LAGO , contratado(a) em 19/10/2021
combase no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a fungdo de MEDICO ESPECIALIDADES
006 - Em 25/10/2022 - 39628 - CAMILA DUARTE AUGUSTO , contratado(a) em 25/10/2021
com base no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a fungao de MEDICO CLINICO GERAL
007 -Em 26/10/2022 - 39630 - FERNANDA NAKABARA GAROZZO , contratado(a) em 26/10/2021
com base no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a fungéo de MEDICO ESPECIALIDADES
008 - BEm 22/10/2022 - 39632 - EDIR CORREA DE ARAUJO FILHO , contratado(a) em 22/10/2021
com base no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a func&o de MEDICO ESPECIALIDADES
009 - Em 25/10/2022 - 39633 - JAINE CORDEIRO DA GAMA , contratado(a) em 25/10/2021
com base no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a fungéo de MEDICO CLINICO GERAL
010 - Em 25/10/2022 - 39636 - TIELLY FERNANDA DA SILVA COSTA , contratado(a) em 25/10/2021
combase no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a fungéo de ENFERMEIRO
011 - Em 25/10/2022 - 39637 - CAROLINY MORAES SILVA , contratado(a) em 25/10/2021
combase no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a fungdo de MEDICO CLINICO GERAL
012 - Em 26/10/2022 - 39641 - BARBARA WERNER GRICIUNAS , contratado(a) em 26/10/2021
com base no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a fungéo de MEDICO ESPECIALIDADES
013 - Em 03/11/2022 - 39642 - ELISA CAROLINE GIACOMETTI PROL , contratado(a) em 03/11/2021
com base no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a fungédo de MEDICO ESPECIALIDADES
014 - Em 09/11/2022 - 39644 - VANESSA PEREIRA CARDOSO , contratado(a) em 09/11/2021
com base no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a fungédo de ASSISTENTE ADMINISTRATVO |
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 62.198 de 29 de Novembro de 2022

Prefeitura do Municipio de Maua, em 29 de Novembro de 2022

Pr&feito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos.

Publique-se na imprensa local, nos termos da Lej Orgénica do Municipio.

ELENI
Secretaria de Administragdo e Modernizagio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 62.199 de 29 de Novembro de 2022

MARCE_O OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maud, usando de suas atribuicSes legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartirde 03/11/2022 até 04/11/2022, ao(a) servidor(a) CRISTIANE GONCALVES CARDOSO  registro funcional n®
23572 , ocupante do cargo PEB| a(o) Afastamento para Prestar Servicos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

002 - apartirde 23/11/2022 até 23/11/2022, ao(a) servidor(a) ANTONIA ALVES DE SOUZA NOBRE . registro funcional n°
27495 , ocupante do cargo PEB | a(o) Afastamento para Prestar Servicos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93 da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

003 - apartir de 18/11/2022 até 18/1 112022, ao(a) servidor(a) CAMILA DO CARMO SILVA . registro funcional n°
28673 , ocupante do cargo ASSISTENTEADM | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lej Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

004 - apartir de 23/11/2022 até 23/1 112022, ao(a) servidor(a) PAULA CAVALCANTE DA SILVA . registro funcional n°
28680 , ocupante do cargo MERENDEIRA | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Marco de 2002.

005 - apartirde 24/11/2022 até 25/11/2022, ao(a) servidor(a) PAULA CAVALCANTEDA SILVA  registro funcional n°

28680 , ocupante do cargo MERENDERA | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

006 - apartir de 03/11/2022 até 03/11/2022, ao(a) servidor(a) PAULA APARECIDA DE ASSIS CAMPOS DA SILVA , registro funcional n°

29464 , ocupante do cargo PEB| a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatdrios por Lei
conforme o disposto no Art.93 da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002

007 - apartirde 24/11/2022 até 24/11/2022, ao(a) servidor(a) AQUILES RODRIGUES DA SILVA , registro funcional n®

29484 , ocupante do cargo PEB | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93 da Lei Complementar n° 01 de 08 de Marco de 2002.

008 - apartirde 21/11/2022 até 2211 1/2022, ao(a) servidor(a) CLAUDIA AP CHELLER DOS SANTOS RVERQ . registro funcional n°
29663 , ocupante do cargo PEB| a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93 da Lei Complementar n° 01 de 08 de Marco de 2002.

009 - apartirde 04/11/2022 até 04/11/2022, ao(a) servidor(a) SHIRLE CRISTINA STRUFALDI BARBOSA . registro funcional n°
33393 , ocupante do cargo AUX. DESENV. INFANTIL v a(0) Afastamento para Prestar Servicos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Mar¢o de 2002.

010 - apartirde 16/11/2022 até 17/11/2022, ao(a) servidor(a) MARA VIRGINIA PETLA MENOCI . registro funcionat n°
33533 , ocupante do cargo  AUX. DESENV. INFANTIL Il a(o) Afastamento por Luto

conforme o disposto no Art.92, da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

011 - apartirde 22/11/2022 até 22/11/2022, ao(a) servidor(a) FRANCISCA DAYANE FRETAS TROVAO SILVA , registro funcional n°
33996 , ocupante do cargo AUXILIAR DE ENFERMAGEM a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatdrios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

012 - apartir de 25/11/2022 até 25/11/2022, ao(a) servidor(a) FRANCISCA DAYANE FRETAS TROVAO SILVA , registro funcional n°
33996 |, ocupante do cargo AUXILIAR DE ENFERMAGEM a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art 93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

013 - apartir de 23/11/2022 até 23/11/2022, ao(a) servidor(a) REZA GRAZIELE DA SILVA FERNANDES , registro funcional n°
34237 , ocupante do cargo  AUX. DESENV. INFANTIL IV a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 62199 de 29 de Novembro de 2022

014 - apartirde 29/11/2022 até 30/11/2022, ao(a) servidor(a) REIZA GRAZIELE DA SILVA FERNANDES

 registro funcional n°
34237 , ocupante do cargo AUX. DESENV. INFANTIL V

a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Mar¢o de 2002.

Prefeitura do Municipio de Maua , em 29  de Novembro de 2022

MAREELO OLIVERA

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos.

Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Orgénica do Municipio.

Secretaria de Administragao e Modernizagao
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAQ
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N® 62.200 de 29 de Novembro de 2022

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua. usando de suas atribuic8es legais, expede a presente
portaria para :
DISPENSAR |, nos termos do inciso IV, do artigo 12 da Lei Municipal N° 5.415/2018, o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s):

001 -Em 03/10/2022 - 3009963 - JOHN LENNON SANTIAGO SIMOES , contratado(a) em 23/02/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagao Profissional.

002 -Em 17/10/2022 - 3009984 - RUBIANE DE ARAUJO MELO , contratado(a) em 28/04/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui 0 Programa de Incentivo e Requalificagao Profissional.

003 - Em 17/10/2022 - 3010023 - LUANA POLONCA MARTINS , contratado(a) em 04/10/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagao Profissional.

004 -Em 09/09/2022 - 3010030 - HELTONMENDES | contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui 0 Programa de Incentivo e Requalificagio Profissional.

005 -Em 11/10/2022 - 3010035 - EDILSON CANDIDO TOBRO DA SILVA , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificag4o Profissional.

006 -Em 31/10/2022 - 3010067 - GLEDE SANTOS | contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novemmbro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificago Profissional.

007 -Em 06/10/2022 - 3010069 - CE.UIRAMOS DA MOTA , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de incentivo e Requalificago Profissional.

008 -Em 07/10/2022 - 3010078 - KELVIN THAGO DA SILVA EVANGELISTA , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificag&o Profissional.

009 -Em 27/09/2022 - 3010085 - CLAYTON FRANCISCO FERRERA , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificago Profissional.

010 -Em 10/10/2022 - 3010089 - PETRONIO FERREIRA DOS SANTOS | contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificago Profissional.

011 -Em 07/10/2022 - 3010138 - NELSON DE SOUZA |, contratado(a) em 15/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

012 -Em 21/10/2022 - 3010163 - VIVIAN APARECIDA DE MORAES ALMEIDA , contratado(a) em 15/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Iincentivo e Requalificag4o Profissional.

013 -Em 23/09/2022 - 3010173 - ANDRESSA CRISTINA ALVES DOS SANTOS , contratado(a) em 15/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagdo Profissional.

014 -Em 07/10/2022 - 3010193 - MRIAMDA SILVA NERI , contratado(a) em 04/10/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

015 -Em 24/10/2022 - 3010235 - JANAINA APARECIDA DE FREITAS SANTANA , contratado(a) em 04/10/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagdo Profissional.
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MA [o] HRA
Prefeito(a)

Registrada no Org&o Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Orgénica do Municipio.

BLEN DRIG INEL LI
Secretaria de Administragéo e Modernizagdo
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