_ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
i SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

Processo Seletivo Estagiarios 2026
C()NV()CAC[\() PARA PROCEDIMENTOS ADMISSIONAIS

ROBERTO RUSTICCI, Secretario Adjunto da  Sccretaria de  Administracdo ¢
Modernizagdo, no uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista o resultado final do
Processo Sceletivo de Estagiarios — 2026, conforme consta no Processo Administrativo
n® 8635/2025 ¢ da Lei Municipal n® 4.436/2009, divulga a lista dos Estagiarios
Aprovados na scgunda fase ¢ RESOLVE: :

I. Convocar para comparecer na Sccretaria de Administracdo ¢ Modernizagio, situado
na Av. Jodo Ramalho 205, Paco Municipal — 1° Andar, os candidatos nas datas ¢
horarios conforme descrito Anexo I ¢ munida da documentag¢do constante no Anexo 11
para os procedimentos admissionais.

2. O ndo comparecimento no dia ¢ horario mencionados na convocagio, conforme
descrito na Anexo I, implicard a desisténcia ¢ climina¢do do processo scletivo, ndo
cabendo recurso.

Maua, 11 de junho dc 2026

y 0 Rusticci
A _— .
/ Sceretario Adjunto
Sccretaria de Administragdo ¢ Modernizaco.

8'SA
€81 = 2 5
091009 AV. JOAO RAMALHO, N° 205, VILA NOEMIA, MAUA, SP, CEP 09371-900,

FONE 4512-7500, CNPJ 46.522.959-0001-98, INSCR. EST. ISENTA, smzwww.maua.sp.gov.br



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO

Processo Seletivo de Estagiarios — 2026
Resultado das Convocagdes n° 12,13,14

Class Nome curso Convocagéo Entrega de documentos
20 ANDRESSA CARNEIRO DE OLIVEIRA EDUCACAO FISICA - BACHARELADO 12 16/06/2026 — 14h00
21 SANDRA CRISTINA DE SENA MELO EDUCAGAO FISICA - BACHARELADO 12 16/06/2026 — 14h00
21 ALINE DOS SANTOS SILVA SERVICO SOCIAL 13 16/06/2026 — 14h30
12 LAURA TORRE DIREITO 14 16/06/2026 — 14h30




Anexo |l

ESTAGIARIOS 2026

Alguns documentos devem ser pesquisados em sites e impressos, sem a necessidade de copias,
s&o eles:

I. Comprovante de situagao cadastral do CPF:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/ConsultaPublica.asp

II. Comprovante do Cadastro Nacional de Informagdes Sdcias (CNIS)
https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-extrato-de-contribuicao-cnis

I11. Certidao de Quitacao Eleitoral:
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/

Os demais documentos deverdo ser apresentados originais e copias reprograficas (xerox) no
ato da admisséo e todos os documentos deverao ser entreques na respectiva ordem, como
segue:

1) Preenchimento COMPLETO da Ficha Cadastral com letra de forma (legivel e sem rasuras).
2) Requerimento de Auxilio-transporte devidamente preenchido e assinado, mesmo para os
casos de nao opgao.

3) Comprovante de cadastro no PIS/PASEP e o CNIS expedido pelo endereco eletrénico citado
no item Il.

4) Certidao de quitagao eleitoral expedida pelo enderecgo eletrénico citado no item Ill.

5) Copia da Cédula de Inscricao no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

6) Comprovante de situagdo cadastral do CPF, expedido pelo enderego eletrénico citado no
item I.

7) Copia Cédula de Identidade / CIN (RG).

I. No caso de estrangeiro, cédula de identidade, visto e certidao de registro estrangeiro.
8) Certificado de reservista se candidato do sexo masculino.

Obs: apds 45 anos, isento pela Lei JSM.
9) Comprovante de residéncia atual no nome do candidato.
10) 1 Foto 3X4 (recente)
11) Termo de Compromisso de Estagio.(CIEE)
12) Declaragdo de Matricula da Faculdade: Deve constar o CNPJ da faculdade a qual esta
cursando, constar o ATUAL SEMESTRE que esta vinculado e a TOTALIDADE DE SEMESTRE
CURSO.
13) Se candidato inscrito como portador de deficiéncia apresentar laudo médico comprovando a
deficiéncia emitido nos ultimos 90 dias


https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-extrato-de-contribuicao-cnis
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/ConsultaPublica.asp

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGCAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

FICHA CADASTRAL DE ESTAGIARIO

PARA USO DO GGDRH

pr—
REGISTRO

700

DATA DA CONTRATACAO

CARGO

/

/ (

) Estagiario | (

) Estagiario Il

VALOR BOLSA-AUXTLIO

R$

—
FILIAL

7

PARA USO DO ESTAGIARIO

NOME COMPLETO

SEXO

()M«

ESTADO CIVIL

DATA NASCIMENTO

/ /

CIDADE/ESTADO/PAIS DE NASCIMENTO

RG

ORGAO / ESTADO EXPEDIGAO

DATA EXPEDICAO

/

CPF

ENDEREGO

COMPLEMENTO

E-MAIL

BAIRRO

MUNICiPIO

CEP

TELEFONE RESIDENCIAL

TELEFONE CELULAR

TELEFONE LOCAL DE TRABALHO

FILIAGAO

NOME DO PAI

CPF

DATA DO NASCIMENTO

/ /

ESCOLARIDADE

ESTADO CIVIL

NOME DA MAE

CPF

DATA DO NASCIMENTO

/ /

ESCOLARIDADE

ESTADO CIVIL

INSTITUIGAO DE ENSINO

p————————————————————————————————————
NOME DO ESTABELECIMENTO DE ENSINO

ENDERECO

COMPLEMENTO

BAIRRO

MUNICIPIO

CEP

DATA E ASSINATURA DO ESTAGIARIO

/ /

PARA USO DO RH

NOME DO SUPERVISOR (PMM)

CARGO

TELEFONE - RAM,

AL - VOIP

LOCAL/SECRETARIA

CPF

NUMERO CONSELHO

ANOTAGOES DIVERSAS




% PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA )
iﬂi SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
@% GERENCIADE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

REQUERIMENTO - AUXILIO TRANSPORTE
OBS. IMPRIMIR FRENTE E VERSO

TIPO DE REQUERIMENTO

JINCLUSAO [0 ATUALIZACAO CJ EXCLUSAO DO BENEFICIO CINAO OPCAO

AUXILIO TRANSPORTE

LEI'N° 3.901, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2005

e Art. 3° O Auxilio Transporte constitui beneficio que sera concedido pela Administracdo aos seus servidores, para utilizacéo efetiva
em despesas de deslocamento da residéncia para o trabalho e vice-versa.

e § 1° Sera utilizado no sistema de transporte coletivo publico urbano ou interurbano com caracteristicas semelhantes aos urbanos,
geridos diretamente ou mediante concessdo ou permissdo de linhas regulares, excluidos os servigos ou meios de transportes
seletivos, especiais e rodoviarios.

e §2° Serarestrito aos servidores em efetivo exercicio de suas funcdes.

e § 3° Sera restrito aos dias de trabalho e no limite de 50 (cinquenta) deslocamentos mensais, considerando-se como unidade um
deslocamento, em qualquer diregdo, de sua residéncia para o local de trabalho e vice-versa, excetuadas aquelas realizadas nos
deslocamentos em intervalos para repouso ou alimentacéo, durante a jornada de trabalho.

e Art. 4° O Auxilio Transporte sera custeado:

¢ |) pelo Servidor, em parcela equivalente a 3% (trés por cento) do vencimento basico ou salario base, excluidos quaisquer adicionais
ou vantagens; Il) pela Administragdo, por meio de bilhetagem eletr6nica ou em pecunia, de natureza juridica indenizatéria, destinado
ao custeio parcial das despesas realizadas com o transporte coletivo, nos termos do art. 3° desta Lei, excedentes ao valor apurado
no inciso I." (Atualizagéo dada pela Lei n° 5.784, de 22 de novembro de 2021)

e Art. 7° A utilizacéo indevida do Auxilio Transporte caracteriza falta grave passivel de demissédo, sujeitando o responsavel as
penalidades previstas em Lei, assim como a suspensédo ou cassacao definitiva do beneficio.

DECRETO N° 6.465, DE 27 DE AGOSTO DE 2003:

e Art. 144 - 81° As ocorréncias de faltas, abonadas, justificadas ou injustificadas, licengas e afastamentos de qualquer natureza,
implicam no desconto do valor correspondente a respectiva quantidade de dias na antecipagdo do més subsequente.
« §2° Somente faréo jus ao vale-transporte os servidores cuja localizago relativa residéncia/trabalho, que seré avaliada pelo Orgad
Central de Recursos Humanos, justifique a concesséo do beneficio.

DADOS DO SERVIDOR

NOME DO SERVIDOR REGISTRO FUNCIONAL
CARGO CARGA HORARIA SEMANAL
SECRETARIA ‘ LOCAL DE TRABALHO TEL. LOCAL DE TRABALHO

ENDERECO RESIDENCIAL

RUA/AV. ‘ N°
MUNICIPIO ‘ BAIRRO TEL. RESIDENCIAL I TEL. CELULAR
VALES TRANSPORTE UTILIZADOS ESCALA -
(*1)COD. | Qm. A | N° DA INFORMAR: EMPRESA + CIDADE + NOME DA LINHA Bilhete VALOR NAO
TRANSP. eVOLTA | LINHA Caso use Trem ou Metrd, Informar se a recarga deve ser no Bilhete Unico ou TOP Unico | TOP | UNITARIO | PREENCHER
1
2
3
4 VISTO
(*1) LEGENDA DOS CODIGOS DE TRANSPORTE: (*2) CODIGO DADP (PREENCHIDO NO DADP).
oS =ONIBUS SIMPLES . ~ o
oM = ONIBUS / METRO TS3C =TREM SUBURBIO CPTM + ONIBUS (CARAPICUIBA)
EMTU = TROLEIBUS TS 3BJ =TREM SUBURBIO CPTM + ONIBUS (BARUERI / JANDIRA / ITAPEVI)
~ TS30 =TREM SUBURBIO CPTM + ONIBUS (OSASCO)
MT =METRO

~ A TS 3 SP=TREM SUBURBIO CPTM + ONIBUS (CAPITAL)
MO =METRO / ONIBUS

TS2 =TREM SUBURBIO CPTM Ol =ONIBUS INTERMUNICIPAL N
IT = INTEGRACAO TROLEBUS + ONIBUS (DIADEMA ou SAO MATHEUS)

TERMO DE COMPROMISSO / AUTORIZACAO PARA DESCONTO

e Para fazer uso do sistema de Auxilio Transporte, declaro que resido no endere¢o acima descrito, com a respectiva apresentacéo
do comprovante de enderego, conforme disposto no artigo 4°, paragrafo Unico do Decreto 6894/06.
o Comprometo-me a atualizar as informagfes supra, anualmente ou sempre que ocorrerem alteragées, e a utilizar o Auxilio Transporte
gue me for concedido exclusivamente quando da utilizagdo do sistema de transporte coletivo no percurso residéncia- trabalho e vice-
versa.
e Estou ciente de que, na hip6tese de infringir tal compromisso, a Prefeitura do Municipio de Maué podera dispensar-me por Justa
Causa, nos termos do artigo 7°, § 3° do Decreto n°® 95.247/87, ou demitir-me em razdo da aplicagdo das penalidades cabiveis, nos
termos do disposto no artigo 7° da Lei Municipal 3901 de 29/12/2005.

e Cabe ao servidor apurar se ha vantagem e optar pelo recebimento ou ndo deste beneficio, pois o desconto serd sempre de 3% (trés
por cento) sobre o salario base/vencimento, ainda que os valores recebidos a titulo de Auxilio Transporte pelo Servidor sejam
inferiores a este;

e E de responsabilidade do servidor ingressante providenciar os cartdes de transporte que serédo utilizados e que ndo sejam
providenciados pela Prefeitura de Maua, como por exemplo os cartdes TOP (Governo Estado) e Bilhete Unico (Prefeitura de SP)

AUTORIZO A CGP (COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS) A DESCONTAR MENSALMENTE DE MEUS VENCIMENTOS, ATE O LIMITE DE 3%
(TRES POR CENTO) DO MEU SALARIO, O VALOR DESTINADO A COBRIR O PAGAMENTO DO AUXILIO TRANSPORTE POR MIM UTILIZADO.

Maua, de de

Servidor (Assinatura)

INSCR. EST. ISENTA, SITE Www.maua.sp.gov.br

CODIGO
391
VS.15


http://www.maua.sp.gov.br/

MANIFESTACAO DA CGP

De acordo com o Art. 3°da LM 3901/2005 c/c Art. 2° do Decreto 6894/06, CONCEDO o beneficio.

Depto. de Adm. e Desenvolvimento de Pessoal (Assinatura)

Cadastro do Beneficio

Responsavel pelo Cadastro (Assinatura)

INDEFERIMENTO

Indefiro conforme justificativa abaixo. Cientificar o Servidor.

Em / /

Depto. de Adm. e Desenvolvimento de Pessoal (Assinatura)

| DECRETO N°6894 DE MAIO DE 2006 |

o Art. 4° Para fazer jus e perceber mensalmente o auxilio transporte, o Servidor devera requerer o beneficio em formulério proéprio,
constante do Anexo Unico deste Decreto, juntamente com a apresentagdo de comprovante de residéncia, e autorizar o desconto
de 3% (trés por cento) do salario/vencimento-base em folha, para composicao do custeio do beneficio.

e Paragrafo Unico. Serdo aceitos paraacomprovagao de residéncia os seguintes documentos, por ordem de preferéncia:
e |. cOpia de contas de agua, luz, gas, condominio ou telefonia fixa, em nome do Servidor ou de seus ascendentes,
acompanhadas da prova de filiagao (cdpia do RG ou Certiddo de Nascimento), emitidas no prazo maximo de 90 (noventa) dias;
¢ |I. cOpia de contas de agua, luz, gas, condominio ou telefonia fixa, em nome de cdnjuge ou de seus ascendentes, emitidas no
prazo méaximo de 90 (noventa) dias, desde que acompanhada de copia da Certiddo de Casamento;

¢ |ll. copia de contrato de locacao onde conste o nome do Servidor ou de seu cOnjuge, neste caso acompanhada de coOpia da
Certiddo de Casamento;

¢ |V. copia de contas de agua, luz, gas, condominio ou telefonia fixa, em nome de terceiros, emitidas no prazo maximo de 90
(noventa) dias, acompanhadas de cépia de correspondéncia de Instituicdo Bancaria Publica ou Privada, ou ainda administradora
de cartdo de Crédito, cuja identificacéo do Servidor (nome e endereco do titular) esteja impressa no proprio envelope, devidamente
carimbado pelos Correios, com data de expedi¢do de no maximo 90 (noventa) dias;

e V. cOpia de contas de agua, luz, gas, condominio ou telefonia fixa, em nome de terceiros, emitidas no prazo maximo de 90
(noventa) dias, acompanhadas de Certiddo de Matricula em Instituicdo de Ensino Fundamental, Médio ou Superior, do exercicio
corrente, onde conste o nome do Servidor e 0 enderego residencial, correspondente a conta apresentada,

« VI. notificagdo do Imposto de Renda do Ultimo exercicio ou recibo da Declaragéo referente ao exercicio em curso, em nome do
Servidor, onde conste o endereco declarado;

¢ VII. atestado de residéncia firmado por autoridade policial ou judicial.

AV. JOAO RAMALHO, N° 205, VILA NOEMIA, MAUA, SP, CEP 09371-520,
FONE 4512-7500, CNPJ 46.522.959-0001-98, INSCR. EST. ISENTA, SITE Www.maua.sp.gov.br
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