PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 67.369 de 03 de Outubro de 2025

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicoes legais, expede a presente portaria para ;

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartir de 26/09/2025 até 26/09/2025, ao(a) servidor(a) ROSELI DELPOIO , registro funcional n°
9391 , ocupante do cargo OPERADOR DIGITADOR a(o) Afastamento para Doagdo de Sangue
conforme o disposto no Art.91-A, da Lei Complementar n® 02 de 17 de Junho de 2002.

002 - apartr de 01/10/2025 até 01/10/2025, ao(a) servidor(a) ANTONIO CESAR DE PAULA , registro funcional n°
12784 , ocupante do cargo GCM - CLASSE ESPECIAL a(o) Afastamento para Doagéo de Sangue
conforme o disposto no Art.91-A, da Lei Complementar n° 02 de 17 de Junho de 2002.

003 - apartir de 29/09/2025 até 29/09/2025, ao(a) servidor(a) MIKA OISHI , registro funcional n°
19716 , ocupante do cargo  ENFERMEIRO a(o) Afastamento para Doagéo de Sangue
conforme o disposto no Art.91-A, da Lei Complementar n° 02 de 17 de Junho de 2002.

004 - apartir de 30/09/2025 até 30/09/2025, ao(a) servidor(a) AMANDA DE LIMA PEDROZA , registro funcional n°
40221 , ocupante do cargo AUX. DESENV. INFANTIL IV a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

Prefeitura do Municipio de Maua, em 03  de Outubro  de 2025

MARCELO OLIVEIRA
refeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

Secretaria de Administragdo e Modernizagio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIADE ADMINISTRACAO E MODERNIZA(;AO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRHIN° 67.406 de 09 de Outubro de 2025

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

hiE G e D e e e e L R
001 - apartir de 04/10/2025 at¢ 04/10/2025, ao(a) servidor(a) APARECIDA VALERIA JONAS FERREIRA . registro funcional n°
12260 , ocupante do cargo AUXILIAR DE ENFERMA GEM a(o) Afastamento para Doacéo de Sangue

Lconforme o disposto no Art.91-A, da Lei Complememar n® 02 de 17 de Junho de 2002,

{hz - a partir de 19/11/2023 até

26953 , ocupante do cargo AGENTE COMUNITARIO DE SAU a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatorios por Lei
conforme o disposto no Art.93.da Lei Complementar n°® 01 de 08 de Margo de 2002. |
003 - a parlir de 16/12/2025 até 16/12/2025, ao(a) servidor(a a) VANESSA LAUREANO MARA " registro funcional 1|

27165 , ocupante do cargo AGENTE COMUNITARIO DE SAU a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatorios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Marco de 2002.

1004 ~ et do 02110/2025 até 02110/2025, ao(a) servidor(z) EDILSON CLAUDING BIcUbG ':%‘_“:ﬁgg‘fs"{rgﬁﬁ;;

33582 | ocupante do cargo PSICOLOGO |- SA.S. a(o) Afastamento para Doacdo de Sangue
conforme o disposto no Art.91-A, da Lei Complementar n® 02 de 17 de Junho de 2002 B
7705 - a pamr de 14/10/2?)25 ate?lm/2€25 ao(a) servidor(a )77\m76§a\MMMM TTTT | registro fme;c;aITr“

41356 , ocupante do cargo AGENTE ADMINISTRATIVO | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatorios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Marco de 2002. J
| 006 - a partir de 1611012025 ate 16/10/2025, ao(a) servidor(a) EDUARDO ADMILSON DA SILVA ., registro funcional ]

41362 , ocupante do cargo ASSISTENTE ADM | a(o) Afastamento para Prestar Servicos Obrigatorios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de l\/!ar@o de 2002

Prefeitura do Municipio de Maua . em 09 de Outubro de 2025

MARCELO OLIVEIRA

efeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos.

Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

Secretaria de Rdministracao e Modernizagdo
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIADE ADMINISTRAGCAO E MODERNIZACAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 67.427 de 13 de Outubro de 2025
MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicbes legais, expede a presente portaria para :

001 - apartirde 03/11/2025 até 02/11/2026, ao(a) gerwdor(a) LAY SLA DE OLIVEIRA VIEIRA NASCII\/IENTd ,registrofurTmonaIn“
36158 |, ocupante do cargo PEB | a(o) Afastamento para estudo,competicao esportiva oficial

ou representacao do municipio, remunerado, conforme o disposto nos Artigos 89, 90 e 91 da Lei Complementar n® 01 de 08/03/2002

)

MARCELO OLIVEIRA
Prefeito(a)

M_.h—mﬁhu_‘ﬁ___ﬁ =,

Prefeitura do Municipio de Maua , em 13 de Outubro  de 2025

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio

£L el DE cadl JROD ¢ RUBINELLI

Secretaria de AdMMisXacdg’e Modernizagao
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO

GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH
PORTARIA / GGDRH / N° 67.430 de 13 de Outubro de 2025

MARCELO OLIVEIRA , Prefeito(a) do Municipio de Maug, usando de suas atribuicées legais, RESOLVE : J

= R A

CONCEDER REMOGAO, a partir de 01/1 172025, da SF.0.1-Geréncia de Administragdo Financeira , para
SE3.1.2 - Divisdo de Controle Interno . 0(a) servidor (a)

MICHEL SOARES NEGREIROS . codigo funcional 36453 ,No cargo de

TECNICO EM CONTABILIDADE | de provimento efetivo ESTAT EFETIVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n° 01, de 08/03/2002, procedendo apostiamento de alteragdo no assentamento do servidor,

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

Prefeitura do Municipio de Maua , em 13 de  Outubro de 2025

MARCELO OLIVEIRA
Prefeito(a)

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos.

Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Orgénica do Municipio.

72N )
BLENFDE ROARIGUES RUBINELL |

Secretaria de Administragio e Modernizagao




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

e RO S T IR
PORTARIA | GGDRH / N° 67431 de 13 de Outubro de 2025

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente port—z;ia para :

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartir de 03/09/2025 at¢ 03/09/2025, ao(a) servidor(a) CARMELITA OLVERA ITACARANMBY
29460 , ocupante do cargo PEB |

, registro funcional n°

a(o) Afastamento para Prestar Servicos Obrigatérios por Lei
Lconforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Marco de 2002.

002 - apartir de 03/10/2025 até 03/10/2025 ao(a) servidor(a)

FRANCISCA DAY ANE FREITAS TROVAG SLVA * registro funcional n°|

33996 , ocupante do cargo AUXILIAR DE ENFERMA GEM a(o) Afastamento para Doacéo de Sangue

conforme o disposto no Art.91-A, da Lei Complementar n® 02 de 17 de Junho de 2002.

v
. registro funcional n°

003 - apartir de 08/10/2025 até 08/10/2025, ao(a) servidor(a) MARLLA CRISTO OLIVERA

41983, ocupante do cargo ORIENTADOR SOCIAL | a(o) Afastamento para Doagao de Sangue

conforme o disposto no Art.91-A, da Lei Complementar n° 02 de 17 de Junho de 2002,

004 - apartir de 15/09/2025 até 22/09/2025, ao(a) servidor(a) SILVANA FIUZA FERREIRA MONTINI
43112 , ocupante do cargo  GERENTE DE UNIDADE DE SAU

. registro funcional n°
a(o) Afastamento por Luto
conforme o disposto no Art.92, da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002

Prefeitura do Municipio de Maua , em 13 de Outubro  de 2025

MARCEL® OLIVEIRA

refeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos.

Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Orgénica do Municipio

B

ELENI DE CA ODRIGUES RUBINELL|
Secretaria de Administracdo e Modernizagao
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIADE GESTAQ E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N°

67.432 de 13 de Outubro de 2025

MARCELO OLIVEIRA , Prefeito(a)

do Municipio de Maua, usando de suas atribuicées legais, expede a presente portaria para :

ot o]
001 - ALTERAR, ajornada de trabalho para 12:00 horas semanais, padrao 38/A 12 , a partir de 01/10/2025 | do(a) servidor(a)
LEE RONG CHIEN . RF 18161, nos termos do artigo 37, paragrafo 3° da Lei 3.471/02
Prefeitura do Municipio de Maua, em 13 de Outubro de 2025
MARCELO OLIVEIRA
Prefeito(a)
Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.
RUBINELLI
Secretaria de Administragio e Modernizagao

FPDO176.COL
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E MODERNIZAGAO
GERENCIADE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 67433 de 14 de Outubro de 2025 E

MARCELO OLIVHERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicées legais, expede a presente portaria para :

PRORROGAR, a cess&o dos servidores abaixo, sem prejuizo da remuneragao inerente ao cargo no qual é titular, combase no artigo 86, §2°,
'b" da Lei Complementar n® 01/2002, conforme segue:

RF Nome Cargo / Local Prorrogar

Até
AGENTE ADMINISTRATIVO il
001 8470 |WILMARA LOPES DE OLIVEIRA 31/12/2026
365°Zona Eleitoral
B AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL IV
002 9696 | ELNI PEREIRA NOGUEIRA 31/12/2025

365°Zona Eeitoral

AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL |

003 17995 | APARECIDA ALMEIDA FERREIRA 31/12/2026
365°Zona Heitoral

MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS |

004 18336 | AZOR PEREIRA LIMA : 31/12/2026
365°Zona Eeitoral

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO |

005 18611 |CRISTIANE DA SILVA DIAS b e 31/12/2026
365°Zona Heitoral

AGENTE ADMINISTRATIVO |

006 34306 |JHONNY DANTAS 3 31/12/2026
365°Zona Heitoral

Prefeitura do Municipio de Maua ,em 14 de  Outubro de 2025

)

MARCEL O OLIVEIRA

refeito(a)

Registrada na Geréncia de Gestao e Desenvolvimento em Recursos Humanos.
Publigue-se na imprensa local, nos termos da Lei Orgénica do Municipio.

ELENI C IG RUBINELLI

Secretaria de Administragio e Mode rnizagao

FPDO277.COL Pagina n°® 1



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIADE ADMINISTRA(;AO E MODERNIZA(;[\O
GERENCIADE GESTAQE DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 67.434 de 14 de OQutubro de 2025

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maug, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s)
001 -

 licenga ou afastamento, conforme especificado.

apartrr de 15/09/2025 até 15/09/2025, ao(a) servidor(a) ADMILSON FRANCISCO DA SILVA

, registro funcional n°
7431, ocupante do cargo AUX. APOIO OPERACIONAL IV

a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatdrios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Marco de 2002.

002 - apartir de 16/09/2025 até 19/09/2025, ao(a) servidor(a) ADMILSON FRANCISCO DA SILVA

7431, ocupante do cargo  AUX. APOIO OPERACIONAL IV

, registro funcional n°

a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatdrios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Marco de 2002.

003 - apartir de 22/09/2025 até 24/09/2025, ao(a) servidor(a) ADMILSON FRANCISCO DA SILVA

. registro funcional n°
7431 , ocupante do cargo AUX. APOIO OPERACIONAL IV

a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93.da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

504 - apartir de  25/09/2025 até 25/09/2025, ao(a) servidor(a) ADMILSON FRANCISCO DA SILVA

, registro funcional n°
7431, ocupante do cargo  AUX. APOIO OPERACIONAL IV

a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Marco de 2002.

005 - apartir de 14/10/2025 até 14/10/2025, ao(a) servidor(a) CAMILA FARINA , registro funcional n®
18494 , ocupante do cargo AUXILIAR DE ENFERMA GEM a(o) Afastamento por Luto

conforme o disposto no Art.92, da Lei Complementar n° 01 de 08 de Marco de 2002.

006 - apartir de 10/10/2025 até 10/10/2025, ao(a) servidor(a) WALTER HIDEO OSAKI

. registro funcional n°
27818 , ocupante do cargo MECANICO |

a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

. registro funcional n°

007 - apartir de 22/08/2025 até 22/08/2025, ao(a) servidor(a) ALBERTO DOMINGOS PEPICE

29915 , ocupante do cargo MOTORISTA VEICULOS LEVES a(o) Afastamento para Prestar Servicos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Marco de 2002.

008 - apartir de 03/10/2025 até 03/10/2025, ao(a) servidor(a) TAMRES REGIANE SILVA DE SOUZA

, registro funcional n°
42227 , ocupante do cargo GCM - 22 CLASSE

a(o) Afastamento para Doacéo de Sangue
conforme o disposto no Art.91-A, da Lei Complementar n° 02 de 17 de Junho de 2002.

009 -

apartir de 04/10/2025 até 11/10/2025, ao(a) servidor(a) MAYARA BRENDA DE MORAES CORREA

. registro funcional n°
43534 , ocupante do cargo ASSISTENTE POLITICAS PUBL

a(o) Afastamento para Casamento
conforme o disposto no Art.91-C,da Lei Complementar n° 02 de 17 de Junho de 2002.

Prefeitura do Municipio de Maua , em 14  de Outubro  de 2025

MARCELO OLIVEIRA

refeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos.

Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

ELENI RODRIGUES RUBINELLI
Secretaria de Administragio e Modernizagao
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