PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MAUA

Ei SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH
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| PORTARIA GGDRH IN° 57.369 de 27 de Margo de 2019
ATILA JACOMUSSI, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando das atribuigées que lhe sdo conferidas pelo artigo
| 60 VIl dz Lei Orcanicz do Municipio de Maua, RESOLVE:

007 - DESIGNAR, a partir de  04/04/2019 até 18/04/2019 , o(a) servidor(a) CRISTIANO FALCO PINTO

registro funcional n® 35235, ocupante do cargo/fungdo DIRETOR DE DVISAQ , para responder pelo cargo de
GERENTE , com base nas competéncias e requisitos descritos no Anexo IV da Lein® 5317/2018
|, emrazéo de Substituicio Férias do(a) servidor(a) MARCELO MARCOLINO NETO
I registro furcioral n® 2118, ocupante do cargo/fungdo GERENTE , coma vantagem dos

! vencimantos correspondentes ao cargo, no periodo relacionado, conforme disposto no Art. 32, da Lei Complementar n° 01 de 08 de margo de 2002

| Prefeiturz do Muricipio de Maua , em 27 de Margo de 2019

ATILA JACOMUSSI
Prefeito(a)

Registradz no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publigue-s2 na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

MARCOS EDUARDO CAMARGO MALUF
Secretario de Administragdo e Modernizagio
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

| PORTARIA I GGDRH/ N° 57.379 de 27 de Margo de 2019

ATILA JACOMUSSI, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para :

| CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.
| 001 - apartirde 22/C4/2019 até 20/04/2021, ao(a) servidor(a) WIVIANE SANTOS DE CAMARGO , registro funcional n®
27447 | ocupante do cargo PROFESSORI- JED Il a(o) Licenga Tratar Interesses Particulares

| conforme o disposto no Art.82, da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

| Prefeiturs do Muricipio de Maua , em 27 de Margo de 2019

ATI ACOMUSSI
Prefeito(a)

Registradz no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Aublique-s2 na inprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

MARCOS EDUARDO CAMARGO MALUF
Secretario de Administracdo e Modernizagdo
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PORTARIL:  GGIDRH / N° 57.389 de 29 de Margo de 2019

ATILA JACOMUSSI, Prefeito(a) do Municipio de Maud, usando de suas atribuigGes legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor{es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartirde 17/C4/2019 até 16/05/2019, ao(a) servidor(a) KAROLINE GUERRA SILVA , registro funcional n®
334C5 |, ocupante do cargo AUX. DESENV. INFANTIL | a(o) Licenga Tratar Interesses Particulares
conforme o disposto no Art.82, da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

Prefeiturz do Muricipio de Maua ,em 29  de Margo de 2019

~—l !
ATILA JACOMUSSI
Prefeito(a)

Ragistrads no Orgdo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Rubligue-s2 na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

Secretario de Administragdo e Modernizagio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N®

5§7.391 de 01 de Abril de 2019

NOM EA R, os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutario, de provimento em comisséo:

ATILA JACOMUSSI, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigbes legais, expede a presente portaria para:

001 - a partir de 01/04/2019 , o(a) servidor(a) 37391 - LUCY DE SOUZA LIMA
para exercer o cargo de SECRETARIO ADJUNTO

lotado(a) no(a) SRIL1 - Secretaria Adjunta

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

- referéncia

DAS / 10

Prefeitura do Municipio de Maua,em 01 de Abril de 2019

ATILA KCOMUSSI

Prefeito(a)

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

MARCOS EDUARDO CAMARGO MALUF
Secretario de Administragdo e Modernizagao
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