" PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRA(;AO E MODERNIZAGAO

GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 61.587 de 30 de Junho de 2022

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Maua, usando de suas atribuigdes legais e tendo

em vista o contido sob Processo Administrativo n® 12.535/2005 — vol.1, RESOLVE:

I — CONCEDER, licenca para Exercicio de Mandato Classista, no periodo de 01/07/2022 a
28/02/2026 ao servidor abaixo relacionado, para desempenho em cargo de diregdo executiva
vinculada ao Sindicato dos Funcionarios e Servidores Publicos de Maua — SINDSERV, sem
prejuizo dos vencimentos, conforme o disposto no artigo 80 da Lei Complementar n°® 01/2002,
combinado com os artigos 2° da Lei Complementar n® 42/2021 e 71 do Decreto Municipal n°
6.465/2003:

ltem RF Servidor Cargo

1 7269 Tomas Patricio Smith Howard Secretario Relagdes Publicas

Maua, 30 de Junho de 2022.

A

MARCELO OF

Prefeito

Registrada na Geréncia de Gestéo e Desenvolvimento em R.H
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do

Municipio.

Yy
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Eleni de Cassia Rodrigues Rubinelli
Secretaria de Administragdo ¢ Modernizacdo




PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 61.589 de 30 de  Junho de 2022

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigbes legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartir de 22/06/2022 até 23/06/2022, ao(a) servidor(a) LUMENA SORAIA INACIA D RICCO FIGUEIREDO , registro funcional n°
5438 , ocupante do cargo PROFESSOR| a(o) Afastamento por Luto
conforme o disposto no Art.92, da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

002 - apartirde 19/06/2022 até 20/06/2022, ao(a) servidor(a) DELENICE ELEONORA PONTES DE MORAES , registro funcional n°
7669 , ocupante do cargo PEB | a(o) Afastamento por Luto
conforme o disposto no Art.92, da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

003 - apartir de 15/06/2022 até 22/06/2022, ao(a) servidor(a) OSVALDO DE OLIVERA , registro funcional n°
12618 , ocupante do cargo GCM - 12 CLASSE a(o) Afastamento por Luto
conforme o disposto no Art.92, da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

004 - apartir de 27/06/2022 até 27/06/2022, ao(a) servidor(a) LEONICE FERNANDES DE ARAUJO SILVA , registro funcional n°
19059 , ocupante do cargo PEB| a(o) Afastamento por Luto
conforme o disposto no Art.92, da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

005 - a partir de 23/06/2022 até 30/06/2022, ao(a) servidor(a) CLOVIS CESARIO DA SILVA , registro funcional n°
27767 , ocupante do cargo AG. TRANSITO E TRANSP. | a(o) Afastamento por Luto
conforme o disposto no Art.92, da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

006 - apartir de 19/06/2022 até 26/06/2022, ao(a) servidor(a) LAICE COSTA DE DEUS FALETA , registro funcional n°
33605 , ocupante do cargo MERENDEIRA | a(o) Afastamento por Luto
conforme o disposto no Art.92, da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

007 - apartir de 21/06/2022 até 28/06/2022, ao(a) servidor(a) MARLUCI APARECIDA BONASSIO BARROS , registro funcional n°
40915 , ocupante do cargo AUX. DESENV. INFANTIL | a(o) Afastamento por Luto
conforme o disposto no Art 92, da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

008 - apartir de 23/06/2022 até 24/06/2022, ao(a) servidor(a) KELICRISTINE SILVA , registro funcional n°
5001367, ocupante do cargo PEB | a(o) Afastamento por Luto
conforme o disposto no Art.92, da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

009 - apartirde 21/06/2022 até 21/06/2022, ao(a) servidor(a) SUELLEN DE SOUSA ROCHA MEDEIROS , registro funcional n°
5001486, ocupante do cargo PEB| a(o) Afastamento por Luto
conforme o disposto no Art.92, da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

Prefeitura do Municipio de Maua,em 30  de Junho de 2022
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MARGELO OLIVE!
Prefeito(a)

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

RUBINELLI
Secretaria de Administragdo e Modernizagao
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/ GGDRH /N° 61.594 de 01 de Julho de 2022
MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo artigo

60, VIl da Lei Organica do Municipio de Maua, RESOLVE:

001 - DESIGNAR, a partir de  04/07/2022 até 18/07/2022 , o(a) servidor(a) ELYSSON FACCINE GIMENEZ

registro funcional n° 18431, ocupante do cargo/fungdo PROCURADOR , para responder pelo cargo de

PROCURADOR CHEFE - FG , com base nas competéncias e requisitos descritos no Anexo VI da Lei 6433

emrazao de Substituicio Férias do(a) servidor(a) GABRIELA ALONSO DOS SANTOS

registro funcional n® 34690, ocupante do cargo/fungdo PROCURADOR CHEFE - FG , coma vantagem dos

vencimentos correspondentes ao cargo, no periodo relacionado, conforme disposto no Art. 32, da Lei Complementar n° 01 de 08 de margo de 2002

Prefeitura do Municipio de Maua , em 01 de Julho de 2022

MARCELO OLIVEIRA

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

'//Q/“ “‘\1«“/

H.EN!é,G’KS/ RODRIGUES RUBINELLI

Secretaria de Administragdo e Modernizagio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIADE ADMINISTRAC;AO E MODERNIZAC}AO
GERENCIADE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/ GGDRH /N° 61.597 de 04 de Julho de 2022
MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maug, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo artigo

60, VIIl, da Lei Organica do Municipio de Maua, RESOLVE:

001 - DESIGNAR, a partir de  01/07/2022 até 20/07/2022 , o(a) servidor(a) CARLOS KAZUKIKAWANO
33669 , ocupante do cargo/fungéo TECNICO ADMINISTRATVO | , para responder pelo cargo de

registro funcional n®
, com base nas competéncias e requisitos descritos no Anexo Vi da Lei 6433

CHEFE DE NUCLEO
emrazéo de Substituicdo Férias do(a) servidor(a) MARCOS LEAL DE ARAUJO
registro funcional n® 35505 , ocupante do cargo/fungdo CHEFE DE NUCLEO , coma vantagem dos

vencimentos correspondentes ao cargo, no periodo relacionado, conforme disposto no Art. 32, da Lei Complementar n® 01 de 08 de margo de 2002

Prefeitura do Municipio de Maua ,em 04  de Julho de 2022

MARCELO OLIVEIRA

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

Secretaria de Administragdo e Modernizagéo
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/ GGDRH /N° 61.599 de 04 de Julho de 2022
MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo

60, VIl da Lei Organica do Municipio de Maua, RESOLVE:

001 - DESIGNAR, a partir de  04/07/2022 até 02/08/2022 , o(a) servidor(a) PAULO MAURIZ GOMES
registro funcional n® 27941 , ocupante do cargo/fungido MOTORISTA VEIC LEVES | , para responder pelo cargo de
DIRETOR DE DIVISAQ , Com base nas competéncias e requisitos descritos no Anexo VIl da Lei 6433

emrazéo de Substituicdo Férias do(a) servidor(a) ALEX SANDRO ALBERTO G. R. DE OLIVEIRA

registro funcional n° 39144, ocupante do cargo/fungéo DIRETOR DE DIVISAO , coma vantagem dos

vencimentos correspondentes ao cargo, no periodo relacionado, conforme disposto no Art. 32, da Lei Complementar n® 01 de 08 de margo de 2002

Prefeitura do Municipio de Maud , em 04  de Julho de 2022

Wy
MARGELO OLIVEIRA

Prefeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local , nos termos ga Lei Organica do Municipio.

xf,u
ELENI DE CASSIA RODRIGUES RUBINELLI

Secretaria de Administragéo e Modernizagao
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 61.601 de 04 de  Julho de 2022

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuices legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartirde 15/06/2022 até 15/06/2022, ao(a) servidor(a) TANIA GORETH DE OLIVEIRA , registro funcional n°
4471 , ocupante do cargo PROFESSOR | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

002 - apartirde 25/06/2022 até 02/07/2022, ao(a) servidor(a) MARINETE APARECIDA PINTO , registro funcional n°
9918 , ocupante do cargo ASSISTENTE ADM | a(o) Afastamento para Casamento

conforme o disposto no Art.91-C,da Lei Complementar n® 02 de 17 de Junho de 2002.

003 - apartirde 27/06/2022 até 27/06/2022, ao(a) servidor(a) REGIANE PATRICIA DE MOURA , registro funcional n°
18090 , ocupante do cargo PEB| a(o) Afastamento para Doagdo de Sangue

conforme o disposto no Art.91-A, da Lei Complementar n® 02 de 17 de Junho de 2002.

004 - apartir de 27/06/2022 até 27/06/2022, ao(a) servidor(a) ANTONIA ALVES DE SOUZA NOBRE , registro funcional n°

27495 | ocupante do cargo PEB | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatdrios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

005 - apartir de 30/06/2022 até 01/07/2022, ao(a) servidor(a) ELIANA MARIA TAVARES SANTANA , registro funcional n°
28008 , ocupante do cargo PEB | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatdrios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

006 - apartir de 27/06/2022 até 27/06/2022, ao(a) servidor(a) LIRIA DARC RODRIGUES , registro funcional n°
28205 , ocupante do cargo PEB | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

007 - apartir de 22/06/2022 até 22/06/2022, ao(a) servidor(a) ELAINE DOS SANTOS ALCANTARA , registro funcional n°
28206 , ocupante do cargo PEB | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

008 - apartir de 23/06/2022 até 23/06/2022, ao(a) servidor(a) NILVA VERONICA PEREIRA , registro funcional n°
29421 , ocupante do cargo PEB I a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

009 - apartirde 22/06/2022 até 22/06/2022, ao(a) servidor(a) ELAINE DOS SANTOS ALCANTARA , registro funcional n°
29465 , ocupante do cargo PEBI a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

010 - apartir de 27/06/2022 até 27/06/2022, ao(a) servidor(a) ZULEIDE MARIA DA SILVA , registro funcional n°
29874 | ocupante do cargo PEB| a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

011 - apartir de 29/06/2022 até 30/06/2022, ao(a) servidor(a) KARINA NASCIMENTO MARTINS PODADERA , registro funcional n°
34010 , ocupante do cargo PEB | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatorios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

012 - apartirde 01/07/2022 até 01/07/2022, ao(a) servidor(a) KARINA NASCIMENTO MARTINS PODADERA , registro funcional n°
34010 , ocupante do cargo PEB | a(o) Afastamento para Prestar Servicos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

013 - apartir de 04/07/2022 até 04/07/2022, ao(a) servidor(a) KARINA NASCIMENTO MARTINS PODADERA , registro funcional n°
34010 , ocupante do cargo PEB | a(o) Afastamento para Prestar Servicos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 61.601 de 04 de  Julho  de 2022

014 - apartir de 05/07/2022 até 06/07/2022, ao(a) servidor(a) KARINA NASCIVENTO MARTINS PODADERA , registro funcional n°
34010 , ocupante do cargo PEB | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatdrios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n°® 01 de 08 de Marc¢o de 2002.

015 - a partir de 27/06/2022 até 01/07/2022, ao(a) servidor(a) DEVID DENARDI RODRIGUES PEREIRA , registro funcional n°
35607 , ocupante do cargo A.F.A.U. MUNICIPAIS | a(o) Licenca Paternidade

conforme o disposto no Art.74, da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

016 - a partir de 22/06/2022 até 22/06/2022, ao(a) servidor(a) JULIANA ESCOBAR , registro funcional n°
37270 , ocupante do cargo PEB| a(o) Afastamento para Doag&o de Sangue

conforme o disposto no Art.91-A, da Lei Complementar n® 02 de 17 de Junho de 2002.

017 - apartir de 01/07/2022 até 01/07/2022, ao(a) servidor(a) JULIANA ESCOBAR , registro funcional n°
37270 , ocupante do cargo PEB| a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatorios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Marc¢o de 2002.

018 - apartir de 04/07/2022 até 04/07/2022, ao(a) servidor(a) JULIANA ESCOBAR , registro funcional n°
37270 , ocupante do cargo PEB | a(o) Afastamento para Prestar Servicos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Mar¢o de 2002.

019 - apartir de 05/07/2022 até 06/07/2022, ao(a) servidor(a) JULIANA ESCOBAR , registro funcional n°
37270 , ocupante do cargo PEB| a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

020 - apartir de 28/06/2022 até 28/06/2022, ao(a) servidor(a) HANRRIETE DE PAULA DAMAZIO , registro funcional n°
37285 , ocupante do cargo PEB | a(0) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

021 - apartir de 27/06/2022 até 04/07/2022, ao(a) servidor(a) PAULO CAGNONI GOMES DA SILVA , registro funcional n°
40601 , ocupante do cargo MEDICO ESPECIALIDADES a(o) Afastamento para Casamento
conforme o disposto no Art.91-C,da Lei Complementar n® 02 de 17 de Junho de 2002.

Prefeitura do Municipio de Maua , em 04  de Julho de 2022

MARGELO OLIVEIRA
Prefeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

$ RUBINELLI
Secretaria de Administragdo e Modernizagédo
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRA(;AO E MODERNIZAC;AO
GERENCIADE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 61.603 de 05 de  Julho  de 2022

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maud, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartirde 26/07/2022 até 29/07/2022, ao(a) servidor(a) HELENIR DA SILVA BERNARDO , registro funcional n°
22807 , ocupante do cargo AGENTE ADMINISTRATIVO | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatorios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Marco de 2002. ‘

002 - apartir de 04/07/2022 até 04/07/2022, ao(a) servidor(a) ERICA TEIXEIRA CARRASCOSA BLASQUEZ , registro funcional n°
27092 , ocupante do cargo PEB Il - AEE a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatorios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

003 - apartir de 04/07/2022 até 04/07/2022, ac(a) servidor(a) CLAUDIO CEZAR DE SANTANA , registro funcional n°
28415 | ocupante do cargo AUX. APOIO OPERACIONAL | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

004 - apartir de 05/07/2022 até 05/07/2022, ac(a) servidor(a) CLAUDIO CEZAR DE SANTANA , registro funcional n°
28415 |, ocupante do cargo AUX. APOIO OPERACIONAL | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatdrios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

005 - apartirde 01/07/2022 até 01/07/2022, ao(a) servidor(a) GEORG KOSTADINOVIC JUNIOR , registro funcional n°
28833 , ocupante do cargo AUX. APOIO OPERACIONAL | a(o) Afastamento para Doag¢éo de Sangue
conforme o disposto no Art.91-A, da Lei Complementar n® 02 de 17 de Junho de 2002.

006 - apartir de 30/06/2022 até 30/06/2022, ao(a) servidor(a) CHRLEY DE SOUZA FARIAS CARVALHO , registro funcional n°
28978 , ocupante do cargo PEBI a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

007 - apartir de 06/06/2022 até 06/06/2022, ao(a) servidor(a) THAIS NOGUEIRA DEAGUIAR SANTOS , registro funcional n°
29446 , ocupante do cargo PEB | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002,

008 - a partir de 06/07/2022 até 06/07/2022, ao(a) servidor(a) THAIS NOGUEIRA DEAGUIAR SANTOS , registro funcional n°
29446 | ocupante do cargo PEB | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002,

009 - apartir de 18/07/2022 até 18/07/2022, ao(a) servidor(a) FRANCISCO JOSE FERREIRA SUDRE , registro funcional n°
35743 , ocupante do cargo A.F.A.U. MUNICIPAIS | a(o) Afastamento para Prestar Servicos Obrigatdrios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

010 - a partir de 22/07/2022 até 22/07/2022, ao(a) servidor(a) FRANCISCO JOSE FERREIRA SUDRE , registro funcional n°
35743 , ocupante do cargo A.F.A.U. MUNICIPAIS | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

011 - apartir de 06/07/2022 até 08/07/2022, ao(a) servidor(a) EDSON ROCHA DE ALMEIDA , registro funcional n°
35750 , ocupante do cargo AUX. APOIO OPERACIONAL | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatdrios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

012 - apartir de 02/07/2022 até 09/07/2022, ao(a) servidor(a) RAYANNA BEZERRA DE ALMEIDA , registro funcional n°
38941 , ocupante do cargo DIRETOR DE DVISAO a(o) Afastamento para Casamento
conforme o disposto no Art.91-C,da Lei Complementar n® 02 de 17 de Junho de 2002.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH/ N° 61.603 de 05 de Julho  de 2022

Prefeitura do Municipio de Maua , em 05  de Julho de 2022

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos.

Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

ELENI DECASé R GUES'RUBINELLI

Secretaria de Administragdo e Modernizagio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 61.604 de 05 de Julho de 2022

MARCELO OLIVERA , Prefeito(a) do Municipio de Mau3, usando de suas atribuicées legais, expede a presente portaria para :

001 - ALTERAR, ajornada de trabalho para 40:00 horas semanais, padrao 171 A 40 , a partir de 01/07/2022 , do(a) servidor(a)
TOSHIMIY AMASHITA , RF 40172, nos termos do artigo 37, paragrafo 3° da Lei 3.471/02

Prefeitura do Municipio de Maua, em 05 de Julho de 2022

MARGEL O OLIVEIRA
Prefeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanqs e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei C)frgénica do Municipio.

ELEQFD ASSIA RODRIGUES RUBINELLI
Secretaria de Administracdao e Modernizagao
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 61.605 de 05 de Julho de 2022

MARCHLO OLIVEIRA , Prefeito(a)'do Municibio de Maud, usando de suas atribuigées legais, expede a presente portaria para :

001 - ALTERA R, ajornada de trabalho para 40:00 horas semanais, padréao 17/A 40 , a partir de 01/07/2022 , do(a) servidor(a)
ALESSANDRA SANTIAGO FERREIRA ,RF 40171, nos termos do artigo 37, paragrafo 3° da Lei 3.471/02

Prefeitura do Municipio de Maua, em 05 de Julho de 2022

MARGELO OLIVERA
\
Prefeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Orgénica do Municipio.

\

ELENI DE CASSIA RODRIGUES RUBINELLI
Secretaria de Administragido e Modernizagao
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MAUA
SECRETARIADE ADMINISTRA(}AO E MODERNIZA(;AO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 61.606 de 05 de Julho de 2022

MARCELO OLIVEIRA , Prefeito(a) do Municipio de Maud, usando de suas atribuigées legais, expede a presente portaria para :

001 - ALTERAR, ajornada de trabalho para 40:00 horas semanais, padréo 17/A 40 , a partir de 01/07/2022 , do(a) servidor(a)

DOUGLAS FURTADO LETE , RF 40042, nos termos do artigo 37, paragrafo 3° da Lei 3.471/02
Prefeitura do Municipio de Maua, em 05 de Julho de 2022
MARCELO OLIVHERA

refeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

RUBINELLI
Secretaria de Administragdo e Modernizagio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 61.607 de 05 de Julho de 2022

MARCELO OLIVEIRA , Prefeit'o(a) do Municipio de Maud, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para :

001 - ALTERAR, ajornada de trabalho para 40:00 horas semanais, padrao 17/A 40 , a partir de 01/07/2022 , do(a) servidor(a)
FLAURISTER DOS SANTOS DE SOUZA , RF 40041, nos termos do artigo 37, paragrafo 3° da Lei 3.471/02
Prefeitura do Municipio de Maua, em 05 de Julho de 2022

MARCELO OLIVEIRA
efeito(a)

\

Registrada no Org&o Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

-

ELENI DE CASSI. RUBINELLI

Secretaria de Administragiao e Modernizagao
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 61.608 de 05 de Julho de 2022

MARCELO OLIVEIRA , Prefeito(a) do Municipio de Maué, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para :

001 - ALTERAR, ajornada de trabalho para 40:00 horas semanais, padréo 17/A 40 , a partir de 01/07/2022 , do(a) servidor(a)
CAROLINE BIANCA DE MARTIN , RF 40039, nos termos do artigo 37, paragrafo 3° da Lei 3.471/02

Prefeitura do Municipio de Maua, em 05 de >Julbho de 2022

MARGELO OLIVEIRA
Prefeito(a)

Registrada no Orgdo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da LefOrgéanica do Municipio.
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ELENI DECASSIA RODRIGUES RUBINELLI
Secretaria de Administracao e Modernizagao
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