PREFEITURA DO MUNICiPIp DE MAUA
SECRETARIA DE EDUCACAO

Resolugao SE N°. 03, de 15 de maio_de 2015 |

“Dispbe sobre Processo de Remocgéo dos Docentes
Estatutarios da Rede Municipal de Ensino, para o
segundo semestre do ano letivo de 2015.”

A Secretaria de Educagdo do Municipio de Maua, no uso de suas atribuices legais e em atendimento ao Decreto
N°. 7.084, de 14 de novembro de 2007, torna publica a seguinte RESOLUCAO:

Artigo 1° A remogéo é o deslocamento do titular de cargo docente, integrante do Quadro do Magistério, e o
respectivo cargo de uma Unidade Escolar para outra, no ambito da Secretaria de Educacéo.

Paragrafo Unico No ato da inscrigdo fica vedada a participacdo no processo de remogido, de docentes
afastados em razdo de readaptacgoes, restricbes médicas temporarias, permanentes, afastados pelo INSS
por periodo acima de 90 dias e de docentes removidos por permuta.

Artigo 2° A remocgao de que trata o artigo anterior, em consonancia com o Inciso Il do Artigo 33 do Decreto N°.
7.084, sera efetuada a pedido, por concurso de titulos.

Paragrafo Unico Sao considerados titulos:

| - tempo de servico no magistério publico de educagéo basica do Sistema Municipal de Ensino de Maua,
apurado até 30.06.2014, na conformidade do disposto no Artigo 27,Inciso |, alinea “c” e Paragrafo Unico, do
Decreto N°. 7.084, de 14 de novembro de 2007.

Il - certificados de conclusédo de cursos de graduagao, pds-graduacgao “latu-sensu”, diploma de mestre ou doutor

computados na forma prevista nas alineas “a”, “b”, “c”, e “d” do Inciso Il do Artigo 27 do Decreto N°. 7.084, de 14
de novembro de 2007.

Artigo 3° Os candidatos serédo classificados segundo a ordem decrescente da soma de pontos obtidos na
avaliagao de titulos.

Paragrafo Unico Ocorrendo empate na soma de pontos, observar-se-a, para fins de desempate, a seguinte
ordem de preferéncia:
l. 0 maior tempo de exercicio prestado no Quadro do Magistério Publico de Educagédo Basica do Sistema
Municipal de Ensino de Maua:
a) no cargo efetivo em que é titular;
b) na unidade escolar de classificagao do cargo.

II. O candidato de maior idade.
Artigo 4° A atribuigcdo de vagas aos inscritos no concurso de remogao por titulos ocorrera, observadas:

. a ordem de classificagao geral dos candidatos inscritos;
1. a ordem de indicagdes das Unidades Escolares feitas pelo docente;
1. a nao garantia de periodo de trabalho, nem de modalidade especifica;

Paragrafo Unico NZo ocorrendo, até o final do processo de remogado, a atribuigdo de quaisquer das vagas
pretendidas e indicadas pelo candidato, estara exaurida sua possibilidade de remocgao.

Artigo 5° -O candidato podera indicar até o limite de 03 (trés) Unidades para onde pretende se remover. O
candidato que nao proceder a indicagcdo de pelo menos 01 (uma) Unidade Escolar, sera automaticamente
considerado desistente do concurso;

§ 1° Apds a entrega da indicagado de Unidades Escolares para remogao, o candidato ndo mais podera cancelar,
retificar ou incluir indicagdes;

§ 2° O candidato podera desistir do concurso para remocao até 03 (trés) dias Uteis apds entrega da Declaragéo de
Opcao, através de manifestagdo expressa em requerimento de préprio punho.

Artigo 6° As vagas iniciais sdo classes e/ou aulas oferecidas para remogao de docentes submetidos ao regime
estatutario e com campo de atuacdo na Rede Municipal de Ensino. que:
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a) foram criadas em razdo de ampliagdo e/ou inauguragéo de Unidade Escolar;

b) estdo atribuidas aos docentes temporarios ou aos docentes efetivos a titulo de carga suplementar de trabalho
docente, como dispde o Artigo 35 do Decreto N° 7.084.

Paragrafo Unico As vagas potenciais sdo as possiveis vagas que resultardo da remogéo de docentes inscritos no
concurso de remogao por titulos.

Artigo 7° O docente, apds conhecimento da Unidade Escolar para onde foi removido, devera iniciar suas
atividades no dia 20 de julho 2015.

Artigo 8°_A remocgéao do docente dar-se-a por carga horaria igual ao que ja estiver incluido, sendo permitida sua
ampliacdo até a jornada de 25 horas semanais.

Paragrafo Unico Caso a carga horaria da vaga indicada for menor da que estiver incluido, o docente tera,
compulsoriamente, sua carga horaria reduzida.

Artigo 9° Apds a finalizagdo do processo de remogao por titulos, persistindo classes livres, a Secretaria de
Educacao podera convocar os professores | que ainda estiverem com substituicdo para atribuicdo das mesmas.

Artigo 10 A remocéao sera processada, em todas as suas fases, por meio eletrénico disponibilizado no Sistema
Sénior e SIEM e no Portal SEDUC, sendo utilizados, exclusivamente, os seguintes formularios:

Formulario Finalidade

Vagas Iniciais Disponiveis-Classes | Informar as classes livres disponiveis para remogao

Livres

Inscrigdo para Remocgao Indicar o docente interessado em remover-se para outra
Unidade

Classificagdo Geral dos Docentes | Organizar o processo de remogido para atender a legislagao

Inscritos vigente

Vagas Potenciais Disponiveis Identificar as vagas possiveis resultantes de remoc¢ao de
docentes

Folha de Recurso Requerimento do docente, se entender haver dados
inconsistentes.

Folha de Resposta do Recurso Deferimento/Indeferimento dos recursos interpostos

Declaragao de Opgao Informar a(s) op¢ao (6es) do docente pela Unidade de sua

preferéncia

Resultado Final do Processo de | Divulgar o resultado final do processo de remog¢ao

Remocéo

Paragrafo Unico Todos os formularios utilizados no processo de remogao estdo disponiveis para preenchimento
e impressao pela via eletronica via SIEM e Portal SEDUC.

Artigo 11 Os prazos constantes da presente Resolugdo devem ser obedecidos rigorosamente, sob pena de
serem considerados nulos os atos praticados fora das datas e horarios estabelecidos.

Artigo 12 O processo de remocgao prosseguira conforme o cronograma definido a seguir:

QUANDO QUEM O QUE

Planejamento e Cadastra, no Sistema Sénior, as vagas iniciais (classes e/ou aulas livres)
01/06/2015 Nucleo de RH /SE | oferecidas para remocgao.

Até 09h00 imprime e torna publico, nos quadros de avisos da Unidade
02/06/2015 Diretor de Escola Escolar, as vagas iniciais (classes e/ou aulas livres)
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03/06/2015

Diretor de Escola

Obtém as inscricdes dos docentes interessados no processo de remogao,
formalizada com o cadastramento do docente no SIEM.

Entrega ao docente copia impressa de sua inscri¢gao, tornando-a oficial.

08/06/2015

Planejamento e
Nucleo de RH /SE

Cadastra as vagas potenciais resultantes de cada inscrigado feita para o
processo de remogao.

09/06/2015

Diretor de Escola

Até as 09:00 imprime e torna publico, nos quadros de avisos da Unidade
Escolar:

- a classificagéo geral dos docentes inscritos;

- relagédo das vagas potenciais disponiveis.

Docente

-Até as 17h00 interpde recurso, formalizado com cadastramento no SIEM,
em havendo discordancia referente a pontuagédo e classificagdo para o
processo de remogao.

-Apresenta documentagdo para dar sustentagdo ao recurso interposto.

10/06/2015

Diretor de Escola

Remete para a Comissdo de Atribuicdo/Remogdo a documentagéo
apresentada pelo docente que interpds recurso referente a titulos
académicos freqiéncia até as 12:00hs.

Comissao de
Atribuicao

A partir das 13:00hs

Com base na documentagdo recebida e apds analise, delibera pelo
deferimento ou indeferimento e formaliza a decisdo com o cadastramento
SIEM, disponibilizando cépia ao autor do recurso pela via eletrénica.

Atualiza a base de dados mediante os recursos deferidos;

11/06/2015

Diretor de Escola

Imprime e torna publico, nos quadros de avisos da Unidade Escolar, a
Classificagao Final dos Docentes Inscritos.

Obtém a Declaracdo de Opgao do docente inscrito, com indicacdo das
Unidades Escolares, na ordem de preferéncia, até o limite de 03 (trés)
Unidades.

Entrega ao docente copia impressa de sua declaracéo, tornando-a oficial.

Até
16/06/2015

Docente

Podera desistir do concurso de remocgao através de requerimento proprio.

26/06/2015

Comisséo de
Atribuicao

-Formaliza a remogdo dos docentes inscritos, observadas a ordem de
classificagdo e a indicacao preferencial das Unidades Escolares, até o
limite de vagas iniciais e potenciais disponiveis para remog¢ao;

-Divulga o resultado geral do processo de remocao em lista a ser afixada
na Sede da Secretaria de Educagéo e nas Unidades de origem e destino
dos docentes removidos;

-Notifica o Nucleo de Recursos Humanos para atualizacdo da
documentacédo do docente removido, com vistas ao préoximo processo de
atribuicao de classes e/ou aulas, e também para atualizagao cadastral no
Sistema Eletrénico Senior.

Artigo 13 Os casos omissos nesta resolucao serao tratados e resolvidos pela Comisséo de Atribuigdo/Remocao.
Artigo 14 Esta resolucdo entre em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Maua, 15 de maio de 2015.

Lairce Rodrigues de Aguiar
Secretaria de Educacao
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