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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE MAUA
Avenida Capitdo Jodo, N° 2301 — Bairro Vila Vitoria CEPRP 09360120

1 Telefone 4512-7499 — ramal 1581
9 Email: cmsmaua@maua.sp.gov.br
3 172 Ata de reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Saide de Maua realizada em
4 26 de maio de dois mil e vinte e dois, os trabalhos iniciaram as 9 horas e 15 minutos,
5 realizada no auditério da Secretaria de Satde, na Av. Capitdo Jodo, 2301 — Vila Vitéria —
6 Maua — SP. Vera informa que o Sr. Araldo Menezes Miguel, esta entregando carta de
7 recomendagdo do Férum LGBTQIA+, assumindo 3 vaga que antes era ocupada pela Sra
8 Lays Gabrielle de Oliveira Corpani, que se afastou por motivos pessoais.
Mesa de Trabalhos A mesa foi constituida pela Sra. Presidenta Diva Alves, Sra.
Katia V.N. Watanabe, segunda secretaria e Sr. Gecimar
Evangelista primeiro secretério
Pauta da Reuniao e Aprovagédo da ata ordinaria e extraordinaria do més de
abril
e Prestacdo de Contas do 1° Quadrimestre de 2022
* Informes: a) Assisténcia Farmacéutica
. b) Informatizag&io da Secretaria de Satde
Conselheiros de Satde | Sra. Diva Alves Presidenta do CMS, Sra. Maria Fatima dos
Titulares presentes Santos, Sra. Vivian de Oliveira, Sra. Lidia Figueiredo Gongal-
ves, Sra. Jane Oscar, Sra. Simone Sierra, Sra Adlin Veduato,
Sra. Katia Watanabe, Sr. Agostinho Signorini, Sr. José An-
selmo Mendes, Sr. Gecimar Evangelista, Sra. Rita de Cassia
Cardoso, Nanci Aparecida Vecci Leme, Idnéia Angela Bruno
Ferreira, Sr. Arnaldo Menezes Miguel, Sra. Marcia Clara de
Lima, Sr. Cicero da Costa Filho, Cleiton Oliveira Gomes e
Karina Ferreira da Silva.
Conselheiros de Saude | Sra. Maria Elisabete Alves Domingues, Sr. Edson José Mi-
Suplentes presentes randa
N Faltas justificadas até o | Sra. Cleusa Cristina dos Santos, Sra. Gilvania Santos San-
inicio da reunido tana, Sra. Aimerinda Marcondes dos Santos, Sra Célia C P,
Bortoletto, Maria Auxiliadora

Dona Diva faz a abertura da reuni@o informando as pautas do dia e coloca em votagéo as

Atas (extraordinaria e ordinaria) do més anterior que & aprovada por unanimidade, em
seguida passa para a Dra. Katia para a apresentacao e apreciagdo da Prestacéo de contas

do 1° quadrimestre de 2022, no comego temos a identificagéo do Municipio e da Secretaria

com enderego, CNPJ, e-mail e 0 nome da Secretaria Sra. Célia Cristina Pereira Bortoletto

com posse em 01/01/2021 e o Plano Municipal 2022-2025 como referéncia, em seguida a
composicdo do Conselho Municipal de Salde, Presidenta Diva Alves, Vice-Presidenta
Cleusa Cristina dos Santos, 1° Secretario Gecimar Evangelista e 22 Secretaria Katia W.N.
Watanabe, realizamos 04 reuniges ordinarias, 03 extraordinarias, 03 da Comissdo de
Analise de Documentos, 03 da Comissdo Organizadora pra Il Conferéncia Municipal dew
Saude mental, 09 pré Conferéncias para elencar propostas e diretrizes para a mesma , a i
ser realizada em 27 de abril de 2022 e 15 reunides dos Conselhos Gestores nas Unidades

de Salde, apreciamos também a Prestagéo de Contas do 3° quadrimestre de 2021, 0 RAG
(Relatério Anual de Gestéo) 2021 e o PAS (Plano Anual de Saude 2022, no Orcamento
Geral a apuragdo do cumprimento do limite minimo pra aplicagédo em agbes e servigos
Publicos de Saude, minimo 15% conforme LC 141/2012, sendo aplicado o montante de
19,57%, ou seja 4,57% a mais, valor das receitas de imMpostos e tranceferdneiac lamsic 4
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Telefone 4512-7499 — ramal 1581
Email: cmsmaua@maua.sp.gov.br

trezentos e cinquenta e dois milhdes seissentos e oitenta mil novecentos e quarenta e trés
reais e quarenta e sete centavos (R$352.680.943,47 )cinquenta e dois milhdes novecentos
e dois mil cento e quarenta e dois reais e cinquenta e dois centavos (R$52.902.141 ,52),
total empenhado cento e vinte e um milhdes novecentos e trinta e cinco mil e quarenta reais
e cinquenta centavos (R$121 .935.040,50), que correspondem 34,7%, total liquidado
setenta e sete milhGes oitocentos e oitenta e seis mil quatrocentos e setenta e trés reais e
noventa e seis centavos (R$ 77.886.473,96), correspondente a 22%, total pago sessenta e
oito milhées duzentos e trinta e oito mil setecentos e quarenta e sete reais e noventa e um
centavos (R$ 68.238.747,91),que corresponde a 19,3%, aplicado em maio 19,57% superior
ao limite, na composigdo das receitas da salde Recurso da Unido previsdo da lei
orgamentaria cento e tréz milhdes quinhentos e cinquenta mil reais (R$113.550.000,00), no
quadrimestre trinta e oito milhdes quinhentos e vinte e dois mil seiscentos e setenta reais
e oitenta e quatro centavos (R$38.522.670,84), arrecadado no ano o mesmo valor, Recurso
do Estado previsto na LOA vinte e cinco milhdes setecentos e vinte e cinco mil reais
(R$25.725.000,00), arrecadado no 1° quadrimestre um milh&o duzentos e trinta e nove mil
e oitenta e oito reais e sete centavos (R$1.239.088,07), igual ao arrecadado no ano,
totalizando no primeiro quadrimestre trinta e nove milhdes setecentos e sessenta e um mil
setecentos e cinquenta e oito reais e noventa e um centavos (R$39.761.758,91), execucao
or¢amentaria por sub funggo total pPago no primeiro quadrimestre na atengdo basica, em
valores arredondados dezoito milhées duzentos e trinta e nove mil reais (R$1 8.239.000,00),
Assisténcia hospitalar e ambulatorial trinta e dois milhdes e setecentos e sessenta e trés
mil reais (R$32.763.000,00), Suporte profilatico e terapéutico quinhentos e quarenta e um
mil reais (R$541.000,00), Vigilancia sanitaria setecentos e sessenta e sete mil reais
(R$767.000,00), Vigilancia epidemioldgica sete milhdes (R$7.000.000,00), Administracéo
geral quarenta e um milhdes quatrocentos e dezoito mil totalizando (R$41.418.000,00),
totalizando cem milhGes setecentos e trinta e um mil setecentos e trés reais e sessenta e
um centavos (R$100.731.703,61), despesa com folha de pagamentos no més de referéncia
margo de 2022 entre Prefeitura, Municipalizados e FUABC totalizando vinte e um milhGes
quinhentos e treze mil novecentos e quarenta reais e trinta e seis centavos
(R$21.513.940,36) e total de funcionarios trés mil quinhentos e setenta e seis (3.576),
coordenadoria administrativa processos de compra e locagbes processos abertos total de
vinte e trés (23) e finalizados trinta (30), pandemia notificados cento e noventa e um mil e
seiscentos e sessenta e dois (191.662), positivos quarenta e sete mil duzentos e vinte
(47.220), negativos cento e quarenta e quatro mil trezentos e setenta e dois (144.372),
Obitos, mil seiscentos e setenta e oito (1.678) e recuperados quarenta e cinco mil
quinhentos e quarenta e dois (45.542), temos um histdrico da distribuicdo de casos
positivos més a més em abril de 2021, dois mil oitocentos e cinquenta e dois (2.852), e em
abril de 2022, cinquenta e dois (52) casos, e em janeiro de 2022 um aumento pra cinco mil
duzentos e oitenta e trés (5.283), casos positivos por género homens vinte e um mil
setecentos e dezoito (21.718) e mulheres vinte e cinco mil quinhentos e doze (25.512),
casos positivos por SRAG cinco mil e cinquenta e um (5.051 ), notificados trinta e quatro mil
quinhentos e quarenta e dois (34.542) e dois mil setecentos e um (2.701) trabalhadores da
salde, vacindmetro 976.678 doses aplicadas, 1° dose 368.555, 22 dose 346.555, dose
tnica 13.203 e dose adicional 248.005, Agostinho pergunta em relagéo aos decréscimos
ndo esta contabilizando se foram devido a auséncia de testes e se esta discrimando, Katia
responde que tivemos uma auséncia de testes no inicio de janeiro, foram testados os
sintomaticos e os assintomaticos, nao foram testados por conta do desabastecimento
estadual e federal e ndo fica discriminado, sé os casos testados, nimero de leitos e
paciente-dia e enfermaria de covid no Hospital Nardini em janeiro uma ocupaggo de 53%,
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE MAUA
Avenida Capitdo Jodo, N° 2301 — Bairro Vila Vitoria CER-09380120

Telefone 4512-7499 — ramal 1581

Email: cmsmauva@maua.sp.gov.br

fevereiro 34%. margo 05%
de UTIs em janeiro 40%,

e em abril 02% e hoje uma porcentagem de 0% de casos, leitos
fevereiro 48%, margo 8%, abril 3% e em maio 0%, assisténcia

farmacéutica quantidade unitaria de itens que tiveram saida no periodo de janeiro a abril
totalizando em valores de R$4.555.978,00, niimero de prescrigdes realizadas no periodo
461.503, o abastecimento, estamos conseguindo manter em 85%, Atencdo Basica
cadastros realizados no periodo estamos com 68 equipes da familia e 18 equipes de
aten¢do primaria, cadastros individuais foram 56.663 e no territorio 23.433, procedimentos
atendimento domiciliar 4.198, atendimento individual 102.338, visita domiciliar e territorial
93.645, insercéo de DIUs 156 no periodo, totalizando 31.479 procedimentos, Salde bucal
total de atendimentos no quadrimestre 11.998, no CEO atendimento nas especialidades
totalizando 8.079 atendimentos, de 12 consulta 884 e proteses instaladas 205, atendimento
endodontico houve ampliagdo do servico com mais um consultdrio no CEO e atualmente a
fila esta zerada, a contratualizagdo de servicos de radiografias panoramicas, novos
consultérios transportaveis, reativagdo do consultdrio odontologico da APAE, acbes
educativas/ coletivas em satde bucal: gestantes/puérperas e infantil, SAD, atendimentos
no quadrimestre em janeiro 150, fevereiro 145, marco 140 e abril 138, admitidos 52, altas
05 e 16 o6bitos, no POD, admitidos 47, altas 21 e 09 obitos, 117 consultas on line em
psiquiatria, tivemos o Programa M3e Mauaense — semeando vidas, diversas acgées
capacitagéo a profissionais médicos e enfermeiros para insergdo de DIU, tivemos
capacitagéo em 04 mddulos voltados a profissionais da pediatria com foco no cuidado e na
redug&o da mortalidade infantil, implantacao do protocolo de prevengao pra cuidados com
a sifilis, planejamento reprodutivo com novo fluxo para laqueadura e vasectomia, oficina do
cuidado materno infantil do Programa Mae Mauaense, grupo de trabalho da linha materno
infantil, agdes voltadas pra satide da mulher papanicolau, DIU e vacinagdo, em parceria
com a Petrobras estamos com o projeto PIC Primeira Infancia Cidad3 para elaboragdo de
politicas publicas voltadas
curativos para a enfermagem e vacinagéo covid-19 aos finais de semana Coop e Pago
Municipal e nos outros dias em todas as Unidades de Saude, oficinas SAD e POD para
qualificar as solicitagbes de triagem construindo vinculos entre os servigos, academia da
saude, oficinas com as equipes multiprofissional, capacitacdo dos 23 gerentes assim como
suas equipes, Atengédo Especializada total de atendimentos 9.896 neste quadrimestre em
diversas especialidades, absenteismo de 34% em 12 Consulta e 35% nas consultas de
retorno, total de atendimento no CRS 6.467, diversas oficinas pra capacitagdo de teste
rapido HIV, Sifilis e Hepatites B e C, no CER um total de 6.841 atendimentos e no
ambulatério pés-covid 103 atendimentos, no CRSMCA atendimentos médicos realizamos
2.337 e os demais profissionais 891 atendimentos, CAPS Adulto 22.141 atendimentos,
CAPS Infantil 3.708 e CAPS Alcool e outras drogas 6.665 atendimentos, tivemos uma roda
de dialogo trasns, atividade sécio cultural com os usuarios dos CAPSs uma discussao
cultural na Cémara Municipal para entendimento de sujeitos e direitos em defesa da
liberdade como valor central da VIDA em sociedade, a realizag&o da nossa 22 Conferéncia
Municipal de Satde Mental em 27 de abril no Teatro Municipal, Servigo de apoio diagndstico
e terapéutico realizamos 2.547 exames de mamografias, RX 28.854, tomografia 1.046,
ultrassom 8.612, exames de laboratério atencao basica+ CPD 316.684 sendo que CPD
nao chega a 50, atencdo especializada 35.102, urgéncia e emergéncia total de 95.437,
capacitagdo para coleta de exames SADT e laboratério Biomega, implantagdo da curva
glicémica nas unidades basicas de saude, Consultério de Rua tivemos 381 atendimentos,
05 novos cadastros, acomp
12 e reunido intersetorial 1

UPAS um total de 110

.826,

el

a primeira inféncia, agées continuadas de capacitagdo de

anhamentos 10, busca ativa 03, exames 02, reunido de equipe
4, Coordenagéo de Urgéncia e Emergéncia, atendimento nas
classificagéo de risco tivemos no periodo 90 Obitos, SAMU
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numero de trotes 416, chamadas recebidas 16.459, regulagdo médica com orientacéo
7.719,regulagdo médica com envio de USB 4.629, regulacdo médica com envio de USA
1.108, regulacdo médica com envio de motolancia 195, frota ativa, 02 motolancias, 05
USBs e 02 USAs, varias capacitagdes e treinamentos nas UPAS, UBSs e SAMU, Hospital
Nardini exames realizado de raio X 15.753, ultrassom 3.485 e tomografia 4.216,
atendimentos realizados no Pronto Socorro um total de 29.196 entre adultos e infantis,
atendimento realizados em ambulatério foram 6.167, internagbes realizadas por Municipio
de residéncia realizamos 4.397 internagBes com uma taxa de ocupacgao hospital de 84%,
Ouvidoria do Hospital Nardini pesquisa ao usuario taxa de satisfagdo por clinica pronto
socorro 94%, clinica médica 92%, clinica cirdrgica 86%, maternidade 95%, pediatria/UT]|
neonatal 96% e salde mental 97%, partos no periodo 333 (55%), partos cesarea 275
(45%) totalizando 608 partos, temos ainda partos normal 304 e 29 gestactes de alto risco,
218 partos ceséarea e 57 laqueadura, capacitagbes periddicas no Hospital Nardini semana
de terapia Nutricional enteral e atuagdo da enfermagem na transfusio de
homocomponentes, Coordenadoria de Vigilancias em Saude, CEREST realizamos 1.988
vigilancia de satide do trabalhador, notificagBes de acidentes de trabalho 497, investigagéo
de acidentes de trabalho e inspecdes sanitarias em salde do trabalhador 31, consultas
especializadas em salde do trabalhador 68, atendimento a acidentes de trabalho e
ocorréncias no PS Nardini, UPAS, CRS e outros, tipos de acidentes por trajeto total de
118 e tipicos 425, acompanhamento de acidente com vitima fatal tivemos uma vitima em
13 de abril numa empresa quimica no sertdozinho, tivemos o dia mundial de combate a
esforgos repetitivos LER em 28 de fevereiro, também uma visita técnica dos alunos de
medicina da UNINOVE & empresa, curso de pneumoconioses ocupacional e telemedicina
INCOR de doengas pulmonares relacionadas ao trabalho, na vigilancia epidemioldgica os
casos notificados de meningite 2, tuberculose 24 confirmados, hanseniase 1 confirmado,
chikungunya nenhim, dengue 19 confirmados, sarampo, febre amarela e zika nada, animais
peconhentos 10 confirmados, profilaxia da raiva humana foram notificados 257 caso :
violéncia doméstica e outras 335, tentativa de suicidio 89, sifilis em gestante 51, gestante
HIV zero, sifilis congénita 16 e dois casos de dengue autéctones, cobertura vacinal total de
dose aplicadas 9.604 em criangas menores de um ano, e 3.564 em criangas de um ano,
nascidos vivos total de 1.069, mortalidade geral 655 e infantil 06, com uma taxa de
mortalidade infantil em margo de 9,2%, atividades da vigilancia: inspegéo sanitaria 611,
licencas sanitarias 281, cadastro sanitario 345 e notificagbes 235, vistorias realizadas pela
COVISA 344, controle de arboviroses, residéncias visitadas com relagéo a dengue 72.485,
controle quimico 183, vacinagdo antirabica 263, vigilancia de animais peconhentos,
educagdo em saulde e controle de risco de acidentes, recolhimento, identificagéo e vistorias,
tivemos a imunizagdo animal com acoes externas, feira de adogdo de cades e gatos,
vigilancia epidemioldgica da raiva animal para monitoramento de circulacdo do virus,
recebimento de um morcego encontrado em residéncia particular, vigilancia ambiental
realizamos 136 agbes em qualidade da agua pra consumo humano, inspecdes relativas a
vigildncia ambiental 29, emissdo de licenga sob a responsabilidade da vigilancia ambiental
12 e emissédo de notificagdes com orientagdes para licenciamento de agua, esgoto, drea
contaminada e etc 16, Apoio a gestéo, transferéncias solicitadas na UPA Bardo 967, UPA &
Magini 577, UPA Zaira 594, UPA Assis 604 e Hospital Nardini 638, dessas transferéncias \
64% s&o para o Hospital Nardini, os que vao para os Estaduais 15%, casos encerrados 21%

e ainda 50 transferéncias solicitadas para Hospitais particulares, oferta de vagas municipal

30.634 entre o CEO, CER IV, CRSMCA, HCDRN, CEMMA E SADT, oferta de vagas

Estaduais 12.307 entre AME Maua, AME Santo André, Mario Covas e Estadual de D{iaden*m\
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laudos de iseng&o tarifaria total de atendimentos 2.147 entre a Central, UBS, CAPSs e CRS,
transporte ambulatorial, transportes realizados visitas domiciliares, 42, CER IV
916,ambuléncia/acamados 569, hemodidlise 8.032, radioterapia/fototerapia 132,
quimioterapia 75, fisioterapia/reabilitagdo 309, consulta e éxames 621, transporte para
outros municipios Bauru 32, Barretos 02 e Mogi das Cruzes 12, Ouvidoria tivemos 298
reclamagbes dentre estas 68% estéo relacionadas a Recursos Humanos (Profissionais da
Saude), vigilancia em Saude 97 dentincias dentre estas 56% relacionadas a desratizacéo,
gestao do trabalho educagdo e salide, recomposicdo das equipes de profissionais das
unidades de salde categoria médico 38 profissionais contratados, 100 profissionais
nomeados do concurso publico 001/2020 e 143 profissionais contratados pela COSAM
todos para reposicao de vagas, na educagdo permanente tivemos a concessédo de bolsas
de graduagéo do curso de medicina UNINOVE foram 400 inscritos sendo 22 do municipio,
06 bolsas integrais e 04 bolsistas de Maua, tivemos a formatura dos residentes do programa
de residéncia médica da Prefeitura de Maua com 13 formados, 03 em pediatria, 04 em
psiquiatria e 06 em cirurgia geral, também o projeto de intervengdo suporte psicoldgico dos
trabalhadores da rede de atencdo a salde RAS Maula com a UNINOVE e empresa Rey,
recepgao dos novos residentes do programa de residéncia médica de Maua, tivemos
também a formag&o dos novos Conselheiros Municipais com 05 encontros 01 hibrido e 04
online totalizando 25 horas, uma palestra pelo dia internacional da mulher sobre a
valorizagéo da mulher e de fluxo de atendimento as violéncias com a apresentagéo do
projeto Viva Maria, participamos do 35° Congresso de Secretarios Municipais de Salde do
Estado de S&o Paulo apresentamos 09 trabalhos e tivemos uma meng&o honrosa com o
tema Controle Social e participagdo popular, campanhas mensais de conscientizagdo para
0s usuarios dos servigos em todas as unidades de salde: janeiro roxo: hanseniase, branco:
salide mental, fevereiro roxo: alzheimer e fibromialgia, laranja: leucemia, margo dia mundial
da tuberculose e lilds: cancer de colo do Utero, abril azul: autismo, Dona Diva pede um

observagdo e destaque sobre a Secretaria da mulher e Salde Mental no Orgamento
participativo para que o assunto fosse explanado, Gecimar também pede destaque sobre
a mengao honrosa recebida pela Secretaria de Satde Pra que seja divulgado, e em seguida
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continuamos ampliados com o ciclo e a busca ativa, quanto a vacinacdo dentro da
rodoviaria ndo obtivemos muito sucesso e colocamos uma tenda externa em frente ao Torra
T orra onde tivemos um nimero expressivo mas com passar do tempo também diminuiu,
Agostinho quer saber sobre a campanha de combate ao Sifilis, Dra. Kétia fala que ndo é
campanha e sim um protocolo uma conscientizagéo feito as equipes de saldde e aos
profissionais de Salde no atendimento e ao manejo da doenga, Bete fala que houve
algumas mudangas em relagdo ao protocolo da doenga e que foram passados aos
profissionais da Salde, Agostinho pergunta também em relagéo as faltas com especialista
como esta sendo feito pra que isso venha melhorar, Dra. Katia responde que um dia antes
da consulta é feita ligagao pra lembrar essa pessoa da consulta, Agostinho sugere que haja
alguma punicdo ao faltante, Dra. Katia fala que estamos nos organizando pra isso, a
questado da informatizagéo pra saber quantas faltas teve aquele paciente e informa que
outra estratégia que usamos é uma ferramenta chamada de overbook gue € uma
agendamento a mais, e mesmo assim ainda temos esse ntimero alto de absenteismo, Sr.
Edson Conselheiro da UBS Jardim Santa Lidia se oferece para intermediar no contato com
O municipe indo até sua residéncia quando a equipe ndo consegue entrar em contato, a
Conselheira Sueli questiona se podem ter acesso ao enderego dos pacientes e parabeniza
ao Conselheiro pela iniciativa voluntaria, Bete fala que sobre o absenteismo precisamos
fazer um estudo pra entender do porqué que a pessoa nao veio entender o contexto dela
do porqué ela ndo esta cuidando de sua saude, mas que ndo podemos punir, & algo muito
importante que tenhamos mais acdes sobre o absenteismo, Agostinho fala que a palavra
NS0 seria ser severo ou punir mas que a pessoa entenda que sua falta tira o lugar de outra
pessoa, Dra. Katia fala que a palavra seria responsabilizar, Sueli pergunta porque os ACS
nao entregam mais guias, Sra. Idnéia fala que isso ndo é atribuicdo dos agentes que seu
trabalho € orientar, prevenir , incentivar e resgatar essa pessoa pra dentro da Unidade,
Dona Diva pede uma observacéo que no caso dos idosos que tem deficiéncias eles as |
vezes dependem de um e outros e tem varias circunstancias que temos que ver, Agostinho
pergunta também com relagdo ao trotes do SAMU se tem identificagdo de chamadas se
tem alguma busca de quem fez o trote?, Sr. Cleiton fala do retorno do Samuzinho e 0 SAMU
jovens na escola apds o inicio desse projeto caiu de 2012 a 2018 em 50, alguns
conseguimos identificar até mesmo pelo barulhos que ouvimos e podemos caracterizar
antes do acionamento mas em outros ja ndo conseguimos ter o mesmo éxito, Sr. Edson
questiona sobre o recadastramento para que se tenha mais cautela ao falar pra pessoa
que agora ela ndo € mais daquela Unidade, sou a favor da informatizacdo e da
territorializag&do mas sugiro e defendo que & preciso um prazo de pelo menos seis meses
principalmente aos idosos até porque o estatuto do idoso prevé isto, e fala que teve um
comentario na vila que o motivo desse enxugamento seria pra que fechasse a UBS esse
foi 0 comentario no bairro, pego a Dona Karina ou Dra. Katia que pautem uma reunido sobre
esse assunto e que suspendam esses avisos que a pessoa ndo pertencera mais aquela
Unidade, Gecimar pergunta ao pleno se concordam como ponto de pauta, para a préxima
reunido e todos concordaram, Karina concorda com algumas das colocacdes do Sr. Edson
e diz que solicitou uma reunido com o Gerente da Unidade que € o Dirceu pra amanh3 as
9 horas e se o senhor quiser participar esta convidado, mas j& adianto que faremos com
muita calma e cautela, Conselheira Néia pergunta sobre os residentes de Maua com
relagdo a mulher que é vitima de violéncia domestica, sexual e outras 335 atendimentos %Q)
286 isso foi em Hospital em Delegacias quantas estdo sendo assistidas ouvimos também do =~
287  viva Maria e se temos também o agora José, e me chama a atencéo que 89 eram mulheres,
288 Dra. Katia fala que desses 335 atendimentos s&o no total de suicidios e temos como
289 desdobrar onde foram atendidos e o encaminhamento que foram dados, mas nos temos
290  esses dois projetos o vaa Maria e o agora José, Bete fala que pra se ter uma sociedade [\
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organizada e proteger essa mulher que esta em vulnerabilidade o viva Maria tras isso pra
que a gente reflita e a GCM passou por uma capacitagdo junto com o Viva Maria e foi feita
atraves da patrulha Maria da Penha pra sensibilizar essa mulher que estd em
vulnerabilidade mas temos que fazer mais acdes e capacitagdes sobre esse assunto, Lidia
pergunta se houver nova onda de covid 19 que os testes figuem no nosso Municipio e
também pede mais funcionarios, Dra. Katia fala que em relagéo aos testes eles sempre
ficaram conosco nds ndo tinhamos dispensagéo Federal nem Estadual, a impossibilidade
de aquisicdo de testes foi em geral no pais, Fatima fala que se sentiu contemplada em
algumas falas e s6 reforga que nosso papel enquanto conselheiros, nds ndo veremos
resultados a curto prazo da parte do absenteismo pois ja lutamos ha muitos anos e agora
com pandemia isso se torna pior por termos muitos desempregados neste periodo e temos
que ser sensiveis a isso e sugiro também uma discussao entre secretarias pra minimizar o
sofrimento da populacio, iris fala sobre a assisténcia farmacéutica que no meses de abril
e maio estavamos com 84,33% de abastecimento e sobre a dificuldade de aquisicdo de
alguns medicamentos das industrias farmacéuticas como a dipirona injetédvel mas que
estamos conseguindo substituir alguns medicamentos, Gecimar pergunta sobre a politica
nacional de fornecimento de medicamentos fitoterapicos, se Maua aderiu a essa politica e
quais sdo os itens disponiveis na rede, Dra. Katia responde que sdo dois itens um é o
xarope de guaco e o outro ndo me recordo mas nio houve adesdo nem do profissional e
nem da populagado, tivemos outros medicamentos na epoca mas também ndo houve
evolugao, Sra. Maira fala que a politica nacional de medicamentos fitoterapicos é antiga e
tem essa inclusdo de alguns itens na relagé&o municipal, mas temos que nos conscientizar
que medicamentos a base de plantas deve se ter cautela pois € um medicamento como
qualquer outro e como qualquer outro também passa por uma avaliagéo pra ver se & viavel
uma oferta em grande escala ou n&o, Agostinho fala sobre uma horta fitoterépica aqui na
cidade e que tem toda uma questdo de dosagem se o principio ativo combate a gripe e se
sobrevivi ao sistema digestivo pra ter essa agdo de combate a gripe, porque o sistema
digestivo € extremamente agressivo pra principios ativos e tem uma série de fatores, tem
a dosagem pra que aquilo ndo se torne veneno, tem reagao adversa, estudei um pouco
sobre esse assunto e é muito mais complexo e precisa embasamento pra isto, Dra. Kétia
passa a palavra a Maira para nos informar sobre a Informatizagéo, Maira cumprimenta e
diz que hoje estamos num sistema mais global de informatizacdo da rede de saude ja temos
alguns sistemas informatizados como o SISREG que € a questdo das guias e 0s exames,
o E-SUS que faz todo o cadastro do atendimento e a idéia do projeto é que aos poucos
possamos substituir esses diversos sistemas que ndo se conversam por um Unico sistema
que faga desde o agendamento, a recepgéo do usudrio, o registro do atendimento, o
controle da sala de vacina, o faturamento da Unidade & um processo mais complexo, ja
fizemos a capacitagéo de cerca de 90 trabalhadores que ja atuam na Unidade usando o
SISREG que é o sistema de guias e de encaminhamentos pra comecar essa substituicdo
de sistema até a proxima reunigio do Conselho vamos trazer até vocés qual sera a Unidade
que sera o piloto o modelo desse projeto mais global, ndo dara pra fazer em todas Unidades
ao mesmo tempo porque tem Unidades passando por reformas e nem todas tem pronto o
sistema operacional, entdo a partir da semana que vem todas as guias de exames e
consultas passar&o a ser inseridas nesse novo sistema e tudo que j& estava esperando
agendamento ja esta sendo migrado para o novo sistema que se chama SISONLINE, Sra.
Rita levanta um questionamento sobre gravidez de jovem com 12 anos gque mesmo em
parceria com posto de salde agora n&o se discute DST nao se discute gravidez precoce e
estamos com essa dificuldade pois ndo podemos falar sobre orientagdo sexual, e estamos

com estudantes com crise de ansiedade, os que tem dificuldades de.concentracdo. alquns
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348 que sdo violentos com os profissionais e estamos num impasse porque a diretoria de ensino
349 n&o permite que passemos dados como CPF do aluno e o Posto de Salde pede o CPF do
350 aluno entdo peco a intervengdo da secretaria de Salude pra que possa nos ajudar e
351 intermediar nessa nossa dificuldade, Karina informa que a Estela ja nos comunicou e nos
352 j& documentamos e solicitamos explicamos o porqué que precisamos do CPF porque esta
353 producéo precisa ser langada como atividade coletiva e dentro do PSE nos indicadores
354 tanto nos como a Educagdo precisamos demonstrar que estamos fazendo o programa
355 saude na escola o qual precisamos informar o CPF do aluno pra que eles saibam quantos
356 alunos estamos atendendo entdo estarei compartilhando o documento com Katia pra que
357 possamos dar uma acelerada, Maira nos informa que do ponto de vista da informatica e da
358 informacédo o CPF é o que chamamos de chave forte e o que associa definitivamente uma
359 pessoa a ela mesmo, o nome, a data de nascimento ajudam mas o CPF & um ndmero Unico
360 no Pais, Sra. Eliane Marta faz um questionamento sobre as guias que os locais séo
361 distantes e relata que auxilia algumas pessoas servindo de acompanhante, Dona Diva
362 pergunta ao pleno sobre a apreciagédo da Prestagdo de Contas do 1° quadrimestre de 2022
363 e todos concordaram, Gecimar fala sobre as sugestdes de pautas para a préxima reunido
364 teremos a sugestédo do Sr. Edson sobre o recadastramento, a Cleusa nos propds varios
365 assuntos e talvez teremos que filtrar, Vera fala que a pauta pedida pelo Sr. Edson é sobre
366 a Territorializag&o, Dra. Katia fala sobre os horarios das reunides do Conselho que
367 anteriormente por conta de uma Conselheira que precisaria que fosse as 9 horas e entéo
368 passamos a intercarlar as reunides um més as 9 horas e outro as 14 horas e agora dado a
369 saida dessa Conselheira e como pra maioria 0 melhor horario preferencialmente seria as
370 14 horas precisamos saber se todos estdo de acordo, e todos concordam, entéo a partir de
371 junho as reunides serdo sempre as 14 horas, outro ponto em relagdo em relacéo ao espacgo
372 acredito que estamos bem acolhidos aqui e em relagdo ao transporte também ficou tudo
373 acertado, em relagédo ao grupo de whasapp do Conselho muitas vezes ndo conseguimos
374 acompanhar devido a quantidade de mensagens enviadas e as vezes perdemos algo
375 importante que ficou pra tras entdo usamos dessa ferramenta mas também o e-mail de
376 cada um € muito importante para o envio da documentacédo e quem néo estiver recebendo
377  por e-mail procurar a Vera pra essa atualizagao e o objetivo desse grupo seria pra Informes,
378 semudou o horario da reunido, se estou com alguma duvida, o envio de alguns documentos
379 porque as vezes alguns ndo tem e-mail entdo é enviado por whatsapp, Vera fala que
380 algumas coisas s&o regimentais entdo documentos e solicitagdes o Conselheiro precisa vir
381 até o Controle Social e fazer por escrito pra Dona Diva pra que ela encaminhe a secretaria
"™ 382 executiva do Conselho, também gostaria de falar pra que ndo me pegam nada no grupo
383 do Conselho e pego encarecidamente que leiam o Regimento Interno do Conselho pra que
384 vocés possam entender como funciona o Conselho e quais s&o suas fungdes enquanto
{ 385 Conselheiros e todos vocés tem meu telefone pessoal e fago questdo de respondé-los
386 porque tenho respeito e muito carinho por qualquer um de vocés, entdo ndo esperem
387 respostas no grupo do Conselho que ndo dependem de mim e no grupo coloco todas as
388 informagbes que sdo pertinentes a vocés, as documentagdes e as atas pra vocés
389 analisarem, as mudangas de horarios e pra outras questées, que sdo pessoais me chamem
390 no pessoal, se for de minha competéncia respondo por telefone mas se ndo for vdo virar
391 pauta para o Conselho analisar, Gecimar informa que as competéncia da secretaria estdo %
392 na pagina 15 no artigo 28 e 29 do Regimento, Dra. Katia fala que o objetivo desse grupo
393 sao para informes, convocagdes, convites pertinentes a esse coletivo Conselho Municipal
394 de Saude, entdo que possamos se policiar e encontrar os féruns apropriados pra cada
395 discussdo, Bete também fala que sdo muitas mensagens de conversas e que ndo |\
396 consegue acompanhar, entdo o férum pra se discutir e resolver é@e, porque senao fig}a '\\\
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400 dificil pra acompanhar e entender o que as pessoas querem pra se fazer entender, Suelj
401  pede pra que se coloque em pauta a falta de respeito e tom de ironia que ouviu em uma
402 discussdo ndo vou falar o nome pra ndo constranger mas nao aceito e acho que deveria
403 entrar em Comiss&o de Etica, Dra. Katia fala que falta de respeito esbarra sim na Comissao
404  de Etica assim como as faltas nao justificadas e isso esta no Regimento e nos precisamos
405 de pessoas comprometidas compromissadas e respeitosas, Agostinho fala que respeito
406  todo mundo gosta mas tem que se dar respeito também entdo sugiro a mesma coisa, Jane
407 fala que todos esses assuntos sobre respeito cabem a Comissé&o de Etica, Dra. Katia fala
408 exatamente perfeito, Dona Diva agradece a participacéo de todos e da por encerrada a
409 reunido.
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