PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH/ N° 61.735 de 04 de Agosto de 2022

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartirde 16/08/2022 até 14/08/2024, ao(a) servidor(a) LAUANA ROBERTA RAMINELLI
36628 , ocupante do cargo ASSISTENTE ADM |

, registro funcional n°

a(o) Licenga Tratar Interesses Particulares
conforme o disposto no Art.82, da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002,

Prefeitura do Municipio de Maua , em 04  de Agosto  de 2022

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos.

)

Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

Secretaria de Administragdo e Modernizagdo
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 61.736 de 04 de Agosto de 2022

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maud, usando de suas atribuigoes legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - a partir de 08/08/2022 até 06/08/2024, ao(a) servidor(a) TANIA DE GOIS SOUZA VIERA
29652 , ocupante do cargo PEB |

, registro funcional n°

a(o) Licenca Tratar Interesses Particulares
conforme o disposto no Art.82, da Lei Complementar n° 01 de 08 de Marco de 2002,

Prefeitura do Municipio de Maua , em 04  de Agosto  de 2022

MARCELO OLIVEIRA
refeito(a)

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos.

Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Orgénica do Municipio.

ELENI'DE CASSIA RODRIG RUBINELLI

Secretaria de Administragdo e Modernizagio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 61.737 de 05 de Agosto de 2022

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicOes legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga oy afastamento, conforme especificado.

001 - apartirde 21/07/2022 até 22/07/2022, ao(a) servidor(a) CARLOS TAVARES , registro funcional n°
17816 , ocupante do cargo AUX. APOIO OPERACIONAL | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

002 - a partir de 25/07/2022 até 26/07/2022, ao(a) servidor(a) CARLOS TAVARES , registro funcional n°
17816 , ocupante do cargo AUX. APOIO OPERACIONAL | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

003 - apartir de 08/08/2022 até 08/08/2022, ao(a) servidor(a) NADIA ROBERTA DA SILVA OLIVERA , registro funcional n°
27318 , ocupante do cargo PEB | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

004 - a partir de 02/08/2022 até 02/08/2022, ao(a) servidor(a) L.UCIANE DA SILVA , registro funcional n®
27528 , ocupante do cargo MERENDEIRA | a(o) Afastamento para Prestar Servicos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

005 - apartir de 04/08/2022 até 04/08/2022, ao(a) servidor(a) LUCIANE DA SILVA , registro funcional n°
27528 , ocupante do cargo MERENDEIRA | a(o) Afastamento para Prestar Servigcos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

006 - apartir de 01/08/2022 até 01/08/2022, ao(a) servidor(a) TATIANA CHAGAS CARNERO , registro funcional n®
29046 , ocupante do cargo PEB | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

007 - apartir de 23/06/2022 até 23/06/2022, ao(a) »servidor(a) LUCELIA DE MORAIS ANDRADE , registro funcional n®
29730 , ocupante do cargo AUX. APOIO EDUC. INCLUSV a(o) Afastamento para Prestar Servicos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

008 - a partir de 20/07/2022 até 27/07/2022, ao(a) servidor(a) LUCELIA DE MORAIS ANDRADE , registro funcional n®
29730 , ocupante do cargo AUX. APOIO EDUC. INCLUSN a(o) Afastamento para Casamento

conforme o disposto no Art.91-C,da Lei Complementar n® 02 de 17 de Junho de 2002.

009 - apartir de 04/08/2022 até 04/08/2022, ao(a) servidor(a) ROBERTA FERNANDES BORROZZINO VASCONCELOS , registro funcional n°
34017 , ocupante do cargo PEB Il a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

010 - apartir de 22/08/2022 até 23/08/2022, ao(a) servidor(a) ALEXANDRA PECHTOLL FERRERRA , registro funcional n°
34220 , ocupante do cargo AUX. DESENV. INFANTIL Iil a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

011 - apartir de 25/07/2022 até 25/07/2022, ao(a) servidor(a) VIVIANEDIAS , registro funcional n°
36061 , ocupante do cargo AUX. DESENV. INFANTIL | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n°® 01 de 08 de Margo de 2002.

012 - a partir de 08/08/2022 até 08/08/2022, ao(a) servidor(a) CINTIA BENITES , registro funcional n®
36100 , ocupante do cargo AUX. DESENV. INFANTIL M a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

013 - apartir de 15/08/2022 até 15/08/2022, ao(a) servidor(a) CINTIA BENITES , registro funcional n°
36100 , ocupante do cargo AUX. DESENV. INFANTIL IV a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 61.737 de 05 de Agosto de 2022

014 - apartir de 02/08/2022 até 03/08/2022, ao(a) servidor(a) MARIA CRISTINA DOS SANTOS MEIRA
36205 , ocupante do cargo PEB |

, registro funcional n®
a(o) Afastamento por Luto
conforme o disposto no Art.92, da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

015 - apartir de 24/07/2022 até 25/07/2022, ao(a) servidor(a) MARIA CECILIA TORRES DA HORA
5001814, ocupante do cargo PEB|

, registro funcional n®
a(o) Afastamento por Luto
conforme o disposto no Art.92, da Lei Complementar n° 01 de 08 de Marco de 2002.

Prefeitura do Municipio de Maua,em 05  de Agosto  de 2022

MARGELO OLIVEIRA

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

ELENIDE CAS
Secretari Administragdo e Modernizagéo
FPDO193.COL
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAQ
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 61.738 de 05 de Agosto de 2022 —[

MARCELO OLIVERA , Prefeito(a) do Municipio de Maug, usando de suas atribuicées legais, e tendo em vista o que consta no
Decreto n® 6.784, de 07 de outubro de 2005 , e Processo Administrativon®  11792/07, RESOLV E:
HOMOL OGAR o estagio probatorio dos(as) servidores(as) publicos municipais que cumpriram as exigéncias do Titulo ll, Capitulo IV, Segéo il da
Lei Complementar n® 01, de 08 de margo de 2002, e do Capitulo Il do Decreto n° 8.957, de 02 de dezembro de 2021, observadas as datas de
estabilidade de cada servidor, conforme Quadro | em anexo.

qefeftura do Municipio de Maua, em 05 de Agosto de 2022

N\

MARGELO OLIVEIRA
Prefeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos.

Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Orgica do Municipio.

RUBINELLI
Secretaria-dé Administragéio e Modernizagdo

FPDO218.COL




9 § SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAQ

&, GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

QUADRO | - ANEXO A PORTARIA/CGP/N®

61.738 de 05 de Agosto de 2022
ltem | Cadastro Colaborador Cargo Admisséo
01 36408 | FRANCISCO GIANCARLO MARCIEL MELO A.F.A.U. MUNICIPAIS | 11/06/2018
02 36951 | SENDY BANDEIRA BERGAMASCHI TECNICO ADMINISTRATNO | 14/12/2018
03 37248 | MIRIAM GASPAR SARAGIOTTO AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL | 25/02/2019

FPDO218.COL




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/ GGDRH /N° 61.742 de 05 de Agosto  de 2022
MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando das atribuicées que Ihe sdo conferidas pelo artigo

60, VI, da Lei Organica do Municipio de Maua, RESOLVE:

001 - DESIGNAR, a partir de  29/08/2022 até 27/09/2022 , o(a) servidor(a) JOSE GILENO DOS SANTOS
35752, ocupante do cargo/fungéo AUX. APOIO OPERACIONAL | , para responder pelo cargo de

, com base nas competéncias e requisitos descritos no Anexo VIl da Lei 6433

registro funcional n°
AGENTE ADMINISTRATIVO |
emrazéo de Substituicio Férias do(a) servidor(a) EDUARDO FONTANA

registro funcional n° 36623, ocupante do cargo/fungédo AGENTE ADMINISTRATIVO | , coma vantagem dos

vencimentos correspondentes ao cargo, no periodo relacionado, conforme disposto no Art. 32, da Lei Complementar n® 01 de 08 de margo de 2002

Prefeitura do Municipio de Maua, em 05  de Agosto  de 2022

MARGELO OLIVEIRA
Prefeito(a)

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanod e afixada no quadro de editais.

Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Prganica do Municipio.

ENI DE CASSIA RODRIGUES RUBINELLI
Secretaria de Administragdo e Modernizagédo
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 61.743 de 05 de Agosto de 2022

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maug, usando de suas atribuicées legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, 20(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartr de 28/07/2022 até 30/11/2022, ao(a) servidor(a) HOSANA MEIRA DA SILVA , registro funcional n°
34463 , ocupante do cargo ORIENTADOR SOCIAL | a(o) Licenga Tratar Interesses Particulares
conforme o disposto no Art.82, da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002,

Prefeitura do Municipio de Maua , em 05 de Agosto  de 2022

MARCELO OLWEIRA

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos.

Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Orgénica do Municipio.

Secretaria de Administragdo e Modernizagao
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO

i#5 /L GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N°61.744 de 05 de Julho de 2022

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, expede

a presente portaria para:

REVOGAR, a partir de 03/08/2022, a designagéo para substituicdo de férias da servidora
Maira Vieira Vivo RF 40175 em virtude da suspensao do usufruto das férias do servidor
substituido, Tiago Garcia de Macedo RF 34899, iniciado em 25/07/2022.

Maua, 05 de Julho de 2022.

MARCELO OWNVEIRA
Pre\feito

Registrada na Geréncia de Gestdo e Desenvolvimento
em Recursos Humanos. Publique-se na imprensa local,

nos termos da Lei Orgénica do Municipio.

Radrigues Rubinelli

Secretaria de Administragdo e Modernizagio



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH/ N° 61745 de 05 de Agosto de 2022

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente portaria para:

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartir de 10/08/2022 até¢ 10/08/2022, ao(a) servidor(a) MARIA APARECIDA ISABEL BARROS DOS SANTOS , registro funcional n®
22169 , ocupante do cargo MERENDEIRA | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatorios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

002 - apartir de 28/07/2022 até 29/07/2022, ao(a) servidor(a) FABIANE RBERO KURAMITSU , registro funcional n®
27484 , ocupante do cargo PEB| a(o) Afastamento por Luto
conforme o disposto no Art.92, da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

003 - apartir de 27/07/2022 até 27/07/2022, ao(a) servidor(a) MARIA AMELIA DA SILVA , registro funcional n°
28991 , ocupante do cargo PEB | a(o) Afastamento por Luto
conforme o disposto no Art.92, da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002,

004 - apartir de 08/08/2022 até 08/08/2022, ao(a) servidor(a) CRISTINA DE SOUZA , registro funcional n°

29358 , ocupante do cargo PEB | a(o) Afastamento para Prestar Servicos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

005 - apartir de 03/08/2022 até 03/08/2022, ao(a) servidor(a) TANIA DE GOIS SOUZA VIERA , registro funcional n°

29652 , ocupante do cargo PEB | a(0) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

006 - apartir de 04/08/2022 até 04/08/2022, ao(a) servidor(a) TANIA DE GOIS SOUZA VIEIRA  registro funcional n°

29652 , ocupante do cargo PEB | a(o) Afastamento para Prestar Servicos Obrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

007 - apartir de 16/08/2022 até 16/08/2022, ao(a) servidor(a) TATIANA FERNANDA DE MIRANDA SILVA , registro funcional n°
29673 , ocupante do cargo PEB | a(o) Afastamento para Prestar Servicos Obrigatdrios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002

008 - a partir de 30/07/2022 até 06/08/2022, ao(a) servidor(a) VALQUIRIA APARECIDA SILVA DE SALES , registro funcional n°
31956 , ocupante do cargo AUXILIAR DE ENFERMAGEM a(o) Afastamento por Luto
conforme o disposto no Art.92, da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

009 - apartr de 01/08/2022 até 02/08/2022, ao(a) servidor(a) JOELMA FERRERA FRANCA DE FARIAS , registro funcional n°
33426 , ocupante do cargo AUX. DESENV. INFANTIL IV a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

010 - em 28/07/2022 ,ao(a) servidor(a) PAMELA CRISTINA HUNGRIA DA SILVA , registro funcional n®
33506 , ocupante do cargo AUX. DESENV. INFANTIL IV a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

011 - apartir de 01/08/2022 até 01/08/2022, ao(a) servidor(a) JESSICA PEREIRA DE SOUZA , registro funcional n°
33754 , ocupante do cargo AUX. DESENV. INFANTIL Il a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

012 - apartir de 28/07/2022 até 28/07/2022, ao(a) servidor(a) KATIA CORREA FIDENCIO , registro funcional n°
36140 , ocupante do cargo PEB | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH/ N° 61.745 de 05 de Agosto de 2022

Prefeitura do Municipio de Maua . em 05  de Agosto  de 2022

MARCELO QLIVEIRA

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos.

Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

R A BODRIGUES RUBINELLI
Secretéria de Administragéo e Modernizagdo

FPDO193.COL Pagina n°



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
_GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA /CGP / N° 61.747 de 05 de Agosto de 2022

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente portaria para :

SUSPENDER, nos termos do artigo 53, inciso il da Lei Complementar n° 01/2002, o usufruto das férias dos servidores abaixo relacionados:

001 - no periodo de 03/08/2022 a 23/08/2022 ,do(a) servidor(a) TAGO GARCIA DE MACEDO
34899 , ocupante do cargo/fungio ANALISTA DERH |
Nicleo de Folha de Pagamento

, registro funcional n°

, lotado no(a) SAM6.1.1

iniciando-se novo periodo de 00/00/0000 a 00/00/0000 .

Prefeitura do Municipio de Maua , em 05  de Agosto  de 2022

MARGELO QLIVEIRA
Prefeito(a)

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos e affyada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

Secretaria de Administragio e Modernizagao
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZACAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N® 61.749 de 08 de Agosto de 2022

MARCELO OLIVHRA , Prefeito(a) do Municipio de Maud, usando de suas atribuigses legais, expede a presente

portaria para :
EXONERAR, FALECIMENTO, os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutario, de provimento EFETIVO

001 - Em 31/07/2022 , o(a) servidor(a) 22312 - VERA LUCIA BARBOSA DOS SANTOS , nomeado(a)
06/06/2005 , para exercer o cargo de AUX. APOIO OPERAGIONAL |
- padréo/nivel 17A , lotado(a) no(a) SSA.6.1 - Nicleo Café Comunitario
Nos termos da Lei complementar 01/2002

002 - Em 09/07/2022 , o(a) servidor(a) 32174 - ROSANGELA CARAVACA TRAJAI , nomeado(a)
06/08/2013 , para exercer o cargo de AUX. APOIO OPERACIONAL |
- padréo/nivel 17 A , lotado(a) no(a) S$8.15 - Coordenadoria de Protegéo & Satide e Vigilancias
Nos termos da Lei complementar 01/2002

003 - Em 25/07/2022 , o(a) servidor(a) 33576 - ADRIANA PALMIRA PASQUINELLI SLVERA , nomeado(a)
30/04/2015 , para exercer o cargo de ORIENTADOR SOCIAL |

- padréo/nivel 28/ A , lotado(a) no(a) SPS.15 - CRAS
Nos termos da Lei complementar 01/2002
Prefeitura do Municipio de Maua, em 08 de Agosto de 2022

Registrada no Org#o Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Qrganica do Municipio.

RUBINELLI
Secretéria de Administragéio e Modernizagio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N® 61.750 de 08 de Agosto de 2022

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando das atribuiges que lhe s&o conferidas pelo artigo
92, Il alinea "a", da Lei Organica do Municipio, expede a presente portaria para:

RESCINDIR, nos termos da Lei 4430, de 13 de abril de 2009, por falecimento do(s) servidor(es) abaixo relacionado(s):

001 - 26787 - MARILENE MARQUES ANDRADE - AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS , em 18/06/2022 —l

Prefeitura do Municipio de Maua, em 08 de Agosto de 2022

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Orgéanica.do Municipio.

ELENI DECASSIA RODRIGUES RUBINELLI
Secretaria de Administragéo e Modernizagéo
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N® 61.751 de 08 de Agosto de 2022

MARCHELO OLIVHRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente portaria para :

AUTORIZAR arecisdo contratual, do(s) servidor(es) abaixo relacionados:
001 - 12290 -SAMRA HADDAD A pedido.
contratado(a)
regime CLT CONCURSADO , afungdo MEDICO
§S.18.34 - UBS Vila Carlina
trabalho de 24:00 horas semanais

,em 05/08/2022

em 16/05/1995 atualmente exercendo pelo
, Na area da

, comjornada de

Prefeitura do Municipio de Maua, em 08 de Agosto de 2022

MAREELO OL\VHERA

Registrada no Orgdo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da L. Organica do Municipio.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIADE ADMINISTRA(;AO E MODERNIZA(;AO
GERENCIADE GESTAOE DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N® 61.752 de 08 de Agosto de 2022

MARCELO OLIVHRA , Prefeito(a) do Municipio de Maud, usando de suas atribuiges legais, expede a presente
portaria para :

EXONERAR, a PEDIDO, os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutario, de provimento EFETVO

001 - Em 03/08/2022 |, o(a) servidor(a) 27600 - SILVIA MARIA DE SOUZA MANTOVANI FERRERA , nomeado(a)
11/05/2010, para exercer o cargo de AUX. APOIO OPERACIONAL |

- padréo/nivel 17 A , lotado(a) no(a) SAM7.1 - Divis&o de Servigos Operacionais
Nos termos da Lei complementar 01/2002, art 35, |

002 - Em 04/08/2022 , o(a) servidor(a) 33695 - MARIA CRISTINA BIZ SANTOS , nomeado(a)
11/06/2015 , para exercer o cargo de AUX. DESENV. INFANTIL IV

- padréo/nivel V/C , lotado(a) no(a) SE.7.3.10 - Escola Municipal Dr* Darci Aparecida Fincatti Fornari
Nos termos da Lei complementar 01/2002, art 35, |
Prefeitura do Municipio de Maua, em 08 de Agosto de 2022

Registrada no Orgéo Central de RecursosiHumanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termg/s a Lei Organica do Municipio.
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