PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO EMODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 57.209 de 18 de Fevereiro de 2019

ATILA JACOMUSSI, Prefeito do Municipio de Maua, usando de suas atribuigdes legais, expede a

presente portaria para:

| - TORNAR PUBLICA, a suspens&o do contrato de trabalho da servidora Maria Tereza Lucena
de Aguiar, RF. 8.616, titular do cargo de Agente Administrativo, no periodo de 08/04/2019 a
08/03/2021, com prejuizo da remuneragéo inerente ao cargo no qual é titular, com base no artigo
471 da CLT - Consolidagao das Leis de Trabalho.

Maua, 18 de Fevereiro de 2019 .

~AAT DD
ATILALJACOMUSSI

Prefeito

Registrada na Geréncia de Gestao e
Desenvolvimento em Recursos Humanos e
afixada no quadro de editais. Publique-se na
imprensa local, nos termos da Lei organica

do Municipio.

MARCOS EDUARDO €AMARGO MALUF
Secretario de Administragido e Modernizagao
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- - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
e SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
i GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/ GCDRH / W° 57.210 de 18 de Fevereiro de 2019

ATILA JACOMUSSI, Prefeito(a) do Municipio de Maud, usando de suas atribuicbes legais, RESOLVE :

TRANSFERIR, a partir de 03/12/2018, da SAM2 - Assessoria de Gabinete , para

SF.6.3 - Divisdo de Controle Patrimonial ,0(a) servidor(a)

| ELISABETE CRISTINA SANTAELA , cddigo funcional 5614 , contratado (a) em
01/06/1988 | para exercer pelo regime de CLTNESTAVEL a fungéo de AUX. APOIO OPERACIONAL

tendo em vista n&o acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

CONCEDER REMOGAQ, a parlirde 01/02/2019, da SAM7.1 -Diviséo de Servicos Operacionais , para
| STR.8.2 - Nucleo Centro Publico de Trabalho e Renda e de Unidade Mével , o(a) servidor (a)

CLEONICE PEREIRA MARIS DE JESUS , cédigo funcional 12861 ,no cargo de

ASSISTENTEADME da provimento efetivo ESTAT EFETVO , com base no disposto pelo

| paragrafo 1°, artigo 20, da Lei Complementar n°® 01, de 08/03/2002, procadendo apostiamento de alteragfio no assentamento do servidor,

il

| tendo em vista n&c acumular outro cargo, emprego ou fungdo publica.

CONCEDER REMOGAOQ, apartirde 18/01/2019, da SCJ.5 - Geréncia da Cultura , para
. SE7.3.11 - Escolz Municipal Dr® Lysiane Pereira Galvio , 0(a) servidor (a)
| SIMONE CRISTINA TAVARES , cbdigo funcional 19901 ,no cargo de
| AGENTE ADMNISTRATIVO | de provimento efetivo ESTAT EFETVO , com base no disposto pelo

l paragrafo 1°, artige 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista n&o acumuizr outro cargo, emprego ou fungdo publica.

CONCEDER REMOGAOQ, a partirde 01/02/2013, da SAM.5.3 - Divis&o de Arquivo Publico Municipal , para
| SCJ.7.5 - Nicleo Parque da Juventude , o(a) servidor (a)

LLAERTE PEREIRA DEOLVERA , codigo funcional 20342 , No cargo de

AUX. AFOIO OPERACIONAL | de provimento efetivo ESTAT BFETVO , com base no disposto pelo

paragrafo 1°, artigo 20, da Lei Complementar n° 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungdo publica.

CONCEDER REMOGAQ, a parlir de 03/12/2018, da SSPDC.10 - Coordenadoria de Posturas Munic. e Fiscalizagéo de Feiras , para
[ SVIA.6.2 - Diviséo de Fiscalzag@o Ambiental , 0(a) servidor (a)
;'- DENVISON SOARES , cédigo funcional 22606 , o cargo de
| AG. FISCAL. MUNICIPAL ! de provimento efetivo ESTAT EFETVO , com base no disposto pelo

_! paragrafo 1°, artigo 20, da Lei Complernentar n°® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
.i tendo em vista ndo acumuiar outro cargo, emprego ou fung&o publica.

|

CONCEDER REMOGAQ, a partirde 01/02/2019, da SAM7.1-Divisdo de Servicos Operacionais , para
SG.8 - Geréncia de Tecnologia da Informagio . 0(a) servidor (a)

MARCO AURELIO FONSECA JORDAC , cédigo funcional 32286 ,no cargo de

TECNICO BEVI TELEFONIA | de provimento efetivo ESTAT EFETIVO , com base no disposto pelo

paragrafo 1°, artigo 20, da Lei Complementar n° 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungdo publica.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA [ GCDRH / N° §7.210 de 18 de Fevereiro de 2019

ATILA JACOMUSSI, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicbes legais, RESOLVE:

COMNCEDER REMOGAQ, apartirde 01/02/2019, da $5.12 - Coordenadoria de Atengio Basica , para
[ SVMA.5 - Geréncia do Bem Estar Animal ., 0(a) servidor (a)
| GISLEINE CELESTINA DA SILVA , cédigo funcional 32455 ,no cargo de

ASSISTENTEADMI de provimento efetivo ESTAT EFETVO , com base no disposto pelo

paragrafo 1°, artigo 20, da Lei Complementar n° 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragfio no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungdo publica.

CONCEDER REMOGAQ, a partirde 01/02/2019, da SAM7.1 -Divisdo de Servigos Operacionais , para
SDE?2 - Assessoria de Gabinete , o(a) servidor (a)

CLARICE GREGORIC BNTO , cbdigo funcional 32482 ., ho cargo de

I AUX. APCIO CPERACIONAL | de provimento efetivo ESTAT EFETNVO ., com base no disposto pelo

paragrafo 1°, artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista n&o acumular outro cargo, emprego ou fungio plblica.

CONCEDER REMOGAQ, a partir de  18/02/2019, da 0.25 - Poupatempo de Maua , para
STR.8.2 - Nucleo Centro Fublico de Trabalho e Renda e de Unidade Mével , o(a) servidor (a)

ARLETE DE ALMEIDA COSTA , cédigo funcional 34320 ,no cargo de

ASSISTENTEADMI de provimento efetivo ESTAT EFETVO , com base no disposto pelo

paragrafo 1°, artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista n&o acumular outro cargo, emprego ou fungdo publica.

CONCEDER REMOGAOQ, apartirde 27/12/2018, da $8.12 - Coordenadoria de Atengéo Béasica , para
STRANS.5 - Geréncia de Transporte Publico , 0(a) servidor (a)

DANILO JOSE DE OLVERA , codigo funcional 34429 ., no cargo de

. AGENTEADMINISTRATVO | de provimento efetivo ESTAT EFETIVO , com base no disposto pelo

i paragrafo 1°, artigo 20, da Lei Complementar n° 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragio no assentamento do servidor,
tendo em vista n&o acumular outro cargo, emprego ou fungdo publica.

| CONCEDER REMOGCAQ, apartirde 07/12/2018, da SPS.12 -Geréncia Gestao de Beneficios Assistenciais e Transf. Renda |, para

I SCJ.5.2 - Divis&o de Teatro Municipal , 0(a) servidor (a)
GUILHERME MOTA DO NASCIMENTO , codigo funcional 34434 ,no cargo de
AGENTE ADMINISTRATIVO | de provimento efetivo ESTAT BFETNWO , com base no disposto pelo

paragrafo 1°, artigo 20, da Lei Complementar n° 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungdo publica.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/ GGDRH / N® 57.210 de 18 de Fevereiro de 2019

ATILA JACOMUSSI, Prefeito(a) do Municipio de Mau4a, usando de suas atribuicbes legais, RESOLVE:

Prefeitura do Municipio de Maud ,em 18 de Fevereiro de 2019

R T4 -::‘
ATI i ACOMUSSI
| Prefeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Fublique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

MARCOS EDUARDOCAMARGO MALUF
Secretario de Administragdo e Modernizagdo
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTAR!IA/GCGDRHIN 57.214 de 19 de Fevereiro de 2019

EXONERAR, Exon Ex-Oficio 001/02, Art 35 | os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutario, de provimento em COMISSAO

ATILA JACOMUSSI, Prefeito(a) do Municipio de Maud, usando de suas atribuigbes legais, expede a presente portaria para:

001 - Em05/02/2019 | o(2) servidor(a) ANDREZA SANTOS RODRIGUES , registro funcional n® 35409 , nomeado(a)
em 05/05/2017, para exercer o cargo de ASSESSOR DE GABINETE - padrido/nivel DAS/6
lotado(2) no(z) STSV.2 - Assessoria de Gabinete
nos termos do artigo 35, inciso |, da Lei Complemantar 01/2002.

002 - Em05/02/2019 , o(a) servidor(a) CLAY TON DE LIMA VIDOI, registro funcional n° 35408 , nomeado(a)
em 05/05/2017, para exercer o cargo de ASSESSOR DE GABINETE - padrao/nivel DAS/6
lotado(a) no(a) STSV.2 - Assessoria de Gabinete
nos termos do artigo 35, inciso ll, da Lei Complementar 01/2002.

003 - Em07/02/201€ , o(a) servidor(a) ERICA FERRERA DA SILVA SANTOS , registro funcional n® 35867 , nomeado(a)
em 02/10/2017, para exercer o cargo de ASSISTENTE DE POLITICAS PUBLICAS - padrio/nivel DAS/2
lotado(a) no(a) 8G.4 - Assessoria de Politicas Riblicas
nos termos do artigo 35, inciso li, da Lei Complementar 01/2002.

004 - Em05/02/2018 , o(a) servidor(a) FABIANO AQUINO ZAVATTI, registro funcional n® 35573 , nomeado(a)
em 20/05/2017, para exercer o cargo de DIRETOR DEDIVISAO - padrao/nivel DAS /4
lotado(a) no(a) STSV.6.1 - Diviséo de Estudos e Projetos Vidrios
nos termos do artigo 35, inciso ll, da Lei Complementar 01/2002.

005 - Em05/02/2018 , o(a) servidor(a) GABRIELA PENHA SEBASTIAO, registro funcional n® 35429 , nomeado(a)
em 08/05/2017, para exercer o cargo de CHEFE DE NUCLEO - padrdo/nivel DAS /2
lotado(a) no(a) STSV.5.4 - Nicleo de Gestdo de Atendimento
nos termos do artigo 35, inciso I, da Lei Complementar 01/2002.

006 - BEm05/02/2018 , o(a) servidor(a) MARCELO RICHARD GARBIN, registro funcional n® 35717 , nomeado(a)
| em03/07/2017, para exercer o cargo de DIRETOR DE DIVISAO - padrao/nivel DAS / 4

| lotado(a) no(a) STSV.5.2 - Divisdo Gerenciamento Complexos Semaf.e Sinaliz.Manut.Viaria

| nos termos do artigo 35, inciso I, da Lei Complementar 01/2002.

]

007 - Em31/01/2018, o(2) servidor(a) SELMA VALENTIM DE MELO , registro funcional n® 36237 , nomeado(a)
f em 01/03/2018, para exercer o cargo de ASSESSOR DE GABINETE - padrdo/nivel DAS /6

' lotado(a) no(a) S8.03 - Assessoria de Gabinete
nos tarmos do artigo 35, inciso I, da Lei Complementar 01/2002.
Prefeitura do Municipio de Maua, em 19 de Fevereiro de 2019

Q omuss!
Prefeito(a)

| Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Orgénica do Municipio.
Registrada no Orgdo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.

MARCOS EDUARDO CAMARGO MALUF
Secretario de Administragdo e Modernizagdo
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIADE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GCDRHIN 57.215 de 19 de Fevereiro de 2019

ATILA JACOMUSSI, Prefeito(a) do Municipio de Mau4, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para:

EXONERAR, Exon Pedido 001/02, Art35,1 | os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutario, de provimento em COMISSAO

001 - Em05/02/2019 , o(2) servidor(a) ANTONIO ROGERIO DOS SANTOS , registro funcional n® 35952 , nomeado(a)
em 25/10/2017, para exercer o cargo de CHEFE DE EQUIPAMENTO (EFETIVO) - padréo/nivel DAS /1
lotado(a) no(a) SEL.6.3.3 - Ginasio Fernando Conceigéo
nos termos do artigo 35, inciso |, da Lei Complementar 01/2002.
002 - BEm14/02/2018 , o(a) servidor(a) CLAUDA HERNANDES BUGES , registro funcional n® 35731 , nomeado(a)
em 13/07/2017, para exercer o cargo de ASSISTENTE DE FOLITICAS PUBLICAS - padrio/nivel DAS /2
lotado(a) no(a) STR.3 - Assessoria de Politicas Piblicas
nos termos do artigo 35, inciso |, da Lei Complementar 01/2002.
003 - Em04/02/2018 , o(a) servidor(a) ERIKA PERERA DA FONSECA , registro funcional n® 36034 , nomeado(a)
em 18/01/2018, para exercer o cargo de CHEFE DE EQUIPAMENTO (EFETVO) - padrdo/nivel DAS /1
lotado{a) no(a) SPS.08.1.2 - ACESSUAS
nos termos do artigo 35, inciso |, da Lei Complementar 01/2002.
004 - Em04/02/2019 , o(a) servidor(a) WAGNER RUBINELLI, registro funcional n® 35558 , nomeado(a)
em 20/05/2017, para exercer o cargo de SECRETARIO MUNICIPAL - padrio/nivel SUBS / SEC
lotado(a) no(a) STR - Secretaria de Trabalho e Renda
nos termos do artigo 35, inciso |, da Lei Complementar 01/2002.
Prefeitura do Municipio de Maua, em 19 de Fevereiro de 2019

,' .
': Prefeito(a)

Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Orgénica do Municipio.
Registrada no Orgdo Cantral de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.

Secretéario de Administragdo e Modernizagédo
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDORH/N 57.216 de 19 de Fevereiro de 2019

ATILA JACOMUSSI , Prefeito(a) do Municipio de Mau&, usando de suas atribuigSes legais, expede a presente
portaria para :
EXONERAR, a PEDIDO, os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutério, de provimento EFETVO

001 - Em 13/02/2019 , o(a) servidor(a) 9693 - CLAUDIO LUZ MARTINS , nomeado(a)
mediante habilitaggo em concurso pulblico para exercer o cargo de GUARDA CNV MUN 1* CLASSE
- padrio/nivel 21/ E , lotado(a) no(z) SSPDC.7 - Comando da Guarda Civil Municipal
Nos termos da Lei Complementar 01/2002, art. 35, |

002 - Em 04/02/2018 , ofa) servidor(a) 10021 - FATIMA RODRIGUES , nomeado(a)
madiante habiltagdo em concurso pulblico para exercer o cargo de PROFESSORI- JEDII
- padrdo/nivel 10J25/ D , lotado(a) no(a) SE7.3.08 - Escola Municipal de Jovens e Adultos Clarice Lispector

Nos termos da Lei Complementar 01/2002, art. 35, |
003 - Em 17/02/201¢ | o(a) servidor(a) 23717 - SILVANA REGINA VIERA DA SILVA COSTA , nomeado(a)

01/07/2006 , para exercer o cargo de MERENDHERA |
- padréo/nivel 371A , lotado(a) no(a) SE7.3.03 - Escola Municipal Carolina Moreira da Silva

Nos termos da Lei Complermentar 01/2002, art. 35, |
004 - Em 18/02/2018 | o(a) servidor(a) 28065 - MARCELO SILVA DEOLNBERA |, nomeado(a)

13/08/2010 , para exercer o cargo de AUX. AFOIO OPERACIONAL |
- padréo/nivel 171 A , lotado(a) no(a) SE7.3.27 - Escola Municipal Monteiro Lobato

Nos termos da Lei Complementar 01/2002, art. 35, |
005 - Em 18/02/2018 | o(a) servidor(a) 33577 - EDILSON VICENTE DA SILVA , nomeado(a)

30/04/2015 | para exercer o cargo de ORIENTADOR SOCIAL |

- padréo/nivel 281 A , lotado(a) no(a) SPS.14 - CREAS
Nos termos da Lei Complementar 01/2002, art. 35, !
Prefeitura do Municipio de Maua, em 19 de Fevereiro de 2019

Pref ito(a)

Registrada no Orgo Central dz Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Fublique-se na imprensa local, nos termos da Lei Or%nica do Municipio.

e
i
MARCOS EDUARDO C@ARG'O MALUF
Secretéric de Administrag@o e Modernizagéo
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO

GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/J/GCGDRH/N 57.217 de 19 de Fevereiro de 2019

ATILA JACOMUSSI , Prefeito(a) do Municipio de Mau4, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente

portaria para :

DISPENSAR , nos termos do inciso |l, do artigo 9 da Lei Municipal n°4.738/2012, o(s) senidor(es) abaixo relacionado(s):

001-Em 19/02/2019 - 5000220 - ANDREA APARECIDA DE OLIVEIRA GERMANO , contratado(a) er03/09/2018
com base nos artigos 2°e 3° da Lei 4.738/2012 para exercer a funPROFESSOR |- JED Il

002-Em 14/02/2018 - 5000239 - BRUNA MARA DOUTEL ARAUJO , contratado(a) em 03/09/2018
com base nos artigos 2° e 3° da Lei 4.738/2012 para exercer a funPROFESSOR |- JED I

003-Em 18/02/2019 - 5000306 - LEIDIMAURAFRANCISCALACERDAZAGO , contratado(a)em 03/09/2018
com base nos artigos 2° e 3° da Lei 4.738/2012 para exercer a funPROFESSOR |- JED Il

004-Em 18/02/2019 - 5000331 - MICHELLY GRACIELE DINIZ DA SILVA , contratado(a) em 03/09/2018
com base nos artigos 2° e 3° da Lei 4.738/2012 para exercer a funPROFESSOR I1-JED Il

Prefeitura do Municipio de Maua, 19 de Fevereiro de 2019

Prefeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro d
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Orgénica do Municipio.

MARCOS EDUARDO CAMARGO MALUF
Secretario de Administragéo e Modernizagdo

FPDO133.CC Pagina n®

001 ./



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA /GGDRH/ N° 57.220 de 19 de Fevereiro de 2019

ATILA JACOMUSSI, Prefeito(a) do Municipio de Maud, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartirde 04/02/2019 até 20/12/2019, ao(a) servidor(a) [ZAURA NAOM Y OSHIOKA MARTINS , registro funcional n®
5483 , ocupante do cargo PROFESSORI- JED I a(o) Afastamento para estudo,competico esportiva oficial
ou representagio do municipio, ndo remunerado, conforme o disposto nos Artigos 89, 90 e 91 da Lei Complementar n° 01 de 08/03/2002.

Prefeitura do Municipio de Maua , em 19 de Fevereiro de 2019

Registrada no Org&o Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

MARCOS EDUARDZCAMARGO MALUF
Secretario de Admihistracdo e Modernizacido
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIADE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° §7.222 de 19 de Fevereiro de 2019

ATILA JACOMUSSI, Prefeito(a) do Municipio de Maud, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartirde 11/03/2019 até 11/03/2020, ao(a) servidor(a) JOSANGELA CRISTINA DA SILVA , registro funcional n°
29054 |, occupante do cargo FPROFESSORI-JEDI a(o) Licenga Tratar Interesses Particulares
conforme ¢ disposto no Art.82, da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

Prefeitura do Municipio de Maua , em 19 de Fevereiro de 2019

Prefeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

Secretario de Administrago e Modernizacgdo
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA /| GGDRH/ W 57.226de 20 de Fevereiro de 2019

ATILA JACOMUSSI, Prefeito(a) do Municipio de Mau4, usando de suas atribuigées legais, expede a presente portaria para :

REVOGAR,

001 - a partir de 06/02/2019 o item 1 da Portaria / CGP/ n® 56.562 de 13/09/2018, TORNAR PUBLICA,

a cessdo do servidor Jodo Natal da Silva, RF. 2.564, titular do cargo de Agente Administrativo, para prestar servicos junto a 365° Zona

Bleitoral / Maué - SP, com efeitos retroativos a 15/08/2018, por tempo indeterminado, sem prejuizo dos vencimentos inerentes ao cargo.

do(a) servidor(a) JOAO NATAL DA SILVA , registro funcional n® 2564 |, ocupante do cargo/fungéo
AGENTE ADMINISTRATIVO

. Prefeitura do Municipio de Maua ,.em 20 de Fevereiro de 2019

]
ATI ACOMUSSI
Prefeito(a)
|
i
Registrada no Orgc Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.

i Fublique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

i

|

|

’[ Secretirio de Adminisfracio e Modernizacdo

|
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N® 57.227 de 20 de Fevereiro de 2019

ATILA JACOMUSSI , Prefeito(a) do Municipio de Maud, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente
portaria para :
EXONERAR, por FALECIVENTO, os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutdrio, de provimento EFETWO

001 - Em 10/02/2019 , o(a) servidor(a) 17659 - RONALD SCALONE , nomeado(a)
30/07/2002 , para exercer o cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM

| - padro/nivel 261 A , Iotado(a) no(a) S58.18.15 - Servico de Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU

Nos termos da Lei Complementar 01/2002.

Prefeitura do Municipio de Maua, em 20 de Fevereiro de 2019

Prefeito(a)

Registrada no Org&o Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.
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MARCOS RDO CAMARGO MALUF
Secretério de Administragdo e Modernizagio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N?2 57.229 de 20 de Fevereiro de 2019

Atila Jacoumussi, Prefeito do Municipio de Maua, Estado de S3o Paulo usando de suas
atribuicdes legais, RESOLVE:

| — EXONERAR, a partir de 15/02/2019, Simone Aparecida de Oliveira Bello Gimenez,
nomeada em 10/05/2017, para exercer o cargo de Diretor de Divisdo, da SAM.5.3 — Divisdo
de Arquivo Publico Municipal, optando pela manutengdo do valor percebido por seu cargo
efetivo, acrescido do percentual correspondente ao cargo em comissao.

Maud, 20 de Fevereiro de 2019.

~AASYDS

ATILAIJACOMUSSI
Prefeito

Registrada na Coordenadoria de Gestdo de
Pessoas e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos
da Lei organica do Municipio.

A

Marcos Eduard Camargo Maluf
Secretdrio Municipal
Secretaria de Administragdo e Modernizacao

AV. JOAO RAMALHO, N° 205, VILA NOEMIA, MAUA, SP, CEP 09371-900,
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