PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 65.344 de 09 de Setembro de 2024

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente

portaria para :
DISPENSAR , nos termos do inciso |, do artigo 12 da Lei Municipal N° 5.415/2018, o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s):

001 - Em 29/08/2024 - 3010010 - CINTIA GONSALVES RIBEIRO , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

002 -Em 29/08/2024 - 3010011 - ANA CLAUDIA RODRIGUES SOARES , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

003 -Em 29/08/2024 - 3010012 - LUCILENE DE PAULA SANTOS |, contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

004 - Em 29/08/2024 - 3010019 - KATIA PEREIRA DA SILVA , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagao Profissional.

005 - Em 29/08/2024 - 3010024 - LIZETE DE JESUS RODRIGUES , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificago Profissional.

006 - Em 29/08/2024 - 3010027 - VANESSA APARECIDA PEREIRA , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagao Profissional.

007 - Em 29/08/2024 - 3010028 - KARINA ANACLETO DA SILVA , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

008 - Em 29/08/2024 - 3010032 - LUS\VANIA LOPES COSTA , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagao Profissional.

009 -Em 29/08/2024 - 3010036 - MOISES DEALMEDA FIGUEREDO , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagao Profissional.

010 - Em 29/08/2024 - 3010037 - ANGELA BEZERRA RBERO , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagao Profissional.

011 - Em 29/08/2024 - 3010039 - EUDECIAP RODRIGUES BARRETO ESILVA , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagao Profissional.

012 - Em 29/08/2024 - 3010040 - MARCO TADEU DEPAVA , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagao Profissional.

013 - Em 29/08/2024 - 3010045 - DANIELE SANTOS PERHRA DA SILVA , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagao Profissional.

014 -Em 29/08/2024 - 3010046 - SELMA MARIANO PEREIRA , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

015 -Em 29/08/2024 - 3010048 - VIRLENEROSA DOS SANTOS , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

016 - Em 29/08/2024 - 3010049 - MARIANA DO NASCIMENTO , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagao Profissional.

017 -Em 29/08/2024 - 3010052 - JOSE LAERCIO NASCIMENTO SILVA , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagao Profissional.

018 -Em 20/08/2024 - 3010055 - SIDNEl FERREIRA MENDES , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

019 - Em 29/08/2024 - 3010062 - MARCIA APARECIDA DA SILVA GARCIA , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagao Profissional.

020 -Em 29/08/2024 - 3010065 - KELLY CRISTINA BARBOSA , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagao Profissional.

021 -Em 29/08/2024 - 3010068 - JUCELIA GUIMARAES DA SILVA FERRERA , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagao Profissional.

022 -Em 29/08/2024 - 3010070 - ROSELIALVES , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagao Profissional.

023 - BEm 29/08/2024 - 3010073 - MARIA JOSE FERREIRA DO CARMO |, contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagao Profissional.
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024 - Em 29/08/2024 - 3010074 - MARIA SENHORA DA SILVA N DA CONCEICAO , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

025 - Em 29/08/2024 - 3010076 - JAQUELINE MARIA DA CONCECAO CAPATO , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagao Profissional.

026 - Em 29/08/2024 - 3010080 - TIAGO DA SILVA LIMA , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagédo Profissional.

027 - Em 29/08/2024 - 3010083 - SANTILINO GONCALVES DA COSTA , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

028 - Em 29/08/2024 - 3010088 - YURIANTONIO DO NASCIMENTO ARAUJO , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

029 - Em 29/08/2024 - 3010092 - JONATHAN CASSIMIRO DOS SANTOS , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

030 - Em 29/08/2024 - 3010099 - LILIANEBARBOZA VIERA , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagao Profissional.

031 - Em 29/08/2024 - 3010103 - SIMONE COELHO DA SILVA , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

032 - Em 29/08/2024 - 3010104 - MICHELLE SILVA BARROS , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagdo Profissional.

033 - Em 29/08/2024 - 3010107 - AMANDA BEATRIZ DA SILVA , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagédo Profissional.

034 - Em 29/08/2024 - 3010111 - MARIA PEDRO LOPES RODRIGUES , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

035 - Em 29/08/2024 - 3010114 - INEZ BARBOZA , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagao Profissional.

036 - Em 29/08/2024 - 3010115 - MARIA LUCIA DE JESUS SANTOS , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

037 -Em 29/08/2024 - 3010118 - MARCELA VALERIA DA SILVA , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.

038 - Em 29/08/2024 - 3010119 - MARIA DA LUZ DA SILVA SANTOS , contratado(a) em 01/09/2022
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagéo Profissional.
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Prefeitura do Municipio de Maud, em 09 de Setembro de 2024

MARCELO'OLIVEIRA

refeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.
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