PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N® 64.720 de 09 de Maio de 2024

MARCELO OLIVHRA , Prefeito{a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicées legais, e tendo em vista o que consta no
Cecreto n° 6.784, de 07 de outubre de 2005 |, e Processo Administrativo n° 11792/07, RESOLVE:
HOMOLOGAR o estagio probatorio dos(as) servidores(as) publicos municipais que cumpriram as exigéncias do Titulo Il, Capitulo V, Seco llda
Lei Complementar n° 01, de 08 de marco de 2002, e do Capttulo Ill do Decreto n® 8.957, de 02 de dezembro de 2021, observadas as datas de
estabilidade de cada servidor, conforme Quadro | em anexo.

Prefeitura do Municipio de Maua, em 09 de Maio de 2024

MARCELO OLIVEIRA
refeito(a)

Registrada no Orgdo Central de Recursos Humanos.

Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipie.
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QUADRO | - ANEXO A PORTARIA/CGP/N® 64.720 de 09 de Maio de 2024
ltem | Cadastro Colaborador Cargo Admisséo
01 35212 | ADRIANA FERRERA DA SILVA PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA |- PEB | 17104/2017
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