PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH/ N° 60.349 de 06 de Agosto de 2021

MARCELO OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maud, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor{es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartirde 30/07/2021 até 30/07/2021, ao(a) servidor(a) MARCOS ANTONIO DOS SANTOS , registro funcional n°
32426 , ocupante do cargo MOTORISTA VEIC LEVES | a(o) Afastamento para Doago de Sangue
conforme o disposto no Art.91-A, da Lei Complementar n® 02 de 17 de Junho de 2002.

002 - apartirde 05/08/2021 até 05/08/2021, ao(a) servidor(a) OSMAR SOARES TELES , registro funcional n°
33490 , ocupante do cargo AGENTE ADMINISTRATIVO | a(o) Afastamento para Doagdo de Sangue
conforme o disposto no Art.91-A, da Lei Complementar n°® 02 de 17 de Junho de 2002.

Prefeitura do Municipio de Maud ,em 06 de  Agosto  de 2021

MARCELO OLIVEIRA
Prafeito(a)

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA | GGDRH/ N° 60.350 de 06 de Agosto de 2021

MARCELO OLIVHRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartirde 01/08/2021 até 08/08/2021, ao{a) servidor(a) VONE APARECIDA DE SOUZA CONCECAOQ , registro funcional n®
35035 , ocupante do cargo AUX. APOIO OPERACIONAL | a(o) Afastamento por Luto
conforme o disposto no Art.92, da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002,

Prefeitura do Municipio de Mauad ,em 06 de  Agosto  de 2021

MARGELO OLIVEIRA
Prefeito{a)

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA | GGDRH /I N® 60.351 de 06 de Agosto de 2021
MARCELO OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenca ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartir de 21/06/2021 até 22/06/2021, ao(a) servidor(a) MARCOS ANTONIO DOS SANTOS , registro funcional n®
32426 , ocupante do cargo MOTORISTA VEIC LEVES | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93 da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

Prefeitura do Municipio de Maua ,.em 06  de Agosto  de 2021

MARCELO OLIVEIRA
efeito(a)

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

Secretdri inistragao e Modernizagdo
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GCEDRH/N 60.353 de 06 de Agosto de 2021

MARCH.O OLIVBRA |, Frefeitoa) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente
portaria para :
EXONERAR, Falecimento, os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutério, de provimento EFETVO

001 - Em 30/07/2021 . o{a) servidor(a) 18685 - RODOLFOHARBS |, nomeado(a)
(02/12/2002 , para exercer o cargo de AG. TRANSITO E TRANSP. |

- padréo/inivel 37A/ E . lotado(a) no(a) STSV.5.2 - Dvisdo Gerenciammento Complexos Semaf.e Sinaliz. Manut.Vidria
Nos termos da Lei complermentar 01/2002
Frefetura do Municipio de Maud, em 06 de Agosto de 2021
|
|
MARCE.OOLIV

efeito{a)
|

|

| Registrada no Orgdo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de edtais.
| Rublique-se na imprensa local, nos ternos da Lei Organica do Municipio.
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAOD
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGEDRH/N 60.354 de 06 de Agosto de 2021

MARCH.O OLIVERA , Rrefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente
portaria para :
EXONERAR, a FEDIDO, os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutario, de provimento BEFETVO

001 - Em 30V07/2021 , ofa) servidor(a) 27303 - MARA ALBERTINA SILVA DO NASCIVENTO |, nomeado(a)
19/02/2010 , para exercer o cargo de PEB|
- padrao/nivel 8/ A , lotado{a) no(a) SE7.3.22 - Escola Municipal José Rezende
Nos termos da Lei corrplermentar 01/2002, art 35, |

002 - Bm 03/08/2021 , o{a) servidor(a) 34315 - FELIFETCMAZ FRETAS |, nomeado(a)
28/03/2016 , para exercer o cargo de AGENTEADMNSTRATVO |

- padrao/nivel 8/ A , lotado(a) no(a) 025 - Poupaterrpo de Maua
Nos termos da Lei complemrentar 01/2002, art 35, |
Frefettura do Municipio de Maud, em 06 de Agosto de 2021

MARZE.O
feito{a)
Registrada no (rgéio Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Rublique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.
AG w;-_:':
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIADE ADMINISTRAQEO E MODERNIZAQﬁO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GEDRH/IN 60.355 de 06 de Agosto de 2021

MARCH.O OLIVBRA, Rrefeito(a) do Municipio de Maud, usando de suas atribuigbes legais, expede a presente portaria para :

AUTORIZAR arecisdo contratual, do(s) servidor(es) abaixo relacionados:

001 - 2745 - APARECIDA PADOVAN ZANN A pedido , em 28/07/2021
contratado(a) em 1909/1975 atualmente exercendo pelo
regime CLT ESTAVEL , afuncdio MERENDBRA ,nadreada

SE7.3.18 - Escola Municipal Gumerdes Rosa , comjornada de
trabalho de 40:00 horas semanais

Refetura do Municipio de Maua, em 06 de Agosto de 2021

MARCE.O QLIVI
efeito(a)

Registrada no Orgéio Central de Recursos Hurmenos e afixada no quadro de editais.
Rublique-se na inprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GEDRH/N 60.356 de 06 de Agosto de 2021

MARCH.O OLIVERA. Rrefeito{a) do Municipio de Maud, usando de suas atribuicBes legais, expede a presente

portaria para :
DISPENSAR | nos termos doinciso ll, do artigo 12 da Lei Municipal N° 5.415/2018, o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s):

001 - Em 27/07/2021 - 3009865 - FABIANA RBBRODESOLEZA |, contratado{a) em 15/07/2021

nos termos da Lei Municipal N’ 5.415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagao Frofissional.

Frefeitura do Municipio de Maud, em 06 de Agosto de 2021

| \

B0
efeito(a)

Registrada no Orgdo Central de Recursos Hurmanos e afixada no quadro de editais.
Rublique-se na inprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

FPDO134.CO Pagina n® 001



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N 60.357 de 06 de Agosto de 2021

MARCELO OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para:

EXONERAR , Térmno de Mandato , 0s servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutério, de provimento em COMISSAQ

001 - Em 12/05/2021 , o(a) servidor(a) WILSON CARLOS DE CAMPOS | registro funcional n® 37617 , nomeado(a)
em 13/05/2019, para exercer o cargo de OUVIDOR-GERAL DO MUNICIPIO - padrdoinivel SUBS/ SEC
lotado(a) no(a) OG - Ouvidoria Geral do Municipio
Nos termos do artigo 16, Paragrafo unico, da Let Complementar 4455/2009.
Prefetura do Municipio de Maua, em 06 de Agosto

de 2021

Prefeito{a)

Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.
Registrada no Orgdo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.

e rnizagao
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N® 60.358 de 06 de Agosto de 2021

MARCELO OLIVHRA , Frefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para:
DISPENSAR, por término do prazo contratual
, nos termos do artigo 10 da Lei Municipal n® 5.584/2020, o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s):

001 - Em 05/08/2021 - 38630 - ARINA ALVES DOS SANTOS CARVALHO , contratado(a) em 05/08/2020
i combase no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a fungdo de ENFERMEIRO

-i Prefeitura do Municipio de Maua, em 06 de Agosto de 2021

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

Secreftario de A@mMinis ao g-Modernizagdo
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/ GGDRH/N° 60.359 de 09 de Agosto de 2021

MARCELO OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartir de 21/07/2021 até 28/07/2021, ao(a) servidor(a) MARIA APARECIDA DE MENDONCA , registro funcional n®
8640 , ocupante do cargo AGENTE ESCOLAR a(o) Afastamento por Luto

conforme o disposto no Art.92, da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

002 - apartirde 30/07/2021 até 06/08/2021, ao(a) servidor(a) ALTINO DEAZEVEDO LEMOS NETO , registro funcional n®
17921 , ocupante do cargo AUX. APOIO OPERACIONAL | a(o) Afastammento por Luto

conforme o disposto no Art.92, da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

Prefeitura do Municipiode Maua ,.em 09 de  Agosto  de 2021

MARCH.O OLIVERA

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.,

Secretarig®de-Administracdo e Modernizagao
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA | GGDRH / N° 60.360 de 09 de Agosto de 2021

MARCHE.O OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartirde 31/07/2021 até 31/07/2021, ao(a) servidor(a) FRANCISCO FERREIRA DIAS NETO
17944 , ocupante do cargo AUXILIAR DE ENFERMAGEM

, registro funcional n®

a(o) Afastamento para Doagéo de Sangue
conforme o disposto no Art.91-A, da Lei Complementar n® 02 de 17 de Junho de 2002.

Prefeitura do Municipio de Maua ,em 09  de Agosto  de 2021

—

MARCH.O OL
Prefeito{a)

Registrada no Orgdo Central de Recursos Humanas.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.
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Prefeitura do Municipio de Maua
Secretaria de Administracdo e Modernizacao
Geréncia de Gestao e Desenvolvimento em RH

Portaria /| GGDRH / N° 60361 de 9 de Agosto de 2021

Marcelo Oliveira, Prefeito do Municipio de Mau4, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria, para nos termos
da Lei Municipal N° 5584 de 05 de Margo de 2020, CONTRATAR:

RFN° 39542 |, servidor(a) JOICEZUCOLIN a partir de 21/07/2021 até 20/07/2022 para exercer o
cargo de ENFERMERO lotadona $S.18.15  Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

RFN° 39543 |, servidor(a) KAROLINA FABRIS DE FRETAS MSSIO apartir de 21/07/2021 até 20/07/2022 para exercer o
cargo de FISIOTERAPEUTA | lotado na $8.19.06 Servigo de Atendimento Domiciliar ’
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

RFN° 39544 | servidor(a) GABRIELA MORHERA DA SILVA a partir de 21/07/2021 até 20/07/2022 para exercer o
cargode CIRURGIAO DENTISTA 40HS lotadona SS.18.28  UBS Primavera
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

RFN® 39545  servidor(a) ELICA PARRO DIAS LOPES a partir de 22/07/2021 até 21/07/2022 para exercer 0
cargo de TECNICO BM ENFERMAGEM lotadona $S.18.37  UBS Zaiall
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungdo publica.

RFN° 39546 ,servidor(a) RAIMUNDA PERBRA BRITO GOLPAN a partir de 22/07/2021 até 21/07/2022 para exercer o
cargo de ENFERMBRO lotadona SS.18.37  UBS Zaira ll
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

RFN° 39547 | servidor(a) GILSON DEVASCONCELOS a partir de 26/07/2021 até 25/07/2022 para exercer 0
cargode TECNICO EM ENFERMAGEM lotadona $S.18.02  CAPS Alcool e Drogas
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungdo publica.

RFN° 39548 | servidor(a) KARINA SANTON MENDES a partir de 26/07/2021 até 25/07/2022 para exercer o
cargode TECNICO EM ENFERMAGEM lotadona SS.18.30  UBS Santista
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

RFN° 39549 | servidor(a) MARIA CLEDE PERBIRA CASTRO apartir de 22/07/2021 ate 21/07/2022 para exercer o
cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM lotado na $S.18.24  UBS Oratdrio
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

RFN° 39552 | servidor(a) VALDEANE DA SILVA CASTRO a partir de 27/07/2021 até 26/07/2022 para exercer o
cargode TECNICO EM ENFERMAGEM lotado na §5.18.05  Centro de Referéncia em Saude da Mulher, Crianga e Adolesc.
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungdo plblica.

RFN° 39554 | servidor(a) ALINEAPARECIDA DE SOUZA JARDIM a partir de 03/08/2021 até 02/08/2022 para exercer o
cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM lotadona SS5.18.38  UBS Zairall
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungdo publica.

Av. Jodo Ramalho, 205, Vila Noémia - Maua - SP CEP 09371-520
Telefone: 4512-7500 CNPJ 46.522.959-0001-98
FPDO709.COL - 09/08/2021 - 13:41:17




Prefeitura do Municipio de Maua
Secretaria de Administracdo e Modernizacao
Geréncia de Gestao e Desenvolvimento em RH

Portaria / GGDRH / N° 60361 de 9 de Agosto de 2021

Marcelo Oliveira, Prefeito do Municipio de Mau4, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria, para nos termos
da Lei Municipal N° 5584 de 05 de Margo de 2020, CONTRATAR:

MARCELO OLIV
refeito

Registrada na Geréncia de Gestdo e Desenvolvimento em RH.
Publique-se na imprensa local nos termos da Lei Organica do Mupicipio-

Av. Jodo Ramalho, 205, Vila Noémia - Maua - SP CEP 09371-520
Telefone: 4512-7500 CNPJ 46.522.959-0001-98
FPDO709.COL - 09/08/2021 - 13:41:17




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO

GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 60.362 de 10 de Agosto de 2021

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Maud, usando de suas atribuicGes legais, expede

a presente portaria para:

| — REVOGAR, a partir de 02/08/2021, o item 02 da Portaria / GGDRH / n°® 59.856 de
10/03/2021, que concedeu licenga para o exercicio de Mandato Classista, Associacdo dos
Profissionais do Magistério Municipal de Maua - APROMAM, a servidora Alexandra
Pechtoll Ferreira, RF 34.220, ocupante do cargo de Aux. Desenvolvimento Infantil l,
lotada na SE.7.3.17 — EM Municipal Primo Vidotto,

Maua, 10 de agosto de 2021.

MARCELO OLIVEIRA
Prefeito

Registrada na Geréncia de Gestdo e Desenvolvimento em
Recursos Humanos. Publique-se na imprensa local, nos

termos da Lei Organica do Municipio.




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH/ N° 60.363 de 10 de Agosto de 2021

MARCELO OLIVBRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicbes legais, RESOLVE :

CONCEDER REMOGAO, a partir de 01/08/2021, da 585.18.07 - CEO - Centro de Especialidades Odontolégicas , para

S5.18.34 - UBS Vila Carlina , 0(a) servidor (a)
SANDRA DE SOUZA FARIA , codigo funcional 8592 ,no cargo de
AUX. ODONTOLOGIA Il de provimento efetivo ESTAT EFETIVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

CONCEDER REMOGAO, a partir de 01/08/2021, da $8.18.20 -UBS Jardim tapark , para

$8.18.37 - UBS Zaira ll , 0(a) servidor (a)
SHRLE MADALENA DE ALMEIDA HORTA , codigo funcional 17955 ,no cargo de
AUX. ODONTOLOGIA | de provimento efetivo ESTAT EFETIVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n° 01, de 08/03/2002, procedendo apostiamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungo publica.

CONCEDER REMOGAQ, a partirde 01/08/2021, da §5.19.04 -UPA Zaira , para

55.19.02 - UPA Magini , 0(a) servidor (a)
ADRIANA DE SOUSA MACEDO , codigo funcional 18137 ,no cargo de
AUXILIAR DE ENFERMAGEM de provimento efetivo ESTAT EFETVO .com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n° 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteracdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungo publica.

CONCEDER REMOG;\O, a partir de  01/08/2021, da §5.19.06 - Servico de Atendimento Domiciliar , para

$S.18.20 - UBS Jardim tapark , 0(a) servidor (a)
LILIAN GESUITI DE MOURA , cédigo funcional 19152 ,no cargo de
ASSISTENTE SOCIAL I de provimento efetivo ESTAT EFETVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n° 01, de 08/03/2002, procedendo apostiamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista n&o acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

TRANSFERIR, a partir de 01/08/2021, da SAMS6.2.1 - Nicleo de Gerenciamento de Desempenho , para

SS8U6 - Coordenadoria Administrativa e Financeira ,o{a) servidor(a)
MARCIA MARIA MORAES , cédigo funcional 20966 , contratado (a) em
08/09/2004 |, para exercer pelo regime de CLT CONCURSADO a fung@o de AGENTE ADMINISTRATIVO

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica,

CONCEDER REMOGAO, a partirde 01/08/2021, da SAM7.1 -Diviso de Servicos Operacionais , para

SAMS5.2 - Divisao de Correspondéncia e Malote , 0(a) servidor (a)
SILVIA MARIA DE SOUZA MANTOVANI FERREIRA , codigo funcional 27600 ,no cargo de
AUX. APOIO OPERACIONAL I de provimento efetivo ESTAT EFETIVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostiamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

FPDO206.COL Pagina n° ,




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/ GGDRH/N° 60.363 de 10 de Agosto de 2021

MARCELO OLIVHRA , Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, RESOLVE:

CONCEDER REMOGAQ, a partirde 01/08/2021, da SAM7.1 -Divisao de Servicos Operacionais , para

SAMS.1 - Divisao de Protocolo e Arquivo Circulante , 0(a) servidor (a)
MARIA CELIA FELIPE DE OLWERA , codigo funcional 29249 ,no cargo de
AUX. APOIO OPERACIONAL | de provimento efetivo ESTAT EFETVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n° 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo emvista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungo publica.

CONCEDER REMOGAO, a partir de 01/08/2021, da SAM7.1 - Divisao de Servigos Operacionais , para

SPS.15 - CRAS , 0(a) servidor (a)
JOSEFA MARIA DA SILVA LIMA , codigo funcional 33764 ,no cargo de
AUX. APOIO OPERACIONAL | de provimento efetivo ESTAT EFETIVO .com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

CONCEDER REMOGAQ, a partir de 01/08/2021, da SE7.3.08 -Escola Municipal de Jovens e Adultos Clarice Lispector . para

SAMS5.3 - Divisao de Arquivo Piblico Municipal , 0(a) servidor (a)
JOSE ROBERTO NOVAES , cddigo funcional 36411 ,no cargo de
ASSISTENTEADM | de provimento efetivo ESTAT EFETIVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n° 01, de 08/03/2002, procedendo apostiamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

CONCEDER REMOGAOQ, a partirde 01/08/2021, da $S.18.25 -UBS Paranavai ,para

58.18.21 - UBS Jardim Kennedy , 0(a) servidor (a)
SCULAY BELOTE LEAL , codigo funcional 36426 ,no cargo de
FONOAUDIOLOGO | de provimento efetivo ESTAT EFETVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n° 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

CONCEDER REMOGAO, a partir de 01/08/2021, da $5.19.04 -UPA Zaira ,para

$8.19.03 - UPA Vila Assis . 0(a) servidor (a)
TATIANE DE OLIVEIRA RODRIGUES DOS SANTOS , codigo funcional 36471 ,no cargo de
TECNICO EM BENFERMA GEM de provimento efetivo ESTAT EFETIVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista a legalidade do acumulo de cargo com TECNCO DE ENFERMAGEM - 36:00 - - - HOSPITAL NARDINI - FUNDAGAOQ DO ABC -

COMPLEXO DE SAUDE DE MAUA(COSAM) - Cidade/Regido de Maua - PLANTAO 12X36 DAS 18H AS 6H PAR MES DE MAIO - HTPC - - HTP - -
Despacho n®° - inicio do actmulo: 15/05/2018.

CONCEDER REMOGAQ, a partirde 01/08/2021, da $5.18.27 -UBS Parque Sao Vicente . para

55.18.25 - UBS Paranavai , 0(a) servidor (a)
FABIELE DE SOUZA CARVALHO , cédigo funcional 36931 ,no cargo de
FONOAUDIOLOGO | de provimento efetivo ESTAT EFETVO .com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostiamento de afteragdo no assentamento do servidor,
tendo emvista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA | GGDRH/ N° 60.363 de 10 de Agosto de 2021

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, RESOLVE:

CONCEDER REMOGAO, a partir de 01/08/2021, da $55.18.33 -UBS Vila Assis , para

$5.18.24 - UBS Oratério , o(a) servidor (a)
ELIS FABIANA SORA CORDERO , codigo funcional 39459 ,no cargo de
TECNICO EM BNFERMA GEM contratado pelo regime Prazo Determinado .com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostiamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungdo publica.

Prefeitura do Municipiode Maud ,.em 10 de Agosto de 2021

refeito(a)

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.




