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{ '_@EE R_E_lﬁiho—pX COMISSAO DE SELEGAO - CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/18

Aos quatorze dias do més de novembro do ano de dois mil e dezoito, reuniram-se na sala de
reunides da Secretaria de Promogao Social membros integrantes da Comissao de Selegio designada
pela Portaria n° 11.123 de 4 de julho de 2018, prevista no Edital do Chamamento Publico n°® 003/18 -
Secretaria de Promog&o Social, PA n° 16148/2018 - Vol 1, publicado no Diario Oficial do municipio em
10/10/2018 e retificado em 24/10/2018, para fins de celebragéo de parcerias por meio de Termo de
Colaborag&o, com as Organizagdes da Sociedade Civil, prestadoras de servigos socioassistenciais -
Protegao Especial de Alta Complexidade — Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e
Adolescentes (SAICA). Estiveram presentes nesta reunisio os seguintes integrantes da Comissado de
Selegao:- Ivete Aparecida Alves de Lima Elias — RF 2.875 e Humberto Raufran Alves Machadoi Junior
— RF 36.033, Valéria Cristina Correa — RF 34.439 e Juliana Sposaro — RF 35.719. Inicialmente, foi
aberto o envelope da proposta da organizagdo da sociedade civi LAR DO MENOR DE MAUA SOL
DA ESPERANCGA, o qual foi entregue lacrado e com a respectiva identificagdo solicitada no item 4.2.1
do Edital de Chamamento Publico n® 003/2018, contendo os seguintes documentos:

a) Proposta de Plano de Trabalho, acompanhada do Cronograma Fisico-Financeiro (ANEXOS II-A
e 1I-B), apresentada em uma Unica via impressa, tendo todas as suas folhas numeradas
sequencialmente e, ao final, datada e assinada pelo técnico responsavel e por quem detenha
poderes de representagdo da OSC na forma de seus atos constitutivos, devidamente
identificado.

b) Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio
eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, demonstrando que a OSC existe
ha, no minimo, 01(um) ano com cadastro ativo;

c) Declaragéo de Ciéncia, Concordancia e Atendimento aos Requisitos Minimos (ANEXO III).

d) Declaragdo sobre a documentagéo de Habilitagdo (ANEXO IV), conforme prevista no item
9.3.1., do presente Edital;

Quanto a analise do Plano de Trabalho, a OSC apresenta proposta compativel ao objeto deste
Edital, em unidade de Acolhimento Institucional destinada ao atendimento de dois grupos de até 20
criancas e adolescentes de ambos os sexos, em espago préprio da organizagdo, situado na Rua
Cesario Parmegiani n® 100, Jardim Santa Lidia — Maua/SP CEP 09311-010, contendo: 02 casas,
possuindo cada uma: 1 sala, 2 dormitérios, 2 banheiros e cozinha. Outros itens da proposta
apresentada referente a execugdo do Servigo foram analisados, sendo apontadas pela Comissdo as
seguintes ressalvas:

* No quadro de RH apresentado, os profissionais de alimentago nio contemplam integralmente
a cobertura de dois turnos, em conformidade com o quadro da Equipe de Referéncia — Anexo |
do Edital;

¢ Dados do Cronograma de Desembolso - Item 17 do Edital, diverge de dados do Cronograma
Fisico e Financeiro (Anexo II-B)
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Dando prosseguimento e em cumprimento ao item 6.2 do Edital de Chamamento Publico n°
003/2018, a Comissdo de Selegdo avalia e pontua a proposta apresentada pela OSC conforme

critérios abaixo:

" CRITERIO |

ITEM NOTA | OBSERVACOES PONTUACAO
ADQUIRIDA
1) Apresentagdo de Proposta A proposta apresenta adequagéo
Adequaciio |Técnica em consonancia Técnica em consonancia com
com Tipificagdo Nacional de Tipificagdo Nacional de Servigos
Servigos Socioassistenciais Socioassistenciais  (Resoluggo
(Resolugéo CNAS n° CNAS n°  109/2009),Norma
109/2009),Norma Operacional Basica de Recursos
Operacional Basica de Humanos (NOB-RH/SUAS),
Recursos Humanos (NOB- Estatuto do Idoso e Resolugio
RH/SUAS), Estatuto do RDC n°® 283/2015;
Idoso e Resolugdo RDC n° -
283/2015;
2) Apresentagdo do Plano de O Plano de Trabalho apresentado S
Trabalho proposto em nédo corresponde na  sua
consonéncia com o proposto totalidade ao Anexo | — Termo de
no Edital; Referéncia, destacando as
ressalvas quanto as divergéncias
de valores do cronograma fisico e
financeiro, além do RH -
profissionais alimentagdo nao
contemplar  integralmente a
cobertura de dois turnos.
3) Compatibilidade Territorial Demonstra clareza na descrigao
e clareza na descricdo e |do servico e consisténcia na
consisténcia na analise da analise da realidade
realidade socioterritorial. socioterritorial.
Consisténcia Nao detalha as experiéncias
1) Detalhamento do curriculo sociais da OSC.
de experiéncias sociais da 3
organizagao.
12) Demonstragido  de Demonstra sua capacidade
capacidade técnica e técnica e operacional.
operacional
Articulagdo |1) Demonstragdo da Descreve articulagdo do servigo
capacidade de articulagéo do com a rede socioassistencial e
servigo com a rede demais politicas sociais no 2
socioassistencial e demais territério.
politicas sociais no territdrio.
Estrutura 1) Instalagées fisicas Descreve instalagdes fisicas
proprias e  adaptadas, adaptadas e mobiliarios
mobilidrios disponiveis para disponiveis, adequados para a 4
a realizagéo do objeto realizag&o do objeto
2) Velailla piborio A OSC apresenta veiculo préprio.
Economici- ‘1) Adequagdo da proposta |Apresentou isencdo da cota
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::lade _ Tda aplicagdo dos recursos 2_ ‘patronal — CEBAS e adequacéo
financeiros na gestdo dos da proposta, da aplicagdo de 2
servicos e Isengdo de Cota recuros financeiros e da gestdo

B _ _gf’atro_rﬂ o ) | do servigo.
—  Tomm| 1

A Comisséo salienta em suas consideragées finais, que em conformidade ao Edital de
Chamamento Publico n® 003/2018, publicado no Diario Oficial do municipio em 10/10/2018 e retificado
em 24/10/2018 a organizagdo da sociedade civii LAR DO MENOR DE MAUA SOL DA ESPERANGA,
CNPJ 50.133.354/0001-82, com sede na Rua Cesario Parmegiani, n® 100 — Jardim Santa Lidia,
Maua/SP — CEP 09311-010, atingiu pontuagao suficiente para classificagéo preliminar.

Ressaltamos que para celebragdo da parceria com a Administragdo Publica Municipal, por
meio de Termo de Colaboragdo, em regime de mutua cooperagao, para execugdo do Servigo
Socioassistencial da Protegdo Social Especial de Alta Complexidade — Servigo de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes (SAICA), para dois grupos de até 20 criangas e
adolescentes cada um; a Organizagdo (OSC) nos prazos descritos no Edital, devera cumprir
integralmente com requisitos mencionados no item 9 do Edital.

Nada mais havendo a tratar, a Comissdo encerra a reunido lavrando esta ATA, onde apés lida e
aprovada, segue por ela datada e assinada.

Maud/SP, 14 de novembro de 2018.
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