PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIADE ADMINISTRAC,‘Z\O E MODERNIZA(;AO
GERENCIA DE GESTAOE DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH/ N° 62.909 de 28 de  Abri  de 2023

MARCELO OLIVEIRA Prefeito(a) do Municipio de Maud, usando de suas atribuicées  legalis, RESOLVE:

CONCEDER REMOGAOQ, a partir de 01/05/2023, da SEL.0.1.1 - Divis&o de Esportes , para

SEL.0.1.3.4 - CMEC Jardim Santa Lidia , 0(a) servidor (a)
VALERIA DOS SANTOS MENEGA SSI XAVIER , codigo funcional 18649 , No cargo de
AUX. APOIO OPERACIONAL Il de provimento efetivo ESTAT EFETIVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n° 01 , de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragao no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

CONCEDER REMOQAO, a partir de  01/05/2023, da $G.3.2.1 - Divisao de Materiais , para

SAM.0.2.1 - Divis&o de Servicos Operacionais , 0(a) servidor (a)
SIDNE MARTINS FERNANDES , cédigo funcional 20861 , N0 cargo de
AUX. APOIO OPERACIONAL | de provimento efetivo ESTAT EFETIVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n° 01, de 08/03/2002, procedendo apostiamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

CONCEDER REMOGAO, a partir de 01/05/2023, da SEL.0.1.1 - Divis&o de Esportes , para

SEL.0.1.2.3.4 - Ginsio Celso Daniel , 0(a) servidor (a)
EDJANE GISELE DE OLIVEIRA , cédigo funcional 21155 ,No cargo de
AUX. APOIO OPERACIONAL | de provimento efetivo ESTAT EFETIVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n° 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteracdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

CONCEDER REMO(;AO, a partir de  01/05/2023, da SAM.0.2.1 - Divis&o de Servicos Operacionais , para

SEL..0.1.3.3 - CMEC Barao , 0(a) servidor (a)
LEIDENAURA DA SILVA PRA LAURENTINO , codigo funcional 28809 ,No cargo de
AUX. APOIO OPERACIONAL | de provimento efetivo ESTAT EFETIVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n° 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista néo acumular outro cargo, emprego ou funcéo publica.

CONCEDER REMOQAO, a partir de  01/05/2023, da SMA.0.1 - Geréncia de Proteco e Bem-Estar Animal , para

SAM0.2.1 - Divisgo de Servicos Operacionais , 0(a) servidor (a)
ANA PAULA DE OLIVERA , codigo funcional 34546 ,no cargo de
AUX. APOIO OPERACIONAL | de provimento efetivo ESTAT EFETVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostiamento de alterag&o no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

CONCEDER REMOGAQ, a partir de 01/05/2023, da SMU - Secretaria de Mobilidade Urbana , para

CGM.0.0.0.1 - Nicleo da Controladoria Geral , 0(a) servidor (a)
ANDRESSA CRISTINA POLO DA SILVA , cdigo funcional 36948 ,No cargo de
ASSISTENTEADM | de provimento efetivo ESTAT EFETIVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n° 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista n&o acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA i

SECRETARIADE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 62.909 de 28 de  Abrii  de 2023

MARCELO OLIVEIRA Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, RESOLVE :

CONCEDER REMO(;Z\O, a partir de  01/05/2023, da $8.5.0.0.0.0.1 - Segdo de Atencdo Especializada , para

SS - Secretaria de Satide , 0(a) servidor (a)
RODRIGO ROVANE DE LIMA , Codigo funcional 41574 ,no cargo de
ASSISTENTE ADM | de provimento efetivo ESTAT EFETVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n° 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

Prefeitura do Municipio de Maua ,eém 28 de Abril de 2023

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

ELENI GU BINELLI
Secretaria de Administragido e Modernizagio
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I 7 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
@ | SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
H\iE /L

e GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 62.944 de 04 de Maio de 2023

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, expede
a presente portaria para:

REVOGAR, a partir de 18/05/2023 3 19/05/2023 o item 09 da Portaria / GGDRH / n°
62.887 de 25/04/2023, que concedeu Afastamento TRE, a servidora Débora Aparecida
dos Santos RF 40309, Aux. Desenvolvimento Infantil Iil.

Maua, 04 de Maio de 2023.

MARCELO OLIVEIRA

Prefeito

Registrada na Geréncia de Gestdo e Desenvolvimento em
Recursos Humanos. Publique-se na imprensa local, nos

termos da Lei Organica do Municipio.

: b
Eleni de @V

Secretaria de Administracso e Modernizagao



" PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAQ
=8 GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 62.950 de 05 de Maio de 2023

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, expede
a presente portaria para:

Tornar Publica, a cessio do servidor, Jhonny Dantas RF 34306, Agente Administrativo |, para
prestar servicos na 3652 Zona Eleitoral - Maua/SP, no periodo de 10/05/2023 a
31/12/2023, sem prejuizo dos vencimentos e demais vantagens, de acordo com o artigo
86, §2°, 'b' da lei complementar n° 01/2002:

Maua, 05 de Maio de 2023.

MARCELO OLIVEIRA

Prefeito

Registrada na Geréncia de Gestdo e Desenvolvimento
em Recursos Humanos. Publique-se na imprensa local,

nos termos da Lei Organica do Municipio.

Secretaria de Administracio e Modernizagiao



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIADE ADMINISTRAQ:AO E MODERNIZA(;AO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 62.954de 08 de Maio de 2023

MARCELO OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maud, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente portaria para :

REVOGAR,

001 - a partir de 08/05/2023 0 item 1 da Portaria / GGDRH / n°

62.508 de 27/01/2023, CONCEDER LICENGA/AFASTAMENTO,
Licenca Tratar Int. Particular: 20/03/2023 a 30/05/2023

do(a) servidor(a) MARIA TEREZINHA MUCC , registro funcional n° 36130, ocupante do cargo/fungéo
MERENDEIRA |

Prefeitura do Municipio de Maug , em 08 de Maio de 2023

MARCH_O OLIVEIRA
efeito(a)

Registrada no Grgéo Central de Recursos Humanos.

Publigue-se na imprensa local , nos termos da Lei Orgénica do Municipio.

DRIGUES
Secretaria de Administragaoe

BINELLI
odernizagio
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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 62.956 de 09 de Maio de 2023

MARCELO OLIVERA , Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente portaria para :

001 - ALTERAR, ajornada de trabalho para 20:00 horas semanais, padrao

17/A 20 » a partir de 01/05/2023 , do(a) servidor(a)
DOUGLAS FURTADO LETE

, RF 40042, nos termos do artigo 37, paragrafo 3° da Lei 3.471/02

Prefeitura do Municipio de Maua, em 09 de Maio de 2023

MARGELO OLIVEIRA
Prefeito(a)

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

Secretario(a) de Administracio e Modernizagéo Interino(a)
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