PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAQ
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 69.501 de 16 de Outubro de 2026

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribui¢des legais, expede a presente

portaria para :

DISPENSAR , nos termos do inciso [ll, do artigo 9 da Lei Municipal N° 5.914/2022, o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s):

001 -Em 15/10/2026 - 3010977 - NATALINA VIERA DE SOUZA HAGIO , contratado(a) em 09/03/2026
nos termos da Lei Municipal N° 5914, de 20 de Maio de 2022, que institui 0 Programa Frente de Trabalho.

002 -Em 13/10/2026 - 3011021 - ELIANE CANDIDO DA SILVA , contratado(a) em 07/01/2026
nos termos da Lei Municipal N° 5914, de 20 de Maio de 2022, que institui 0 Programa Frente de Trabalho.

003 -Em 08/10/2026 - 3011087 - JUCELIO XAVIER DE SOUZA , contratado(a) em 17/03/2026
nos termos da Lei Municipal N° 5914, de 20 de Maio de 2022, que institui o Programa Frente de Trabalho.

004 -Em 08/10/2026 - 3011101 - DEBORA CRISTINA MAIER DE FREITAS , contratado(a) em 16/06/2026

nos termos da Lei Municipal N° 5914, de 20 de Maio de 2022, que institui o Programa Frente de Trabalho.

Prefeitura do Municipio de Maua, em 16 de Outubro de 2026

Registrada no Orgdo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

Secretéria de Administra¢do e Modernizagio

MARCELO OLIV
Prefeito(a)
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