DECRETO N° 8.226, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2016

Altera a redag&o do inciso | do art. 21 e o Anexo VI,
ambos do Decreto n° 5.433, de 28 de maio de 2003.

’ DONISETE BRAGA, Prefeito do Municipio de Maua, Estado de Sao Paulo, usando das
atribuicBes que me s3o conferidas pelo art. 60, VII, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista 0 que
consta do Processo Administrativo n° 317/2003, Volume 5, DECRETO:

Art. 1° O inciso | do art. 21 do Decreto n° 6.433, de 28 de maio de 2003, passa a vigorar com
a sequinte redagao:

“Art. 21 (...)

| - o tempo de servigo prestado em qualquer oufra fung@c ou cargo para o qual ndo haja
manifesta correlagdo com as atribuigées do cargo efetivo do servidor,” (NR)

Art. 2° As descricdes dos cargos de PROFESSOR | (DEFICIENCIA AUDITIVA),
PROFESSOR |l (DEFICIENCIA VISUAL), PROFESSCR I (EDUCAGAQ FISICA ADAPTADA) ¢
PROFESSOR Il (EDUCAGAQ ESPECIAL), contidas no Anexo Vil do Decreto n° 6.433, de 28 de maio de
2003, acrescentadas pelo Decreto n® 7.433, 16 de abril de 2010, passam a vigorar conforme consta no
anexo deste Decreto.

Art. 3° As descrigdes dos cargos de Professor | - Ed. Infantil 1% a 4° série, e Professor I,
constantes do Anexo VIl do Decreto n° 6.433, de 28 de maio de 2003, passam a vigorar conforme consta
no Anexo deste Decreto.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Municipio de Maua, em 7 de dezembro de 2016.

: DOMSETE BRAGA
Prefeitg,-"

kS

RUZIBEL SENA E ARVALHO
Secretaria de Asféuntos Juridicos

VANESS YDE SOUZA
Secretéria de Administracio e Modernizagéo

-vide verso-
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ANEXO VI - DESCRIGAO DE CARGOS
(Referente ao Decreto n° 6.433, de 28 de maio de 2003)

CARGO

PROFESSOR |l (DEFICIENCIA AUDITIVA)

ESCOLARIDADE REQUISITO BASICO ) ]

ENSINO SUPERIOR CQMF'LETO LICENCIATURA EM PEDAGOGIA - ESPECIALIZACAQ EM DEFICIENCIA AUDITIVA
REQUISITOS DESEJAVEIS TEMPO DE ATUACAO NA PROFISSAO
CURSGS NA AREA DE EDUCAGAC ESPECIAL EM DEFICIENCIA AUDITIVA SEM EXPERIENCIA NA AREA
DESCRICAQ SUMARIA '

Promove a educagao de alunos com deficiéncia auditiva e surdez, aplicando técnicas especiais e adaptando métodos regulares de ensino, para
leva-los a uma integragio social satisfatoria, além de possibilita-los aa exercicio de uma atividade profissional em ocupagdes compativeis com
suas possibilidades e apliddes. Planeja aulas e atividades escolares; avalia processo de ensino-aprendizagem e seus resultados; registra praticas
escolares de caréter pedagogico; desenvalve atividades de estudo; participa das atividades educacionais e comunitarias da escola.

DES_CRI(;AO GENERICA

Subsidiar tecnicamente a Direco na sua area de compeiéncia, quando se fizer necessario;

Propor medidas no sentido de assegurar o cumprimento da legistagdo, das diretrizes e normas oriundas dos 6rgdos competentes,
relacionadas a0 seu campe de atuagéo;

Elaborar, orfentar e executar programas e projelos educacionals, propondo e compalibilizando direfrizes e metas, estabelecendo
mecanismos de monitoramento e avaliagéo;

Participar da elaboragio do plano de trabalho de sua Unidade Funcional, em conjunto com outros professores e técnicos da drea de
Educacio;

Elaborar plano de aulas selecionando atividades, recursos fisicos e materiais, analisando novas teorias para implementagao prética;

Planejar atividades exiraclasse;

Estabelecer parcerias com equipes mulfidisciplinares;

Participar de programas de inclusao escolar;

Elaborar plano de trabalho de acordo com a realidade do grupo de educandos e do seu contexio socto-cultural, criando material em lingua
brasileira de sinais {libras) € lingua portuguesa, bem como maieriais didético-pedagdgicos visuais para comunicag3o altemativa;

Criar e desenvalver condigGes que contribuam para a construg&o do conhecimento dos educandos,

Preparar & ministrar as aulas, ensinando o conteddo das disciplinas curriculares, desenvolver atividades dos diferenfes componentes
cumiculares em libras e Lingua Porfuguesa;

Realizar atividades recreativas e atividades ladicas visando interaggo socioafetiva;

Avaliar & registrar suas agdes bem como o desenvolvimento dos alunos mediante relatbrios diversos e instrumenios que possibilitam avaliar
o rendimento escolar,

Planejar a avaliagao do processo de ensino-aprendizagem, identificando as necessidades, estilos e ritmos de aprendizagem dos alunos;
Encaminhar alunos para avaliagies especificas, quando necessario;

Avaliar o desempenho linguistico dos surdos, bem come a comunicagéo expressiva e receptiva dos alunos;

Registrar notas e conleldos em dirios de classe, bem como o avango dos alunos;

Manter atualizados os regisiros de frequéncia e outros documentos referentes a agao pedagbgica;

Avaliar resultados dos projetos;

Organizar, orlentar & executar junio acs educandes, de acorda com as diversas faixas etarias e condigbes de desenvolvimento, agles
pertinentes & fransmiss3o de conhecimentos, & alimentagao e higiene, visando um desempenho mais autdhomo;

Manter contafo com os pais ou responsaveis, informando quanto 4 acéo educativa desenvolvida, criando condigbes para que o grupo
familiar participe do processo escolar;

Disseminar a lingua de sinais para toda a comunidade por meio de palestras, cursos, seminrios, foruns e outros eventos, além de

exposicao do trabathgdosalunos;
Promover a participgcao do‘ alunos em eventos programados;
Desenvoifer uma fritica pedagogica que se apoie na reflexao, na pesquisa e no processo de formagao permanente, buscando constante

Y YV VY Y YYYVYVYYY YV VYV VVYVY VYV V VY

Pesquisar o de tecnblogias em temas de educagio especial, lingua de sinais, lingua escrita de sinais e diferentes formas de
comnicagdo, experiéngid visual e espacial de surdos e surdocegos;

> Paflicipar de reunides pedagdgicas, de avaliagdo e plangjamento;

N2_~Colaborar para o fortalecimento do trabalho coletive;

»  Incentivar a gestéo participativa, promovendo agdes integradas com os conselhos e associagbes;

»  Colaborar na programagao e realizago de festas nas unidades administrativas.

EQUIPAMENTOS

Material pedagégico, didético, escolar e de apoio a0 aluno deficiente auditivo.
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CARGO

PROFESSOR Il (DEFICIENCIA VISUAL)

ESCOLARIDADE REQUISITO BASICO

ENSINO SUPERIOR COMPLETO LICENCIATURA EM PEDAGOGIA — ESPECIALIZAGAO EM DEFICIENCIA VISUAL
REQUISITOS DESEJAVEIS ' . TEMPO DE ATUAGAONAPROFISSAO
CURSOS NA AREA DE EDUCACAQ ESPECIAL EM DEFICIENCIA VISUAL SEM EXPERIENCIA NA AREA
DESCRICAQ SUMARIA '

Promove & educagia de alunos com deficiéncia visual, aplicando técnicas especials e adaptande méfodos regulares de ensino, para leva-los a
uma infegragio social satisfatéria, além de possibilita-los a0 exercicio de uma atividade profissional em ocupagbes compativeis com suas
possibilidades e aptiddes. Plangja aulas e atividades escolares; avafia pracesso de ensino-aprendizagem e seus resuliados; registra préticas
escolares de carater pedagogico; desenvolve atividades de estudo; participa das atividades educacionais & comunitarias da escola.

DESCRIGAO GENERICA

%  Subsidiar tecnicamente a Direco na sua drea de competéncia, quanda se fizer necessaric;

» Propor medidas no sentido de assegurar o cumprimento da legislagdo, das direfrizes & normas oriundas dos orgéas competentes,
refacionadas an seu campo de aiuagio;

> Elaborar, orientar e executar programas e projetos educacionais, propendo e compatibilizando diretrizes e metas, estabelecendo mecanismos
de monitoramento e avaliaggo;

» Participar da elaboragio do plano de trabalho de sia Unidade Funcional, em conjunto com outros professores e fécnicos da area de
Educacao;

% Elaborar plano de trabalho de acordo com a realidade do grupo de educandos & do sey contexto socio-cultural, selecionando atividades e
recursos fisicos e materiais;

%  Planejar atividades extraclasse e atividades com base na experiéncia visual dos alunos;

¥  Planejar a avaliagio do processo de ensino-aprendizagem;

% Criar e desenvolver condiges que contribuam para a construgae do conhecimento dog educandos;

%  Identificar as necessidades do aprendizagem dos alunos, avaliando estilos & riimos de aprendizagem;

3 Encaminhar alunos para avaliagbes especificas, quando necessario;

¥ Avaliar a comunicagdo expressiva & receptiva dos alunos;

3 Transcrever textos em tinta para o braile, textos em tipos ampliados e textos dos alunos em braile a tinta;

% Criar texturas, autocontraste e relevos que fransmitam conhecimentos e materiais didatico-pedagbgicos para comunicagao alternativa e
aumentativa;

»  Preparar pistas visuais para contextualizaggo de ambientes;

»  Adaptar jogos pedagdgicos em braile e em tipos ampliados;

»  Preparar e ministrar aulas, ensinando os contelidos das disciplinas cutriculares, alfabefizar em braile e ensinar ¢ uso do sorob3 para calculos
matematicos;

>  Ensinar a organizar e ulilizar os objetos de referéncia para antecipar as atividades diérias;

>  Preparar atividades recreativas, bem como afividades ludicas visando interag@o socio-afetiva e atividades para orientagfo e mobilidade;

¥ Avaliar e registrar suas agGes bem como o desenvolvimento dos alunos;

»  FElaborar instrumentos para avaliar o rendimento escoiar,

»  Manter atualizado os registros de frequéneia e outros documentos referentes & ago pedagogica;

¥ Organizar, orientar & executar junto aos educandos, de acordo com as diversas faixas etarias e condigbes de desenvolvimento, agdes
pertinentes A transmissao de conhecimentos, a alimentago e higiens, visando um desempenho mais autdnomo;

»  Manter contafo com os pais ou responsaveis, informando guanto & agao educativa desenvelvida, criando condigdes para que o grupo familiar
participe do processo escolar,

>  Participar do planejamento de atividades de integragao escola-familia-comunidade por meio de atividades que envolvam a comunidade;

¥  Estabelecer parcerias com equipes multidisciplinares,

¥  Parlicipar de programas de incluso escolar;

>  Desenvolver pratica pedagogica que se apoie na reflexdo, na pesquisa e no processo de formagéo permanente, huscando constante
afualizagdo profissional;

»  Estudar abordagens de comunicagao aumentativa e altemativa & uso de tecnologias adaptadas;

»  Dominar braile;

»  Participar de reunides pedagdgitas, de avaliagio e plangjamento;

> Elaborar relatorigs, registro ﬁan(}os dos alunos Registrar notas e contelidos em diérios de classe;

¥ . Avaliar os resditades dos grojetos

> i% Participar dé orgal izagaé de palestras, curses, semindrios, foruns, exposigdes de trabalho dos alunos e oufros evenios, promovendo a

\particip@gé’o dos alunos em eventos programados;

» \Colabpfar parao fortalecimentd do trabalho coletivo;

> 'm;e'%ar a gestdo participativa, promovendo agdes integradas com os conselhos e associagbes;

»  Colaborar na programagio e realizaggo de festas nas unidades administrativas.

EQUIPAMENTOS: Materia! pedagagico, didético, escolar € de apoio 2o aluno deficiente visual
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CARGO

PROFESSOR Il (EDUCACAO FiSICA ADAPTADA)
ESCOLARIDADE REQUISITO BASICO

ENSINO SUPERIOR COMPLETO LICENCIATURA EM EDUCAGAD FISICA — ESPECIALIZAGAO EM EDUCAGAQ FISICA ADAPTADA
REQUISITOS DESEJAVEIS TEMPODEATUAGAONAPROFISSAO
CURSOS NA AREA DE EDUCACAQ FISICA ADAPTADA SEM EXPERIENCIA NA AREA
DESCRICAO SUMARIA

Promove a educagio de alunos com deficiéncias por intermédio dos componentes curriculares, aplicando técnicas especiais e adapiando métodos
regulares de ensino, para leva-los a uma integracio social satisfatoria. Planeja aulas e afividades escolares; avalia processo de ensino-aprendizagem
e seus resultados; registra praticas escolares de cardter pedagdgico; desenvolve atividades de estudo; participa das atividades educacienais e
comunitarias da escola.

DESCRICAQ GENERICA

VYVVVVYVVYY VYVV Y VYYVYVVVVYY Y VYY

Subsidiar tecnicaments a Diregio na sua drea de competéngia, quando se fizer necessario;

Propor medidas no sentido de assegurar o cumprimento da legislag8o, das direfrizes e normas oriundas dos 6rgos competentes, relacionadas
a0 seu campo de atuagéo;

Elaborar, orientar e executar programas e projetos educacionais, propondo e compaiibilizando diretrizes & metas, estabelecendo mecanismos de
moenitoramento e avaliagao;

Participar da efaboragao do plano de trabalho de sua Unidade Funcional, em conjunio com outros professores e téenicos da area de Educagao;
Elaborar plano de trabalho de acordo com a realidade do grupo de educandos e do seu contexto sociocultural;

Criar e desenvolver condigbes que contribuam para a consirugo do conhecimento dos educandes;

Preparar e ministrar as aulas;

Qrientar os alunos quante aos métodos e préticas de estudo;

Avaliar & registrar suas agfies bem como o desenvolvimento dos alunos;

Manter atualizado os registros de frequéncia e outros documentos referentes a agao pedagdgica;

Organizar, orientar e executar junio aos educandos, de acordo com as diversas faixas etirias e condighes de desenvolvimento, aghes
petiinentes & trangmiss&o de conhecimentos, 3 alimentagao e higiene, visando um desempenho mais auténomo;

Manter contato com os pais ou responsaveis, informando quante & ag3o educativa desenvalvida, ctiando condigbes para que o grupo familiar
participe do processo escolar,

Comunicar as autoridades escolares e as familias os problemas referentes aos alunos;

Realizar reunides com os pais para crientaggo;

Desenvolver uma praiica pedagégica que se apoie na reflexfio, na pesquisa e no processo de formagéo permanente, buscando constante
atualizagdo profissional;

Acompanhar as mudangas na area da educagio;

Participar de reunides pedagogicas, de avaliagio e planejamento;

Promover a participag&o dos alunos em eventos programados;

Promover jogos e atividades de caréter cooperativo;

Respeitar as diferengas de qualquer origem;

Encaminhar alunos para servico de orientagdo escolar;

Colaborar para o fortalecimento da trabalho colefivo;

Incentivar a gestao parficipativa, promovendo agfes integradas com os conselhos e associagies;

Colahorar na programagao e realizagie de festas nas unidades administrativas.

EQUIPAMENTOS

Material pedagéqico, didatico, escolar e material adaptado.
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CARGO

PROFESSOR Il (EDUCACAO ESPECIAL)

ESCOLARIDADE REQUISITO BASICO

ENSING SUPERIOR COMPLETO LICENCIATURA EM PEDAGOGIA - ESPECIALIZAGAO EM EDUCAGAO ESPECIAL OU INCLUSIVA
REQUISITCS DESEJAVEIS ' TEMPO DE ATUACAO NA PROFISSAO
CURSOS NA AREA DE EDUCAGAO ESPECIAL SEM EXPERIENCIA NA AREA
DESCRICAO SUMARIA

Promave a educacio de alunos com deficiéncia, ensinando-os a ler, escrever, calcular, expressar-se, resolver problemas, atividades de vida
diria, desenvolver habilidades, atitudes e valores; desenvolve atividades funcionais e programas de estimulacie essenclal e de educagao,
avaliando as necessidades educacionais dos alunos, por meio de técnicas diferenciadas e métodos regulares de ensino adaptados, para leva-
los a uma integragéo social satisfattria e realizagio profissional em ocupagdes compativeis corn suas possibilidades e aptiddes. Planeja aulas
e atividades escolares; avalia processo de ensino-aprendizagem e seus resultados; regisira préticas escolares de carater pedagdgico;
desenvolve atividades de estude; participa das atividades educacionais & comunitarias da escola.

DESCRICAO GENERICA

Subsidiar tecnicamente a Diregdo na sua area de competéngia, quande se fizer necessario;

Prapor medidas nc sentido de assegurar o cumprimento da legislaco, das diretrizes e normas oriundas dos drgdos competentes,
relacionadas ao seu campo de atuago;

Elaborar, orientar & executar programas & projetos educacionais, propondo e compatibilizando diretrizes e meias, estabelecendo
mecanismos de monitoramento e avaliagio;

Pariicipar da elaboragéo do plano de trabatho de sua Unidade Funcional, em conjunto com outros professores e técnicos da area de
Educagio;

Elaborar plano de frabalha de acordo com a realidade de grupo de educandos e do seu contexto sociocultural;

Identificar as necessidades de aprendizagem dos alunos adequando o curricule as necessidades dos mesimos

Avaliar estilos e riimos de aprendizagem dos alunos;

Criar e desenvalver condigbes que contribuam para a consirugo do conhecimento dos educandos;

Preparar materiais para comunicagao altemativa e materiais com adaptagies motoras e posturais;

Preparar e ministrar as aulas ensinando contetdes das disciplinas curriculares;

Realizar atividades recreativas, atividades para orientagfo e mobilidade, bem como afividades lidicas visando interagao socioafetiva;
Planejar atividades extraciasse;

Avaliar e registrar suas agdes bam como o desenvolvimento dos alunos;

Encamirhar alunos para avaliagbes especificas, quando necessario;

Manter atualizado os registros de fraquéncia e outros documentos referentes & agio pedagogica;

Organizar, orientar & executar junto aos educandos, de acorde com as diversas faixas etérias e condigdes de desenvolvimento, agles
pertinentes 4 transmissdo de conhecimentos, & alimentagdo e higiene, visanda um desempenho mais autdnomo,

Manter contato com os pais ou responsaveis, informando quanto 3 ag3o educativa desenvolvida, criando condigGes para que o grupo
familiar participe do processo escolar;

Estabelecer parcerias com as familias e afividades que envolvam a comunidade;

Estabelecer parcerias com equipes multidisciplinares;

Participar de programas de inclusao escolar;

Desenvolver uma pratica pedagdgica que se apoie na reflexdo, na pesquisa & no processo de formagdo permanente, buscando
constante atualizagio profissional, por meio do uso de tecnologias e temas de educacdo especial, diferentes formas de comunicagéo,
bem como contedidos e metedologias da &req;

Participar de reunides pedagdgicas, de avaliagéo e planejamento;

Promaver a participagac dos alunos em eventos programadas;

Organizar exposiges dos trabalnos dos alunos;

Calaborar para o fortalecimento de trabatho coletivo,

Preparar a comunidade para interagir com pessoas com deficiéncia e para o uso de técnicas de orientagio e mobilidade;

Recarrer & legislaggo sobre os direitos das pessoas com deficiéncia, quando necessario;

Participar do planejamente de afividades de integragao escola-familia-comunidade;

[ncentivar a gestdo participativa, promaovendo agBes integradas com os conselhos e associagdes;

Colaborar na programagéo & realizacéo de festas nas unidades administrativas.

VVVY V¥V VYVVVVVVVVYVVYY V VY YY
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EQUIPAMENTOS

Material pedagdgico, didético & escolar adaptados aos alunos portadores de necessidades especiais de aprendizado.
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CARGO

PROFESSOR I

ESCOLARIDADE REQUISITG BABICO
ENSINQ SUPERIOR COMPLETQ OU NIVEL MEDIO | FORMAGAO EM PEDAGOGIA OU MODALIDADE NORMAL EM MAGISTERIO
COMPLETG

REQUISITCS DESEJAVEIS TEMPO DE ATUAGAO NA PROFISSAC:
PROMOVER ATIVICADES EDUCATIVAS AS CRIANGAS A FIM DE LEVA-LAS A UMA INTEGRAGAC SOCIAL | SEM EXPERIENGIA NA AREA
SATISFATORIA

DESCRICAQ SUMARIA

Area de atuagdo educagao Infantil: Organiza e promove as afividades educativas, levando as criangas a se exprimirem através
de desenhos, pintura, conversagio, canto ou por outros meios e ajudanda-as nestas atividades, para desenvolver fisica, mental,
emoctiva e socialmente os educandos em idade pré-escolar.

Area de atuagdo classes de 1° a0 5° ano do ensino fundamental regular ou da educagéo de jovens e adultos: Ministra
aulas pertinentes as areas do conhecimento, de acorde com a legislagio vigente, desenvolvendo os conte(idos de forma
integrada e por meio de atividades interdisciplinares e contextualizadas.

Area de afuagdo educagdo especial: Promove a educagdo de alunos com deficiéncias, aplicando técnicas & adaptando
métodos regulares de ensino.

DESCRICAC GENERICA

" Subsidiar tecnicamente a Diregéo na sua area de competéncia, quando se fizer necessario;
Propor medidas no sentido de assegurar o cumprimento da legislagdo, das diretrizes ¢ nomnas oriundas dos 6rgdos competentes,
relacionadas ao seu campo de atuagio;
Elaberar, crientar e executar programas e projetos educacionais, propondo & compatibilizando diretrizes @ metas, estabelecendo
mecanismos de monitoramento e avaliagio;
Atuar como docente na érea da Edueacio Infantil ou do 1° a0 5° ano do Ensino Fundamental regular ou da Educacio de Jovens &
Adultos;
Participar da elaborag&o do plano de trabalho de sua Unidade Funcional, em conjunto com outros professores e téenicos da area de
Educagio;

Elaborar plano de trabalho de acerdo com a realidade do grupo de educandos & do seu contexto socioculfural;

Criar & desenvolver condigbes que contribuam para a construgdo do conhecimento dos educandos;

Preparar e ministrar as aulas;

Avaliar e registrar suas agbes bem como o desenvolvimento dos aluncs;

Manter atualizado os registros de freqliéncia e qutros documentos referentes a agdo pedagdgica;

Organizar, orientar e executar junto aos educandos, de acordo com as diversas faixas eférias e condicBes de desenvolvimento, agbes
pertinentes & aprendizagem, & alimentag&o e higiens, visando um desempenho mais auttnomo;

Manter contato com os pais ou responsaveis, informando quanto & ago educativa desenvolvida, criando condigdes para que o grupo
familiar participe do processo escolar;

Cesenvolver uma prética pedagdgica, apoiada na reflex&o, na pesquisa e no processo de formag&o permanente, buscando constante
atualizagao profissional;

Participar de reunides pedagdgicas, de avaliagio e planejameno;

Promover a participag&o dos alunos em evertos programados;

Respeitar as diferengas de qualquer origem;

Colaborar para o fortalecimento do trabalho coletivo;

Incentivar a gestiio participativa, promovendo agBies integradas com os conselhos e associages; colaborar na programagdo e
realizacio de festas nas unidades administrativas.

FIFIIFT ¥ ¥ TITIITIT ¥ ¥ ¥ =TI

EQUIPAMENTOS

Material pedagogico, didatico, escolar e recreativo.
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CARGO

PROFESSOR II

ESCOLARIDADE RECUISITO BASICO

ENSIND SUPERIOR COMPLETO LICENCIATURA PLENA ~ ESPECIFICA NA DISCIPLINA

REQUISITOS DESEJAVEIS TEMPO DE ATUAGAO NA PROFISSAO:

APLICAR ATIVIDADES EDUCATIVAS , COM A FINALIDADE DE PROMOVER INTEGRAGAQ SEM EXPERIENCIA NA AREA
SOCIAL SATISFATORIA

DESCRIGAO SUMARIA

Area de atuagdo - ° ac 9° ano do ensino fundamental regular ou da educagio de jovens e adultos: Ministra aulas, desenvolvendo
conteiidos tedrico-praticos periinentes &s disciplinas que integram a matriz curicular do ensino fundamental, de acordo com a legislagéo
vigente, frabalhando com as atividades de forma integrada, inferdisciplinar e contextualizada.

Area de atuagdo - ensino médio da educagio de jovens e adultes: Ministra aulas, desenvolvendo os conte(dos tedrico-praticos pertinentes
3s disciplinas que integram a mairiz curricular do ensino médio, de acordo com a legislagdo vigente, trabalhande com as atividades de forma
integrada, interdisciplinar e contextualizada,

Area de atuagdo - educagdo especial: Promove a educagio de alunos com deficiéncias, aplicando técnicas e adaptando métodos regulares
de ensino.

DESCRICAO GENERICA

MW Subsidiar tecnicamente a Diregdo na sua drea de competéncia, quando se fizer necessério;

W Propor medidas no sentido de assegurar o cumprimento da legislagio, das diretrizes e normas oriundas dos érgdos competentes,
relacionadas ao seu campo de atuagéo;

M Elaborar, orientar e executar programas e projetos educacionais, propondo e compatibilizando diretrizes e metas, estabelecendo
mecanismos de monitoramento & avaliagao;

M Participar da elaboragao do plano de trabalho de sua Unidade Funclonal, em conjunto com outros professores e técnicos da 4rea de
Educagéo;

MW Elaborar plano de trabalho de acordo com a realidade do grupo de educandos e do seu contexto sociocultural,

M Criar e desenvolver condigles que contribuam para a construgdo do conhecimento dos educandos;

M Preparar e ministrar as aulas;

W Avaliar e registrar suas agBes bem como o desenvolvimento dos alunos;

»  Manter atualizado os regisiros de freqiéncia e outros documentos referentes & agao pedagégica,;

M Organizar, orientar e executar junto aos educandos, de acordo com as diversas faixas etérias e condiges de desenvolvimento, agfes

pertinentes & transmissdo de conhecimentos, & alimentag&o e higiene, visando um desempenho mais auténomo;

Manter contato com os pais ou responsévels, informando quanto & ag8o educativa desenvolvida, criando condigDes para que o grupo

familiar participe do processo escolar,

Desenvolver uma pratica pedagbgica que se apdie na reflexdio, na pesquisa e no processo de formagao permanente, buscando

constante atualizagfo profissional;

Participar de reunies pedagégicas, de avaliac&o e plansjamento;

Promover a participagio dos alunos em eventos programados;

Respeitar as diferencas de qualquer origem;

Colaborar para o fortalecimento de trabalho coletivo;

Incentivar a gestdo participativa, promovendo ag@es integradas com os conselhos e associaghes;

Calaborar na programagéc e reatizagéo de festas nas unidades administrativas.
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EQUIPAMENTOS

Material pedagdgica, didatico, escolar.




