PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 64.060 de 10 de Janeiro de 2024

MARCELO OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maug, usando de suas atribuiges legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartir de 19/12/2023 até 01/02/2024, ao(a) servidor(a) ELIANA PERUCCINI QUIOZINE
8620 , ocupante do cargo PROFESSOR|

, registro funcional n°

a(o) Licenga por Doenga em Pessoa da Farmlia
conforme o disposto no Art.79,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

002 - apartir de 14/12/2023 até 12/03/2024, ao(a) servidor(a) CARLOS TAVARES
17816 , ocupante do cargo AUX. APOIO OPERACIONAL |

, registro funcional n°

a(o) Licenga por Doenga em Pessoa da Farmia
conforme o disposto no Art.79,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

003 - apartir de 11/12/2023 até 08/02/2024, ao(a) servidor(a) CARLA LUZE PICONE CHERVENHAK
41603 , ocupante do cargo TECNICO ADMINISTRATIVO |

, registro funcional n®

a(o) Licenga por Doenga em Pessoa da Familia
conforme o dispost\o no Art.79,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

Prefeitura do Municipio de Maua ,ém 10  de Janeiro  de 2024

MARCELO OLIVEIRA

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos. \

Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.
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