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Institui o Protocolo de Atuagéo do Programa Maué
com Elas em Grandes Eventos, no ambito do
Sistema Unico de Atengdo a Mulher de Maua -
SUAMM, estabelece diretrizes para a promogéo
de agles de prevencdo, acolhimento, protecéo e
orientacdo as mulheres durante a realizacdo de
grandes eventos promovidos ou apoiados pelo
municipio de Maud e da outras providéncias.

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Maud, Estado de S&o Paulo, no uso
das atribui¢Ges conferidas pelo art. 60, VIII, da Lei Orgénica do Municipio, e

CONSIDERANDO que a Constituicdo Federal estabelece como fundamentos da
Republica a dignidade da pessoa humana e a promogéo do bem de todos, sem qualsquer formas
de discriminacéo;

CONSIDERANDO que é dever do Poder Publico promover politicas publicas voltadas
a prevencdo e ao enfrentamento da violéncia contra as mulheres, assegurando-lhes o pleno
exercicio da cidadania e o direito & ocupagéo segura dos espacos publicos;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 11.340, de 7 de agosto de 2006 - Lei Maria da
Penha;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.718, de 24 de setembro de 2018, que tipifica o
crime de importunagéo sexual;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 14.786, de 28 de dezembro de 2023, que
estabelece o Protocolo "N&o € N&o" para prevengdo ao constrangimento e a violéncia contra a
mulher em ambientes de lazer e eventos;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 9.089, de 03 de novembro de 2022, que
instituiu o Sistema Unico de Atencdo & Mulher de Maud — SUAMM,;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 6.267, de 28 de fevereiro de 2025, que disple
sobre a estrutura administrativa do Municipio e atribui & Secretaria de Politicas Publicas para
Mulheres a coordenacdo das politicas plblicas municipais voltadas as mulheres;

CONSIDERANDO a necessidade de institucionalizar, no @mbito do municipio de
Maua, protocolo especifico de atuacdo integrada para prevencdo, acolhimento, protecéo e
orientagéo as mulheres durante grandes eventos, fortalecendo a execugdo das agdes do Sistema
Unico de Atencio a Mulher de Maua — SUAMM, e tendo em vista 0 que consta no Processo
Administrativo n°® 4.590/2026, DECRET O:

CAPITULO|
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido, no &mbito do Sistema Unico de Ateng&o & Mulher de Maua -
SUAMM, o Protocolo de Atuagdo do Programa Maua com Elas em Grandes Eventos, destinado a
orientar, organizar e padronizar as a¢Ges de prevencdo, acolhimento, protecdo, orientacdo e
encaminhamento as mulheres durante a realizacdo de grandes eventos promovidos ou apoiados
pelo Municipio. \

P o ™~



DECRETO N° 9.651, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2026 27

Art. 2° O Protocolo constitui instrumento de operacionalizagéo do Sistema Unico de
Atencdo & Mulher de Maud - SUAMM e integra as acgles permanentes desenvolvidas pelo
Programa Maué com Elas, aplicando-se especificamente aos grandes eventos promovidos ou
apoiados pelo Municipio.

Art. 3° Para os fins deste Decreto, consideram-se grandes eventos aqueles de
natureza cultural, esportiva, recreativa, turistica, religiosa, institucional ou de entretenimento que,
em razdo de seu porte ou relevancia, demandem atuagdo integrada dos orgdos publicos
municipais para garantia da seguranca, da organizagdo e da promogao dos direitos da populacéo.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 4° S&o objetivos do Protocolo:

| - promover a¢Bes preventivas voltadas ao enfrentamento das violéncias contra as mulheres;
-ampliar o acesso das mulheres as politicas publicas municipais durante a realizagdo dos

eventos;

Il - assegurar acolhimento humanizado e escuta qualificada as mulheres em situagéo de violéncia
ou vulnerabilidade;

IV - orientar e encaminhar as mulheres aos servicos integrantes do Sistema Unico de Atencéo a
Mulher de Maua - SUAMM;

V -fortalecer a atuacéo integrada dos 6rgdos municipais responsaveis pela promogao dos direitos
das mulheres;

VI - promover ambientes seguros, inclusivos e respeitosos para todas as pessoas;

VIi- contribuir para a difusdo de uma cultura de respeito, igualdade de género e néo violéncia.

CAPITULO il
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Art. 5° A execucdo do Protocolo observard os seguintes principios:

| - dignidade da pessoa humana;
Il - igualdade entre mulheres e homens;
Hl - respeito a diversidade;
IV - promocé&o dos direitos humanos;
V - atendimento humanizado;
- protecgdo integral as mulheres;
VIl - atuagdo em rede;
VIII- prevengdo das violéncias;
IX - intersetorialidade;
X - fortalecimento da cidadania.
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Art. 6° S&o diretrizes do Protocolo:

| -integracdo entre os drgdos que compdem o Sistema Unico de Atengdo & Mulher de Maud -
SUAMM;

Il -atuagdo preventiva e educativa durante os grandes eventos;

lll - atendimento acolhedor, qualificado e sigiloso;

IV - respeito & autonomia e as decisdes da mulher atendida;

V - atuagéo articulada entre prevencéo, acolhimento, protecéo e encaminhamento;

VI - produgao de mformac;oes para monitoramento e aperfeicoamento das politicas pubhcas

VII- promogéo da ocupagdo segura dos espagos publicos pelas mulheres.

CAPITULO IV i
DA GOVERNANGA E DA COORDENAGAOQ

Art. 7° O Protocolo de Atuagdo do Programa Maua com Elas em Grandes Eventos
serd coordenado pela Secretaria de Politicas Publicas para as Mulheres, no dmbito do Sistema
Unico de Atencdo a Mulher de Maua — SUAMM, observadas as competéncias legais dos 6rgéos
envolvidos.

Art. 8° Compete a Secretaria de Politicas Pdblicas para as Mulheres:

| -coordenar tecnicamente a execugao do Protocolo;
Il -elaborar 0s planos operacionais especificos para cada evento;
lil - definir os protocolos de acolhimento, prevencéo, protegéo e encaminhamento;
IV - promover a articulagdo entre os 6rgdos integrantes do Sistema Unico de Atencdo & Mulher de
Maud - SUAMM;
V  -coordenar as equipes de atendimento;
- promover agles de orientacdo e prevencdo durante oS eventos;
VIl - elaborar relatdrio técnico ao término de cada a¢do desenvolvida;
VIii - propor aperfeicoamentos ao Protocolo.

Art. 9° Compete a Secretaria de Governo, por intermédio da Comisséo Organizadora
dos Eventos Oficiais do Municipio:

| - integrar o Protocolo ao planejamento dos grandes eventos municipais;

Il - assegurar a articulagdo entre os érgéos envolvidos na organizagdo do evento;

lll - disponibilizar as condigdes estruturais necessarias para a implantacéo do espago institucional
destinado ao Programa Maud com Elas em Grandes Eventos;

IV - apoiar a execucdo das agdes previstas no Plano Operacional.

Art. 10. A execugéo do Protocolo observara as diretrizes, 0s pr|nC|p|os 0s protocolos
e os fluxos de atendimento estabelecidos pelo Sistema Unico de Atencdo a Mulher de Maud -
SUAMM, sendo realizada de forma intersetorial, com a participagdo dos 0Orgdos municipais
competentes, conforme a natureza, o porte e as necessidades de cada evento, entre 0s quais:

| - Secretaria de Governo;
Il - Secretaria de Politicas Publicas para as Mulheres; \QD
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Il - Secretaria de Seguranga Publica, por intermédio da Guarda Civil Municipal e da Patrulha
Maria da Penha;

IV - Secretaria de Saude;

V - Secretaria de Assisténcia Social;

VI - Secretaria de Cultura;

VIl - Secretaria de Esportes e Lazer;

VIll- Secretaria de Comunicagéo Social;

IX - outros 6rgdos e entidades publicas ou privadas que, em razdo de suas atribuicdes ou da
natureza do evento, possam contribuir para a execugéo das agdes previstas neste Decreto.

Paragrafo Unico. A participacdo dos 6rgdos de que trata este artigo ocorrera de acordo
com as competéncias legais de cada um, observadas as necessidades especificas de cada
evento.

CAPITULOV
DAS AGOES DO PROTOCOLO

Art. 11. O Protocolo sera desenvolvido mediante agGes permanentes de prevengao,
acolhimento, protecéo, informacdo e articulagdo institucional durante a realizacdo dos grandes
eventos promovidos ou apoiados pelo Municipio.

Art. 12. Constituem agbes do Protocolo:

| -implantac&o de espaco institucional destinado ao acolhimento e orientagéo as mulheres;

Il - disponibilizacdo de equipes para atendimento humanizado;

I -realizagdo de agdes preventivas e educativas junto ao publico participante;

IV -atuacdo de equipe volante para orientagéo, identificacdo de situagBes de vulnerabilidade e
apoio as mulheres;

V -divulgacdo dos servicos publicos disponibilizados pelo Municipio para atendimento as
mulheres;

VI -distribuicdo de materiais informativos e educativos;

VIl - articulacdo com os 6rgdos de seguranca publica, salde e assisténcia social para atendimento
das situagBes que demandem intervencdo imediata; )

VIil- encaminhamento das mulheres aos servicos integrantes do Sistema Unico de Atencéo a
Mulher de Maud — SUAMM, guando necessario.

Art. 13. O espago institucional do Programa Maud com Elas em Grandes Eventos
devera garantir, sempre que possivel:

| - ambiente reservado para atendimento;

Il - condi¢Ges adequadas de privacidade;

Hi - acessibilidade;

IV- identificac&o visual padronizada;

V - materiais informativos sobre direitos das mulheres e servigos publicos disponiveis;
VI- meios de comunicagdo para acionamento da rede de protegéo.
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CAPITULO VI
DO PLANO OPERACIONAL

Art. 14. A atuacédo do Programa Maud com Elas em Grandes Eventos sera precedida
da elaboracdo de Plano Operacional especifico para cada evento, observadas suas
caracteristicas, porte, publico estimado e necessidades operacionais.

§ 1° O Plano Operacional sera elaborado pela Secretaria de Politicas Publicas para
Mulheres, em articulagdo com a Secretaria de Governo e os demais drgdos municipais envolvidos
na organizagao do evento.

§ 2° O Plano Operacional devera ser apresentado a Comisséo Organizadora do
evento com antecedéncia suficiente para sua integracéo ao planejamento geral.

§ 3° Sempre que necessario, poderdo ser realizadas reunides técnicas intersetoriais
para definicdo dos fluxos operacionais, responsabilidades institucionais e estratégias de atuacéo.

Art. 15. Nos grandes eventos promovidos ou apoiados pelo Municipio, a execugdo do
Protocolo de Atuacdo do Programa Maud com Elas em Grandes Eventos serd coordenada pela
Secretaria de Politicas Publicas para as Mulheres, em articulagdo com os demais orgéos
competentes, observado o0 disposto neste Decreto.

8 1° Nos eventos de iniciativa privada, ainda que realizados em espacos publicos
mediante autorizagdo, permissdo ou concesséo do Municipio, cabera ao organizador do evento
adotar as medidas de prevengdo, acolhimento e protecdo as mulheres previstas na legislacéo
vigente, inclusive aquelas decorrentes da Lei Federal n® 14.786, de 28 de dezembro de 2023, sem
prejuizo da atuagdo fiscalizatéria e das competéncias dos 6rgéos publicos municipais.

§ 2° A participacdo da Secretaria de Politicas Publicas para as Mulheres em eventos
de iniciativa privada dependera de solicitacdo formal, celebragdo de parceria, termo de
cooperacdo ou outro instrumento administrativo cabivel, observada a conveniéncia e a
disponibilidade da Administragdo Publica.

Art. 16. O Plano Operacional devera conter, no minimo:

identificagdo do evento;

periodo de execucao;

Il - objetivos especificos da atuagéo;

IV - identificag8o dos drgdos participantes;

V - defini¢do das atribuicdes de cada 6rgéo;
VI - escala das equipes;

VII - localizagdo do espago institucional;

VIil- definicdo dos fluxos de atendimento;

IX - estratégias de prevencéo;

X - plano de comunicagéo institucional;

X| - protocolo de acionamento da rede de protegao;
XIl - indicadores de monitoramento;

XIll- metodologia de avaliagdo dos resultados.
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CAPITULO VI )
DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO

Art. 17. A Secretaria de Politicas Publicas para Mulheres realizard o monitoramento
das a¢Bes desenvolvidas durante a execucéo do Protocolo.

Art. 18. Ao término de cada evento serd elaborado Relatdrio Técnico contendo, no
minimo:

| - identificacédo do evento;

Il - periodo de realizagdo;

I - drgéos participantes;

IV - ages desenvolvidas;

V- ndmero de atendimentos realizados;

VI - orientacOes prestadas;

VIl - encaminhamentos efetuados;

VIII- acionamentos realizados junto aos 6rgédos da rede de prote¢éo;
IX - avaliagdo da atuagdo intersetorial;

X - indicadores produzidos;

XI - dificuldades identificadas;

XIl - recomendagbes para aperfeicoamento do Protocolo.

Art. 19. Os indicadores produzidos poderdo subsidiar:

| - oplanejamento das agdes futuras;

Il - o aperfeicoamento dos protocolos do Sistema Unico de Atengdo a Mulher de Maud -
SUAMM,;

Il - aformulacdo de politicas publicas voltadas a prevencéo das violéncias contra as mulheres;

IV - aelaboracgéo de estudos e diagndsticos institucionais.

CAPITULO VIl
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 20. Os 6rgdos municipais envolvidos deveréo observar, durante a execugao deste
Decreto, 0s protocolos, fluxos e diretrizes estabelecidos pelo Sistema Unico de Atengdo a Mulher
de Maua - SUAMM.

Art. 21. A Secretaria de Politicas Publicas para Mulheres poderd editar normas
complementares, orientacdes técnicas, manuais operacionais e demais instrumentos necessarios
a execucdo deste Decreto.

Art. 22. A implementacdo das acBes previstas neste Decreto ocorrera mediante
integracdo entre os O6rgdos municipais participantes, observadas as disponibilidades
orcamentarias, financeiras e operacionais de cada 6rgéo.
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Art. 23. Os Planos Operacionais referentes aos demais eventos poderdo ser
aprovados por portaria conjunta da Secretaria de Politicas Publicas para as Mulheres e Secretaria
de Governo, observadas as diretrizes estabelecidas neste Decreto.

Art. 24. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Municipio de Maug, em 5 de novembro de 2026.

MAR ELé OLIVEIRA

Prefeito

MATHEUS MARTIRS-SANTANNA
Secretario de &J ‘
%

RITA DE
Secretaria Adjunta de Roliticas Publicas para as Mulheres

Registrado na Geréncia de Atos Oficiais e afixado
no quadro de editais. Publique-se na imprensa
oficial, nos termos da Lei Orgénica do Municipio.

LILIAN DE OLIVEIRA DIAS
Chefe de Gabinete
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