PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH/ N° 60.369 de 12 de Agosto de 2021
MARCELO OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenca ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartir de 09/08/2021 até 09/08/2021, ao(a) servidor(a) MARCELO DORNELAS DOS SANTOS , registro funcional n®
14087 , ocupante do cargo A.F.A.U. MUNICIPAIS | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

002 - apartir de 09/08/2021 até 00/08/2021, ao(a) servidor(a) LUDIMILA DA CUNHA CALAZANS , registro funcional n®
26953 , ocupante do cargo AGENTE COMUNITARIO DE SAU a(o) Afastamento para Prestar Servicos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93 da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

003 - apartir de 09/07/2021 até 09/07/2021, ao(a) servidor(a) NVALDO JOSE DE CARVALHO , registro funcional n®
27058 , ocupante do cargo AGENTE COMUNTARIO DE SAU a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93 da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

004 - apartir de 12/07/2021 até 12/07/2021, ao(a) servidor(a) NVALDO JOSE DE CARVALHO , registro funcional n®
27058 , ocupante do cargo AGENTE COMUNITARIO DE SAU a(o) Afastamento para Prestar Servicos Obrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

005 - apartir de 10/08/2021 até¢ 10/08/2021, ao(a) servidor(a) CATIA CRISTINA DOS SANTOS CAMPOS , registro funcional n®
32275 , ocupante do cargo AUX. APOIO OPERACIONAL | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

006 - apartir de 12/08/2021 até 13/08/2021, ao(a) servidor{a) EDNA DOS SANTOS BERTO PINTO , registro funcional n®
32387 , ocupante do cargo AGENTE ADMINISTRATIVO | a(o) Afastamento para Prestar Servicos Obrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002,

007 - apartirde 04/08/2021 até 05/08/2021, ao(a) servidor(a) ENVAL HERNANDES BARBOSA , registro funcional n®
32407 , ocupante do cargo AUX. AFOIO OPERACIONAL | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

008 - apartirde 06/08/2021 até 06/08/2021, ao(a) servidor(a) ENIVAL HERNANDES BARBOSA , registro funcional n®
32407 , ocupante do cargo AUX. APOIO OPERACIONAL | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

009 - apartir de 09/08/2021 até 00/08/2021, ao(a) servidor(a) ENVAL HERNANDES BARBOSA , registro funcional n®
32407 , ocupante do cargo AUX. APOIO OPERACIONAL | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002

010 - apartr de 10/08/2021 até 11/08/2021, ao(a) servidor(a) ENIVAL HERNANDES BARBOSA , registro funcional n®
32407 , ocupante do cargo AUX. APOIO OPERACIONAL | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

011 - apartirde 12/08/2021 até 13/08/2021, ao(a) servidor(a) ENIVAL HERNANDES BARBOSA , registro funcional n®
32407 , ocupante do cargo AUX. APOIO OPERACIONAL | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

012 - apartirde 16/08/2021 até 17/08/2021, ao(a) servidor(a) ENIVAL HERNANDES BARBOSA , registro funcional n®
32407 , ocupante do cargo AUX. APOIO OPERACIONAL | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

013 - apartirde 18/08/2021 até 19/08/2021, ao(a) servidor(a) ENVAL HERNANDES BARBOSA , registro funcional n®
32407 , ocupante do cargo AUX. APOIO OPERACIONAL | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA | GGDRH /I N° 60.369 de 12 de Agosto de 2021

014 - apartir de 20/08/2021 até 20/08/2021, ao(a) servidor(a) ENVAL HERNANDES BARBOSA , registro funcional n®
32407 , ocupante do cargo AUX. APOIO OPERACIONAL | a(o) Afastamento para Frestar Servigos Obrigatorios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

015 - apartir de 23/08/2021 até 23/08/2021, ao(a) servidor(a) ENVAL HERNANDES BARBOSA , registro funcional n®
32407 , ocupante do cargo AUX. APOIO OPERACIONAL | a(o) Afastamento para Prestar Servicos Obrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

Prefeitura do Municipio de Maua ,em 12 de Agosto  de 2021

MARGELO OLIVEIRA
Prefeito(a)

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA | GGDRH/ N° 60.370 de 12 de Agosto de 2021
MARCELO OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maud, usando de suas atribuicbes legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartir de 31/07/2021 até 07/08/2021, ao(a) servidor(a) ANA PAULA TREVIZAN , registro funcional n°
20587 , ocupante do cargo ENFERMERO afo) Afastamento por Luto

conforme o disposto no Art.92, da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

002 - apartir de 05/08/2021 até 05/08/2021, ao(a) servidor(a) ELZABETE MARIA DO CARMO SILVA , registro funcional n®
26999 , ocupante do cargo AGENTE COMUNTARIO DE SAU a(o) Afastamento para Doagdo de Sangue

conforme o disposto no Art.91-A, da Lei Complementar n°® 02 de 17 de Junho de 2002.

Prefeitura do Municipio de Maua ,em 12 de Agosto  de 2021

MARCELO OLIV
refeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH/N° 60.371 de 12 de Agosto de 2021
MARCELO OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigbes legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, aof(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.
001 - apartir de 09/08/2021 até 10/08/2021, ao(a) servidor(a) CLEIDE LOPES DEMARIA SILVA , registro funcional n®
9406 , ocupante do cargo PEBI a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002,

002 - apartir de 27/07/2021 até 28/07/2021, ao(a) servidor(a) ANDREA PAPA AZEVEDO , registro funcional n°
27221 , ocupante docargo PEBI a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatdrios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002,

003 - apartirde 29/07/2021 até 29/07/2021, ao{a) servidor(a) GILMARA GONCALVES FRANCISCO , registro funcional n®
27263 , ocupante do cargo PEBI a(o) Afastamento para Prestar Servigos Cbrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93 da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002,

004 - apartirde 27/07/2021 até 28/07/2021, ao(a) servidor(a) ANDREA PAPA AZEVEDO , registro funcional n®
29654 , ocupante do cargo PEBI a(o) Afastamento para Prestar Servigos Cbrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

005 - apartir de 25/08/2021 até 25/08/2021, ao(a) servidor(a) ROSELBA FANECO , registro funcional n®
29882 , ocupante do cargo FPEBII a(o0) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

006 - apartir de 11/08/2021 até 11/08/2021, ao(a) servidor(a) DENIS PEREIRA DOS SANTOS , registro funcional n®
29912 , ocupante do cargo INST. DE LINGUA DE SINAIS a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002,

007 - apartirde 12/08/2021 até 12/08/2021, ao(a) servidor(a) ELIANE ZILDA DE SOUZA , registro funcional n®
33772 , ocupante do cargo INST. DE LINGUA. DE SINAIS a(o) Afastamento para Prestar Servicos Obrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

008 - apartirde 01/07/2021 até 02/07/2021, ao(a) servidor(a) LIGIA DANEL DA SILVA , registro funcional n®
38642 , ocupante do cargo  TECNICO EM ENFERMAGEM a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei
conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

Prefeitura do Municipio de Maua ,em 12 de  Agosto  de 2021

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

LI
e Modernizagdo
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH/ N° 60.372 de 13 de  Agosto de 2021

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartir de 04/08/2021 até 03/08/2023, ao(a) servidor(a) BENEDITA DAS GRACAS ARLINDO DA SILVA , registro funcional n°
521 , ocupante do cargo AUX. APOIO OPERACIONAL a(o) Licenga Tratar Interesses Particulares
conforme o disposto no Art.471, da Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT.

002 - apartrde 01/09/2021 até 31/08/2023, ao(a) servidor(a) JORGE PAULO AUGUSTO
29913 , ocupante do cargo MOTORISTA VECULO URGENCI a(o) Licenga Tratar Interesses Particulares
conforme o disposto no Art.82, da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002

, registro funcional n®

003 - apartir de 01/09/2021 até 01/03/2022, ao(a) servidor(a) DBESE RODRIGUES DA SILVA
34529 , ocupante do cargo  AUXILIAR DE ENFERMAGEM a(o) Licenga Tratar Interesses Particulares
conforme o disposto no Art.82, da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

, registro funcional n°

004 - apartirde 01/08/2021 até 31/07/2023, ao(a) servidor(a) WITOR FERREIRA MOBIS
35598 , ocupante do cargo AGENTE ADMINISTRATIVO | a(o) Licenga Tratar Interesses Particulares
conforme o disposto no Art.82, da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

. registro funcional n®

Prefeitura do Municipio de Maud ,em 13 de  Agosto  de 2021

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos. \
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.
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PREFEITURA DO MUNICiIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA /| GGDRH/N° 60.373 de 13 de Agosto de 2021

MARCELO OLIVERA , Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuices legais, RESOLVE:

CONCEDER REMOGAO, a partir de 01/09/2021, da SAMS5.1 -Divisdo de Protocolo e Arquivo Circulante . para

SAMS5.3 - Divisdo de Arquivo Publico Municipal . o(a) servidor (a)
MARILDA CARDOSO MARCHIORI , codigo funcional 17981 ,no cargo de
AUX. APQIO OPERACIONAL | de provimento efetivo ESTAT EFETWO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostiamento de atteragio no assentamento do servidor,
tendo em vista n&o acumular outro cargo, emprego ou fungdo publica.

CONCEDER REMOGAO, a partir de  01/09/2021, da SAMS5.3 - Divisdo de Arquivo Publico Municipal . para

SEL.6.1.6 - Quadra Karol Brasil de Melo . 0(a) servidor (a)
MARCO ANTONIO DE ABREU LAMERA , codigo funcional 20338 ,no cargo de
AGENTE ADMINISTRATIVO | de provimento efetivo ESTAT EFETIVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Conplementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostlamento de atteracio no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

CONCEDER REMOGAQ, a partir de 01/09/2021, da SJDC.7.3 -Divis@o de Direitos Humanos e Promogao da lgualdade Racial |, para

SAM4 - Apoio Administrativo ., o(a) servidor (a)
CATHARA ALVES OLIVERA , codigo funcional 27691 ,no cargo de
ORIENTADOR SOCIAL | de provimento efetivo ESTAT EFETIVO .com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n°® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao pablica.

CONCEDER REMOGAQ, a partir de 01/09/2021, da PG.3.4 - Procuradoria de Licitagdes . para

SJDC.3 - Assessoria de Gabinete , 0(a) servidor (a)
DERLYS ACOSTA , codigo funcional 33986 ,no cargo de
ASSISTENTEADMI de provimento efetivo ESTAT EFETWO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostlamento de atteracio no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungo publica.

CONCEDER REMOGAO, a partirde 01/09/2021, da SSU.6 - Coordenadoria Administrativa e Financeira , para

SSU.7 - Geréncia de luminagao Publica , 0(a) servidor (a)
MAYARA ALVES SALOME ALBERTO , codigo funcional 34058 ,no cargo de
AUX. APOIO OPERACIONAL | de provimento efetivo ESTAT EFETVO .com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Cormplementar n° 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

CONCEDER REMOGAO, a partir de 01/09/2021, da SSPDC.10 - Coordenadoria de Posturas Munic. e Fiscalizagso de Feiras |, para

SSU.5.1.3 - Divisdo de Limpeza Urbana , 0(a) servidor (a)
BRUNO BITTNER CASTILHO , codigo funcional 35746 ,no cargo de
A FA.U MUNCIPAIS | de provimento efetivo ESTAT EFETVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostiiamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 60.373 de 13 de Agosto de 2021

MARCELO OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, RESOLVE:

CONCEDER REMOGAQ, a partirde 01/09/2021, da 58.07 - Coordenadoria Administrativa . para

$5.10.3.1 - Divisao de Transporte Assistencial , o(a) servidor (a)
TIAGO SILVA DIAS , cédigo funcional 39505 . nNo cargo de
MOTORISTA VECULO URGENCIA | contratado pelo regime Prazo Determinado .com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n° 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

Prefeitura do Municipio de Maud ,em 13 de Agosto de 2021

MA
refeito(a)

Registrada no Org3o Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GEDRH/N 60.374 de 17 de Agosto de 2021

MARCELO OLIVARA. Frefeito(a) do Municipio de Maud, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente

portaria para :
DISPENSAR | nos termmos do inciso |, do artigo 12 da Lei Municipal N 5.415/2018, os) servidor(es) abaixo relacionado(s):

001 -Em 10082021 - 3009726 - ALEX SANDRO DESOUSA ROCRGUES |, contratado(a) em 10/08/2020
nos termos da Lei Municipal N 5,415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institui o Frograma de Incentivo e Requalificago Rrofissional.

002 - Em 10/082021 - 3009728 - CLHTONBEVANGEISTA DOS SANTOS |, contratado(a) em 10/08/2020
nos termros da Lei Municipal N 5.415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institui o Frograma de Incentivo e Requalificagio Profissional.

003 - Bm 10/08/2021 - 3009729 - LUZ CARLOSDESOWZA |, contratado(a) em 10/08/2020
nos termmos da Lei Municipal N’ 5.415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institui o Frograma de Incentivo e Requalificagdo Frofissional.

004 -Em 10/08/2021 - 3009730 - JOYCEAPAREODA SANTOS DENBNESES | contratado(a) em 10/08/2020
nos termos da Lei Municipal NP 5.415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institui o Frograrma de Incentivo e Requalificagéo Frofissional.

005 - Bm 10082021 - 3009732 - ALMRRODRIGUES DECLIVERA |, contratado(a) em 10/08/2020
nos termmos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institui o Frograma de Incentivo e Requalificagdo Frofissional.

006 - Em 10/08/2021 - 3009733 - DEUSIVAN DA CONCBCAO SANTCS |, contratado(a) em 10/08/2020
nos termos da Lei Municipal N 5.415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institui o Frograma de Incentivo e Requalificagdo Frofissional.

007 - BEm 10/08/2021 - 3009735 - ROSANGH.A CRISTINA DOS SANTCS |, contratado(a) em 10/08/2020
nos termos da Lei Municipal N 5.415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institui 0 Frograma de Incentivo e Requalificagdo Profissional.

008 - Bm 10/082021 - 3009736 - LAURA APARECIDA CEOLIVBRA |, contratado(a) em 10/08/2020
nos termos da Lei Municipal N’ 5.415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagdo Rrofissional.

009 - EBm 104082021 - 3009737 - JESSICA ROCHA FERBRA |, contratado(a) em 10/08/2020
nos termos da Lei Municipal NP 5.415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institui o Frograma de Incentivo e Requalificaggio Rrofissional.

010 - BEm 10/08/2021 - 3009738 - SONA MARA DA SILVA , contratado(a) em 10/08/2020
nos termos da Lei Municipal N 5.415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institui o Frograma de Incentivo e Requalificagfio Profissional.

011 - Em 10/08/2021 - 3009739 - CARINA ESTHA RAMDS , contratado(a) em 10/08/2020
nos termos da Lei Municipal N 5.415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institui o Frograma de Incentivo e Requalificago Frofissional.

012 -Bn 10/08/2021 - 3009740 - RLAINEDEBARROS JBSUS |, contratado{a) em 10/08/2020
nos termos da Lei Municipal N 5.415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institui o Frograma de Incentivo e Requalificago Profissional.

013 -Em 10082021 - 3009742 - CLAUCERLANE DA SILVA FRANCA | contratado{a) em 10/08/2020
nos termos da Lei Municipal NP 5.415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institui o Rrograma de Incentivo e Requalificagfio Rrofissional.

014 -Em 10/08/2021 - 3009743 - PALOMA KELLY DA SLVA , contratado(a) em 10/08/2020
nos termos da Lei Municipal NP 5.415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institui o Frograma de Incentivo e Requalificagaio Profissional.

015 - Bn 10/08/2021 - 3009744 - MAYARA DOS SANTOS |, contratado(a) em 10/08/2020
. nos termos da Lei Municipal N 5.415, de 23 de Novertbro de 2018, que institui o Rrograma de Incentivo e Requalificag&io Profissional.

016 - Em 10/08/2021 - 3009745 - ADRIANA MARIA DA SLVA |, contratado(a) em 10/08/2020
nos termos da Lei Municipal P 5.415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institui o Frograma de Incentivo e Requalificagdo Rrofissional.

017 -Em 10/082021 - 3009746 - ANTONA MARIA DOS SANTOS FAGUMNCES |, contratado(a) em 10/08/2020
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novertbro de 2018, que institui o Frograma de Incentivo e Requalificagio Profissional.

| 018 -Bm 10082021 - 3009748 - GSHEARAWOSANTOS |, contratado(a) em 10/08/2020
nos termos da Lei Municipal NP 5.415, de 23 de Novertbro de 2018, que institui o Frograma de Incentivo e Requalificagéio Frofissional.

019 - Bm 10/08/2021 - 3009749 - TAMRIS DESCUSA FRETAS , contratado(a) em 10/08/2020
nos termos da Lei Municipal N 5.415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institui o Frograma de Incentivo e Requalificaggio Frofissional.

020 -Em 10/0872021 - 3009750 - DAIANEPATRICIA SILVA DOS SANTOS |, contratado(a) em 10/08/2020
nos termos da Lei Municipal N’ 5.415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagio Profissional.

021 - Bn 10/08/2021 - 3009752 - SHELA DEANDRADEFONTES |, contratado(a) em 10/08/2020
nos termos da Lei Municipal NP 5.415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institui o Frograma de Incentivo e Requalificagdo Profissional.

022 - Em 10/082021 - 3009753 - ERVANA GOVES DA SILVA |, contratado(a) em 10/08/2020
nos termos da Lei Municipal N 5.415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institui o Frograma de Incenttivo e Requalificagdo Frofissional.

023 - Bn 10/08/2021 - 3009755 - GENVALDO DA LUZ NASCIVBNTO |, contratado(a) em 10/08/2020
nos termos da Lei Municipal N 5.415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institui o Frograma de ncentivo e Requalificago Profissional.
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PORTARIA/GEDRH/N 60.374 de 17 de Agosto de 2021

MARCHE_O OLIVBRA Prefeito{a) do Municipio de Maud, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente

portaria para :
DISPENSAR |, nos termmos do inciso |, do artigo 12 da Lei Municipal N° 5.415/2018, ofs) servidor(es) abaixo relacionado(s):

024 -BEm 10/08/2021 - 3009757 - MAYARA KBVELLY ALVES FETOSA |, contratado(a) em 10/08/2020
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novertbro de 2018, que institui o Frograma de Incentivo e Requialificagao Frofissional.

025 - Bm 10/08/2021 - 3009758 - QLBJSA DESCUZA | contratado(a) em 10/08/2020

, nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institui o Frograma de Incentivo e Requalificagio Rrofissional.
| 026 -Em 1000872021 - 3009760 - MARLISALES DE CARVALHO SOUSA contratado(a) em 10/08/2020
| nos termos da Lei Municipal NP 5.415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institui o Frograma de Incentivo e Requalificaggio Frofissional.

027 - BEm 10082021 - 3009761 - NATALINA CANDIDA DOS SANTOS |, contratado(a) em 10/08/2020
| nos termmos da Lei Municipal N 5.415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institui o Frograrma de Incentivo e Requalificagio Profissional.

028 - Em 100082021 - 3009762 - CARLCS ROBERTODECOLIVBRA |, contratado(a) em 10/08/2020
ims terrmos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institui o Frograma de Incentivo e Requalificaggo Arofissional.

] 029 - Bm 10/08/2021 - 3009763 - ALZRA MARIA SIQUBRA |, contratado(a) em 10/08/2020
nos termos da Lei Municipal N 5.415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institui o Frograma de Incentivo e Requalificago Rrofissional,

030 -EBm 10/0872021 - 3009766 - VILMA FERERA MARTINS |, contratado(a) em 10/08/2020
nos termos da Lei Municipal NP 5.415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institui o Frograma de Incentivo e Requalificago Frofissional.

031 -Bn 10/08/2021 - 3009767 - GISHESANTCSCEAZEVEDO |, contratado{a) em 10/08/2020
nos termos da Lei Municipal N 5.415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institui o Frograma de Incentivo e Requalificago Rrofissional.

032 -Bm 17/08/2021 - 3009768 - CCEHROJOSEDA SLVA |, contratado(a) em 17/08/2020
nos termmos da Lei Municipal W 5.415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institul o Frograma de Incentivo e Requalificagao Frofissional.

033 -Bm 10/0872021 - 3009770 - JOSERCARDODECLIVBRA |, contratado(a) em 10/08/2020
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institui o Frograma de Incentivo e Requalificagao Rrofissional.

034 -Bm 17/0872021 - 3009771 - GWVALDOMONTHRO DOS SANTOS |, contratado(a) em 17/08/2020
nos termos da Lei Municipal NP 5.415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institul o Frograma de Incentivo e Requalificagdo Frofissional,

035 - BEm 17/08/2021 - 3009774 - AGUSTINHO MBNCES FEREBRA |, contratado(a) em 17/08/2020
nos termos da Lei Municipal N 5.415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institui o Frograma de Incentivo e Requalificagao Frofissional.

036 -Bm 17/08/2021 - 3009778 - WALMRDA SLVA |, contratado(a) em 17/08/2020
nos termos da Lei Municipal N 5.415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institui o Frograma de Incentivo e Requalificagao Rrofissional.

037 -BEm 17/08/2021 - 3009779 - VANDERLBE DA SLVA | contratado(a) em 17/08/2020
nos termos da Lei Municipal N 5.415, de 23 de Noverrbro de 2018, que institul o Frograma de Incentivo e Requalificago Frofissional.
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Prefeitura do Municipio de Maud, em 17 de Agosto de 2021

Registrada no Crgdo Central de Recursos Humenos e afixada no quadro de editais.
Fublique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

Secretarlo de Adminktfacso€ Modernizacio
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PORTARIA/GGDRH/N® 60.375 de 17 de Agosto de 2021

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigbes legais, expede a presente portaria para:

EXONERAR Exon Ex-Oficio 001/02, Art 35 , os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutario, de provimento em COMISSAQ

001 -Em10/08/2021, o(a) servidor(a) MESSIAS CLOVIS DE OLIVEIRA,, registro funcional n° 39404 , nomeado(a)
em 13/05/2021, para exercer o cargo de ASSISTENTE DE POLITICAS PUBLICAS - padrao/nivel DAS/2
lotada(a) no(a) SG.4 - Assessoria de Politicas Publicas
“Nos termos do artigo 35, inciso 1, da Lei Complementar 01/2002."

002 -Em06/08/2021, o(a) servidor(a) SOLANGE CRISTINAMONTESANTI, registro funcional n® 38814 , nomeado(a)
em01/01/2021, para exercer o cargo de SUB COMANDANTE DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL (EFETIVO) - padrao/nivel DAS/10

lotado(a) no(a) SSPDC.7.1 - Subcomandoda Guarda Civil Municipal
“Nos termos do artigo 35, inciso 1, da Lei Complementar 01/2002."
Prefeitura doMunicipiode Maua,em 17 de Agosto de 2021

MARCELO OLIVEIRA
Prefeito(a)

Publigue-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.
Registrada no Orgao Central de Recur nos e afixada no quadro de editais.

odernizagao
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
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PORTARIA/GEDRH/N 60.376 de 17 de Agosto de 2021

MARCH.OOLIVERA , Rrefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente
portaria para :
EXONERAR, a FEDIDO, os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutario, de provimento BFFETVO

001 - Bm 16/08/2021 |, o{a) servidor(a) 7276 - BANEAGOIS SANCHES |, nomeado(a)
mediante habiltagdo em concurso plblico para exercer o cargo de NEDICO

- padréo/nivel 38/ A20 |, lotado(a) no(a) 55.18.05 - Centro de Referéncia emSaude da Muher, Qrianga e Adolesc.
Nos termos da Lei conmplementar 01/2002, art 35, |

002 - Bm 06/08/2021 , ofa) servidor(a) 7658 - RUTHORNBLLASLIMA. , nomeado(a)
mediante habiitagdo em concurso plblico para exercer o cargo de AUX APOIO OFERACIONAL N
- padrao/nivel 7/B , lotado(a) no{a) SE7.3.19 - Escola Municipal Herbert de Souza
Nos termmos da Lei comrplerrentar 0172002, art 35, |

003 - Em 09/08/2021 , o{a) servidor(a) 7955 - ANA MAIA CORREA VIBRA , nomeado(a)
mediante habiltacdo em concurso plblico para exercer o cargo de AUX. AFOIQ CRERACIONAL IV
- padraa/nivel 7/ B , lotado(a) no(a) SE7.3.33 - Escola Municipal Frof® Jeanete Beauchanp
Nos terrmos da Lei conrplerrentar 01/2002, art 35, |

004 - Em 02/08/2021 , o{a) servidor(a) 20211 - CELIA REGINA MEZZENGA BIANCON |, nomeado(a)
16/02/2004 , para exercer o cargo de FEB |
- padrao/nivel 71 A , letado(a) no(a) SE7.3.04 - Escola Municipal Chico Mendes
Nos terrros da Lei comrplerrentar 01/2002, art 35, |

005 - Bm 10/08/2021 | oa) servidor(a) 20749 - URSULA INGEMULLERMLANEL! , nomeado(a)
16/07/2004 , para exercer o cargo de THEFONSTA |
- padrdoinivel  3A/ A , lotado(a) no(a) §S.10.3.1 - Dvis&o de Transporte Assistencial
Nos termos da Lei coplermentar 01/2002, art 35, |

006 - Bm 04/08/2021 |, o(a) servidor(a) 21502 - MARIA MARTINHA DOS SANTOS AGOSTINHOD |, nomeado(a)
20/01/2005 , para exercer o cargo de FEB |
- padrao/nivel 8/ A , lotado(a) no(a) SE7.3.13 - Escola Municipal Florestan Fernandes
Nos terrros da Lei conplerrentar 01/2002, art 35, |

007 - Em 10/08/2021 , ofa) servidor(a) 34500 - BLISA DEMALLOSLVA |, nomeado(a)
07/06/2016 , para exercer o cargo de AGENTEADMNSTRATVO |

- padrdo/nivel 8/ A , lotado(a) no(a) SE7.3.18 - Escola Municipal Guimerdes Rosa
Nos termros da Lei conplerrentar 01/2002, art 35, |
Frefetura do Municipio de Maud, em 17 de Agosto de 2021
\
M B.0

efeito(a)

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de edtais.
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