PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH/N° 62.771 de 31 de Margo de 2023

MARCELO OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicbes legais, RESOLVE:

CONCEDER REMOQAO, a partir de  01/04/2023, da 0.09 - Férum da Comarca de Maua , para

SAM.0.2.3 - Divisao de Protocolo, Correspondéncia e Malote , 0(a) servidor (a)
ROSANGELA MARANHO CARUSO , codigo funcional 28892 , no cargo de
AGENTE ADMINISTRATIVO | de provimento efetivo ESTAT EFETVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n° 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

CONCEDER REMOCAO, a partir de  01/04/2023, da SE2.1.1.29 - Escola Municipal Neuma Maria Silva , para

SAM.0.2.1 - Divisao de Servicos Operacionais , 0(a) servidor (a)
ALEXSANDRO RBBERO , codigo funcional 36975 ,no cargo de
AUX. APOIO OPERACIONAL | de provimento efetivo ESTAT EFETIVO ,com Dbase no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostiamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo pblica.

CONCEDER REMOQI\O, apartir de 01/04/2023, da §S.5.8 - Centro de Especialidades Médicas de Maua - CEMMVA , para

55.6.6 - UPA Magini , 0(a) servidor (a)
ELYSSON GARCIA BERGAMASCHI , cddigo funcional 41313 ,no cargo de
ASSISTENTE ADM | de provimento efetivo ESTAT EFETVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n° 01, de 08/03/2002, procedendo apostiamento de ateragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo piblica.

Prefeitura do Municipio de Maua . em 31 de Marco de 2023

MARCH.O\OLIVEIRA

Registrada no Orgo Central de Recursos Humanos.

Publique-se na imprensa local , nos termos da Leiprgénica do Municipio.
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGCAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH/N° 62.775 de 03 de Abril  de 2023

MARCH.O OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maug, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente portaria para ;

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), ficenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartir de 03/04/2023 até 01/04/2025, ao(a) servidor(a) BEATRZ DE OLNERA TEIXEIRA

, registro funcional n°
33502 , ocupante do cargo AUX. DESENV. INFANTIL il

a(0) Licenca Tratar Interesses Particulares

conforme o disposto no Art.82, da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

MARELELO OLIVERA
Phkefeito(a)

Prefeitura do Municipio de Maua , em 03  de Abril de 2023

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos.

Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

/

ENI ROPRIGUES RUBINELLI
Secretaria de Administragdo e Modernizagao
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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E MODERNIZACAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 62.776 de 03 de Abril de 2023

MARCELO OLIVEIRA , Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para :

001 - AL TERAR, ajornada de trabalho para 20:00 horas semanais, padrao 38/A 20

, @ partir de 01/04/2023 , do(a) servidor(a)
FRANCISCO GAMELIM RODRIGUES , RF

7299, nos termos do artigo 37, paragrafo 3° da Lei 3.471/02

Prefeitura do Municipio de Maua, em 03 de Abril de 2023

MARCELO OLIVERA
Prefeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

Heni de

Secretario(a) de Administragdo e Modernizagéo Inte rino(a)
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH/N° 62.778 de 03 de  Abrii  de 2023

MARCH.O OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicbes legais, RESOLVE:

CONCEDER REMOGAQ, a partir de 01/04/2023, da $5U.2.3.1.0.3 - Cemitério Santa Lidia , para

85U.1.0.2 - Divisdo de Drenagem , 0(a) servidor (a)
CLAUDIA BALIKO DE FREITAS , codigo funcional 20576 ,No cargo de
AUX. APOIO OPERACIONAL | de provimento efetivo ESTAT EFETNVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprege ou fungao publica.

Prefeitura do Municipio de Maua , em 03 de Abril de 2023

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

I

ELENI DE-GASSIARO UES RUBINELLI
Secretaria de Administragdo e Modernizagdo




PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/ GGDRH/N° 62.779 de 03 de Abril de 2023

MARCHE.O OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicées legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartir de 10/04/2023 at¢ 08/04/2025, ao(a) servidor(a) EDNA FERRERA DEARAUJO

, registro funcional n°
36344 , ocupante do cargo PEB |

a(o) Licenga Tratar Interesses Particulares

conro EOdSPOStO 0“t82, daLe CO pe ental 0 deosde Vb GOdeZOOZ
o : ]

Pkefeito(a)

Prefeitura do Municipio de Maug , em 03  de Abril de 2023

Registrada no Orgao Central de Recursos Humaros.

Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

Secretéria de Administragio e Modernizagio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 62.780 de 03 de Abril de 2023

MARCELO OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), ficenca ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartir de 05/04/2023 até 03/04/2025, ao(a) servidor(a) PRISCILA MARIA RAMALHO NASCIMENTO
18634 , ocupante do cargo AUX. APOIO OPERACIONAL |

, registro funcionat n®
a(0) Licenga Tratar Interesses Particulares

conforme o disposto no Art.82, da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.
MARM
Phefeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos.

Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

Prefeitura do Municipio de Maua , em 03 de Abril de 2023

Secretaria de Administragdo e Modernizagio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/CGP | N° 62.781 de 03 de Abril de 2023

MARCELO OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicGes legais, expede a presente portaria para -

RETIFICAR,

001 - oitem 14 da Portaria / CGP/ n° 62.738 de 23/03/2023, que concedeu:
Auséncias Obrigatorias por Lei: 06/03/2023 a 06/03/2023

a(o) servidor(a) CLAUDIA RAMOS FERREIRA , registro funcional n° 40968 , ocupante do cargo/fungdo

PEB | . onde se |& a partir de 06/03/2023 até 06/03/2023,
leia-se 02/03/2023 até 02/03/2023.

Prefeitura do Municipio de Maua , em 03 de Abril de 2023

7y
MARC OLIVERA
PreXeito(a)

Registrada no Orgédo Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

Secretaria de Administragao odernizagao
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