PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUA

f  SECRETARIA DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026

PROCESSO DE CERTIFICAGAO DO SELO “EMPRESA AMIGA DA MULHER” — EDIGAO
2026/2027

A Secretaria de Politicas Publicas para Mulheres — SPPM e a Secretaria de Desenvolvimento
Econémico — SDE, no uso das atribuigcbes que Ihes sao conferidas pelo artigo 6° do Decreto
Municipal n® 9.177, de 12 de junho de 2023, considerando o disposto nos arts. 57 e 58 da Lei
Municipal n® 6.016, de 13 de dezembro de 2022, bem como observadas as disposicbes da Lei
Federal n® 14.133/2021 e da Lei Federal n°® 13.019/2014, no que couber, tornam publico o
presente Chamamento Publico para o Processo de Certificagdo do Selo “Empresa Amiga da
Mulher” — Edigdo 2026/2027, conforme as normas e condi¢gbes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Chamamento Publico tem por objetivo reconhecer, certificar e dar visibilidade as
empresas que desenvolvem praticas de responsabilidade sociais voltadas a promogéo,
valorizacao, insercédo e defesa dos direitos das mulheres no ambiente de trabalho, bem como a
prevencao e erradicagao da violéncia de género.

1.2. A participagdo das empresas implica aceitagao integral das normas deste Edital, sujeitando-se
a analise da Comissdo de Avaliacdo e Selecdo de Projetos de Organizagbes Empresariais,
designada pela Portaria n°® 11.926/2025.

1.3. As empresas certificadas terdo seus nomes e respectivos projetos divulgados no site oficial da
Prefeitura do Municipio de Maua.

1.4. O Selo “Empresa Amiga da Mulher” — Edigdo 2026/2027 tera validade de 02 (dois) anos,
podendo ser renovado por igual periodo, mediante nova comprovagéao das praticas adotadas.

2. DAS INSCRIGOES

2.1. As inscrigbes sao gratuitas e deverdo ser realizadas no periodo de 12 a 31 de janeiro de
2026, preferencialmente por meio eletrénico, via e-mail sppm@maua.sp.gov.br, ou de forma
presencial na sede da Secretaria de Politicas Publicas para Mulheres, situada na Rua Santa
Cecilia, n® 489, Bairro Matriz, Maua/SP — CEP 09370-110.

No caso de envio da inscricdo por e-mail, o(a) interessado(a) devera direcionar a mensagem
com o assunto “Inscrigdo — Edital 01/2026”.

2.2. Para efetuar a inscricdo, a empresa devera apresentar:

a) Carta-Compromisso, conforme Anexo |, assinada pelo representante legal,
b) Formulario de Inscri¢cdo, conforme Anexo Il, devidamente preenchido;
c) Cépia do CNPJ e comprovante de sede ou filial no Municipio de Maua;
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d) Documentos de regularidade juridica e fiscal,
e) Declaracgio de Veracidade das Informagées Prestadas, conforme Anexo llI;
f) Declaracéo de Inexisténcia de Impedimentos e Vedagdes, conforme Anexo V.

2.3. Ainscricdo implica responsabilidade integral pela veracidade das informagdes e autenticidade
dos documentos apresentados, sob pena de desclassificagao e responsabilizacéo administrativa e
penal.

2.4. Cada empresa podera realizar apenas uma inscricdo, devendo utilizar e-mail corporativo
préprio.

2.5. Inscrigbes enviadas fora do prazo ou com documentagédo incompleta seréo indeferidas.

3. DOS REQUISITOS, VEDAGOES E EIXOS DE AVALIAGAO

3.1. Dos Requisitos

3.1.1. Poder3o participar empresas legalmente constituidas, com sede ou filial no Municipio de
Maua, em situagdo regular perante o Municipio.

3.2. Das Vedacgdes e Impedimentos
3.2.1. E vedada a participacéo de empresas que:

| — estejam suspensas ou impedidas de contratar com o Poder Publico;

Il — tenham socios, dirigentes ou administradores que sejam agentes publicos do Municipio de
Maua;

IIl — estejam inadimplentes com o Municipio;

IV — estejam em processo de faléncia, recuperagéo judicial ou extrajudicial, dissolugédo ou
liquidagao;

V —incorram em quaisquer vedacgdes previstas na legislagao vigente.

3.2.2. Aempresa devera apresentar declaragéo formal de que n&o incorre em nenhuma das
vedacdes acima elencadas.

3.3. Dos Eixos de Avaliagao

O Selo sera concedido conforme atendimento aos seguintes eixos estruturantes:

Eixo 1 — Igualdade de Género e Oportunidades
e Adogao de politicas de equiparagao salarial e valorizagéo profissional da mulher;
e Promocao da presenca feminina em cargos de lideranca;

e Acobes de apoio a parentalidade (creche, sala de amamentacgéo, fraldario, etc.).

Eixo 2 — Combate a Violéncia

e Implementa¢ao de canais de denuncia e acolhimento a vitima,;
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e Acbes de combate ao assedio moral e sexual;

e Insercio da empresa em programas municipais de apoio & mulher, como Sinal Vermelho e
Viva Maria.

Eixo 3 — Eliminagdo da Discriminagéo
o Politicas de prevenc¢do ao machismo, racismo, homofobia, misoginia;

o Capacitagdes e campanhas internas sobre igualdade e respeito no trabalho.

3.4. Da Classificacao
+ Bronze: atendimento de 01 eixo — minimo de 30 pontos;

« Prata: atendimento de 02 eixos — minimo de 60 pontos;
e Quro: atendimento de 03 eixos — minimo de 90 pontos.

3.4.1. A comprovacéo das acdes devera ser feita por documentos oficiais e evidéncias
complementares.

4. DA COMISSAO AVALIADORA

4.1. A Comissao sera composta por, no minimo, 03 (trés) membros titulares e 01 (um) suplente,
designados pela Portaria n® 11.926/2025 e suas atualizagdes.

4.2, E vedada a participacdo de membro que possua vinculo ou interesse com empresa inscrita.

5. DA AVALIACAO E CLASSIFICAGAO
5.1. A avaliacdo ocorrerda em etapa Unica, com analise documental e qualitativa.

5.2. A certificacdo sera concedida as empresas aprovadas conforme os critérios deste Edital.

6. DO CRONOGRAMA

ETAPA DATA
Publicagéo do Edital 12 de janeiro de 2026
Periodo de Inscrigdes 12 a 31 de janeiro de 2026
Divulgacao das Inscricdes Deferidas 05 de fevereiro de 2026
Entrega das Comprovacdes 06 a 20 de fevereiro de 2026
Resultado Preliminar 25 de fevereiro de 2026
Prazo para Recursos 26 de fevereiro a 02 de margo de 2026
Resultado Homologado 05 de marco de 2026
Ceriménia de Entrega Margo de 2026

7. DOS RECURSOS
7.1. Cabera recurso no prazo de 03 (trés) dias Uteis apoés a divulgacao do resultado preliminar.
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8. DA PREMIACAO E PUBLICAGOES

8.1. As empresas certificadas receberao certificado oficial e autorizacéo de uso do selo.

8.2. A homologacgao sera publicada em Decreto Municipal.

9. DA INEXISTENCIA DE REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS

9.1. O presente Chamamento Publico e o Termo de Adesdo dele decorrente ndo envolvem
repasse de recursos financeiros, possuindo natureza exclusivamente honorifica e institucional.

10. DA VALIDADE, REVOGAGCAO E RENOVAGAO
10.1. O Selo tera validade de 02 (dois) anos.

10.2. A certificacdo podera ser revogada a qualquer tempo em caso de irregularidades.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. Eventual instrumento futuro que envolva repasse de recursos devera observar a Lei
Complementar n® 101/2000 e o Decreto Municipal n® 9.355/2024.

11.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selecdo, em conjunto com a
Secretaria de Politicas Publicas parra Mulheres e a Secretaria de Assuntos Juridicos.

11.3. Fica eleito o Foro da Comarca de Maua/SP.

08 de janeiro de 2026.

ECIDA DE SOUZA MAIA
@ Politicas Publicas para Mulheres

CICERO FIRMINO DA Assinado de forma digital por CICERO
SILVA:81557949891 FIRMINO DA SILVA:81557949891

CiCERO FIRMINO DA SILVA
Secretario de Desenvolvimento Econémico
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ANEXO | - CARTA COMPROMISSO E REQUERIMENTO DE INSCRICAO

CARTA COMPROMISSO “EMPRESA AMIGA DA MULHER”

Considerando que o Brasil assumiu compromissos internacionais e nacionais pela igualdade de
oportunidades efetivas entre homens e mulheres e que tem fortalecido sua legislagdo nacional
nestas agendas;

Considerando a urgéncia em promover uma reflexdo responsavel sobre o tema com as empresas
comprometidas com a construgdo de uma sociedade mais justa e igualitaria para homens e
mulheres,;

Considerando que a violéncia e o assédio no mundo do trabalho privam as pessoas da sua
dignidade, sendo incompativeis com o trabalho saudavel e uma ameaga a igualdade de
oportunidades e aos ambientes produtivos de trabalho;

Considerando que as mulheres s&o a maioria das vitimas de violéncias e assedios ocorridos nos
diferentes setores, ocupacdes e locais de trabalho;

Esta empresa, [nome da empresa], sediada [enderego completo], inscrita no CNPJ no.
[namero do CNPJ], comprovante em anexo, compromete-se a atuar para a prevengio e
erradicacdo da violéncia de género praticada no ambiente de trabalho, priorizando agbes, sem
prejuizo de outras que possam ser implementadas:

|. lgualdade entre géneros e de oportunidades: (a) comprovagéo de medidas de apoio a
mulheres e homens que demandem necessidades especiais de cuidados a uma crianga
nos primeiros anos de vida, tais quais: oferecimento de fraldario feminino e masculino, de
creche ou auxilio-creche, de sala de amamentacéo; (b) adogao de praticas de contratacéo
e valorizagéo da mulher no mercado de trabalho, buscando a equiparagéo salarial entre
homens e mulheres, bem como a igualdade de género no quadro de pessoal e de
lideranca; (c) planos de carreira com maior transparéncia e oferecendo oportunidades
equivalentes, inclusive salariais, entre homens e mulheres no crescimento profissional;

Il. Combate a violéncia: (a) campanhas e divulgagao de canais de dentincia e acolhimento a
vitima de violéncia ocorrida no ambiente de trabalho, dando especial credibilidade ao seu
relato; (b) orientag&o as mulheres em situag@o de violéncia domeéstica e familiar, para que
possam escolher as alternativas que melhor Ihes garantam prote¢cao e seguranca, em
conformidade com o que preceitua a Lei Maria da Penha; (c) combate ao assedio moral e
sexual no ambiente corporativo; insercdo de empresas no Programa Sinal Vermelho;
destinacdo de vagas sociais de trabalho para Mulheres, com Medidas protetivas e
acompanhadas pelo Viva Maria — Centro de Referéncia no atendimento a Mulher em
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situacao de violéncia, visando apoiar a sua autonomia financeira, por meio de sua insercao
no mercado de trabalho;

lll. Eliminagdo da discriminagdo: (a) comprovacido de boas praticas de combate e
prevencao ao machismo, racismo, homofobia, misoginia e assédio sexual ou moral no
ambiente de trabalho; (b) comprovacdo de capacitagdes periddicas aos trabalhadores e
trabalhadoras sobre a importdncia da prevencado e erradicagdo de toda forma de
discriminag¢ao de género, prevenindo e rechagando toda e qualquer forma de violéncia.

Com base nos principios de dignidade e respeito, reconhecemos o direito das mulheres a um
mundo de trabalho sem violéncia e assédio e reafirmamos a importancia do enfrentamento a
todas as formas de preconceitos e discriminacdes de género, em consonancia com a Convencéo
190 e a Recomendacao 206 da OIT.

Portanto, vimos requerer a inscricdo de nossa empresa para o processo de selecao e habilitagdo
ao Selo “Empresa Amiga da Mulher”, biénio 2026/2027, prevista no EDITAL N° 001/2026 -
SPPM/SDE. — CERTIFICACAO DE EMPRESAS INTERESSADAS NA CONCESSAO DO SELO
EMPRESA AMIGA DA MULHER, deste municipio de Maua e nos comprometemos a entregar a
descricdo do projeto e toda a documentagdo comprobatéria de sua implantagdo no periodo
estipulado no edital.

Maua-SP, , de de 2026

[Assinatura e carimbo da empresa]
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ANEXO Il - MODELO/ROTEIRO DE APRESENTAGAO DO PROJETO OU PROGRAMA PARA
CERTIFICAGAO DO SELO SOCIAL “EMPRESA AMIGA DA MULHER” — 2026/2027

NOME DO PROJETO, PROGRAMA OU PRATICA:

PROPONENTE

Empresa (Nome fantasia):

Nome social:

CNPJ n®

Atividade-fim:

Categoria:

() Microempresa () Empresa de pequeno porte () Empresa de médio porte () Empresa de grande
porte

N°. de empregadas (M): N° de empregados (F):
N° de empregadas (M) em cargos gerenciais: N° total de empregados (M e F) em cargos
gerenciais:

Endereco:
Telefone:

E-mail:

Redes sociais/site:

RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUGAO DA POLITICA, PROJETO E/OU BOA PRATICA:
Nome;

Cargo/funcao:

Telefone:

E-mail:

INFORMAGOES BASICAS:

- Eixos estruturantes da(s) pratica(s):

« [ ] Igualdade entre géneros e de oportunidades

[ ] Combate a violéncia

+ [ ] Eliminagéo da discriminac¢éo

- Data de inicio do projeto/pratica (dia/més/ano):

- Quantidade de profissionais que fazem parte do projeto/pratica (indicar a formagéo):
« Valor investido pela empresa para a implantagao/execugédo do projeto/pratica:

- Citar eventuais parcerias (faculdades/universidades, érgaos publicos, entidades / instituicdes
governamentais / ndo-governamentais, movimentos de mulheres):

- Local de execucdo do projeto/programa:

o Ppblico—alvo (mulheres diretamente alcancadas):

EXPLANAGOES
(descrever de forma sucinta cada item, fonte Arial 12, espaco 1,15, padrao A4, margens 2,5 cm):
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+ OBJETIVOS DO PROJETO, PROGRAMA OU PRATICA, correlacionando com um ou mais eixos
estruturantes

+ PRINCIPAIS ACOES DESENVOLVIDAS;

« COMO O PROJETO/PRATICA DESENVOLVE A PROMOCAO, A VALORIZAGAO E A DEFESA
DOS DIREITOS DA MULHER NO AMBIENTE DE TRABALHO;

* QUAIS RESULTADOS ESPERADOS AO LONGO DE 1 ANO DE EXECUCAO DO PROJETO,
PROGRAMA OU PRATICA:

« COMO SERAO AVALIADOS OS RESULTADOS DO PROJETO, PROGRAMA OU PRATICA:

« POR QUE ESSE PROJETO/PRATICA E UM DIFERENCIAL NA VIDA DAS MULHERES?

[Assinatura e carimbo da empresa]

ANEXAR MATERIAL COMPLEMENTAR (fotos, matérias de sites, jornais, cartazes, folders,
documentos explicitados no edital, etc).
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ANEXO Ill - DECLARAGCAO DE VERACIDADE DAS INFORMAGOES PRESTADAS

Pelo presente instrumento, eu,

, portador(a) do RG n° , expedido por

, inscrito(a) no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) sob o n° ,

na qualidade de representante legal da empresa

. inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica

(CNPJ) sob o n° , de modo a atender ao disposto no EDITAL

N° 001/2026 — GAB/SPPM/SDE — Certificacdo de Empresas Interessadas na Concessdo do Selo
Empresa Amiga da Mulher — Edigdo 2026/2027, DECLARO, sob as penas da Lei, que todas as
informacées prestadas no &ambito do referido chamamento, incluidos os documentos
comprobatorios apresentados, séo veridicos.

Maua, de de 202___.

[Assinatura e carimbo da empresa]

Rua Santa Cecilia, 489 — Bairro Matriz— CEP: (09370-110 — Fone 4512-7615
CNPJ 46.522.959-0001-98 — INSCR. EST. ISENTA - www.maua.sp.gov.br r;/



] PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUA
=7 . SECRETARIA DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES

ANEXO IV - FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSOS

Pelo presente instrumento, eu,

portador(a) do Registro Geral (RG) n° , expedido por ,

inscrito(a) no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) sob o n° , ha

gualidade de representante legal da empresa

, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) sob

on® , inscrita no EDITAL N° 001/2026 - SPPM/SDE -

Certificagéo de Empresas Interessadas na Concesséao do Selo “Empresa Amiga da Mulher” -
Edigao 2026/2027, apresento recurso relativo ao:

[ ]Resultado das inscricdes validas
[ ]Resultado da analise documental
[ ]Resultado preliminar

Motivacao do recurso:

Maua, de de 202___.

[Assinatura e carimbo da empresa]

“O recurso devera ser protocolado no prazo de 3 (trés) dias uteis, conforme item 7 do
edital.”
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ANEXO V — DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTOS E VEDAGOES

A empresa , inscrita no CNPJ sob n°
, com sede a , por
intermédio de seu representante legal infra-assinado, DECLARA, para fins de participagdo no
Chamamento Publico n® __ /2026 — Processo de Certificacdo do Selo “Empresa Amiga da
Mulher” — Edigdo 2026/2027, promovido pelo Municipio de Maua, que:

| — ndo se encontra suspensa, impedida ou declarada inidénea para contratar ou celebrar
instrumentos com a Administragdo Publica, em qualquer esfera de governo, nos termos da
legislagao vigente;

Il — ndo possui em seu quadro societario, diretivo ou de administragéo agente publico do
Municipio de Maua, bem como n&o mantém vinculo funcional, empregaticio ou contratual que
gere conflito de interesses com a Administragéo Publica Municipal;

Il — ndo se encontra inadimplente com o Municipio de Maua, nem possui pendéncias que
impecam sua regular participagdo em chamamentos publicos;

IV — ndo esta em processo de faléncia, recuperacgdo judicial ou extrajudicial, dissolugao ou
liguidagdo, conforme legislacéo aplicavel,

V — néo incorre em quaisquer das vedagdes previstas na Lei Federal n® 14.133/2021, na Lei
Federal n° 13.019/2014, no que couber, bem como nas demais normas legais e regulamentares
aplicaveis;

VI — tem ciéncia de que a falsidade desta declaragdo sujeitara a empresa as sangoes
administrativas, civis e penais cabiveis, além da imediata exclusdo do certame, sem prejuizo
de outras medidas legais.

Declara, ainda, estar ciente de que o0 Chamamento Publico ndo envolve repasse de recursos
financeiros, possuindo a certificagéo natureza exclusivamente honorifica e institucional.

Por ser expressao da verdade, firma a presente declaragdo para que produza seus efeitos legais.

Local e data:

Nome do representante legal:
Cargo:
CPF:

Assinatura:
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