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QUADRO DE CARGOS EM COMISSÃO

CARGO QUANTIDADE VALOR PERCENTUAL
ACRESCIDO

SECRETÁRIO ADJUNTO 23 R$ 9.700,00 50%
ASSESSOR ESPECIAL 21 R$ 7.300,00 40%
ASSESSOR DE GABINETE 69 R$ 5.300,00 30%
ASSISTENTE DE POLÍTICAS PÚBLICAS 28 R$ 3.500,00 25%
ASSISTENTE TÉCNICO (EFETIVO) 22 R$ 3.000,00 20%
ASSESSOR DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS 1 R$ 5.300,00 30%
ASSESSOR DE CONTROLE SOCIAL 1 R$ 5.300,00 30%
COORDENADOR 21 R$ 9.200,00 40%
GERENTE 65 R$ 5.300,00 35%
DIRETOR DE DIVISÃO 148 R$ 4.400,00 30%
CHEFE DE NÚCLEO 65 R$ 3.500,00 25%
CHEFE DE EQUIPAMENTO (EFETIVO) 50 R$ 3.000,00 20%
CHEFE DE EQUIPAMENTO DE SAÚDE 42 R$ 6.400,00 35%
CONTROLADOR INTERNO (EFETIVO) 1 R$ 7.300,00 40%
ASSESSOR DE GABINETE DE CONTROLADORIA (EFETIVO) 1 R$ 5.300,00 30%
ASSISTENTE DE GABINETE DE CONTROLADORIA (EFETIVO) 1 R$ 3.000,00 20%
DIRETOR DE DIVISÃO DA CONTROLADORIA (EFETIVO) 1 R$ 4.400,00 30%
CHEFE DE NÚCLEO DA CONTROLADORIA (EFETIVO) 1 R$ 3.500,00 25%
COMANDANTE DA GCM (EFETIVO) 1 R$ 11.800,00 50%
SUBCOMANDANTE DA GCM (EFETIVO) 1 R$ 9.700,00 50%
CORREGEDORIA DA GCM 1 R$ 7.300,00 40%
CHEFE DO OBSERVATÓRIO 1 R$ 4.400,00 30%
COORDENADOR DO CREAS (EFETIVO) 2 R$ 4.900,00 30%
COORDENADOR DO CRAS (EFETIVO) 7 R$ 4.200,00 30%

TOTAL GERAL 574


