PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGCAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA ! GGDRH / N° 58.854 de 16 de Junho de 2020

ATILA JACOMUSSI, Prefeito(a) do Municipio de Maud, usando de suas atribuigdes legais, RESOLVE:
CONCEDER REMOGAQ, a partir de 01/06/2020, da 55.19.02 - UPA Magini , para
55.18.32 - UBS Sonia Maria ., o(a) servidor (a)
CIDALISA DE LIMA , codigo funcional 13013 ,no cargo de
ENFERMEIRO de provimento efetivo ESTAT EFETVO .com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

CONCEDER REMOGAOQ, a partir de 01/06/2020, da SPS.11 -Geréncia Administrativa e Financeira , para

SCJ.7.6.1 - CEU das Artes e Esporte do Parque das Américas , o(a) servidor (a)
SERGIO DE ARAUJO ANDRADE , codigo funcional 29253 ,no cargo de
AUX. APOIO OPERACIONAL | de provimento efetivo ESTAT EFETVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteracdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

Prefeitura do Municipio de Maua ,.em 16 de Junho de 2020

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

MarcoscEduardo Camargo Maluf

Secretario(a) de Administracdao e Modernizagdo Interino(a)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 58.855 de 16 de Junho de 2020

ATILA JACOMUSSI, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigées legais, RESOLVE :
CONCEDER REMOGAOQ, a partir de 01/05/2020, da S8U.8.1 -Divisao de Gestao de Equipamentos , para
S8U.6.1 - Geréncia de Frotas, Equipamentos e Maquinas , o(a) servidor (a)
GERALDO TORRES DA SILVA , codigo funcional 17642 ,no cargo de
PINTOR | de provimento efetivo ESTAT EFETVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

CONCEDER REMOGAOQ, a partirde 01/05/2020, da SSU.8.1 - Divisdo de Gestdo de Equipamentos . para

SSU.6.1 - Geréncia de Frotas, Equipamentos e Maquinas , o{a) servidor (a)
JOEDE TELES DA SILVA , codigo funcional 17916 ,no cargo de
AUX. APOIO OPERACIONAL | de provimento efetivo ESTAT EFETNVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

CONCEDER REMOGAOQ, a partir de 01/05/2020, da 55U.8.1 - Divisao de Gestao de Equipamentos , para

SSUB.1 - Geréncia de Frotas, Equipamentos e Maquinas , o(a) servidor (a)
LUEZ ROGERIO ROJO , codigo funcional 17972 , no cargo de
AUX. APOIO OPERACIONAL | de provimento efetivo ESTAT EFETWO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n°® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdoc no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

CONCEDER REMOGAQ, a partir de 01/05/2020, da S8U.8.1 -Dwvisdo de Gestao de Equipamentos . para

SSU.6.1 - Geréncia de Frotas, Equipamentos e Maquinas , 0(a) servidor (a)
JOSE LUZIA VIEIRA , cédigo funcional 18075 ,No cargo de
AUX. APOIO OPERACIONAL | de provimento efetivo ESTAT EFETWO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

CONCEDER REMOGAQ, a partir de 01/05/2020, da SSU.8.1 - Divisdo de Gestao de Equipamentos . para

S8SU6.1 - Geréncia de Frotas, Equipamentos e Maquinas , 0(a) servidor (a)
FRANCISCO JOSE DOS SANTOS , codigo funcional 19357 ., no cargo de
AUX. APOIO OPERACIONAL | de provimento efetivo ESTAT EFETVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

CONCEDER REI\HOQI\O, a partir de  01/05/2020, da SSU.8.1 -Divisao de Gestao de Equipamentos , para

SSU.B.1 - Geréncia de Frotas, Equipamentos e Maquinas , o(a) servidor (a)
FABIO LUIS DE CARVALHO MORAES , codigo funcional 23682 ,no cargo de
AGENTE ADMINISTRATIVO | de provimento efetivo ESTAT EFETVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n°® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungédo publica.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA | GGDRH / N° 58855 de 16 de Junho de 2020

ATILA JACOMUSSI, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, RESOLVE :

Prefeitura do Municipio de Maua ,.em 16 de Junho de 2020

et )

ATILA'JACOMUSSI

Prefeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

uardo C maFgo Maluf
Secretario(a) de Administragdo e Modernizagdo Interino(a)

Marcos

FPDO206.COL Pagina n°




%, PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

g SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 58.856 de 16 de Junho de 2020

ATILA JACOMUSSI, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartirde 01/06/2020 até 31/05/2022, ao(a) servidor(a) REGINA DAS NEVES ROCHA , registro funcional n®
28588 , ocupante do cargo AUX. APOIO OPERACIONAL | a(o) Licenga Tratar Interesses Particulares
conforme o disposto no Art.82, da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002,

Prefeitura do Municipio de Maua , em 16 de Junho de 2020

ATILA JACOMUSSI
Prefeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

Marcos Eduardo Camargo Maluf
Secretario(a) de Administragio e Modernizagio Interino(a)
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%,, PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MAUA

- Wi SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 58.857 de 16 de Junho  de 2020

ATILA JACOMUSSI, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - a partir de 26/06/2020 até 25/06/2022, ao(a) servidor(a) MARIA FERNANDA CRUZ SOARES , registro funcional n°
34437 | ocupante do cargo AGENTE ADMINISTRATIVO | a(o) Licenga Tratar Interesses Particulares
conforme o disposto no Art.82, da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

Prefeitura do Municipio de Maua , em 16 de Junho de 2020

ATILX JACOMUSSI
Prefeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

[

Marcos Eduardo Camargo Maluf

Secretario(a) de Administragdo e Modernizagdo Interino(a)
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