PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 66.015 de 21 de Janeiro de 2025

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartir de 27/01/2025 até 31/01/2025, ao(a) servidor(a) GUSTAVO VILA NOVA , registro funcional n°
35605 , ocupante do cargo A.F.A.U. MUNICIPAIS | a(o0) Afastamento para Prestar Servfg:os Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

002 - apartir de 03/02/2025 até 04/02/2025, ao(a) servidor(a) PAULO EDUARDO BARBOSA DOS SANTOS , registro funcional n®
35635 , ocupante do cargo BIOLOGO | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

003 - apartir de 17/01/2025 até 17/01/2025, ao(a) servidor(a) JAQUELINE DE ASSUNCAQ SOUSA SILVA , registro funcional n°
40689 , ocupante do cargo ASSISTENTE ADM | a(o) Afastamento para Doagéo de Sangue

conforme o disposto no Art.91-A, da Lei Complementar n® 02 de 17 de Junho de 2002.

004 - apartir de 17/01/2025 até 1 7101/2025, ao(a) seérvidor(a) MAYANE CRISTINA EVANGELISTA G SILVA , registro funcional n®
41233 , ocupante do cargo TECNICO EM ENFERMAGEM a(0) Afastamento para Doag&o de Sangue

conforme o disposto no Art.91-A, da Lei Complementar n° 02 de 17 de Junho de 2002,

005 - apartir de 17/01/2025 até 17/01/2025, ao(a) servidor(a) YANY LUIZA FILGUERA ROSSETO , registro funcional n°
42029 , ocupante do cargo TECNICO EM FARMA CIA | a(o) Afastamento para Doagso de Sangue

conforme o disposto no Art.91-A, da Lei Complementar n° 02 de 17 de Junho de 2002.

006 - apartir de 22/01/2025 até 24/01/2025, ao(a) servidor(a) MARLENE OLIVERA DA SILVA LIMA , registro funcional n®

5002342, ocupante do cargo PEB | a(o) Afastamento para Prestar Servigos Obrigatérios por Lei

conforme o disposto no Art.93,da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

Prefeitura do Municipio de Maua ,em 21 de Janeiro  de 2025

MARCELQ OLIVEIRA
refeito(a)

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

ELENI DE ‘ GUES RUBINELLI
Secretariade Administragio e Modernizagio
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MAUA T
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E MODERNIZACAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 66.016 de 22 de Janeiro de 2025

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicbes legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartir de 17/02/2025 até 17/02/2026, ao(a) servidor(a) NADIA DRIZLIONOKS , registro funcional n®
33642 , ocupante do cargo AUX. APOIO OPERACIONAL | a(o) Licenga Tratar Interesses Particulares
conforme o disposto no Art.82, da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

Prefeitura do Municipio de Maua ,em 22  de Janeiro  de 2025

MARCELO OLIVEIRA

refeito(a)

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

Secretaria de Admin ¢do e Modernizagio
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