_ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER

ATA DE REUNIAO DA COMISSAO DE ANALISE E SELECAO DE PROJETOS DE O
RGANIZACOES
DA SOCIEDADE CIVIL SEM FINS LUCRATIVOS - SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER ¢

Aos _vinte e trés dia_s do més de Setembro do ano de dois mil e vinte e um, as dez horas, na sala de
reunido da Secretaria de Esportes e de Lazer, reuniram-se o Presidente, Sr. Paulo Rogeério Pessoni, 0s
membros. a Sra. Ana Cleide Alves Uwaide, a Sra. Ariela Ramos de Oliveira, o Sr. Jonatas Rodrigues
Chaves e 0 Sr. Ricardo Alessandro Gaspar, da Comiss&o de Analise € Selegéo de Projetos de Organi-
zactes da Sociedade Civil sem fins lucrativos, nomeados pela Portaria n° 11.445, de 03 de Margo de
2021, Processo n° 9972/2017, com a finalidade dar julgar os recursos apresentados tempestivamente
por entidades sem fins lucrativos no Chamamento Publico n® 002/2021, Processo n° 6822/2021, que
apresentaram propostas para realizar PROJETOS ESPORTIVOS “OFICINAS ESPORTIVAS - GI-
NASTICA", com vigéncia de 12 (doze) meses, por meio de Termo de Colaboragéo nos termos da Lei
13.019/2014 e suas alteragdes e do Decreto Federal 8726/2016. O presidente abriu a sess&o e deu co-
nhecimento de recursos apresentados pelas entidades: Associagao Desportiva do ABC, CNPJ n°
12 126.870/0001-90 e Associacdo Educacional, Esportiva e Cultural Tryade, CNPJ n°
09 236.032/0001-65. A Comissdo, acolheu o recurso e passou a deliberar quanto aos argumentos
apresentados pela Associagao Desportiva do ABC, que requereu revisdo quanto aos itens (A), (B),
(C), (D) e (E), assim quanto ai item A, demonstrou congruéncia entre as metas quantitativas e qualitati-
vas e a proposta orcamentaria (ltem 23 do Anexo VIII), desta forma a comissao atribuiu pontuagéo me-
dia para o quesito de “2,6" (dois pontos € seis décimos); em relagéo ao item B a entidade solicitou
analise conjunta das "a” a "b" de maneira a conciliar com a proposta de nucleos a ser deliberada em
conjunto com a Coordenadoria de Esportes apos homologagéo da entidade vencedora (item 12, do
Anexo VIII), tal correlaco foi submetida a reanalise e a pontuagéo para o item foi de “2,0” (dois) pontos
como média: Quanto ao item C, a entidade argumenta a variagao permitida no edital e indica o guadro
23 (proposta orcamentaria) como embasamento e fundamentacdo da execugao das metas do projeto
proposto, considerando-se que, apesar da correlagéo existente entre as metas e a proposta orgamenta-
ria, ndo houve juntada de orgamentos que fundamentassem o item 23 do Anexo VIl assim a entidade
recebeu nota “3,0” (trés) como média geral no quesito; quanto ao item “D” em relacéo ao item, que ge-
rou desclassificagéo a entidade apresentou documentacao comprobatoria da equipe técnica, que foi
submetida a analise e, tendo em vista a compatibilidade das exigéncias apresentadas no Edital, o item
foi contemplado com média geral de “4,8" (quatro pontos e oito décimos), o que desconfigura a des-
classificaco da entidade da participagéo do processo licitatorio: Quanto ao item “E” a entidade de fato
apresentou junto a proposta original do Plano de Trabalho atestados de capacidade técnica emitidos
por drgéos n&o governamentais que foram entregues no ENVELOPE 02 e por este motivo deixaram de
ser apreciados pela comisséo na oportunidade do julgamento inicial, assim revisada a analise a entida-
de obteve média de “4,0” (quatro) pontos no quesito. Ao final, deu-se provimento ao recurso apresenta-
do e. analisados os argumentos apresentados pela entidade foi atribuida nota final de “21,4” (vinte e
um pontos e quatro décimos) tornando apta a proposta da entidade Associacio Desportiva do ABC
no projeto “Oficinas Esportivas — Ginastica”. A Comissado passou ao recurso da Associagao Educacio-
nal, Esportiva e Cultural Tryade, no qual a proponente apresentou justificativa previa quanto elimina-
¢éo atribuida em funcao a penalidade aplicada em Termo de Colaboracao celebrado com a Secretaria
de Cultura e Juventude, do qual carece julgamento de recurso. Nzo havendo decis&o definitiva daquele
recurso a Comiss&o deliberou por acolher o presente recurso apresentado no Edital de chamamento
Publico n° 002/2021 — projeto “Oficinas Ecportivas — Ginastica” e passou a analisar os argumentos
apresentados pela entidade que solicita revisao dos itens (A), (B) e (C), dos critérios de julgamento.
Quanto ao item A, em relagao a justificativa apresentada em recurso para locagéo dos bens para reali-
zacdo dos eventos propostos, a entidade argumenta que os bens adquiridos para execuc&o do projeto
deverdo ser encaminhados a Secretaria de Esporte e Lazer para destinagéo final, quando, de fato, o
Edital prevé, em seus itens 11.2 e 11.2.1, que os bens adquiridos com recurso do projeto serao grava-
dos com clausula de inalienabilidade e, todo bem remanescente adquirido com recursos provindos da
Administracao Publica, seré destinado como contrapartida em favor da Secretaria de Esporte e Lazer
ao final do Termo de Colaboragdo, entretanto, 0 que a comissao em consideragéo era a contrapartida
ser apresentada por meio de servigos que poderiam ser executados por meio material previsto para
aquisicdo com verba do repasse, a apresentacéo de orgamento sO possibilita a mensuragéo dos valo-
res, nao sanando o apontamento realizado inicialmente, desta forma foi mantida a média geral de notas
no item com “2,0” (dois pontos), Em relacao ao item B, a entidade apresenta informagdes que houve
confirmacao com os profissionais indicados quanto a disponibilidade de atendimento da carga horaria
proposta. Quanto a justificativa referente ao professor Jackson, a Comissao deliberou pelo ndo acolhi-
mento, visto que, nao obstante ser infundada, uma vez que apenas declara sem comprovacgao da vera-
cidade da informacso, a Diretoria de Ensino do Estado de S&o Paulo, apos provocada, disponibilizou a
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Comissao a carga horéria contratada do referido professor conforme documento acostado, que clara-
mente refuta o argumento ora apresentado. Desta forma, as alegacdes informais n&o s&o suficientes
para suprimir o contetido dos documentos apresentados pela Diretoria de Ensino. A alegagéo de que
posteriormente, a entidade poderd substituir o profissional n&o se vislumbra ainda melhor opgéo, consi-
derando-se que a atribuigéo de notas para classificacdo prevista no item (D), que ndo esta sob analise
mas cabe esclarecimento, se da por ocorréncia da apresentacéo da equipe técnica no momento da
apresentacao da proposta original 0 que tornaria mais fragil a proposta. Assim, a Comissao entende
gue nao ha fatos novos e relevantes o suficiente para reviséo da nota originalmente atribuida no guesi-
to, mantendo-se “2,0” (dois) pontos para o item. Finalmente, quanto ao item C, a entidade argumenta
que por experiéncia prévia em execugao de projetos & suficiente a verba proposta mesmo com a con-
tratacdo de fungéo “administrativa”, e observou o equilibrio da proposta apresentado de maneira coesa.
Porém, 0 argumento apresentado para justificar a contratacéo de Assistente Administrativo, com intuito
de cumprir as determinagdes do Manual de Prestagao de Contas, em detrimento da aquisicdo de mate-
rial esportivo, compromete a avaliacdo da Capacidade Técnica da Entidade para cumprimento das me-
tas, bem como fere o Principio Constitucional da Primazia do Bem Comum, senao vejamos: “O princi-
pio da supremacia do interesse publico sobre o particular tem surgimento no século XIX, pois o direito
deixa de ser apenas um instrumento de garantia dos direitos dos individuos e passa a objetivar a con-
secucao da justica social e do bem comum. Os interesses representados pela Administragao Publica,
esta previsto no Art. 37 da Constituicdo Federal Brasileira, e se aplica na atuag&o do principio da supre-
macia do interesse publico. Por tal principio entende-se, que sempre que houver conflito entre um parti-
cular e um interesse publico coletivo, deve prevalecer o interesse publico.” (MELLO, Celso Antonio
Bandeira de. Contetdo juridico do principio da igualdade. 3. ed. Sao Paulo: Malheiros, 1999.). Resta
claro que, a “readequagao” de percentuais de compra de material esportivo para contratacéo de cola-
borador em cargo administrativo para a entidade, afronta um dos principios basilares da Administracéo
Publica, ndo cabendo deferimento deste item. Por esta razao, a Comisséo deliberou por manter a nota
atribuida em analise original, como média “2,0" (dois) pontos. Considerando-se que ndo houve solicita-
céo quanto a revis&o dos itens (D) e (E), a avaliagao da proposta apresentada foi mantida e a pontua-
c&o atribuida como media geral manteve-se em "“19,8” (dezenove pontos € oito décimos). Em atenc&o
ao previsto no item 20, do Anexo VI, a Comiss&o apurou ainda que, em memaria de calcuio o custo do
projeto por aluno & de: R$ 11,82 (onze reais e oitenta e dois centavos) pela proposta apresentada pela
Associacao Desportiva do ABCD ¢, R$ 11,86 (onze reais e oitenta e seis reais) pela proposta apre-
sentada pela Associacdo Educacional, Esportiva e Cultural Tryade. Ao final a proposta apresentada
pela Associagao Desportiva do ABCD, foi classificada com “21,4” (vinte e um pontos e quatro déci-
mos) pontos no edital de Chamamento n° 002/2021 - Oficinas Esportivas — Ginastica. Nao havendo ou-
tras consideracdes o presidente deliberou e foi acompanhado pela Comiss&o de Analise e Selecéo pela
publicagdo do Resultado Final e homologacao da fase de Selecdo pelo Secretario de Esportes e Lazer.
A seguir, nada mais havendo a ser deliberado, deu por encerrada a reunido, para constar foi lavrada a
presente ATA, que depois de lida e achada conforme, segue devidamente assinada pelos presentes.
Eu. Ariela Ramos de Oliveira, membro da Comisséo, a digitei.
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